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Késziilt: Sarmellék Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének, Szentgyorgyvar Kozség
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2019, augusztus 27. napjan 18.00 orakor tartott rendes
nyilt egytittes tilésérol.

Az iilés helye: Sarmelléki Kozséghaza tanacskozo terme (8391 Sarmellék, Dozsa Gy. u. 324.)
Jelen vannak:

Sarmellék Kozség Onkormanyzatanak Képvisel$-testiilete részérdl:
Horvath Tibor polgarmester
Bédai Tibor alpolgarmester
Itkor Jozsefné képviseld
Kirdly Gyula képviseld

Szentgyorgyvir Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete részérol:
Adovics Istvan polgarmester
Dober Gabor alpolgarmester (19.00 6rakor érkezett meg)
Hetesi Tamas képviseld
I1lés Miklos képviseld

Bejelentéssel tavol: Kelemen Tamasné sarmelléki képviseld
Racz Lajos sarmelléki képviseld
Tamas Péter sarmelléki képviseld

Tanacskozasi joggal jelen vannak:

Hetesi Krisztina jegyz6

Varga Aniko Nagykanizsai Tankertileti Kézpont Keszthelyi Iroda vezetdje
Feiler Zsuzsanna intézményvezeté (Sarmelléki altalanos Iskola)

Jozsa Katalin AMK Igazgato

Horvath Tibor polgarmester koszonti a megjelenteket, jelenléti iv alapjan megallapitja,
hogy Sarmellék Onkormanyzat Képvisel$-testiilete hatarozatképes, 7 képviselobdl 4 6 jelen
van.

Adovics Istvan polgarmester kdszonti a megjelenteket, jelenléti iv alapjan megallapitja,
hogy Szentgydrgyvar Onkormanyzat Képviselé-testiilete hatarozatképes, a 4 képviseldbol 3
f6 jelen van.

A Képviseld-testiiletek levezetd elndknek egyhanguilag ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
Horvath Tibort, Sarmellék kozség polgarmesterét valaszijak.

Horvath Tibor polgarmester javaslatot tesz a napirendre.

Sarmellék Onkormanyzat Képviselé-testillete 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal,

Szentgyorgyvar Onkormanyzat Képviseld-testiilete 3 igen szavazattal, 0 nem szavazatial, O
tartozkodassal, a napirendrél sz016 javaslatot egyhangulag jovahagyja:

]



Napirend:

1./ Nagykanizsai Tankerileti Koézpont tdjékoztatoja az iskola 2. félévi mikodésérol,
iskolakezdés

(Irasbeli eléterjesziés)

Eldterjesztd: Varga Aniko Nagykanizsai Tankertileti Kozpont Keszthelyi Iroda vezetdje

Feiler Zsuzsanna intézményvezetd (Sarmelléki altalanos Iskola)

2./ Felkésziilés az dvodai kezdésre
(Szbbeli eldterjesztés)
Eloterjeszto: Jozsa Katalin AMK lgazgato

3./ A Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatanak
elfogadasa

(Irasbeli eldterjesztés)

Eléterjeszto: Hetesi Krisztina jegyzd

Napirend targyalasa:

1./ Nagvkanizsai Tankeriileti Kézpont tdajékoztatoja az iskola 2. félévi mikidésérél,
iskolakezdé¢s

(Irasbeli eldterjesztés)

Eldterjeszto: Varga Aniké Nagykanizsai Tankertileti Kozpont Keszthelyi Iroda vezetdje
Feiler Zsuzsanna intézményvezetd (Sarmelléki altalanos Iskola)

Feiler Zsuzsanna intézményvezetd a Sarmelléki Altalanos Iskola irasbeli tanév végi
beszamolojat kivetitéssel ismerteti.

19.00 orakor a képviselo-testiiletek iilésére Dober Gabor szentgyorgyvari alpolgarmester
megérkezik.

Horvath Tibor polgirmester: A két képviselo-testiilet nevében készonom a beszamolot az
iskola mikodésérol.

2./ Felkésziilés az 6vodai kezdésre
(Szobeli eldterjesziés)
Elbterjeszio: Jozsa Katalin AMK lgazgatd

Jozsa Katalin AMK Igazgaté: A tanév végén 12 gyermek ballagott. Az 6vodaba 11
gyermek kerlilt beiratasra, ebbdl 6 gyermek a bolesédébdl érkezik. Oktober 1-jén a létszam 46
{6 lesz. A bolesdde 100%-on mikodik. A bolesédébe felvehetd gyermeklétszam szeptember
I-jén 12 16. A dolgozdk személyében valtozas tortént, egy ovond Keszthelyen dolgozik
tovabb. A bolesodei dolgozonak képzésen kell részt venni. A tavozo o6vond volt a
helyettesem, vezet6i potlékot nem kapott. A helyettesem szeptember 1-161 Zsiboras Katalin
6vond lesz. A Boldog Ovoda palyazatot gjra elnyertik. A Zold Ovoda palyazatot ujra
beadjuk, most mar 3. alkalommal.

Horvath Tibor polgarmester: A két képviseld-testiilet nevében kdszonom a beszamolot, és a
dolgozok munkajat.



3./ A Sarmelléki Kozios Onkormanyzati Hivatal szervezeti és milkodési szabalyzatianak
elfogadasa

(frasbeli eléterjesziés)

Eléterjesztd: Hetesi Krisztina jegyzo

Hetesi Krisztina jegyzé: A Magyar Allamkincstar ellendrzése soran irta elé, hogy a Hivatal
SZMSZ-e tartalmazza a Bkr. 15.§ (2) bekezdésben eléirtaknak megfeleléen a belso
ellendrzést végzd személy vagy szervezet, vagy szervezeti egység feladatait. Az SZMSZ
feltilvizsgalata, mddositasa megtortént.

Horvath Tibor polgiarmester: Javaslom a Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal
Szervezeti és Mikoddési Szabalyzatanak elfogadasat.

Sarmellék Onkormanyzat Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

177/2019.(VI11.27.) hatarozat

Sarmellék Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a
Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzatat a jegyzOokonyv melléklete szerint
jovahagyja. Az SZMSZ 2019. szeptember 1. naptol
hatalyos.

Szentgyorgyvar Onkormanyzat Képviseld-testiilet 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

57/2019.(VI11.27.) hatarozat
Szentgyorgyvar  Kozség  Onkorméanyzat  Képviselo-
testilete a Sarmelléki Koézods Onkormanyzati Hivatal
Szervezeti ¢s Mikodési Szabdlyzatat a  jegyzokonyv
melléklete szerint jovahagyja. Az SZMSZ  2019.
szeptember 1. napt6l hatalyos.

Tobb napirendi pont nem volt, a polgarmesterek megkdszonték a megjelenést és az egylittes
ilést 20.10 orakor berekesztették.
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Horvath Tibor Ad()wcs Istvan

Sarmellék Kozség Polgarmestere Szentgyorgyvar Kozség
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Sarmellék Kozség Polgarmesterétol
Szentgyirgyvar Kozség Polgarmesterétél

MEGHIVO

Sarmellék, Szentgydrgyvar Onkormanyzatok Képviselotestiiletei rendes nyilt egyiittes tilését
2019. augusztus 27-én 18.00 6rara 6sszehivjuk.

Az iilés helye: Sarmelléki Kozséghaza tanacskozo terme (8391 Sarmellék, Dozsa Gy. u. 324.)
Napirendi javaslat:

1./ Nagykanizsai Tankertlileti Ko6zpont t(ajékoztatoja az iskola 2. félévi milkodésérol,
iskolakezdés

(Irasbeli el6terjesztés)

Eléterjesztd: Nagykanizsai Tankeriileti Kozpont képviseldje

2./ Felkésziilés az ovodai kezdésre
(Szobeli eldterjesztés)
Eldterjeszto: Jozsa Katalin AMK Igazgatod

3./ A Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal szervezeti és mikodési szabdlyzatanak
elfogadasa

(Irasbeli eldterjesztés)

Eldterjesztd: Hetesi Krisztina jegyz6

Uléstinkre tisztelettel meghivjuk és kérjik szives megjelenését.

Sarmellék, 2019. augusztus 13.

e
Horvath Tibor

polgiarmester polgarmester -
Sarmellék Szentgydrgyvar
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Késziilt 2019. augusztus 27. napjan Sarmellék és Szentgydrgyvar Kozségek Onkormanyzatai
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TANEV VFE
2018/2019-es tanév

Feiler Zsuzsanna
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1.1.

HELYZETELEMZES

Személyi feltételek

Foglalkoztatott pedagogusok szama teljes munkaidében: 15 f6 (ebbdl 1 6

GYES-en lévé helyén)

Foglalkoztatott pedagdégusok szama  részmunkaidében, illetve

oraadokeént: 2 f6 (Almann Sandor fizika 7-8. -heti 3 6ra, Emiliya Tsvetkova

bolgar szakkér-heti 4 éra)

Foglalkoztatott pedagogusok szama, attanitas: 8 f6 (Szarka Péter rajz-és

vizualis kultura 5-8., Szabd Imre informatika 7-8. , Galuskané Cséndes Eszter

kémia 7-8. , Galuska Sandor ének-zene 6-8., Matrai Istvanné foldrajz 7-8.,

természetismeret 6., Kamondiné Bota Melinda életvitel és gyakorlat, 5-8.

térténelem 5., 7-8., hon- és népismeret 5., Tarné Molnar Eva térténelem 6.,

Kovacs Laszlo etika/hit- és erkdlcstan 5-8. o.

Mesterpedagogus:-

Mesterpedagogus és szakérté: Intezmenyinkben 2 6 szakértd

mesterpedagogus van, Feiler Zsuzsanna, intézményvezet6é és Gerecs Maria

intézményvezets-helyettes

Pedagogus Il. fokozat: A tantestiilet tagjai ko6zott ket f6 pedagdgus van

Pedagogus Il. besorolasban, Décsy Laszlé (minbsitésen atesett), Gyulassy

Akos (automatikus atsorolas)

Pedagodgus l. fokozat: 11 f6, ebbdl sikeres Pedagogus Il. mindsitésen atesett:

Décsy Hilda, Lazarné Matés Timea

Gyakornok: -

» Pedagogus mindsités ( hany f6t érintett a 2018/2019-as tanévben): A
tanevben 4 mindsités volt intézményinkben, 1 fé6 pedagogus Il., majd
mester minésités, 2 {6 pedagogus . mindsitd vizsga

Szakos ellatottsag (biztositott, vagy nem): A tanév soran a szakos ellatottsag

100 %-os volt.

Nevel6-oktatéo munkat kozvetleniil segiték szama: 1 {6 iskolatitkar hatarozott

idejl kinevezéssel

Pedagdgiai asszisztens: 1 f6

Adatrogzito: 1 f6 felallasban segiti az informatikai rendszer miikodését



Technikai dolgozok szama: 2 f6 takarito, 1 f6 karbantarto

Kézmunka program keretében: jelenleg 1 f6 takaritét foglalkoztatunk, a tanév
soran idészakosan 2 6 volt

Esetleges gondok, nehézségek ( a foglalkoztatas soran milyen problémak
mertltek fel es azokat milyen modon kezelte):

a) A korabbi évekhez hasonloan a sok attanité pedagégus miatt az 6rarend
Osszeallitdsa nagy kihivas, az ligyeleti munka, ebédeitetés, helyettesités
megszervezése is bonyolult a torzsallomanyra” tébb feladat harul
amiatt, hogy viszonylag sok az 6raadonk.

b) A takaritéi allomanybdl hianyzik 1 6, sajnos nem talalunk
kézfoglalkoztatottat, aki huzamosabban hajlando dolgozni. A jelenlegi 3
fés allomany szamara nehézséget okoz az intézmény megfeleld
takaritasa.

c) Fizika szakos 6raado folyamatos hianya

Tovabbképzések
o A tovabbkepzések kivalasztasanal arra toreksziink, hogy olyan
képzéseket valasszunk, melyek a pedagoégiai, szakmai munkank
megvalositasahoz, intézményi innovaciohoz tudnak segitséget nyujtani.
o A tanév soran a kovetkezd képzéseken vettek részt az intézmény
pedagbégusai:
Felkészités az iskolai 5. évfolyamos tehetségazonositast tamogatd online
méres lebonyolitasahoz és a tehetségigéretek kapcsan felmeril6 intézmeényi
feladatok koordinalasahoz 30 o6ra - 1 6
Tanfelugyeleti szakértok felkészitése pedagdgia-szakmai ellenérzésre 30 ora -
1£6
Szakértok felkészitése a pedagogusmindsitésre 30 ora - 1 6
Felkészités a kéznevelési regisztracios és tanulmanyi alaprendszer (KRETA)
pedagogus moduljaihoz 30 6ra- 8 f6
5 oras - 5 kredit ertékd Valj digitalis pedagégussa MOST - 5 kredit - 3 6
Elmény tanulni-Pedagogusok képzése 30 éra- 1 {6
Viselkedéskorrekcios lehetbségek az iskolaban 30 6ra- 5 fo
Répsuli - roplabdazas az iskolaban 30 ora - 1 {6

Mentoralas az esélyteremtd Utravalo 6szténdijprogramban 30 éra - 1 {6



i) A pedagogusok digitalis kompetenciajanak megujitasa. KT eszkdzok
rendszerszerilli hasznalata a tanulasi-tanitasi folyamatban — EFOP-3.2.4-16 —
Alapozé tovabbképzés -30 oéras tovabbképzés- 15 6

k) Magyar nyelv —és irodalom szak — (2 félév ) -1 f6

I.2. Targyi, infrastrukturalis feltételek

1.2.1. Jelentésebb beruhazasok, feltjitasok, karbantartasok:

A tanév soran jelentds feltjitasra nem keriit sor.
Az intézmény miikddéséhez rendelkezésre allé eszkozok, felszerelések
megfeleldsége:

» Az iskola a Sarmelléki Ovoda, Altalanos Mivelddési Kézpont miivelddési haz
intezményegységével kozos epiiletben mikodik.

» A tanitashoz szikséges technikai feltetelek, targyi eszkézok rendelkezésre
alinak.

» Az EFOP-3.2.-4 Digitalis kompetencia fejlesztése projekt keretében 17 db
notebookot kaptunk (ebbdl kettd vezetdi) , mely a pedagdgusok napi munkajat
segiti, s el6segiti a magasabb szinvonall nevel6-oktaté munka megvalositasat.

» A fenti projekt keretében kaptunk egy mobil interaktiv paneit, melynek
belizemelése folyamatban van, igy mar csak egy termiinkben nincs.

» Folyamatosan zajlik a régi tipusu padok cseréje a Nagykanizsai Tankertleti
Kozpont tamogatasaval, a 2018/2019-es tanévre az els6é osztalyba érkeztek (]
tanuldi padok, székek.

» Az informatikaterem forgoszékei a balesetveszélyessé valtak, azokat
hagyomanyos tanuléi székekkel pétoltuk.

» 2018 nyaran valamennyi osztalytermink uj festést kapott, igy esztétikusabb
kérnyezetben folyhatott a tanitds. A vizesblokkok fertétlenité meszelése
megtortent.

» Atanév folyaman a Sarmellék Gyermekeiért Alapitvany nyertes palyazata révén
megujult az ebédl6 butorzata.

» 2019. januarjaban megkaptuk az uj multifunkcios fénymasoloét, mely nagyban
megkonnyiti az irodai munkat illetve a pedagogusok szakmai munkajat is segiti

~ kiépitésre, belizemelésre keriilt az Eduroam rendszer



1.2.2. Hianyossagok, esetleges gondok, nehézségek:

Az iskolank udvaranak betonburkolat téredezett, balesetveszélyes

Az iskolank udvara sivar, az oft talalhatd néhany jaték régi, nem szabvanyos
Az aszfaltos kézilabdapalya feltéredezett balesetveszélyes

Tavolugré godor, futdpalya nem hasznalhatd, homokra, salakozasra lenne
szlikség

Az épllet killsd szigetelése, burkolata lyukakkal van tele, potyog

A lapos tet6rél a viz a lefolyd hianyossagai miatt nem tud az elvartnak
megfeleléen elfolyni, igy beazas eltfordul

A szigetelés az épulet aljatol kb. két meteres magassagtol indul, ezért az
épliletben peneszedés tapasztalhatdo (a tanariban kilénésen) —egészséges
munkavégzes feltételei sériilnek

A tornateremhez kapcsolodo zuhanyzok hasznalhatatlan allapotban vannak, a
vizesblokkok az egész eépililetben rendkivil lepusztultak, nem higiénikusak a
folyamatos takaritas ellenére sem

A bordasfalak allaga nagyon romlik, rajuk ferne egy komolyabb felujitas
A tantermekben talalhatd parkettak kopottak, szakember aitali lakkozasra

szorulnanak, valamint a parkettak k6zotti réseket is potolni kellene

az intezmeny fltése elavult, nem szakaszolhatd, ezért draga, a radiatorok
hianyosak, régiek, ferdék, szakszer( feldjitasra szorulnak

tonkrement, balesetveszélyes a flinyiro, ez kilénésen nyaron nehézkes,
potlasa sziikséges

Tarolohelyiségek hianya



. A TANEV ALTALANOS ERTEKELESE

I1.1. Az éves munkatervben megfogalmazott kiemelt célok, feladatok id6aranyos
teljesiilése, kilonos tekintettel a pedagégiai program megvaldsitasara
valamint vezet6i programban megfogalimazott célok teljesiilése

A nevelbtestiilet a tanév kiemelt feladatanak — az el6z6 tanév tapasztalataira épitve- a
kovetkezoket jeldlte ki:

a) Az e-napld bevezetése

b) két tagiskola koz6tt kialakult egylittmiikédés folytatasa, annak érdekében, hogy
a tanulok fels6 tagozatban is az intézmeény tanuloi maradjanak

c) a leend6 elsés szlldkkel vald kapcsolattartas el6z6é tanévben kidolgozott
formainak megvaldsitasa, annak érdekében, hogy a beiskolazasi kérzetbe
tartozo els6 osztalyosok az iskolankat valasszak

d) aziskola népszerlsitésének folytatasa a tanuloi létszam stabilizalasa, névelése
érdekében

e) felkészilés a 2019/2020-as tanévben elinduld bolgar nemzetiségi nyelvoktatas
bevezetesére

f) Orszagos Bolgar Onkormanyzattal valé kapcsolat erésitése

g) Az Orszagos Kompetenciamerés mutatoinak javitdsa a Zalavari Cirill-Metod
Tagiskolaban kulonos tekintettel a szévegértésre

h) az intézményben folyd mérések eredményeinek tudatosabb elemzése,
ertékelése

i) felkészilés a vezetdi és intézményi tanfelligyeletre
j) felkészilés a mindsitd eljarasra

A tanév kiemelt feladatainak megvaldsitasa érdekében a tanév soran
megvalositott tevékenységek:
a) Az e-naplo bevezetése:

« a tanév soran kizardlag a KRETA rendszert hasznaltuk, a papir alapu
dokumentumokat nem

e a szulbk szamara tajékoztatot tartottunk személyesen, illetve a facebook
oldalunkon is folyamatosan informaltuk 6ket

*« munkaértekezleteken vitattuk meg az esetlegesen felmeriilé problémakat,
gondokat



e minden pedagodgus elvégezte a rendszerhasznalatat segito tovabbképzést
b) két tagiskola kdzétti egyittmiikddes folytatasa:
e két iskola tanuldi k6zosen vettek részt témanapon, turan 6sszel és tavasszal
e k6z0s rendezvényiink volt a Liba-nap

e atagintézménnyel k6zosen, Sarmelléken valdsitottuk meg a palyaorientacios
napot, ahol 6 kozépiskola, 23 szakmaval mutatkozott be, mellettilk a Zala
Megyei Iparkamara is tobb helyszinnel képviseltette magat

e KkOz0s didkparlament szervezése valosult meg

A zalavari tanuldk szallitasaban a Sarmelléki Onkorméanyzat kisbuszai
nyujtottak segitséget.

c) a leendd elsés szuldkkel valé kapcsolattartas korabban bevalt formait
megtartottuk:

e évszakos jatszéhaz a gyerekeknek, sziiléknek

e gondviseld nevére sz6lo személyes meghivé az iskolaban tartott szul6i
ertekezletre

e leendé els6s6k bevonasa az iskolai programokba

Ebben a tanévben a leend6 elsdsok szillei szamara bemutato foglalkozasokat is
tartottak a jovd évi elsés tanitok.

d) az iskola népszeriisitése:

o kozosségi oldalon rendszeresen megjelentettik az iskolai élet
esemenyeit

e tObbszdr tudositott programjainkrol a Keszthelyi Varosi Televizid, a Zalai
Hirlap

e |skolankban zajl6 eseményekrél folyamatosan olvashatok cikkek a
magyarorszagi bolgarok keétnyelvli havilapjaban, a Bolgar Hirekben
(Bbnrapckun Bectn } is

e) felkésziilés a 2019/2020-as tanévben elinduld bolgar nemzetiségi nyelvoktatas
bevezetésére:

¢ bolgar szakkdr miikodott két csoportban
e pedagogiai program elfogadasa folyamatban van

e szakkordseink egy része (4 f6) 1 hetes tanulmanyi kirandulason vett
reszt



f) Orszagos Bolgar Onkormanyzattal valamint a budapesti Bolgar Nyelvoktato
Nemzetisegi Iskolaval valo kapcsolat erésitése:

¢ iskolank pedagogusai, didkjai kbzos szakmai programokon vettek részt
az Orszagos Bolgar Onkormanyzattal valamint a budapesti Bolgar
Nyelvoktatd Nemzetiségi Iskolaval (A Bolgar iskola 100 éves
évforduldja, Bolgar-Magyar baratsag napja, Karacsonyi Misor, Cirill-
Metod nap Zalavaron, Sarmelléken, Csaladi Nap Sarmelléken,
tanulmanyi kirandulas Bulgaria)

¢ szakmai napot tartottunk a budapesti Bolgar Nyelvoktaté Nemzetiségi
Iskolaban, ahol tanulmanyoztuk az ott foly6 munkat, elemezve az
el6ttiink allo feladatokat

g) Az Orszagos Kompetenciamérés mutatéinak javitasa a Zalavari Cirill-Metod
Tagiskolaban, kulénés tekintettel a szévegértésre:

o Kompetenciamérés tipusfeladatai beépitésre kerlltek a 8.-os
tanmenetbe

¢« Felzarkoztato  foglalkozasokon  céliranyos  gyakoroltak, hazi
feladatokban megjelentek a kompetenciamérés standart feladatai

« Kompetenciafejleszt6 orat tartott a pedagogus a tanév folyaman

h) az intézményben folyd mérések eredményeinek tudatosabb elemzése,
ertékelése:

o ertékelési munkacsoport j6tt letre a munkakdzdsségvezettkbol, akik
elvégezték, a korabbi kompetenciamérések eredményeinek
kiértékelését, elemzését is

i) felkésziilés a vezetdi és intézményi tanfelligyeletre

¢ a tanév soran megvaldsitasra kerilt a vezetdi dnértékelés, valamint 3
pedagogus oOnértékelése, elbkészitve a vezetdi illetve intézményi
tanfeligyeleti latogatast. felkészillés a mindsité eljarasra.

i) felkészlllés a mindsit6 eljarasra

¢« mesterpedagoégus tamogatast nyujtott a portfolioval kapcsolatos
kerdésekben

e felkészitésen vettek részt a portfoliot ird kollégak

¢« a mindsitd eljaras oralatogatasa el6tt az intézményvezetd, helyettes
latogatott tartott elemzeést a kollégaknal



I.2. Az intézmény pedagdgiai programja alapjan kitiz6tt —folyamataban
megvalodsitott — feladatok

» aneveltsegi szint folyamatos emelésére, egyiittélés szabalyainak betartatasara
nagy hangsulyt fektettiink, térekedve ez egységes elvaras alkalmazasara

e tanulmanyi munka er6sitése, kotelességek teljesitésének folyamatos
ellenérzése az osztalyfénokok kiemelt faladata volt

» a Nemzeti kbznevelési térvény szerinti kerettantervekben megjelené tartalmak
megjelenitésre kerlltek a tanmenetekben, tanulasi folyamatokban (1.2.3.4. és
5. 6.7.8. osztalyok).

¢ tanuldi aktivitasra épilé munkaformak hasznalatara valo térekvés a tanulok

motivalasa érdekében

e a tanulok egész napos iskolaban tartozkodasanak megszervezését,
tartalmassa tételét biztositottak a tanoran kivilli programok széles kéri kinalata,
melyek egy részét intézményi forrasokbol, masik felét pedig projektekben valé

részvételbdl biztositottuk

e KkoGzOssegepito programok szervezése, a kbzosséghez tartozas, a kézosségert
valé feleldsségvallalas erdsitése érdekében megtartottuk hagyomanyos
rendezvényeinket, illetve a Mend Menza program keretében szamos
rendezvényen vettek részt tanuloink.

e kilonleges banasmodot igénylé tanulok tamogatasa, kibontakoztatasa: SNI-s
tanulok fejlesztését utazé gyogypedagogusok lattak el, a tehetséges tanuldkat
bevontuk a szakkoéri programokba, versenyzési lehetéségeket biztositottunk
szamukra, ahol eredményesen szerepeltek Isd. versenyeredmények

¢« hatranyos helyzetli tanuldkat segité programok megvalésitdsa: Tanoda
programban reszvétel, Kulturalis intézmeények a kéznevelés
eredmenyességéért EFOP programokban partnerség, ezekbe elsésorban a
HH, HHH tanulék keriiltek bevonasra. Szocidlis munkas, pszicholdégus heti 1
alkalommal  segiti munkankat  csoportos, egyéni  foglalkozasok

megvalodsitasaval.
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I1.3. A vezetbi programban megfogalmazott feladatok, célok megvalésulasahoz

kapcsolodo feladatok aranyos teljestilése

11.3.1. Az el6z6 tanévben elért eredményekre épiilé, folyamatos munkat igénylé
feladatok megvalésulasa:

Tanuldi létszam stabilitas, novelés: a 2017/2018-as tanévet 6sszesen 175
tanuloval kezdtik, a 2018/2019-es tanévet 177 tanuloval. Megoszlasuk
Sarmelléki Altalanos Iskola 110/ 130 tanuld, Zalavari tagiskola 65/ 47 tanuld.
A tanévet 175 tanuloval fejeztik be (128 tanulé Sarmelléken, 47 tanulé
Zalavaron) tanuloval fejeztiik be. A tanév soran egy tanulo érkezett, harom
tavozott (ebbdl kettd koltozés miatt, egy tanuld pedig a beiskolazasi kérzete
szerinti iskolaba ment)

A helyi 6vodaba jaro leendé elsé osztalyosok a Sarmelléki Altalanos Iskolat
valasszak: a 2019/2020-as tanév leend6 elsd osztalyos tanuléi kézul 3 6
nem a mi iskolankba jén (1 f6 keszthelyi altalanos iskola, 1 f6 maganiskola,
1 16 specialis iskola SNI)-sajnos ezen sziil6k semmilyen iskolai tajékoztaton
nem jelentek meg, igy esélyt sem adtak arra, hogy az iskolaban folyo
szakmai munkat megismerjék személyesen

A zalavari tagiskola negyedik osztalyosai 6tédik osztalyba a Sarmelléki
Iskolaba jojjenek: az ide érkezd gyermekek beilleszkedtek az iskolai
munkaba. Varhatoan a jov6 évi 6todikesek is ide jonnek.

Iskola népszerlsitése kozosségi oldalon: szulék, paernerek részérdl
folyamatosan pozitiv visszajelzés érkezik

Helyi 6nkormanyzatokkal, intézményekkel valé j6 munkakapcsolat tovabbra
is fennmaradt, elmélyitésre kerlilt kdzésen megvaldsitott projektek,
rendezvények soran

Szuldi Szervezettel vald egyuttmikodés erdsitése: az egyuttmikodés korét
bévitettiik, jotékonysagi suteményvasar, sziléi bal megszervezésében
segitettink

Pedagdgus csapatépités: sikeres szakmai napot tartottunk Budapesten, a
helyi 6nkormanyzatok vezetdivel kozdsen
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11.3.2. A 2018/2019-es tanévben megvaldsitott uj feladatok:

Vezetdi értekezleteket tartottunk negyedevente, melyen a
tagintézményvezetd, a  munkakozosségvezettk, intézményvezett-
helyettes, intezményvezetd vett részt. Ezek fé célja az aktudlis kérdések
attekintése, megvalositand6 feladatok, nevelétestileti értekezletek, PP
atdolgozas elékészitese volt

DOK munkajanak aktivabba tétele, Didkparlament megszervezése: a tanév
soran az intézmény életében el6szér szerveztiink Didkparlamentet, melyen
bemutatkoztak a DOK elnék jeloltek, valamint a meghivott vendégek-
polgarmesterek-, intézményvezetd valaszoltak a diakok kérdéseire.

1.3.3. A tervezett programok megvaldsulasa :

» a munkatervben megjelélt alabbi programjainkat valésitottuk meg a
tanév folyaman:

1.3.3.1.A tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasa

SZ.

esemeny / téma

Palyaorientaciés nap- 2019. januar 07-én tartottuk a napot, melyen 6
megyei kdzépiskola képviseltette magat, 23 szakmat mutattak be.
Rajtuk kival a Zala Megyei Iparkamara, helyi vallalkozék tartottak
bemutatét, valamint az intézmeényiink pedagoégusai is szakmakhoz
kapcsolodo jatékos feladatokat allitottak 6ssze. A palyaorientacios
napon a tagiskola tanuldi is részt vettek.

A rendezvényiinket a Zala Megyei Szakképzesi Centrum féigazgatoja
nyitotta meg, s a Tankerilet Igazgato ur is részt vett rajta.

Félévinevelési értekezlet — 2019. februar 04-én a tantestiilet értékelte
az |. félév munkajat, mind a székhely, mind a tagiskola tekintetében.
Az értékelés alapjan attekintettiik az el6ttiink all6 feladatokat.

Szakmai nap- 2019. aprilis 17-én szakmai napot tartottunk, melynek
keretében meglatogattuk a budapesti Bolgar Templomot, a
Parlamentet. A Bolgar Nyelvoktatd Iskolaban ismerkedtiink a bolgar
nyelvoktatas gyakorlati megvaldsitasaval, a tantestilettel. Szakmai
megbeszeélést tartottunk az eléttiink allé feladatokrol bevonva a Bolgar
Orszagos Onkormanyzat elnékét, valamint Sarmellék polgarmesterét
is.
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Tavaszi tura- DOK nap-Didkparlament- 2019. aprilis 30-an
Didkparlamentet tartottunk k6éz6sen a zalavari tagiskolaval,
lehetdséget adva arra, hogy bemutatkozzanak a jovo évi diakelnok
jeloltek, illetve a digdkok feltehessék kérdéseiket a meghivott
vendégek, iskolavezetés szamaraCsapatépit6 tréning

Ev végi osztalyozo értekezlet- 2019. junius 13-an tartottuk

Ev végi nevelési értekezlet- 2019. junius 14-én tekintetik at a tanév
lezarasaval kapcsolatos feladatokat, elvarasokat

11.3.3.2 Athelyezett tanitasi napok

SZ. esemény / téma idépont ledolgozott nap
Szureti temanap-
felvonulas-  tanuloink
1. N . . 12018.szeptember 22. 2019, januar 03.
kulturalis misort s
adtak
Csaladi nap- 15 éve
csatlakoztunk az EU-
hoz-a
rendezvényiinkén
részt vett dr. Muszev
2. Dancs6 a  Bolgar|{2019. junius 08. 2019. januar 04.
Orszagos

Onkormanyzat elnéke,
fellépet a Jantra és a
Roszica bolgar
néptanccsoport is

I1.3. 3.3. Nemzeti tinnepek, megemlékezések

sz. |esemény /téma felelés idépont
Az aradi vértanuk emléknapja ) o ]
1. Décsy Laszlo-6.0. 2018. oktéber 5.

(oktdber 6.)

13




sz. |esemény/ téma

felelés

idépont

Az 1956-0s forradalom és

2. |szabadsagharc unnepe (oktober

23.)

Pétervari Tinde-7.0.

2018. oktéber 19.

A kommunista és egyéb

3. |diktaturak aldozatai emleknapja

(februar 25.)

osztalyfdnokdk

2019. februar 25

Az 1848-as forradalom és

4. |szabadsagharc Ginnepe (marcius

15.)

Karacsony Eva-5.0

2019. marcius 14.

A holokauszt aldozatai

5. . PP osztalyfénokok 2019. aprilis 16.
emléknapja (aprilis 16.)
A Nemzeti Osszetartozas Napja o o
6. o osztalyfonokok 2019. junius 4.
(junius 4.)
11.3.3.4. Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb
tiinnepnapjaink
sz. |esemény/téma felelés idépont
T . Hontvarine Lasics Henrietta,
1. | Tanévnyito innepély Tamasné Zsuppanyi Andrea 2018. augusztus 31.
5 A zene v&la:gnapja — eéneklés Enek—z’enet tanito 2018. oktéber 4.
osztalyonként pedagogusok
Mikulas — testvérosztalyok osztalyfénokok,
3 a;gndgkozasa’n, misor munlfaquossegivez.eto 2018. december 6.
eldadasa az 6vodaban, az Tamasné Zsuppanyi Andrea
Idések Otthonaban Décsy Laszloné
4. |Karacsonyvaras -kézmives |\, wois sssegek 2018. december 01.
miihelyek
5. r}fqzzjrsaocrsonyvaras - karacsonyi Munkakéz6sségek 2018. december 20.
Megemiekezes: MAGYAR Magyart tanité pedagégusok
6. |KULTURA NAPJA 9y pedagog 2019. januar 21.
) o Osztalyfénokok, 3
7. | Anyak napi miisor . s 2019. majus 2.
osztalytanitok
8. Tanévgarfj Unnepség - Lézé}rneﬂMﬂat?s Timea, 2019. junius 14.
bizonyitvanyosztas osztalyfénokok
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SZ.

esemény / téma

felel6s

idépont

Ballagas

Marancsics Imre, Pétervari
Tinde

2019. junius 15.

11.3.3.5. Az iskolai élethez kapcsolodoé egyéb fontosabb feladatok,

programok, események, rendezvények
sz. esemény / téma felelbs idépont
Tanks 4 Tankényvfelelds,
1 ankonyvoszias Osztalyfonokok 2018. aUgUSZtUS 31.
E-naplok megnyitasa,
adminisztraciés feladatok Intézményvezetd-helyettes, 2018. szeptember
2. |elvégzése, balesetvédelmi iskolatitkar 03
oktatas '
o Hontvariné Lasics Henrietta,
; Mur,\&sate,trvek elkeszitesi Tamasné Zsuppanyi Andrea, [2018. szeptember
- | hatarideje Kissné Bereczky Eszter, 20
Gyulassy Akos
4 | Tanmenetek elkészitése, leadasa | Osztalyfonokok, szaktanarok 2018. szeptember
’ 24,
- A magyar n’épmese napja - Munkakdzosségek 2018. szeptember
2. | Meseolvasas
28.
Bszi témanap-.Ember a munkak6zdsségek, szulbi
, p”,, L szervezetek, 2018. oktober 13.
6. |természetben” - Iskolai tura o .
didakénkormanyzatok
DIFER Kkijeloléshez egyeztetés az . L . .
7. | 6vodakkal, iskolaérettségi Tamasné Zsuppanyi Andrea 2018. oktober 10-ig
eredmeények lekérése
Eisd . K kioloidse - . .
Is6 osztalyosok kijelolese Tamasné Zsuppanyi Andrea | 2018. oktober 12-ig
8. |IDIFER
,,Té!(—jé” ’nap, lampas felvonulas Munkakdzdsség—vezeték, 2018. oktober 24.
9. |az dévodaval pedagbdgusok
Els6 osztalyosok jelentése - Tamasne Zsuppanyi Andrea, , .
10 | DIFER iskolatitkar 2018. oktober 26-ig

1.

Liba nap

Pedagogusok

2018. november 10.
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sz. esemény / téma felelos idépont
Ovor’wok latogatasa az 1. Tefmasne’a Zsyppanyl Andrea, 2018, november 15.
12. | osztalyban Décsy Laszloné
EGESZSEG témahet Murw'ka?kozosseg—vezeték, 2018. november 19-
13. biolégia szakos pedagogusok |23.
, | Palyavalasztasi kiallitas Marancsics Imre, Pétervari |, 0 45
' | 7-8.0sztalyok Tinde
Evszakos jatszéhaz- OSZ a Also tagozatos
15. | tankoteles koru gyerekeknek munkak6zosség 2018. november 26.
Kompetenciaméréshez, irasbeli
degen nyelvi méréshez - Gerecs Maria, iskolatitkar 2018. november 23,
16. | szilkséges adatok megkilldése
az Oktatasi Hivatal felé
17 DIFER méres elvégzése Tamasné Zsuppanyi Andrea 2018. november 30.
8. :
Adventi gyertyagyujtas, ének Kissné Bereczky Eszter 2018. december 3.,
18. 10.,17., 21.
] L Intézmeényvezeteés, . ]
19. | Palyaorientaciés nap O . 2019. januar 07.
munkako6zdsség-vezetdk
00, | I- félév vége osztalyfénékok 2019. januar 25.
Félevi osztalyozo értekezlet Intézmenyvezets, 2019. januar 25.
21. pedagogusok
Evszakos jatszohaz- TEL a Also tagozatos o
9. .
22. tankoételes korl gyerekeknek munkak6z6sség 2019 januar 18
o3 | Félévi bizonyitvanyok kiosztasa | osztalyfénokok 2019. februar 01.
o4 Tanitok latogatasa az évodaban |also tagozat 2019. februar 4.
s | Sitabor Intézményvezetd, Marancsics 2019, januar 3-6.
. Imre
-6 |Balint napi uzendlada Munkak6zdsseég-vezettk 2019. februar 14.
»7 |Farsang A 2. és 6. osztaly 2019. februar 22.
PENZ7-pénziigyi és vallalkoz6i Munkak6zdsség-vezetok, 2019. februar 25-
28. | témahét pedagogusok marcius 01.
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SZ. esemény / téma felelés idépont
. Tehetség kerestetik tanulmanyi Tantestiilet 2019.4prilis 03,
- |verseny
. bl .| osztalyfdnokok, magyart o
30 ,Versmondo nap”-Kéltészet napja tanitok 2019. aprilis 11.
Evszakos jatszohaz- TAVASZ a | Als6 tagozatos N
31. |tankoteles kort gyerekeknek munkako6zdsség 2019. aprilis 12.
Pedagogusok, tanulok,
DOK nap-Fold napja-Tavaszi tura, onko'rmanyzatl kep\./.ls”glok, 2019, aprilis 30.
32. | Didkparlament polgarmesterek, szil6i
szervezet
Leendd 1. osztalyosok Also tagozat munkakézésség- [2019. majus 16-17-
33. | latogatasanak szervezése vezetdje 18.
Cr . Cr ey s 2019. majus, junius
44 | Osztalykirandulasok Osztalyfénokok hénapban
35 GYERMEKNAP Diakénkormanyzat 2019. majus 24.
Csaladi nap Munkakozosseg-vezetok, 2019. janius 08.
36. pedagogusok
17 Bolondballagas Marancsics Imre 2019. junius 12,

11.3.4. Taborok, tanulmanyi kirandulasok

a) Hatartalanul program

Hetedik osztalyos tanuléink a Zalaszentgroti Deak Ferenc Altalanos Iskola,

Gimnazium eés AMI szervezésében 2019. aprilisaban 4 napot téltottek

Erdélyben, ahol tértéenelmi és irodalmi emliekhelyeket kerestek fel ( Nagybanya,

Kolto, Szatmarnémeti, Szerfalva, Barcanfalva, Jod).

Holnapocska tabor

Majusban ket turnusban 25- 25 f6 (5. osztaly illetve a sarmelléki 6 és 8.

osztalyosok a zalavari 7 és 8. osztalyosokkal kiegészillve) a zalaszabari Zobori

Kalandozo felajanlasanak kdszonhetéen egy Magyarorszag penzigyi kulturajat

bemutaté tematikus taborban vehettek részt. A 6 napos taborokban nemcsak a
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pénzugyekkel kapcsolatos ismereteik gazdagodtak, hanem rengeteg k6zos
elmeényt is szereztek.

c) Napkozis taborok

A Nagykanizsai Tankerlleti Kézpont EFOP-3.3.5 szamu Iskolai Kéz6sség Program
kiserleti megvaldsitasa elnevezési nyertes palyazatanak készénhetden tanuloink a
nyari szuinet elsé 2 hetében (2019.junius 17-21, junius 24-28) napkdzis taborokban
vehettek részt. A program minden koéltségét a palyazat finanszirozta, a sziiléknek

koltseget nem jelentett.

~ Az also tagozatosok részére 1-3. osztalyig Eletvezetés, csaladi életre nevelés,

koz6ssegi szerepvallalas témakorben, ,Barataink: Shrek és Szamar” cimmel
szerveztiink programokat. A hét soran, felidéztitk Shrek és Szamar kalandjait,
az 6 tortéenetiikh6z kapcsoldédoan beszélgetink a baratsag fogalmardl,
fontossagarol. A gyermekek kozelebb kerlltek egymashoz, fejlédtek szocialis
kompetenciaik, barati kapcsolataik. Mozgasos, bizalmi, kapcsolatteremt6
jatékokkal, kézmliives foglalkozassal, sok rajzzal, mesével, kirandulassal
Patcara a Katica Tanyara, strandolassal szinesitettik a gyerekek napijait.
Gyermekletszam: 29 f6 (13 f6 1. osztaly, 6 f6 2. osztaly, 10 f& 3. osztaly),
pedagogus 2 {8, 6nkéntes segitd: 1 6 , kozb6sségi szolgalatot végzo digk: 1 16
volt.

» A Kozlekedés, KRESZ, Sport és egészségre nevelés témakérbe tartozéd
,NALAD A  LABDA! - AVAGY LABDAJATEKOK ES
FELELOSSEGVALLALAS” heti program keriilt megvalositasra a fels6s
tanulok szamara. A program a sajat gyerekanyagunkhoz és iskolank targyi
feltételeihez igazitva valositolt meg. A taborban 17 fels6s tanuld (4 volt
negyedikes) vett részt. Minden nap szerepelt valamilyen ismert labdajaték a
programban, de tanultak ujat is a gyerekek, pl. megtanultak a méta és golf
alapjait. E mellett voltak strandon, keréekparturan, egész napos buszos
kirandulason is. Egy ment6tiszt eléadasaban megismerkedhettek a gyerekek
az ujra élesztés alapjaival is, s6t egy baban ki is prébalhatta a gyakorlatban is
mindenki.

Sajnos a program megvalositasahoz rendelt eszk6z6k csak a tabor befejezése
utan érkeztek meg, de ezek hidnyaban is egy tartalmas, éiményekben gazdag

hetet tudhatunk magunk mogétt.
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Mind a tanulasi, mind a nevelési célok elérése a program alatt maradéktalanul
megvalosult.

» Junius 24. és 28. kozott EFOP-3-2-15. idegennyelvi tabort tartottunk
intézménytnkben. A napkoézis taborban angol nyelven Hazi allataink, hazai
allataink cimen 4-5-6-7. osztalyosaink szamara izgalmas programot
szerveztink. A hét folyaman 20 diak, 2 pedagogus és egy Iskolai k6ztsseégi
szolgalatos vezetesével ismerkedhetett az allatokkal, azok lakohelyevel,
szokasaival. Elldtogattak Zalaegerszegre egy allatparkba és a Goécseji
Muzeumba, egy izgalmas mesét dolgoztak fel, rengeteget jatszottak, énekeltek
€s egy amerikai holgyet is vendégil lathattak, aki az USA allatvilagat is
bemutatta képek és videok segitsegevel. A rendkivili meleg ellenére jo volt a
hangulat, sok uj ismeretet szerezhetiek egyiitt a tabor folyaman.

d) Tanulmanyi kirandulas Bulgaria

2019. junius 17-23 kOz6tt a 4 {6 bolgar szakkorés tanuldonk vett a Bolgar Nemzetiségi
Nyelvoktato Iskola szervezésben. A tanulmanyi kirandulason Dél-Bulgaria térténelmi
nevezetessegeivel, hires irodalmi, torténelmi alakjaival ismertek a diakok a bolgar
nyelv elmélyitésén tul. (Konpuswumua, OQumuo JebensHos- Kanodep, Kanodepcka
Aantena, PopgHata kbwa Ha Xpucto botes- Xwucapsa- Crapocen- Kbparkanu-
Tpakuvickn kyntoB komnnekc TaTtyn- 3natorpag- CseujenunT rpag [lepnepukoH-

baukoBcknaT maHacTup- lNnosaus)

{.4. Eredmények

1.4.1. Tovabbtanulas, palyavalasztas
A tovabbtanulas, palyaorientacio érdekében megvaldsitott tevékenységek
» A 7.8. osztalyos tanulok pedig a palyavalasztasi kiallitason jartak.

» Palyaorientacios nap
A kozépiskolai beiskolazas zokkenémentes lebonyolitasa érdekében tett 1épéseink:

» SzUlok tajékoztatasa a kozépfoku oktatasi intézményekrél, realis
elképzelések iranyaba motivalas, adminisztraciés segitség
biztositasa

» Diakok tajekoztatasa a kozépfoku oktatasi intézményekrol
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Bemutatkozasi

intézmények szamara

lehetbéség biztositasa a

Kézepfoku intézmények latogatasa

Palyavalasztasi kiallitas latogatasa

k6zépfoku

oktatasi

Felvételi el6készité foglalkozasok szervezése magyar nyelv és

irodalombol illetve matematikabol

g. éviolyamra felvétetiek iskolatipusonként:

Végzett 8. | Gimnazium | Szakgimnazium | Szakkozépiskola | HID

osztalyoso | ba felvettek | ba felvettek ba felvettek programba

k szama szama szama szama nvesz
részt

14 6 4 16 9 {6 116 -

I.5. Tanuldocsoport szam:

A nyolc évfolyamon egy-egy osztalyunk van, als6 tagozatban két napkdzis
csoport, felsd tagozatban pedig két tanuloszobas csoport miikodik.

I1.6. Tanuldlétszam (osztalyokra lebontva)

Osztaly 1. 12. |3. |4. |5 |6. |7. |8. |Osszesen
2018.09.01. |17 113 |13 13 129 16 15 14 130
2018.10.01. |17 |13 [13 13 |29 16 15 14 130
2019.06.14. |17 |13 |13 12 128 16 15 14 128
11.6.1. Mas telepiilésrdl bejarok szama:
(A korzetes telepiilés nevénél jelenjem meg a K" bett)
Telepiilés | Szentgydrgyvar-K | Sarmellék- | Zalavar-K | Didgskal | Héviz | Zalaszent
kiilteriilet- marton
K
Létszam | 13 {6 4 16 18 16 316 2 f6 16
I.L6.2. Magatartas, szorgalom helyzete
1.a 2.a. |3.a. |4a. |5a |6.a |7.a |8..a |Atlag
Magatartas | 4,12 462 446 |433 |425 (406 |427 |471 |435
Szorgalom | 4,53 469 1423 425 (386 |369 (433 436 |4.24
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Az iskola magatartas és szorgalom atlaga 4-es vagy afeletti. A szamadatok jol tikrézik
iskolank tanuloinak neveltségi helyzetét, és tanulmanyi munkajat. Kirivé magatartasi
gondokkal nem talalkozunk, fegyelmi eljaras inditasara sem volt szilkség, egy

tanuloval volt huzamosabb ideig probléma, 6 azonban tavozott intézményiinkbél.

I.7. Hianyzasok

11.7.1. Mulasztott 6rak szama Osszesen: 7695 6ra

~ 1 tanuldra jutdo mulasztott 6ra : 60 o6ra

11.7.2. lgazolatlan 6rak szama 6sszesen : 73 6ra ( 1 tanuld 67 ora, 1 tanulo 6
ora)

» 1 tanuléra jutd mulasztott éra: 0,57 éra
A 67 igazolatlan 6raval rendelkez6 tanuld sziileitdl az iskolaztatasi tamogatast
megvontak.

11.8. Tanulmanyi helyzet, eredmények értékelése

A tanulmanyi munkara jellemz6, hogy kislétszama osztalyok elényeként
nagyobb figyelem jut egy-egy tanulora, igy a képességeiknek megfeleléen
tudnak teljesiteni. A tanévben az egyetlen nagy létszamu osztalyunk az 6tédik
volt, ott az eredményesség érdekében csoportbontast alkalmaztunk magyar
nyelv, angol nyelv, informatika tantargybél.

Iskolank osztalyai — a 6. osztaly kivételével- 4-es folotti atlaggal rendelkeznek.

I1.8.1. Mindenbdl jeles tanulék szama osztalyonként:

1.a 2.a. |3a. |4a. |5 a |6.a. |7.a |8..a | Osszesen
2 f6 16 3 f6 0fo 116 116 - fo 2 fo 10 {6

11.8.2. Sikertelen tanulok szama:
Javitovizsgat két tanul6 tehet:

- 1 f6 5. osztalyos tanuld: magyar nyelv, irodalom, matematika ( 6sszesen 303
ora hianyzas-vélhetben ennek is kdszénhetd a sikertelenség)

- 116 5. osztalyos tanuld: magyar nyelv, matematika ( Szakért6i vizsgalatra var,
valoszinlileg SNI-s statuszt kap-sikertelenség oka)
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11.8.3. Tantargyi atlagok tantargyanként, osztalyonként

Szbveges értékelés:

1. a osztaly
Kivaldoan Jol
Megfelelt
megfelelt megfelelt
frodalom 9 6 2
Magyar nyelv 7 8 2
Matematika 4 8 S
Etika/hit-és erkolcstan 17
Kérnyezetismeret 9 6
Enek-zene 8 7 2
Vizualis kultdra 10 7
Eletvitel és gyakorlat 9 8
Testnevelés es sport 8 7 2
Jegyes értékelés:
g 5| ¢
= & ¥ . 2| 5| B P ] T 2
=] = = = P> ] B g o) @ © R~ IS - o 7
- = = E g = = 2 = g @ g Nl o= £ Z N @
5 & = <& =y z| E| B| & & 3| &l @ &| ® 8| 2| B| 2| 8] °
e £ 3 w o = g v ©] 8 = El ©|:%| % : = gl = o] &
2 s = ®| 5| ¢ S| oo = B 2l el 2| B| 2| 8| £ 05 €] ¢ 3
= 6] oo | g | B8 gn = 2| L =1 M| B8] = &l 5 5| €| 5| ® Z
= =7} ; ) = o = = \ B E e 2 = e = =]
= @ 3 < = £| | B £ 3| B| F| £ ¢
= 2| & £l 2| & 2 - 28
@l - =t
2.2 R ~ \ 5 \ H 4 | 4521
13 | 4,621 469 [3.77]3.46 3.69 | 5,00 4,00 4,46 | 4.54 469|431
3005 | 4,46 | 4.23 |4,08]4.00 4,46 | 4,86 4,46 4,92 4,54 4,54 | a.46 |18
4a , _ , o 436
121433 425 [4,00]4,08]3,75 | 4.08 | 5,00 417 4,50|4.75|4,58 4,67]4.33
S8 158 1425 3.86 |3,61]3.39]| 3,85 | 3.6 | 4,85 | 3.82]3.82 4,00(5.00]4,75]3.71 | 468|479 413
6a 116 1406 3.69 [331]3.19]350 | 3.13 | 4,69 3.81 369|438 438|294 425431 38
Tad s 1427433 |4,40]3.87| 440 | 393 | 487 333 13,80]4.13 42003,7314.87]4.80|3.60 4,87 |4.47]+?2
8.a , N 1A _ - 1 aal 4.39
14 14,71 436 |436]4.29| 4231421 | 5,00 414 [3,79] 429 42114,145.00(4.86|3.57 14,86 4.93
Adl. 439 | 4.20 |3,93]3,75] 3,95 | 3.85 | 4,90 | 3,82 3,82 | 3,74 | 3,80 | 4,21 | 4,21 | 4,21 | 4,21 4,73 | 4,67 | 3.46 | 4,65 | 4.51
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1.9. Kompetenciamérési eredmények értékelése

Az elmult tanévben a korabbi évekhez hasonléan kiemelt feladatunknak tekintettiik,
hogy a tanuldink a t6lik elvarhatdo legjobb teljesitményt nydjtsak a
kompetenciamerésen, s tervszerlien készitjik 6ket a meérésre. A tanév masodik
felevben a 6. és 8. osztalyban is tipusfeladatokon gyakorolnak a tanulok, tovabba
motivalas érdekében harom éve bevezettik, hogy az altaluk irt kompetenciaméré
lapok egy-egy blokkjat értékelik a szaktanarok, s a didkok év végi jegyébe is
beleszamit az eredmény. A mérési eredményekbdl kitlinik, hogy az altalunk tett
intezkedések nem voltak hiabavalok, hisz a fent leirt program bevezetése utan a
korabbi évekhez képest javulast mutattak eredményeink- melyek addig sem voltak

atlag alattiak- mind matematikabdl, mind szévegértésbdl.

A 2018-as mérési eredmeényekrdl is elmondhatjuk, hogy a 6. és a 8. évfolyam is az
orszagos atlag felett teljesit, matematikabol a kozségi, nagykézségi altalanos
iskolaknal szignifikansan jobban teljesitettek tanul6ink, megelézik a varosi iskolak
atlagat, szévegertésbdl jobban teljesitenek mint a varosi, megyeszékhelyi, budapesti

iskolak. Részletesebb elemzést az 5. szamu melléklet tartalmazza.

Atlageredmények

Atlageredmény (megbizhatosagi tartomany)
. Képzési Az elsd viszonyitasi A masodik viszonyitéasi
Mérési terilet | Eviolyam pz‘f A e viszonyHast AR viSzonylast
forma Orszagos csopornt csoport
telephelyen
Neve Eredménye Neve Eredménye
1625 1499 | Kozsegi | o tags | ORS00 a0
Dt T 4494 5 T (.
6 al. isk T E | Romseat 1 ° 1 kozségek | &) )
(1431,1593) (149814993 | alt 1sk. (1444,1449) S isk (1438,1442)
alt. isk.
Matematika
Kozepes
1623 T 1614 Kozségi | 1548 T 1544
8 alt sk ) AD @ ¥ . . 9 (3 ) ’ kozsegek G) X
(1507:1749) (1613;1616) ] al isk (1546,1550) Al isk (1542, 1546)
alt. isk.
. . Koézepes |
5 sk 1608 C‘{ 1442 Kozseégi (f:”:\ 1429 Korséack 77 1421
8 alt. s ) S . i . KOZsegek | N
’ B (1533,1696) | 7 (1491,1493) | an sk (1427:1431) f“b gk S (1418;1424)
alt sk
Szovegértés
Kozepes
1672 i 1602 Kozségr | 1530 1526
8 alt 15k y 3 R ’ ) 9 (f_\.;} | kozségek ( 26
(1558.1812) (1601,1603) | alt sk (1527:1533) Al 15k (1523,1529)

) A telephely eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott énték
& A telephely eredménye nem kilonbozik szignifikansan az adott énekiél

@ A telephely eredményéneét szigniftkdnsan magasabb az adott érték
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A telephely eredmeénye a tanulok CSH-indexének tikrében

A tényleges eredmeény a varhatohoz kepest

A megleleld képzesi

Mérési terulet Eviolyam Képzési forma Ors523g0s regresszio formajtelepuléstipus
alapjan lelephelyerre dlesztet
fegresszio alapjan
5} alt sk C*) (“)
Matematika
! alt sk
6 alt. sk <:/>
Szovegérés
g alt sk

A telephely eredménye szignifikansan magasabb a varhatonal

Az alapszintet el nem erd tanulok aranya

] Atelephely eredménye nem kilonbozik szignifikansan a varhatotol

) A telephely eredménye saignifikansan gyengéhb a varhatonal

Az alapszint alatt teljesitd tanuldk aranya (%)
A megfeleld
Meérési tertilet Eviolyam Keépzést forma Alapszint képzési
Atelephelyen Orszagosan , ) o
tipusban/telepalés.
tipusban
[} altisk. 3. képességszint 2845 376 496
Matematika
3 alt isk 4 képesséqszint 333 416 561
[§] alt. isk. 3. keépességszing 0 234 343
Szovegériés
8. alt. isk. 4. képességszint 222 289 41,8

A minimum szintet el nem erd tanuldk aranya*

A minimum szint alatt teljesitd tanuldk ardnya (%)

) A megfeleld
Mérési terliet Evfotyam Képzési forma | Minimum szint keépzési
A telephelyen Orszagosan . »
tipusban/telepllés-
tipusban
6 alt. isk. 2. képesseqszint 71 13.2 20,2
Matematika
] alt. isk. 3. képességszint 222 18,7 28,5
6 an. isk. 2. képességszint 0 7.4 12,4
Szévegertés )
8 ait. isk. 3. képességszint 0 1A 18,8

* Bz az aranyszam a jelentésre jogosuit €s nem a jelentésben szerepld tanuldx 1étszamaira vonatkozik.
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11.9.1. Matematika 6. osztaly

A tanulok atlageredménye és az atlag megbizhatosagi tartomanya (konfidencia-intervalluma)

Az Onék telephelyén 1525 (1431:1593)
Orszagosan 1459 (1498,1499)
8 évfolyamos gimnaziumokban 1653 (1649,1657)
Alt isk 1492 (1491,1492)
Kazségi it isk. 1446 (1444 1449)
Varos: alt. isk. 1480 (1478:1482) Kis kzsegek alt. sk 1434 (1429:1440)
Megyeszékhelyi alt. isk 1526 (1624.1529) Kozepes kozségek alt sk 1440 (1438:1442)
Budapesti alt 1sk. 1562 (1549,1554) Nagy kozségek all. 1sk 1471 (1467:1475)

11.9.2. Matematika 8. osztaly

A tanuldk atlageredménye és az atlag megbizhatdsagi tartomanya (konfidencia-intervatiuma)

Az Onok telephelyén 1623 (1507;1749)
Orszagosan 1614 (1613,1616)
B évfolyamos gimnaziumokban 1767 (1763.1771)
6 éviolyamos gimnaziumokban 1764 (1760 1767)
Al isk. 1597 (1596,1598)
SZHID program ait. isk 1344 (1335.1354)
Kozség alt isk 1548 (1546,1550)
Varosi alt. isk. 1586 (1584,1588) Kis kozsegek alt. isk. 1632 (1527,1538)
Megyeszékhelyt alt. 1sk. 1638 (1636.1641) Kozepes kozsegek alt. isk. 1544 (1542,1546)
Budapest alt. isk. 1665 (1661,1668) Nagy kozségek alt isk. 1568 (1564,1573)

11.9.3.  Szévegértés 6. osztaly

A tanuldk atlageredménye és az atlag megbizhatdsagi tartomanya (konfidencia-intervalluma)

Az Onsk telephelyén 1608 (1533;16986)
Orszagosan 1492 (1491,1493)
8 éviolyamos gimnaziumokban 16563 (1649,1657)
AL isk 1485 (1483,1486)
Kozsegi alt. isk 1429 (1427.1431)
Varos: altisk 1474 (1472,1476) Kis kozségek all isk 1418 (1414,1424)
Megyeszékhely) alt. isk 1626 (1524,1529) Kozepes kozségek all isk. 1421 (1418,1424)
Budapest alt. isk 1549 (1546,1552) Nagy kozségek alt. isk 1457 (1453,1461)
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11.9.4.  Szovegértés 8. osztaly

A tanulok atlageredmeénye és az atlag megbizhatésagi tartomanya (konfidencia-intervalluma)

Az Onék telephelyen 1672 (1558,1812)

Qrszagosan 1602 (16011600
A éviolyamaos gimnaziumokban 17683 (1758,1768)
5 éviolyamos gumnaziumokban 1766 (1782,1764)
Alt 1k 1683 (1582,1584)
SZHID program alt. isk 1312 (1300,1323)
Kozség alt sk 1530 (1527 .1533)

Varost it sk VH74 (1572.1576) Kis kozségek alt sk 1511 {1506:1518)

Megyeszékhelyr dlt sk 1627 (1624,1630) Kozepes kozségek alt sk 1526 (1523,1529)

Budapest alt. isk 1648 (1645,1661) Nagy kozségek alt. isk 1555 (1550,1560)




Szummativ mérés

Szummativ mérés - Osszesitett eredmény 4. osztaly

Elérhetd pontszam 100 jegy 100 jegy 100 |jegy S0 jegy
Tanulol 72 3 74 3 87,5 4 34 3
Tanulo2 76,5 3 65 3 70 ) 42 4
Tanulol 95 5 80 { 92,5 3 44 4
Tanulo4 75 3 66 5 67 3 37 3
Tanulos 74,5 3 53 J 63,5 3 32 N
Tanulo6 76 3 68 3 70,5 3 32 3
Tanuld7? 91,5 N 91 5 81 4 43 4
Tanulos 94 5 80 4 92,5 5 48 3
Tanulé9 88 4 100 { 91 5 41 4
Tanulil 0 85,5 4 80 4 83,5 4 42 4
Tanuloll 92.5 5 83 4 90,5 5 48 5
Tanulol 2 96 N 88 4 80,5 4 41 4
Ailag-2018/2019 S847 4,54 77,3 3,77 80,8 | 4,00 | 40,31 3,85
Atlag -2017:2018-as Ny |37 73.72 132 | 3,67 | 370 | 356
tanév 3,6
Atlag-2016:2017-¢5 B35 | 454 76.8 o | 73T | 354 | s | 354
(aneéy 3,54
Atlag=20152016-05 1 gy 11 4 54 $0 $24 | 4 | 400 | 385
tanev 3,77

A tanev végén a 4. osztalyos tanulok szummativ mérést irtak 4 tantargybdl, amelynek
eredmeényét év vegi felmérés jegyekent kaptak meg. A mérések eredményei a fenti
tablazatban talalhatdéak. A negyedikes tanulok év végi tanulmanyi atlagaik is hasonléak
a szummativ mérésben teljesitett eredményekhez. A leggyengébb teljesitményt
matematikabol értek el (77,3%), ez kicsit gyengébb, mint az év végi atlag. A tébbi
targybol kozel hasonlo lett a szummativ mérés eredménye (kérny. 85%, magyar nyelv
81%, szbvegertés 81%). Kornyezetismeretb6él jobb, magyar nyelvbél és
szbvegértésbol pedig szinte ugyanolyan eredményt értek el, mint az év végi atlag. A
legtobb tanuld a képességeinek megfeleléen irta meg a meréseket, melyekkel
tanitojuk elégedett volt.

A korabbi évek eredményeivel dsszevetve is azt mondhatjuk, hogy a tanulok jol
teljesitettek, igy varhatoan a felsé tagozatban is sikerrel megalljak a helyliket, hisz az

als6 tagozatban megszerezték az ehhez szilkséges alapokat.
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I1.10. Szakkorok, tehetséggondozas

Iskolankban a kévetkez6 szakkorok, tandran kivuli foglakozasok mikodtek a tanév

soran

a) Fenntartéi finanszirozasban

Szakkér létszam
Angol szakkor 14
Népdal, népi jatek 8
Elsdsegélynyujtas 11
Enekes szakkor 12
Kézmiives szakkor 1-2. 12
Kézmlives szakkor 3-4. 10
Rajz szakkor 10
Sport,foci szakkor 12
Szinjatszo alsé 8
Szinjatszo fels6 21
Természetismeret szakkor 8
Bolgar szakkér 1-2. 10
Bolgar szakkér 3-6 11
Tanulészoba |. 21
Tanuloszoba |, 27
Magyar el6készitd 12
Matematika elokészitd 11

b) EFOP 3.3.2- Egyiuttmikodésbdl, palyazati finanszirozasbél megvaldsult

szakkorok:
Szakkér ; létszam
Kre-ALOM- kreativitas fejlesztése
kézmiives tevékenysegekkel 8
Kreativ himz6 —varré szakkor 9

SZAMARFUL - Kulturalis tudatossag
és kifejezOkészség fejlesztése -fels6 |8
LURKO-logika — Logikai gondolkodas
fejlesztése jatékos logikai feladatokkal
és rejtvenyekkel — alsé 10
Tarsas-jaték:Egylttmiikodesi készség
fejlesztése dramajatékokkal,
tarsasjatékkal als6soknak 8
Tarsas-jaték :Egyluttmikodési készség
fejlesztése dramajatékokkal,
tarsasjatekkal fels6s6knek 8
SZAMARFUL — Kulturalis tudatossag
es kifejezbkeszseqg fejlesztese -alsod 10

29



LURKO-logika — Logikai gondolkodas
fejlesztése jatekos logikai feladatokkal
és rejtvényekkel — felsd

Szbvegértés fejlesztdé szakkor
Dramapedagodgiai szakkor
Tancszakkor

QO {00 |00 |00

Szakkoreinket a tanuloink érdeklodési korének megfeleléen szervezzilk meg,
torekedve arra, hogy minél szélesebb kinalatot nyujtsunk a gyerekek szamara. A
miuvészeti szakkoroseink allando fellep6i a telepiilési és az iskolai miisoroknak, illetve
miveszeti fesztivalokon, versenyeken is bemutatkoztak, ahol eredményeikkel
felvették a versenyt a miivészeti iskolak tanuldival is. Kiemelt figyelmet forditottunk
arra, hogy a HH, HHH tanulok is bevonasra keriilienek a szakkdéri munkaba, annak

erdekében, hogy képességeiket fejleszthessiik, kibontakoztathassuk.

I1.11. Tandran kiviili programok

Iskolank mind az alsé, mind a felsé tagozatos tanulok szamara szervezett szinhazi
bérletes eléadasokat. Az also és fels6 tagozatos érdekl6d6 tanuldk helyben vehettek
részt szinhazi elbadason 4 alkalommal. Valamennyi osztalyfénckok szervezett
kézosségepitd programot, tanulmanyi kirandulast, mizeumlatogatast, korcsolyazast,
furdest... Tanuléink, pedagogusaink sziilékkel kiegészilve sielésen, teljesitményturan

vettek részi.

I.12.Intézményi specialitasok, egyéni arculatunk elemei

» Bozsik program miikodik also tagozatban

» leendd elsé osztalyosokkal valdé kapcsolatfelvétel: évszakos
jatszéhazak- iskolakostolgatd foglakozassorozat a leendd elsés
tanitond vezetésével- augusztus utolso hetében beszoktato hét

» karacsonyi késziilodés-szilbkkel k6zos kézmiives programok

» tematikus farsang- valamennyi osztalyunk azonos témakérben allitja
szinpadra produkciojat

» csaladi nap-szulok-diakok-pedagogusok k6zos rendezésében, aktiv
reszvételével, kulturalis bemutatoval, versennyel, szabadidés

programmal 6sszekapcsolt rendezvény

30



» zalai hagyomanyok apolasa-népdal- néptanc- targyalkotas

» Tehetség kerestetik tanulmanyi verseny megvaldsitasa-mely

komplexitasa, tematikus volta miatt a megyében, régidban
egyedilalld ( 9 iskola 8 fés csapata versenyzett az idén)

» Angol nyelvii kommunikaciés verseny- (7 altalanos iskola, 22 f6 6-7-
8. evfolyamos didkja vett részt)

» Szummativ mérés a 4. osztalyban- matematika, magyar nyelv és

irodalom, kérnyezetismeret

11.13. Versenyeredmeények

VERSENY NEVE TANULO HELYEZES FELKESZITO
1. Nemzetkozi Kenguru | Nagy Gvendolin, 3. | 72. hely Kissné
Matematika Verseny | o. 77.,80. és 83. hely | Bereczky
megyei forduld 7. osztaly 23.,53. 65 96. hely | Eszter
8. osztaly: Marancsics
Horvath Péter fmre
Koller Adrian
Hetesi Barnabas
2. Zrinyi megyei 8. osztaly: 15., 25. és 56. hely | Marancsics
Horvath Péter Imre
Koller Adrian
Hetesi Barnabas
Megyei Matematika Horvath Péter, 8. 0. | 3. hely, Marancsics
Verseny imre
Regionalis 8. 0. 5, és 6. hely Marancsics
Matematika Verseny | Koller Adrian Imre
Horvath Péter
Varga Tamas 8. 0. 16. és 18. hely Marancsics
Matematika Verseny | Koller Adrian Imre
Horvath Peter
Vajda Gimnazium 8. osztaly: Marancsics
Newton Kupajan Horvath Peéter Imre
(matematika, Koller Adrian
informatika, fizika) 3 | Hetesi Barnabas 5. hely
fés csapattal Koller Adrian, 8. 0. | 2. hely
Pannon Egyetem Koller Adrian 8. o. 3. hely Szabd imre
Mulszaki Informatikai
Kar- Orszagos
programozasi
verseny
Zalaapatiban a Ringbauer Dorina, | 1. hely Lazarné Mates
hangos olvasas 4.0. 2. hely Timea
versenye Baranyai Armin,
4.0.
Zalavarban Palfi Luca, 3. o. 1. hely Hontvariné
mesemondo Domjan Ramodna, 3. hely Lasics Henrietta
versenyen 4.0.
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Lazarné Matés
Timea

9. Szép Zalaban Bobitak, 5. o. arany Gerecs Maria
szillettem korzeti Csicsergbk 1. o. arany
népdaléneklési Bagyd Emilia, 5. 0. | ezlst
verseny Csepregi Lilla, 5. 0. | arany
Torma Emese, 5. arany
0. arany
Jakab Zorka, 1. o. bronz
Simon Jozsef, 5. arany
Szabo Sara, 3.
10. | Szép Zalaban Bobitak, 5. o. arany Gerecs Maria
sziilettem megyei Csicserg6k 1. o. eziist
nepdaléneklési Csepregi Lilla, 5. 0. | arany
verseny Torma Emese, 5. arany
0. arany
Jakab Zorka, 1. 0. | arany
Szabo Sara, 3. o.
11. | Gergely-napi Felsés szinjatszok | ezUstminésités Hontvariné
Mivészeti Fesztival Lasics Henrietta
Feiler
Zsuzsanna
Hetesi Barnabas, kulondij-szinjatszas | Hontvariné
8.0 Lasics Henrietta
Feiler
Zsuzsanna
Tamas Marton, 7. kulondij- szinjatszas | Hontvariné
0. Lasics Henrietta
Feiler
Zsuzsanna
Csepregi Lilla, 5. o | arany-népdal Gerecs Maria
Torma Emese, 5. kiemelt arany- Gerecs Maria
0. népdal
Jakab Zorka, 1. 0. | arany- népdal Gerecs Maria
Szefcsik Csenge, ezlst- népdal Gerecs Maria
1. 0.
Csicsergbk, 1. o ezlist- népdal Gerecs Maria
Bobitak, 5. o. arany- népdal Gerecs Maria
Kreativ himz6- arany mindsites- Feiler
varré szakkor képzémlivészet Zsuzsanna
12. | .Tehetség Hetesi Blanka 3. hely szaktanarok
kerestetik"-komplex Kovacs Richard, 2. | 2. hely
tanulmanyi verseny 0. 1. hely
Nemeth Barnabas, | 1. hely
3.0 1. hely
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Lérincz Erik, 5. o.
Magas Bendeguz
Iskolank csapata

1. hely

13. | Kaan Karoly megyei | Lérincz Erik, 5. o. 11. hely Matrai Istvanné
természetismereti Tollar Kinga, 5. 0. 12. hely
verseny Hetesi Csongor, 6. | 14. hely
0. 18. hely
Bognar Ferenc, 6.
0.
14, | Atletika verseny Doktor Kristof korzeti 10. hely, Marancsics
magasugras megyei | Imre
Lérincz Erik 9. hely
csapatverseny
korzeti 4. hely
15. | Zalaapati Somogyi Bianka, 2. | 1. hely Zsotérné
rajzverseny 0. 2. hely Kalmar Ibolya
Hetesi Vilmos, 2. o.
16. | Let's play angol 7. osztaly tanuloi ezlstminésités Peétervari Tunde
nyelvi Legjobb jelmezért | killondij
dramafesztival
Vonyarcvashegy
17. | Zalakomar Szabd Sara 3. o. 3. hely Hontvariné
Helyesirasi Verseny Lasics Henrietta
18. | Gyenesdias Németh Barnabas, | 4. hely Hontvariné
Szbvegertés verseny | 3.0 Lasics Henrietta
19. | Mdéra-napok- FelsOs szinjatszék | ezUstmindsités Hontvariné
Zalakaros Hetesi Barnabas Jegtehetségesebhb Lasics Henrietta
szinészpalanta" dij Feiter
Zsuzsanna
20. | Wedtres Sandor FeisOs szinjatszok | bronzmindsités Hontvariné
Szinjatsz6 Fesztival Lasics Henrietta
Jelmezekert kulondij Feiler
Zsuzsanna
21. | Jozsef Attila Pandur Anett, 7. 0. | 3. hely Szabo Diana
Szavaldverseny
22. | Asbéth-napok Koller Adrian, 8. 0. | 1. hely Szabd Imre
Informatika verseny
23. | LAz én csaladom” Pandur Anett, 7. 0. | 1. hely Gyulassy Akos
esszepalyazat
Az én csaladom” Horvath Borbala kalondij Gyulassy Akos
esszepalyazat
24. | Borsfa-Baratunk a 1. csapat 3. hely szaktanarok
természet tura és 2. csapat 4. hely

vetélkedd
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I1.14. Differencialt képességfejlesztés, felzarkoztatas

Iskolankban az alabbi felzarkéztatd foglalkozasokat miikédtetjiik:

Felzarkoéztato Létszam
angol felzarkoztato felsé 8
magyar felzarkoztato 1.o. 9
magyar felzarkoztato 2.o. 9
magyar felzarkéztaté 3.0. 9
magyar felzarkéztato 4.o. 8
magyar felzarkéztaté 5.0. 6
magyar felzarkoztato 6.o. 8
magyar felzarkoztaté 7-8.0. 16
matematika felzarkdztato 1.o. 9
matematika felzarkéztato 2.0. 8
matematika felzarkoztatéd 3.o. 8
matematika felzarkoztaté 4.0. 7
matematika felzarkéztatd 5.0. 10
matematika felzarkoztaté 6.o. 10
matematika felzarkoztato 7.o. 9
matematika felzarkoztaté 8.o. 9

A felzarkoztatd foglalkozas alkalmas arra, hogy a nehezebben halado tanuldk szamara
is gyakorlasi lehetdséget biztositsunk, ezzel is segitve 6ket a sikeres tanulmanyokban.
A felzarkoztato foglalkozasokon folyd szakmai munkanak is szerepe van abban, hogy

iskolankban kevés a bukas.

I1.115. Hatranyos helyzet(i tanuldk, halmozottan hatranyos helyzeti tanulok, SNI-
s, BTMN-s tanulok

Osztaly I. |2 3. 4. 5. 6 7. 8. 9. Osszesen
Létszam 17 113 |13 12 28 16 15 14 128
Hatrdnyos helyzetii | | 2 I l 2 2 6 | 16

H a ! m ozottan ) 0 0 0 0 0 0 0 5 2
hatranyos helyzeti

SNI 2 I 3 I I 3 0 0 I
BTMN 0 14 I 2 4 2 | 2 )
Magantanuld 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Az SNI- s tanulok fejlesztéset az utazd gyégypedagogusok latjak el, a BTMN-s tanulok
fejlesztését sajat —fejlesztésben jartas- kollégaink vegzik.

I1.16. Gyermekvédelmi munka

A gyermek- és ifjlusagveédelmi munkat Sarmelléken az intézményvezetd-helyettese,
Gerecs Maria végzi, aki tobb éves tapasztalattal rendelkezik ezen a teriileten.

Az adatok nyilvantartasa mellett a veszélyeztetettség prevencidja, a folyamatos
kapcsolattartas és a segitségnyujtas, kapcsolattartas a f6 feladata.

Kapcsolataink:

Keszthelyi Csalad — és Gyermekjoléti Kézpont

Sarmellék: Kaoti Julianna, Deutsch Marta, Szabo Szilvia
Keszthely Jarasi Gyamhivatala

Vajda — Elias Istvan esetmenedzser

VVédoéndi szolgalat Sarmellék — Horvath Beata

Védénoi szolgalat Dioskal — Horvath Beata, Varaljai Vivien
Védoénoi szolgalat Zalavar — Navai Laszloné

Szocialis referensek az érintett dSnkormanyzatoknal

Y ¥ ¥V ¥V ¥ ¥V Y Y

Ebben a tanévben Kéti Julianna tavozasa miatt, tobbszor torténtek személyi
valtozasok a Gyermekjoléti Kézpontnal Sarmellék tekintetében.

Esetjelz6 jelz6rendszeri megbeszélések iddpontjai:

2018. év 2019. év
Sarmellék 09. 20. 11.15. 03. 21. 05. 23.
Dioskal 09. 18. 11. 21. 03. 20. 05. 22.
Zalavar 03.19. 05. 21.

Szakmakdzi megbeszélések:

» Alsopahok: 2019. 02. 21. Eves szakmakozi
» Alsépahok: 2019. 05. 16. Gyermekjogok
» Helyi esélyegyenldségi program egyeztetese, Sarmellék: 2018. 12. 07.

Jelzéssel éltiink:

akinek kuldtuk datum oka
szllé 2018. 11. 30. igazolatlan hianyzas
2018.12. 21.
szlld, gyermekjoléti 2019. 01. 24, igazolatian hianyzas
szolgalat, gyamhivatal
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szUl6, gyermekjoléti 2019. 02. 25. Rendszeres magatartasi
szolgalat problémak

szUl6, gyermekjoléti 2019. 03. 18. igazolatlan hianyzas
szolgalat, gyambhivatal

szul6, gyermekjoléti 2019. 05. 03. igazolatlan hianyzas
szolgalat, gyamhivatal

1 f6 5. osztalyos tanul6 utan jard csaladi potlékot 2019. 04. 17-t6l megsziintették

igazolatlan hianyzas miatt.

I.17. Konyvtari munka értékelése

Heti 4 6ra nyitva tartassal izemel. Z6mmel alsé tagozatos tanuldk latogatjak,
fels6s6k akkor mennek, ha versenyre, tantargyi szamonkérésre készilnek, vagy
onkent vallalt feladatokat oldanak meg. A tanév alatt tébb kényvtari érat tartottam
részben az alsé tagozatosoknak (kényvtarismereti), részben a felsésGknek
konyvtari szakorat.

A 2018/2019-es tanév szeptemberében 135 tanuld iratkozott be az iskolai
kényvtarba (a korabbi tagok mellett 11 elsds és 12 felsébb éves).

A konyvtar nyitva tartasa:
heétfé: 10:55 - 11:40
kedd: zarva

szerda: 10:00 - 10:45
csutortok: zarva

pentek: 8:55 - 10:45

A kolcsonzések szama nem valtozott szamottevéen. Ez az alsdsok siri
kényvcseréjének kdszonhetd, de a fels6stk is kedvet kaptak a kotelezén kiviil
egyéb konyvek olvasasahoz is.

A kényvtari beszamoldt a melléklet tartalmazza.

I1.18. Rendkiviili események az intézményben:

Az intézmenyben rendkiviili esemény nem tortént

11.19. Didakdnkormanyzati munka értékelése:

A Diakonkormanyzat mikodését, intézmény eletében betdltttt szerepét probaljuk

hatékonyabba tenni. Ennek érdekében a DOK elnékét igyeksziink delegalni olyan

rendezvényekre, melyek a diakokat érintik. A Nagykanizsai Tankeriletei Kézpont altal

szervezett Diakonkormanyzati Tanacs uléseken képviseltette magat a DOK elndk. A
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korabbi hagyomanyos rendezvények mellett az idei éveben el6szdr tartottunk iskolai

szintl Diakparlamentet.

A DOK segité pedagogus beszamolojat a melléklet tartalmazza.

11.20. Tanulobalesetek:

Az els6 tanorakon megtérténtek a tantargyakhoz kapcsolddo balesetvedelmi
oktatasok, melyeket eis6sorban a szaktanarok, illetve az osztalyfonokok tartottak
meg.

A Sarmelléki Altalanos Iskolaban a 2018/19-es tanév |. félévében 4 db baleseti
jegyzokonyv lett roégzitve az alabbi tanuldkat ert iskolai sértilések miatt:

- 4. osztalyos tanulo fit - kéztérés

- 7.0 tanulo-fia - orr fellileti horzsolas

- 5.0sztalyos tanuld fiu- ujjtérés

- 3. osztalyos tanuld leany - ujj zuzédas

A ll. felév ebben a tekintetben esemeénymentes volt.

Az ezekkel kapcsolatosan felmerilt adminisztracios tevékenysegeket elvégeztiik
és a tfanuloknak szolé balesetvédelmi oktatast az osztalyban tanito kolléga
ismételten megtartottak. Egész eévben arra torekedtiink a tanulok és a

pedagogusok biztonsaganak és egészseqi allapotanak megdrzésére.

I1.21. Palyazatok

» A Kulturalis intézmények a kéznevelés eredményességéért cimdi
kiiras keretében iskolank egyittim(ik6dé partnerként vehet részt a
zalakomari, zalaapati és sumegi mivelédési intézmények
palyazataban. A projektek tamogatasa révén 2018/2019-es tanévben
tanuldink szamara kinalt tanéran kivili tevékenységek kére béviilt,
valamint 2019 nyaran 3 turnusban 20-20 gyerek vesz részt
bentlakasos taborban.

» Iskolank érintett a telepilésen muikodé ifjusagi alapitvany Mené

Menza projektében, melynek keretében a tanuldk egészségformalo
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programokon vehettek részt, tovabba az ebédld butorzata is
megujult.

» lIskolank tanuloi kézil 30 f6 jart a Sarmelléki Tanodaba, amely f6
feladata a hatranykompenzalas, tanulassegités, szabadidés
tevékenységek biztositasa volt 2018. oktéber 31 —ig.

» Az Uj Nemzedék Kozpont szervezésében 12 6todikes tanuld vett
részt az iskolai 5. evfolyamos tehetségazonositast tamogato online
meérés pilot programjaban.

» EFOP-3.2.10-16 ,Tehetséggondozas sport altal” cimu kiemelt projekt
keretében a fizikai fittségi Osszetevoket méré tesztrendszer

kiprobalasaban 40 tanulonk vett részt (4-8. osztalyig)

. SZERVEZETI FELTETELEK

» Munkako6zosségek
Iskolankban két munkakézoésseg mikodik, az osztalyfénéki és az alsés

munkakézdsseg. Szakmai beszamolojukat a melléklet tartalmazza.

IV. AZINTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE ES ANNAK POZITIVUMALI

» Alkalmazotti kozbésség
Az alkalmazotti k6z6sseég a jogszabaly altal el6 irt kérdésekben foglal allast. (

atszervezes...)

» Nevelébtestiilet
Nevelbtestiletinket a csaladias légkor, nagyfoku Osszetartas, egymas segitése

jellemzi. A tantestllet tagjai nemcsak a szorosan vett szakmai munkabodl veszik ki
részilket, hanem a telepilés kulturalis életének mozgatoéi is. Ebben az évben
tantestiletlink — természetesen a =zalavari tantestilettel kdzdsen- csapatépito,
szakmai programon vett részt Budapesten kiegésziilve Szentgydrgyvar és Sarmellék
polgarmesterével. A pedagogusok tobbsegére jellemzd, hogy ha sziikséges a kbtelezé
munkaiddén kivul is az intézményben tartozkodnak, amennyiben azt valamilyen

rendezvény, verseny elékészitése, megvaldsitasa kivanja.

e Szilbi Szervezettel, sziil6kkel valé kapcsolattartas formai
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A szilbkkel folyamatos kapcsolattartasra téreksziink, melynek szervezett formaja a
szUl6i ertekezlet. Ezen viszonylag jo aranyban jelennek meg a sziilék, bar az alsé
tagozatosok kérében nagyobb a részvételi arany. Ugyanez elmondhaté a fogado orara
is. A szul6kkel valé kapcsolat erésitése érdekében egyre tobb iskolai programba
bevonjuk 6ket, igy ebben a félévben kivették részilket az 6szi turabol, a halloweni
suitemenykeszitesbél, illetve a karacsonyvaro kézmlives foglalkozasbol, az 6szi és
tavaszi turabol és a csaladi napbol is.

A Szuldi Szervezet és az intézmenyvezetés kozott tobb alkalommal kerilt sor

egyeztetésre, megbeszélésre

Sziléi ertekezletek, fogadoorak:

idépont esemény / téma Megvaldsitok

Intézményvezeto,

2018. szeptember 18. | Tanév eleji szildi értekezlet Sarmellék PR
osztalyfénokok

2018. november 13. |Fogaddora Sarmellék Szaktanarok
2018.januar Palyavalasztasi szll6i értekezlet 8. osztalyfénok
2018.februar Felévi szulsi értekezletek Intezmenyvezeto,

osztalyfénokok

2018. marcius 7, 8. Nyilt nap Szaktanarok

~ Intézményi Tanacs
Iskolank a jogszabaly altal elé irt kérdésekben egyeztet az Intézmeényi

tanaccsal, annak véleményét kikeri.

» Oktatasi-nevelési intézményekkel

Az iskola jo munkakapcsolatot alakitott ki a helyi 6vodaval az évoda iskola atmenet
megkonnyitése érdekében. az alsos tanitok és az ovondk kélcsdndsen latogatjak
egymas intezményeit. A kornyékbeli iskolakkal jo kapcsolatot apolunk,
lehetoségeinkhez képest probalunk részt venni a koérnyékben tartott szakmai

mihelymunkakon, bazis iskolai programokon.

» Zala megyei POK
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A Zala megyei POK munkatarsaival, vezettjével j6 munkakapcsolatban
vagyunk. Kollégaink lehet6ség szerint bekapcsolédnak a POK altal szerve zett
tovabbképzésekbe, rendezvényekbe. A mindsitéssel kapcsolatos feladatok
megvalositasaban is kerult sor egyeztetésre veliik. A tavalyi évhez hasonldan
a Tehetség kerestetik versenyink egyik zslritagja a POK munkatarsa volt, s a
dijazottak szamara jutalomkonyveket biztositottak szamunkra, ezzel is emelve

rendezvenylink szinvonalat.

» Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
A csaladsegitd munkatarsakkal heti telefonos, személyes kapcsolatot tart az
ifjusagvedelmi  munkatars, szikseg esetén az intézményvezetd.
Egyattmikodésink zokkenémentes, a folyamatos segité szandékot

tapasztaljuk a munkatarsak részérél.

» Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Egyuttmikodésink folyamatos, intézményiink szamara 6k biztositjak a logopédiai
ellatast, valamint a gyogytestnevelést. A fejlesztést végzé szakemberekkel jo a

kapcsolatunk, folyamatosan egyeztetiink veliik az érintett tanulokrol.

~ lIskolaorvos, iskolafogaszat, iskolavédéné
A kotelezd sziirévizsgalatok, oltasok, megel6zé programok megvalositasa
erdekében mind az iskolaorvossal, mind a fogorvossal, mind a telepilési
védonovel j6l egyitt tudunk dolgozni. A véd6éndre mindig szamithatunk akar

eléadasrol, akar programrol van szo.

» Telepilési 6nkormanyzattal, helyi k6zésségekkel valé kapcsolattartas
Sarmellék  illetve  Szentgyérgyvar  Onkormanyzataval  folyamatosan
egylttmikodiunk az intézményt érintd kérdésekben illetve a telepilési
rendezvényekkel kapcsolatban. Az egyuttmiikédés nagyon jonak mondhatd, a
telepulések részérdl tamogatd hozzaallas a jellemz6. Az énkormanyzatok
jovoltabol az iskola tanuldi karacsonyra tarsasjatékokat, kaptak. Tanuléinkat
versenyekre, programokra téritésmentesen szallitiadk a kisbuszokkal,

rendezvényeinket anyagilag is tamogatjak. A telepilési programok, iskolai
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VI.

programok megvalositasaban napi szinten egyitt dolgozunk a miuvel6dés
szervezbvel is.

Orszagos Bolgar Onkormanyzattal valé kapcsolat:

Iskolank kapcsolata a tanév soran elmélyllt az orszagos 6nkormanyzattal. A
magyarorszagi bolgar kozosseégeket érinti  orszagos rendezvényeken
kepviseltetjilk magunkat.

Tanuloink felléptek a Budapesten a Szlav irasbeliseg napja alkalmabdl
rendezett Gnnepsegen, iskolank csaladi napjan részt vett a Roszica, Jantra
gyermek néptanc csoport, valamint Dr. Muszev Dancso ur, az Orszagos Bolgar

Onkormanyzat elndke is.

ELLENORZESI TEVEKENYSEG ES AZOK EREDMENYEI

Kilsé szervek altal tortént ellenbrzés: katasztréfavédelmi ellendrzés volt az
intezmeényben 2018. oktober 17-én, mely helyszini hianyossagot nem tart fel,
csak a lejart szabalyzatok potlasara adott hataridét novemberig. (Ez
megtértent.)

A tanévben a munkatervnek megfelelben folyt az ellenérzés az
intézményiinkben. A munkakézosségvezetok, az intézményvezetd- helyettes
havi szinten ellenérizte, hogy a naplék megfelelnek-e az adminisztracios
elvarasoknak. Oralatogatas soran kiemelt figyelmet forditottunk a mindsités
elott allo, illetve OGnertékelésben résztvevd kollégara, hozzajarulva a sikeres

mindsit6 eljarashoz, énértekeléshez.

OSSZEGZES

» Tankeriilettel kapcsolatos egyittmiikodés tapasztalatai
Az iskolai munka megfelel6 szintl iranyitdsanak érdekében az iskola vezetésége

illetve az iskolatitkar allandé munkakapcsolatban all a fenntart6 Nagykanizsai
Tankerlleti Kézponttal illetve a Keszthelyi Irodaval. Egyiittmikodésiink megfeleld,
folyamatos segitd szandékot tapasztaltunk. Pozitivumként értékeltiik, hogy a
Tankerulet lgazgatd ur, a szakmai igazgatd helyettes, és a tankerilet tébb

munkatarsa is részt vett

Vélemény, javaslat
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Szakmai munkank szinvonalat emelné- véleményink szerint-, ha szorosabb
egylttmikaodeés alakulna ki mind munkakézésségi, mind program szinten a letenyei és
nagykanizsai jarasba tartozo iskolakkal. Ebben a tanévben az intézményvezetdi
értekezleteken kozésen vettek részt a harom jaras vezetéi, igy az egyittmikodés
alapjai megteremtédtek.

» Fejlesztendd teriileteink

o Belso ellenérzés szempontrendszerének kidolgozasa

o Adminisztracios pontossag novelése a pedagogusok kérében

o Hatékonyabb informacidéaramlas

o Alapdokumentumok még pontosabb ismerete a pedagogusok részérdl
o Hatarid6k betartasa

o Belsd 6nértékelés kidolgozottsaga

» Feladatok, célok a 2019/2020-es tanévre

A kovetkez6 tanévben szamos kihivas el6tt allunk:

o a bolgar nemzetiségi nyelvoktatas bevezetése 2019/2020-as tanévtdl felmend
rendszerben, egyik legfontosabb feladat a személyi feliételek biztositasa

o Kréta rendszer funkcidinak sziilokkel vald hatékonyabb megismertetése

o céljaink kozott szerepel tehetségpontta valas

o onértékelés tovabb folytatasa

o didkonkormdnyzat szerepének tovabb erésitése

o mindsitési eljarasok, tanfeltigyelet minél zokkenémentesebb, sikeres lebonyolitdsa
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I. szam( melléklet
Alsos munkakozisségi év végi beszamolo
Alsés munkakozosségi év végi beszamolo

2018/19. tanév

Idén masodik éve vezettem az alsés munkakdzosséget. Tagjai a Sarmelléki Altalanos Iskola
sarmelléki tagintézményének tanitoit foglalja magdba. Az eldz6 évek gyakorlatdnak
megfeleléen igyekeztem fenntartani a kapcsolatot az ovodaval, kozos programokat,
tevekenységeket szerveztiink, valamint nyilt orak keretén belll osztottuk meg egymassal
tapasztalatainkat az ovondkkel. Az alsos didkok és az ovodaba jaro kisgyerekek kozos szinhazi

el6adasokon vettek részt, melynek a M(ivelddési Kbzpont szinhazterme adott otthon.

idén — immar hagyomanyként — 4 alkalommal évszakos jatszohazat terveztiink a leendd elsés
kispajtasoknak, ezzel is lehetdséget teremtve arra, hogy megismerjék a tanité néniket, az
iskola éplletét. A programok slirlisége és az id6 rovidsége miatt végll 3 valosult meg a
beiratkozasig, melyek népszerliek voltak a sziil6k, gyerekek korében. Szivesen jottek el, jo
élményekkel tdvoztak. Idén eldszor, a leend§ elsGs tanito nénik nyilt orakra vartak a
nagycsoportos ovodas sziileit, amely alkalommal betekintést nyerhettek az érintettek a nalunk

folyd munkaba.

A munkakdzisség tagjai aktivan részt vettek az iskola életében, minden rendezvényre,
programra egylitt késziltiink. A felsds kollégak az attanitasok miatt sokszor elérhetetlenek,

emiatt is nagyobb munka harul rank ilyen alkalmakkor.

A tanév folyaman negyedévente vezetSi értekezletet tartottunk, melyek alkalmaval

megbeszéltiik az aktudlis feladatokat, elkévetkezd programokat.

Ebben a tanévben munkakozosségiink 2 tagja sikeresen atesett a Pedagogus életpalyamodell
szerinti mindsitési eljarason, igy 6k a kovetkezd évtdl Pedagdgus il. besorolasba kertlnek.
Probaltuk 6ket tamogatni, minden segitséget megadni, hogy sikeres legyen ez a fontos napjuk,
Még két kolléga elkészitette portfolidjat, az 6 mindsitésiik a kbvetkez6 tanév elején varhato.,

A tanév végén 3 munkakozosségi tagunk vett részt a Pedagogus onértékelésben.
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Utemtervben megvalosult tevékenységeink a tanév folyaman:

Augusztus

Idépont

Feladat

Felelos

augusztus 27-31.

Alsos tantermek
rendbetétele, dekoralasa

Alsés munkakozosség

augusztus 30-31.

I. osztalyos tanuldk
felkészitése:
LSlsmerkedés az iskolaval™

Tamasné Zsuppanyi Andrea
Décsy Hilda

augusztus 31.

Tanévnyitd
Tankonyvosztas

Hontvariné Lasics Henriella
Hontvariné Lasics Henrietta
tankonyv-felelos, valamint az
osztalyfonokok

Szeptember
Idépont Feladat Felelos

-

szeptember 3.

j

Balesetvédelmi oktatas

osz1alyfénskok

szeptember eleje

ztracids feladatok

Adminisz
se

elvégzé

osztalyfonsksk

szeptember 20.

Alsos munkakzosség
munkatervének leadasa

Tamadsné Zsuppanyi Andrea
munkakzosség vezetd

szeptember 20.

Tanmenetek elkészitése,
leadasa

alsds tanitok

szeptember 20.

Osztalyfonoki tanmenetek
elkészitése, leaddsa

osztalyfénokok

szeptember 22. szombat

Sziireti felvonulason
iskolank diakjainak
részvétele

Sziireti fellépd misor

Minden osztaly osztalyfonskkel
Hontvariné Lasics Henrietta
Karacsony Eva

Décsy Hilda

9
ks

szeptember 2

Iskolai sziil6i értekezlet,
osztaly sziiloi értekezletek

osztalyfonskok, tanitok

szeptember 28. A magyar népmese napja — | oszlalyfonokask, alsos
meseolvasds munkakozosség vezetd
Oktober

Idopont

Feladat

Felelos

oktober 1.

az eseményre oktober 4-
én csiitirtékon 10
orakor keriil sor

A zene vilagnapja —
éncklés osztalyonként

I-nek-zenét oktatd pedagdgusok
osztalylénskok
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oktdber 4.

Allatok vildgnapja
alkalmabol allatokhoz
kapcsolodo dalok éneklése

énck-zendt oktatd pedagdgusok

oktober 5.

Az aradi vértantk
emléknapja —
megemlékezés
osztalyonként

osztalyfénokok, 6. osztaly

oktober 13.

Ember a természetben
témanap
Oszi tara

munkak6zosségek

oktéber 10-1g

DIFER kijelsiéshez
epyezietés az dvodaval,
iskolaérettségi eredmények
lekérése.

Tamasné Zsuppanyi Andrea

oktober 12-i

Elsdsok kijelolése a DIFER
mérésre

Tamasné Zsuppanyi Andrea

Décsy Hilda

oktober 19,

Az 1956-0s forradalom
{innepe — iskolai miisor
Osszedllitasa

Pétervari Tiinde
az alsosok részt vesznek az
iinnepségen

oktdber 24.

Tk jo nap - Halloween
délutan

Lampads felvonulas az
ovodaval kdzosen

minden tanito
Tamdsné Zsuppanyi Andrea és
Hontvariné lL.asics Henrietta

oktober 20-ig

DIFER-hez kijelolt 1.
oszialyosok jelentése

Tamasné Zsuppanyi Andrea

November

november 10.

Marton napi Liba-nap

minden tanito
osztalyfonokok

november 13,

Fogaddora

minden tanito

november 15.

Ovonok latogatasa az
I. osztalyban

Tamasné Zsuppanyi Andree
Décsy Hilda

november 19-23,

Egészég témahét

minden tanito
Hontvariné Lasics Henrietta

november 26.

Adventi késziilodés —
gyertyagyjtas és énck

Kissné Bereczky Eszter

november 26.

Evszakos jatszéhaz a
tankoteles koru
gyermekeknek

Tamasné Zsuppéanyi Andrea
Déesy Hilda

november 30-ig

DIFER vizsgalat elvégzése
a kijelolt tanulokkal

Tamasné Zsuppanyi Andrez

December

december 1.

Adventi témanap:
Karacsonyi mihely

Alsos munkakozosség
Osztalyfénski munkak6zosség
Kissné Bereczky Eszter

december 3., 10.,

Adventi gyertyagyujtas és
ének

Kissné Bereczky Eszter




december 6.

Mikulas — testvérosztalyok
ajandékozasa, misor
eldadasa az ovodaban, az
Idések Otthonaban

osztalyfénokok,
munkak&zosség-vezeld
Tamasné Zsuppanyi Andres
Décsy Laszloné

december 17.

Meglepetés misor a Griff
babszinhaz eldadasaban

minden tanito

december 20.

Iskolai karacsonyozas
Szentpéterari
Betlehemesek eldadasa
Asztaldiszito verseny
17:00 Falusi karacsonyi
miisor

minden tanuld

Décsy Laszloné, Karacsony Eva,
Hontvariné Lasics Henrielta

december 21.

Osztalykaracsony
Reggeli kakadzas,
kaldcsozas

minden tanitd

Januar

Janudr honap

iskolai falitijsag
Osszeallitasa

4. osztalyos osztalyfonok

janudr 7.

*alyaorientacios témanap

minden pedagogus

januar 15.

Evszakos jatszohaz a
tankoteles kort
gyermekeknek

Hontvariné Lasics Henrietta
Bereczky Eszter

Januar 21,

Magyar Kultira Napja

minden pedagogus

januar 25.

els6 félév vége, osztalyozd
érickezlet

osztalyfénokok

Januar 27.

felévi szbveges
értékelés/bizonyitvany
kiosztasa

osztalyfénokok

Februar

februar honap

iskolai faliGjsag
Gsszedllitasa

3. osztalyos osztalyfénok

februar 4.

Tanitas nélkiili munkanap
lLatogatas az ovodaban
Félévi értekezlet

minden tanitd

februar S.

Szuloi értekezlet

osztalyfonskok

februar 22.

FFarsang

2. és 6. osztalyos osztalyfénokok

februar 14.

Balint napi tizend lada

Tamasné Zsuppanyi Andrea
Hontvdriné Lasics Henrietta

S
wh

februar

A kommunista diktaturak
emléknapja —
megemlékezés
osztalyonként

osztalyfonokok

februar 25-marcius 1.

Pénz7

Matematikat tanitd pedagdgusok
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Pénziigyi és vallalkozoi
témahét

Marcius

marcius hdnap

iskolai falitjsag
Gsszeallitasa

2. osztalyos osztalyféonok

marcius 7.

Nyilt tanitasi nap also
tagozaton

osztalyfonokok, osztalytanitok

marcius honap

Csokonai alapmiiveleti
verseny helyi forduldja

matematikat tanito pedagogusok,
munkak&zosség vezetd

marcius

Meseir6 verseny,
rajzverseny, szép olvasas
verseny Zalaapati

magyart, rajzot tanitd
pedagdgusok,
munkakozosség vezetd

marcius 14.

Az 1848-49-es forradalom
¢s szabadsagharc
kitorésének emléknapja —
iskolai miisor Gsszeallitasa

Az alsd tagozal részt vesz a
miisoron

marcius 29.

Bemutato orak a leendo
elso osztalyosok sziileinek

Lazarné Matés Times
Szabé Diana
Emiliya Tsvetkova

Aprilis

aprilis hénap

iskolai falitjsag
Osszeallitasa

I. osztalyos osztalyfonok

aprilis 2.

Kérzeti Mesemondo
Verseny Zalavar

magyart tanito pedagogusok
Hontvariné Lasics Henrietta

aprilis 3.

{

Tehetség kerestetik
komplex tanulmanyi
verseny

Hontvariné Lasics Henrietta,
Tamasné Zsuppanyi Andree

aprils 4.

Evszakos jatszohaz a
tankételes koru
gyermekeknek

Lazarné Matés Timea
Szabd Diana

aprilis 11.

Koltészel napja

magyart tanitd pedagdgusok
fan 5

aprilis 12.

Tiszan innen, Dunan il
Orszagos Népdaléneklési
verseny ..Szép Zaldban
sziilettem™ megyei
forduldja

Gerecs Maria

aprilis 15.

A Holokauszt
magyarorszagi

aldozatainak emléknapja -

megemlékezés
osztalyonként

osztalyfonskok

aprilis honap

Rajzpalydzat Zalavar

rajzot tanitok

aprilis honap

Szép olvasds és
tollbamondas verseny,
Zalakomar

magyart tanito pedagogusok
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aprilis 30.

FF6ld napja témanap
Tavaszi tira

munkak&zdsségek
osztalyfonskok

aprilis 30.

DOK nap
Diakparlament

Kissné Berecky Eszter

Majus

majus 2. 16 6ra

Anyak napi misor

osztalyfonokdk és osztalytanitok

majus 7.

Szovegériés verseny,
Gyenesdias

magyart lanité pedagogusok

majus 15,16

leendd iskolasok
latogatasa az elsd

Tamasné Zsuppanyi Andrea
munkako6z6sség vezetd

osztalyban
majus 24. Gyereknap minden pedagogus

Kissné Bereczky Eszter

Junius

junius 1.

Ballagas az évodaban

leendd elsds tanito(k)

Junius 4.

Szummativ mérés a 4.
osztalyban

’ v

Lazarné Matés Timea
Szabod Didna

junius 5.

Tanulmanyi kirdndulas —
I. osztaly

junius 8.

Csaladi nap

minden pedagogus

Junius 11,

Tanulmanyi kirandulas —
2..3.4. osztaly

Zsotérné Kalmar tholya
Hontvariné Lasics Henrietta
L.azarné Matés Timea

junius 13.

Osztalyozd értekezlet

minden pedagdgus

Junius 14,

Nevelési értekezlet

minden pedagogus

junius 14. 17 6ra

Tanévzaro,
bizonyitvanyosztas

minden pedagogus

junius 15.

Ballagas

Marancsics Imre
Pétervari Tiinde

Tamasné Zsuppanyi Andrea

alsds munkak6zosség vezetd
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2. szamu melléklet

.

Osztalyfonoki Munkakéozosség éves beszamoloja
Osztalyfonoki Munkakozosség éves beszamoloja

2018/19

Miasodik éve mikddik iskolankban az  Osztalyfonoki Munkakézdsség, mely  az
osztalyfonskok mellett kiegésziil a felsében tanité nem osztalyfonok munkatarsakkal.

Tevékenységeinket kozos szervezésben ¢és  egyiittmiikédésben  végezzitk az  Alsos
Munkakdzdsséggel, melynek  vezetdje Tamasné Zsuppanyi Andrea, valamint a
Didkonkormanyzat vezetdjével, Kissné Bereczky Eszterrel.

A vezetdséggel negyedévente tartottunk értekezleteket, ahol mindig megbeszéltik az
idoszerii tigyeket és az eléttiink allo feladatokat.

A munkakozosség  félévente tartott értekezletet, valamint a negyedéves vezetdi

e
érickezleteket kovetden egyeztetd megbeszéléseket.

A programokat és a feladatok megoldasat, lebonyolitasat nagyban megnehezitette, hogy a
felsd tagozatos osztalyfonsksk, valamint pedagdgusok t6bben attanitanak a zalavari
tagintézménybe, igy barmennyire probaljuk chhez igazitani a rendezvényeket, mindig
akadnak lemaradok, vagy eléfordul, hogy az osztalyfénsk nem értesiil idében az Oket érintd
valtozasokrol. Bar az elsd évhez képest igyekeztem még jobban odafigyelni a megfeleld
informacidaramlasra, igy is volt aki, soha nem tudta, mikor mi rténik az iskolaban, az
osztalyaban. Ugy érzem, hogy ez inkdbb az osztalyfénok érdektelensége  ¢s

figyelmetlensége, mint az informacidatadas hianya.

Fontosnak tartanam, hogy az intézményben az kapjon osztalyfénoki megbizast, aki képes az
intézmény szellemiségét szem elott tartani, egyiittmiksdni, az osztalyaval torédni és
megfeleld osztalykdzosséget épiteni. Tovabbra sem tartom jo dtletnek az osztalyfonoki
megbizds évenkénti, vagy két évenkénti valtasat, mivel elképzelni sem tudom. hogy
mindenki ugyan olyan intenzitassal tudja végezni a munkat. A mikodést illetden

megnyugtatd az a tény, hogy a vezetdség ezt tisztan latja.
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Az osztalyfonoki feladatok mellett az év elején elkészitett munkaterv alapjan
szerveztiik ¢és bonyolitottuk le a havi programokat:

- iskolakezdéshez sziikséges feladatok ellatasa, tanuldk és sziilok tajékoztatasa
- szil6i értekezletek, fogadoorak, nyilt nap szervezése
- falitjsag dekordlasa az adott honapnak megfelelden
- sziret
- Benedek Elek emléknap
- Dalverseny a Zene Vilagnapja alkalmabol
- Oszi tira szervezése
- szinhdzbérlet és szinhazi eldadas latogatasa
- oktéber 23-ai megemlékezés (7. osztaly, Iskola, kbzség)
- Liba nap
- Lgészség Hét
- Halloween
- Mikulas az iskolaban
- Kardcsonyi tinnepvaro alkalmak
- Karacsonyi miisor (Szentgydrgyvar, Sarmellék, Iskola)
- Palyaorientacios nap szervezése és lebonyolitasa
- Kultdra napja
8. osztalyosok kozépiskolai felvételije
- Versenyekre valo késziilés, gyermekek szallitasa
- Farsangra az osztdly felkészitése
- Marcius 15-i misor (5. osztaly)
- Tavaszi tura szervezése ¢és lebonyolitasa
- Anydk napja
- Gyermeknap
- Csaladi nap
Osztalykirandulasok
- ldegennyelvi mérés
- Kompetenciamérés
- Lemorzsolédas cstkkentd tdimogatoi rendszerhez szitkséges adatok kezelése, jelentések
elkészitése
- Bv végi szervezési feladatok, naplok zardsa, bizonyitvanyok. tdrzslapok irdsa
- Beszdmolok készitése

Sarmellék, 2019, junius 21.

Hontvariné Lasics Henrietta

mk. vezet
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3. szamu melléklet
DOK beszamolo

Ev végi beszamolé

2018/19

Sarmelléki Altalanos Iskola Diakénkormanyzat

A Diakdnkormanyzat feladatai:

havonkénti DOK gyiilés megtartasa
az Iskolagylilés évenkénti egyszeri 6sszehivasa
a hagyomanyos iskolai rendezvények eletben tartasa és az azokon valo
részveétel
a diakjogok és kotelességek megismerése, megismertetése
a tanuldi ugyelet megszervezése, feliigyelete
- szabadid6s programok és vetélkeddk szervezése, segitése
- ertékmentd munkavegzés

Szeptemberben kerilt sor az iskolagyllésre, az 4j diakénkormanyzati tagok
megvalasztasara, valamint az alakulo ilésre.

A Diakénkormanyzat tagjai:
5. osztaly: Csepregi Lilla, Németh Melinda
6. osztaly: Hetesi Csongor, Lincz Maja

7. osztaly: Horvath Szonja, Tamas Marton
8. osztaly: Hetesi Barnabas, Horvath Borbala

A Diakoénkormanyzat tisztségvisel6i:

elnok: Hetesi Barnabas
alelnok Horvath Borbala
titkar: Hetesi Csongor
programszervezo: Horvath Szonja
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tgyeletvezeto: Tamas Marton

gazdasagi vezeto: Lincz Maja

A DOK rendezvényei voltak, immar hagyomanyosan:
- oktéber: Halloween délutan

Mindkét eseményt nagy izgalommal vartak a gyerekek.
A Halloween délutanra alkalomhoz ill6 siiteményekkel és jelmezekkel késziiltek,
majd disco zarta a napot.

- december 6. :Mikulas-nap

A Mikulas személyesen latogatott el az iskolaba, ahol a kicsik misorral és énekekkel
vartak.

Ezenkiviul nagy varakozas elézte meg a testvérosztalyok latogatasat, ahol a
gyerekek egymast lepték meg sajat készités( ajandékokkal. A délutant vidam
discoval fejeztik be.
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A masodik félévben elsoként februar 22-én a farsangi délutan keriilt megrendezésre,
amit a gyerekek mindig nagy izgalommal varnak és nagyon kivancsiak egymas
produkcioira. Minden osztaly egyedi és szinvonalas misorral és jelmezekkel készlt.

Ezt kovette a Valentin —nap, amikor az ,iizendladaba” dobva egymasnak kiildhettek
tzeneteket, jokivansagokat.

Aprilis 30-an keriilt merendezésre a DOK szervezésében a diakparlament, ahol a
tanulok lehetdséget kaptak arra, hogy a meghivott vendégeknek az ket érdekld, az
iskolaval, az iskolai élettel kapcsolatos kérdéseket tegyenek fel. Ezutan kerlt sor a
DOK elndkék éves beszamolojara, majd a DOK elndki pozicidjara palyazo jeléltek
bemutatkozasara.
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Ezt kévetden ,Fold napja” alkalmabdl a zalavari tgiskola tanuloival egytt gy
nagyszerl turan vettiink részt, ami a vegyes csapatok megmérettetésén kiviil jo

alkalom volt a gyerekeknek a k6z6s programban vald részvételre, a tovabbi
ismerkedésre és jatekra.

Az egész eév talan legjobban vart programja a ,Gyermeknap”, amit idén majus 24-én
tartottunk hagyomanyosan kéz6sen az ovodasokkal. Szerencsére az idén id6jaras

kegyes volt, igy gondtalanul élvezhettek a kilonb6z6 jatékokat és helyszineket a
kisebbek és nagyobbak egyarant.
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Készitette: Kissné Bereczky Eszter
a Diakénkormanyzat munkajat segité pedagogus

Sarmellék, 2019. junius 19.
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4. szamu melléklet

Iskolai kénvyvtari beszamolo

Heti 4 6ra nyitva tartdssal Gzemel. Z6mmel also tagozatos tanuldk latogatjak, fels6s ok
akkor mennek, ha versenyre, tantargyi szamonkérésre késziilnek, vagy onként vallalt
feladatokat oldanak meg. A tanév alatt tébb kényvtari orat tartottam részben az also
tagozatosoknak (kényvtarismereti), részben a felssoknek kényvtari szakorat.

A 2018/2019-es tanév szeptemberében 135 tanuld iratkozott be az iskolai kényvtarba
(a korabbi tagok mellett 11 elsds és 12 felsébb éves).

A kdnyvtar nyitva tartasa:
hétfé: 10:55 - 11:40
kedd: zarva

szerda: 10:00 - 10:45
csiitortok: zarva

péntek: 8:55 - 10:45

A kolcsénzések szama nem valtozott szamottevéen. Ez az alsosok siird
konyvcseréjének koszonhets, de a felsGsok is kedvet kaptak a kotelezén kivil egyéb
konyvek olvasasahoz is.

A tervezett programok és azok teljesilése:

SZEPTEMBER
- Tartos tankonyvek kiosztasa a tanuldknak és a pedagogusoknak TELIESULT
- Kényvtari dokumentumok év eleji beszerzése, allomanyba vétele TELJESOLT
- Bevételezés TELJESOLT
OKTOBER
- Konyvtari foglatkozasok a tanéran TELJESULT
(7. osztalyban tobb
konyvtéri szakdra)
- Akényvtari rend kialakitasa TELJESULT
- Bevételezés TELJESOLT
NOVEMBER
- Kényvtarhasznalati 6rak TELJESOLT
(7., 8 osztalyban tobb
konyvtari szakéra)
- Szabadid6 szervezése TELJIESULT
- Kényvtari dokumentumok beszerzése TELJESULT
- Selejtezés TELJESULT
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DECEMBER

Délutani napkozis foglalkozasok szervezése
Mikulds napja (dec. 6.) — Az Gnnephez kapcsolddo irodalom ajanlasa

Luca napi babonak {dec.13.)

Karacsonyi innepkor

JANUAR

Ujévi hiedelmek

Vizkereszt (jan. 6.) — Ismerkedés a Képes Bibliaval

TELJESULT

NEM TELJESULT

{mas rendezvény volt
helyette)

NEM TELJESULT

(mas rendezvény volt
helyette)

TELJESOLT

NEM TELJESULT
(érdeklGdeés
hianyaban)
TELJESULT

A Magyar Kulttra Napja (jan. 22.) — Kdlcsey Ferenc élete és munkdssaga konyvtari ora

TELJESOLT

Tovabbtanulasi, szakmaismertetd kiadvanyok beszerzése és bemutatdsa a 8. osztalyosoknak

TELJESULT
Délutani napkozis foglalkozasok szervezése
Konyvtarhasznalati orak tartasa

FEBRUAR

Farsang — ,farsangi 6ltozékek dtlettara”
Délutani napkozis foglalkozasok szervezése
Konyvtarhasznalati 6rak tartésa

Tankonyvrendelés egyeztetése a tankonyvfelelGssel
Tankényvallomany atnézése, elavult konyvek leselejtezése
Bevételezés

MARCIUS

Jatékos kényvtarhaszndlati 6ra az 1. évfolyamnak

TELJESULT

TELJESULT

(7., 8. osztalyban tobb
konyvtari szakoéra)

TELJESOLT
TELJESULT
TELJESULT
(6. osztalyban
konyvtari szakoéra)
TELJESULT
TELJESULT
TELJESULT

TELJESULT

Nemzeti Unnep {marc. 15.) az 1848/49-es forradalom és szabadsagharc évforduldja ~

anyaggyljtés
Konyvtarhasznalati foglalkozasok

Konyvtarban tartott szakorak

TELJESULT
TELJESULT
(also tagozat)
TELJIESULT
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APRILIS

JUNIUS

Bevételezés

(7., 8. osztalyban tobb
konyvtari szakéra)
TELJESULT

Nemzetkozi Gyermekkdnyvnap (apr.2.) — Konyvismertetés, konyvillusztracio

Koltészet Napja (apr. 11.) — Jozsef Attila élete és miivei kényvtéari ora
A Fold Napja (apr. 22.)

Husveét

Konyvtarhasznalati orak

Délutani napkozis foglalkozasok szervezése
Selejtezés

Anyak Napja — Anyak napi versek ajanlasa
Madarak és Fak Napja (maj. 10.)

Nemzetkdzi Gyermeknap — Tréfas feladatok

Délutani napkozis foglalkozasok szervezése

A kdlcsonzési dllapot felmérése, konyvek visszahivasa
Csaladi nap — karaoke a konyvtarban

Tartds tankonyvek visszavétele
Allomanyrendezés

Statisztikak készitése
Foglalkozasok értékelése

NEM TELIESULT

(mas rendezvény volt
helyette)

TELJESULT

NEM TELJESULT

{mas rendezvény volt
helyette)

NEM TELJESULT

(mas rendezvény voit
helyette)

TELJESOLT

( 8. osztalyban toébb
konyvtéri szakdra)
TELJESULT

TELJESULT

TELJESULT

NEM TELJESULT
(érdeklbdés
hidnyaban)
TELJESULT
TELJESULT

TELESULT

NEM TELJESULT

{mas rendezvény volt
helyette)

TELJESOLT
TEUESULT
TELJESULT
TELJESULT

Gyulassy Akos
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Kompetenciamérés elemzése 5. szama melléklet

Sarmelléki Altalanos Iskola

2018. évi kompetenciamérésének elemzése

Készitette: Hontvariné Lasics Henrietta

Tamasné Zsuppanyi Andrea

2019.
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Hatodik osztalyban a mérésben 14 tanuld vett részt. kozilitk 1 BTMN-s, tanuldsi nehézséggel

kiizdd tanulo, SNI-s nincs. A jelentésre jogosult tanulokbol 14 fének van CSH-indexe.

A nyolcadik osztalyos mérésben 12 tanuld vett részt, koziiliik 3 {6 SNI-s tanulo, 1 f6 BTMN,

tanuldsi nehézség
A jelentésre jogosult tanuldkbol 9 fonek van CSH-indexe.

A telephely eredménye a tanuldk CSH-indexének tlkrében

gel kiizdd tanulo. A jelentésben 9 {6 tanulo szerepel.

A tényleges eredmény a varhatohoz képest

A megfeleld képzési

Mérési terilet Evfolyam Képzési forma OrszAgos regresszio formastelepiléstipus
alapjan telephelyeire illesztett
regresszio alapjan
6 Al isk. & &
Matematika
8. an. isk. R
6. alt. isk.
Szovegénés
8. 4t isk, .
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MATEMATIKA

A 6. osztaly eredményeinek elemzése

A tanuloi eredmények elemzése az OKM FIT elemz6 szoftverrel megtortént.

A 14 tanulébol 116 az 1. szinten, 3 tanuld a 2. szinten, 6 tanuld a 3. szinten, | tanuld a 4. szinten

Ie

¢s 3 tanuld az 5. szinten teljesitett.

Az alabbi 0sszeloglalo tablazat mutatja a tartalmi teriiletek és gondolkodasi miiveletek szerinti

elemzést,
oo Komplex megoldasok, |
Tartalmi teriilet/ ;Egyszeru,mﬁveletek Alkalmazds, integracio | - “Pérté‘k"'jés : ! ,,f,‘,‘r:‘AFl?B St
gondolkodasi | . - i . Eltérés
miivelet —— - : ; o g — 5 cogne T 10 :
Orszdgos | Intézményi| Orszagos | Intézményi | Orszagos | Intézményi | Orszdgos | Intézményi. o
Mennyiségek, . ,
szamok. miveletek 47,1% 48,0% 48,5% 47,0% 16,0% 23,7% 37.2% 39,6% 2,4%
Hozzdrendelések, . e
ssszefiggések 52,5% 59,3% 39,5% 40,3% 26,5% 18,0% 39,5% 39,2% -0,3%
o
Alakzatok, ]
tijékozodas 57.3% 57,3% 41,1% 53,1% 29,5% 36,0% 42,6% 48,8% 6,2%
Statisztikai
jellemzdk, 57,0% 57,5% 46,3% 54,7% 15,0% 14,0% 39,4% 42,1% 2,6%
valoszin(iség
Atlag 53,5% 55,5% 43,9% 48,8% 21,8% 22,9% 39,7% 42,4%
Eltérés 2,1% 4,9% 1,2%

Ha a feladatok szazalékos megoldottsagat osszehasonlitjuk az orszagos dtlaggal, akkor
megallapithatjuk, hogy szinte minden esetben az orszagos altag felett teljesitettek. Ugyanakkor

fejlesztendd gondolkodasi miivelet a komplex megoldasok, ériékelés.
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A tanuldk atlageredmenye és az atlag megbizhatdsagi tartomanya (konfidencia-intervaliuma)

Az Onék telephelyén 1625 (1431,1593)
Orszagosan 1499 (1498.1499)
8 évfolyamos gimnaziumaokban 1653 (1649.1657)
Al isk. 1492 (1491;1492)
Kozséqi Al isk. 1446 (1444:1449)
Véarosi alf. isk. 1480 (1478:1482) Kis kozségek alt. isk. 1434 (1429:1440)
Megyeszékhelyi ). isk. 1526 (1524,1529) Kozepes kozségek alt. isk 1440 (1438,1442)
Budapest alt. isk. 1552 (1549.1554) Nagy kozségek alt. isk. 1471 (1467,1475)

A hatodik osztdly atlageredménye joval meghaladja az orszagos atlagot, és meghaladja a

A szignifikédnsan jobban, hasonléan, illetve gyengébben
teljesito telephelyek szama és aranya (%)

Jobb Hasonlé Gyengébb
100
90 -
80
70 , @:
o 768 | & E
60 K &
@ =
50 @ o
S 2
40 o @ o
o ey 4
30 c = = g
& 22
20 % § :% <
101 ¢ 2 €3

Az orszag dsszes iskoldjat tekintve az iskolak 6,5 %-a teljesitett jobban, mig a kézségi altalanos

iskolak 2.1 %-a teljesitett jobban, mint intézményiink tanuloi.
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A képességeloszlas fobb jellemzoi

A tanulok képességelosziasa az Onok telephelyén és azokban a részpopulacidkban, amelyekbe Onok is tartoznak

Maximum rmi 95-05
2200, ! i peccentlis
2100 |
2000 ; 75-6s 75-65
1900 i percentits percentlis
Eo18000 e .
3 Az atiag Az dtlay
¢ 1700 ‘ konfidencia- konfidencia-
8 1600 Orszégos intervalluma intervalluma
§~ atlag
Z 3500 g —
3 £ < 25-6s 25-65
xg 1400 3 % | percentlis | percentilis
& 300 5 : ol SN0 e ’ i i
5 S 8 @ e Liiend G [
G 12000 s J: 3 e 8 3 i | i
3 z ki 5 g Minimum [ 505
1100 3 g % £ é < L parcentilis
. ] 9 ® S
1 % ] o & A & ia . .
000 § 4 g §’ g £ el Sajit Osszesiat |
900 I B g ¥ | tolopholy erodme- |
| 2 3 < 4 z P4 ; eredm nyekndl |
800 - nyeinégl :

Ha a képességeloszlas diagramjat nézziik, megallapithato, hogy a legjobban és leggyengébben
teljesitd tanuld képességpontja kozott nincs nagy kiilonbség. A kiilonbség nem nagyon (ér el a
tobbi viszonyitasi csoportéhoz képest. A leggyengébben teljesité tanulé eredménye jobb a
kozségi altalanos iskolai viszonyitasi csoport 5 percentiliséhez képest, valamint a 25 percentilis
érték minimumpontja minden viszonyitasi csoport eredményét meghaladja. Ugyan ez igaz,
jobban teljesitd tanulé eredménye, mely szintén meghaladja minden viszonyitasi csoport 93

leg

percentilis maximumat.
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Nines olyan tanulo, aki az 1. szint alatt teljesitett. illetve az 5. szint felett teljesitett volna.

A 2018. évi eredmény és a korabbi dvek

E Atlag (konf. int.
v ag (kon.int.} eredményei k6zoti kiidnbseg (konf.int.)

2018 1525 (1431:1593) -

2017 1514 (1442:1564) (%) 11 (-107:121)
2016 1498 (1431:1690) () 28 (-104:134)
2015 1412 (1353,1487) (5} 13 (-14:217)
2014 1482 (1425,1558) (o) 44 (-73,147)

A kordbbi éveket tekintve nincs szignifikdans kiilonbség a tanulok atlagteljesitménye kozott,
azonban clmondhaltd, hogy ebben a tanévben jobb lett az eredmény az elz6 évekhez képest.

iskola 7,1 28,5
Orszagos 13,2 37,6
kis kozség 20,2 49.6

A minimum szintet el nem érék ardnya mind az orszagos atlagnal, mind a kis kozségekhez

képest Iényegesen kisebb.

Az alapszintet el nem érdék ardnya is alacsonyabb az orszagos atlagnal. és a kis kozségekhez

képest is joval alacsonyabb.
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A 8. osztdly eredményeinek elemzése

A tanuloi eredménycek elemzése az OKM FIT elemz6 szoftverrel megtortént.

A 9 tanuldbdl 2 6 teljesitett a 2. szinten, | tanuld a 3. szinten, 4 tanuld a 4. szinten, | tanulo az

S.szinten és | tanuld a 7. szinten.

Az alabbi osszefoglald tabldzat mutatja a tartalmi tertiletek és gondolkodasi maveletek szerinti

elemzést.
Tartalmi terilet e - ‘ | Komplex me oldésok\ i :
A ,/ Egyszer(i m(iveletek | Alkalmazas, integracié P RGN g' o Alag S
gondolkoddsi ] - . i értékelés o T Eltérés
miivelet L ; L : i G :
Orszagos | intézményi| Orszagos | Intézmeényi | Orszagos| Intézményi' | Orszdgos | Intézményi

Mennyiségek, )
szémoyk rfl'jveletek 61,6% 57,1% 64,0% 55,4% 23.3% 25,3% 49,6% 45,9% -3,7%
Hozzarendelések, . )
ssszefuggések 66,0% 66,8% 52,3% 46,9% 30,0% 27,7% 49,4% 47,1% -2,3%
Alakzatok,
tajékozodas 70,3% 62,5% 54,3% 51,1% 43,0% 20,5% 55,9% 44,7% -11,2%
Statisztikai
jellemzdk, 67,0% 79,0% 57.8% 62,3% 27,0% 20,5% 50,6% 53,9% 3,3%
valoszintiség
f\tlag 66,2% 66,4% 57,1% 53,9% 30,8% 23,5% 51,4% 47,9%
Eltérés 0,1% -3,2% -7,3%

Ha a feladatok szazalékos megoldottsagat Osszehasonlitjuk az orszagos atlaggal, akkor

’

megallapithatjuk, hogy a tanulok sok esetben az orszagos dtlaghoz hasonldan teljesitettek.

A mennyiségek, szamok, miveletek, Hozzdrendelésck, 6sszefiiggések, Alakzatok, tajékozodas
tartalmi teriileteken fejlesztésre szorulnak. Lzek kozil a legnagyobb eltérést az Alakzatok,

tajékozodas mutatja, mely 11,2 %-kal marad el az orszagos atlagtol.

A gondolkodasi miiveletek tekintetében Az alkalmazas, integracid, valamint a Komplex
3

megoldasok, értékelés teriiletek is tovabbi gyakorlast igényelnek. Az utdbbi 7,3 %-os

lemaradast mutat az orszagos atlaghoz képest.
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A tanulok atlageredménye és az atlag megbizhatosagi tartomanya (konfidencia-intervalluma)

Az Onék telephelyén
Orsziagosan

B éviolyamos gimnaziumokban
6 eviolyamos gimnaziumokban
Alt.isk

SZHID program alt. isk
Kézségi alt. 15k,

Varosi alt. isk
Megyeszékhelyi alt isk.

Budapest alt sk

1623 (1507;1749)

1644 (1613,1616)

67 (17631771

1764 (1760,1767)

1597 (1596,1508)

1344 (1335,1354)

15458 (1546:1550)

1586 (1584,1588)

1638 (1636,1641)

1665 (1661,1668)

Kozepes kozségek alt. isk

Nagy kozsegek all. sk

Kis kozsegek alt. isk

1532 (1527,1538)
1544 (1542,1546)
1568 (1564,1573)

A nyolcadik osztaly atlagere

>dménye

az orszagos altag felett van, meghaladja mind a varosi,

kiskozségi, kozepes kozségi és nagykozségi iskolakat, kevéssel marad le a megyeszékhelyi

altalanos iskolak szintjétol.

A szignifikansan jobban, hasonloan, illetve gyengébben

teljesitd telephelyek szama és aranya (%)

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Jobb  [FF7] Hasonlo

Orszagosan

Qo

853

A kdzseégi ditalanos iskoldk

k3rében

549

A kbzepes k8zsegr altaldnos

iskolak korében

Az orszag 0sszes iskoldjat tekintve az iskolak 4,2 %-a teljesitett jobban, mig a kézségi dltalanos

iskolak 0,2 %-a teljesitett jobban, mint intézményiink tanuloi.
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A képességeloszlas fobb jellemzoi

A tanulok képességeloszlasa az Onék telephelyén és azokban a részpopulaciokban, amelyekbe Onok is tartoznak

Maximum = ] 95-05
2200 - .. | percantlis
2100+ '
2000 : i 75-08 7565
19005 ‘ - parcentilis parcantiis
£ 1800
& ; Orszagos Az atlag Az atlag
g 1700 atiag konfidencia- konfidencia-
g\_ 1600 TR e e e e g e - intervalluma intervalluma
8 :
#1500 f
‘Q ! 44 < 25-65 25-6s
5 1400 B 3 percentilis percentilis
& : | 2 ERkE
g 1300 . .§ —————— QEJ @ & g |
! 2 9] -
& 1200° 2 % E 3 B | o
: g 5 2 & S Minimum | 5s
1100 2 © £ 5] 5 ® —d percentilis
: < & p s 03 B
1000 r§ 3 2 k= % g Sajat Osszesitell
b S 3 2 % @ I telaphely sszesie
900 - 2 » ® X ES 2 eredme. eredme-
; T o < '3 F4 x L nyekné
800 nyeinél

Ha a képességeloszlas diagramjat nézziik, megallapithatd, hogy a legjobban és leggyengébben
teljesité tanuld képességpontja kozott itt sincs nagy kiildnbség. A leggvengébben teljesité
tanuld eredménye jobb az Gsszes viszonyitasi csoportéhoz képest. Ezenkiviil a legjobban
teljesitd tanuld eredménye is meghaladja szinte mindegyik viszonyitdsi csoportot. A 25-8s

percentilis érténél iskolank érte ¢l a legjobb eredményt a t6bbi viszonyitasi csoporthoz képest.
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A tanuldk képessegszintek szerinti szazalékos megoszlasa

S AT R b RTRN
£y (e #vih

Orszédgosan
O0M 12,9% 22,9% 26,7%
0.8%
A kézségi altalanos iskolakban
8,4% 18,6% 27,6% 24.7% ,4"/}.
L 0, %
Az Onék telephelyén
22,2% 11,1% A44%
szint alatt Yozt [ 12 saint 13 szint

Nincs olyan tanulo, aki az 1. szinten, vagy az alatt teljesitett, illetve van olyan tanulo, aki el

a 7. szintet.

. . . A 2018 évi eredmeny as a kordbbi évek

Ev Aflag (konf int.} . . ' y ,( "
eredmenyen kozoth kOitnbseéq (konfant.)

2008 1623 (1607 1749)

2017 1633 (1531,1707) (&) 9 (157 164)

2016 1568 (15151629 (&) 55 (-77.215)

20105 1615 (1548,1673) (&) B(-119:174)

2014 1612 (1546,1657) (%) 11 (-114,175)

# A 2018 évi eredmény szignifikansan magasabb
o Nincs szignifikans valtozas a 2018 évt eredmeényekben

% A 2018 évi eredmeny szignfikansan alacsonyabb

erte
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A kordbbi éveket tekintve nincs szignifikdns kiilonbség a tanulok dtlagteljesitménye kozott,
azonban elmondhato, hogy ebben a tanévben valamivel rosszabb lett az eredmény a tavalyi
évhez képest, viszont a t8bbi év eredményén talmutat.

iskola
0rszagos
kis kbzség

A minimum szintet el nem érdk aranya magasabb az orszagos atlagnal, viszont a kis kézségi

o

atlagnal jobb eredményt mutat.

Az alapszintet el nem érék ardanya is minimalisan alacsonyabb az orszagos atlagnal, viszont a

kis kozségi atlagnal tobb mint 20%-kal mutat jobb eredményt.
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SZOVEGERTES

A 6. osztily eredményeinek elemzése

A tanuldi eredmények elemzése az OKM FIT elemzé szoftverrel megtortént.

A 14 tanulobdl 3 tanuld a 3. szinten, 5 tanuld a 4. szinten

szinten teljesitett.

és 5 tanuld az 5. szinten, | tanuld a 7.

Az alabbi osszefoglald tablazat mutatja a szévegtipusok és gondolkodasi miveletek szerinti

elemzést.

Szdvegtipus / | - “__’I.pformé’cué-,‘ ‘E\;;-Kapcs:jlatqk, Ertelmezés o Atlag L :

gondolkodasi | visszakeresés |  Osszefiiggések , , . Eltérés
miivelet ' o e . , , o

Orszagos | Intézményl| Orszdgos’ Fintézményi| Orszdgos | Intézményil’ Orszdgos | Intézményi .

AdatkozIé 64,50% | 83,30% | 52,40% 59,30% | 61,50% | 72,70% | 59,47% | 71,77% 12,30%

Elményszerzé | 60,20% 72,70% 56,40% | 69,40% | 38,00% | 45,30% | 51,53% | 62,47% 10,93%

Magyarazé 58,40% 73,10% | 56,90% | 68,40% | 50,90% | 59,00% 55,40% | 66,83% 11,43%

Atlag 61,03% 76,37% 55,23% | 65,70% | 50,13% | 59,00%

Eltérés 15,33% 10,47% 8,87%

Ha a feladatok szazalékos megoldotisagat osszehasonlitjuk az orszagos atlaggal, akkor

megallipithatjuk, hogy a tanulok minden esetben az orszagos altag felett teljesitettek.

S6t. elmondhatd, hogy szinte mind a szovegtipusok, mind a gondolkodasi miiveletek

tekintetében szinte mindenhol meghaladjak a 10 %-ot.
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A tanulok atlageredménye és az atlag megbizhatosagi tartomanya (konfidencia-intervalluma)

Az Onék telephelyén 1608 (1533;1696)
Orszagosan 1492 (1491.1493)
8 éviolyamos gimnaziumokban 16563 (1649:1657)
Al isk 1485 (1483;1486)
Kozségi &l isk. 1429 (14271431
Véarosi 8l isk. 1474 (1472,1478) Kis kzségek ait. isk. 1418 (14141424
Megyeszékhelyi alt. isk. 1526 (1524.1529) Kozepes kozségek alt. isk. 1421 (1418:1424)
Budapest &l isk. 1549 (1546,1552) Nagy kozségek 8. isk. 1457 (1453.1481)

A hatodik osztaly atlageredménye magasabb az orszdgos atlagnal, csak a 8 évfolyamos

gimnaziumok eredménye jobb.

A szignifikdnsan jobban, hasonloan, illetve gyengébben
teljesitd telephelyek szama és aranya (%)

| A kdzsegi altalanos iskolak

{koreben
siskolak kGrében

Orszagosan

Az orszag Osszes iskoldjat tekintve az iskolak 1,1 %-a teljesitett jobban, mig a kézségi altalanos

iskoldk nem teljesitettek jobban, mint iskolank tanuldi.
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A képességeloszlas f6bb jellemzoi

A tanuldk képességelosziasa az Onok telephelyén és azokban a részpopulaciokban, amelyekbe Onék is tartoznak

Maximum r ........ 7 95-0s
2200 ; ! ’ parcentiis
2100 ; |
2000? 7503 75-05
]900; . i percentlis paccentlis
; .
fi 1800 T R
g i TR S — Az atdag Az atfag
g 1700} | konfidancia- konfidencra-
2 1600 ; Orszagos ; intervailuma ntervalluma
a ; >
) { 1 atlag
< 1500 S )
g ; b} & Lo25es BB 5.4
g 1400 | g E 2! _—?&; i | percentllis {1 | percentdis
$ 1300 S0 st 18 e ' .
§ | Lo 43 er i ’ o
& 1200 3 g El @ el ,
H s T ke 5 5 g Minimum I: >-as
1100 3 g ] = g 2 Lol percentins
i - @ @ - s
1 ; o] . v | N
‘0005 g 4 ,§ g % —é—) ' tel Sajat Osszesitatt
900 : ¥ k] & g: @ telephely eradmé-
] 2 5 2 g z N | eredmé- nyeknél
800 - | nyeinél Y
Ha a képességeloszias diagramjat nézziik, megallapithatd, hogy a legjobban és leggyengébben
& ' =3 a =

teljesitd tanuld képességpontja kozott nincs nagy kiillonbség. Az eredmény kiemelkedd és
[ényegesen eltér a tobbi viszonyitasi csoportéhoz képest. A leggyengébben teljesitd tanuld
eredménye magasabb minden viszonyitasi csoportok dsszes percentiliséhez képest. Ezenkiviil
a legjobban teljesitd tanuld eredménye is meghaladja az Ssszes viszonyitasi csoport minden

percentilis értékét.
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Adolt eredmenyt elén tanuldk szama

1 szirt alatti
0-
B
2
B 4
=2
&
- 8
e
Q
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= 12
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[}
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b 16 -
2
..é
5 20
N
s+
24 -

800 800

1660

3. szint

4. szt

1. szt

1700 1900 2000 2100

1800

100 1200 1300 1400 1300 1800

2300

A tanuldk

e Ty

Ao 2 i

képességszintek szerinti szazalékos meqosziasa

b e el

Orszagosan
16,0% 25,9% 26,9%
A kozségs ditalanos iskoldkban
21,9% 28,8%

22,8%

V.52

1. szint alaty

Az Onck telephelyén

214% 35.7%

grovesem

3 st 5. sxint 8. szint

14 szt

"t

[

17 saint

Nincs olyan tanulo, aki a 3. szint alatt teljesitett, illetve van olyan tanuld, aki elérte a 7.

szintet.
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N . A 2018, évi eredmény és a korabhi dvek
Ev Allag (konf. int) o
eredményei kOzOi kQlonbséy (konf.int.)
2018 1608 (1533,1696)
2017 1532 (1433:1611) () 76 (-47.205)
2016 1536 (1482:1621) (&} 72 (-45:177)
2015 1434 (1359:1527) ,%z 174 (36.296)
2014 1469 (1427;1524) %,:, 139 (31:237)
4 A2018. évi eredmény szignifikansan magasabb
Nincs szignifikans valtozas a 2018. évi seredményekben
¢ A 2018. évi eredmény szignifikdnsan alacsonyabb

A korabbi éveket tekintve nines szignifikdns kiillonbség a tanulok atlagteljesitménye kézou,

viszont az elmult 4 év eredményeihez képest Iényegesen jobban teljesitettek tanuldin,

o

iskola 0 0
Orszagos 7.4 23.4
kis k6zség 12,4 34,3

Intézményiinkben nincs olyan tanuld, aki a minimum szintet, vagy az alapszintet el ne érte

volna. lIgy elmondhatd, hogy mind a kis kozségi iskoldk, mind az orszagos atlag felett

teljesitettek tanuldink.
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A 8. osztialy eredményeinek elemzése

A tanuldi eredmények elemzése az OKM FIT elemz6 szoftverrel megtériént.

A 9 tanuldbdl 2 tanuld a 3. szinten, 2 tanuld a 4. szinten, 3 tanuld az 5. szinten, 1 tanuld a 6.

szinten, ¢és | tanuld a 7. szinten teljesitett.

Az alabbi 6sszefoglalo tablazat mutatja a szovegtipusok és gondolkodasi miveletek szerinti

elemuzést.

Szovegtipus / o ylinfo""m‘écié'- ' . 'Kapcs?lgtok, . Ertelmezés o
gondotkodasi fvgsszakereses o dss’zefu’ggésekz e _Eltérés
miivelet o SIS - - .
Orszdgos | Intézményil. Orszégos [ Intézményi|’ Orszagos | Intézményi|" Orszigos |intézményi
Adatko6zié 75,80% | 83,20% | 60,40% | 70,30% | 67,40% | 83,30% | 67,87% 78,93% 11,07%
Elményszerzé | 74,00% 75,00% 71,80% 68,80% 57,00% 55,50% 67,60% 66,43% -1,17%
Magyardzo 71,60% 76,00% | 53,60% | 52,60% | 62,00% 76,10% | 62,40% | 68,23% 5,83%
Atlag 73,80% 78,07% | 61,93% | 63,90% | 62,13% 71,63%
Eltérés 4,27% 1,97% 9,50%

Ha a feladatok szdzalékos megoldotisagat Osszehasonlitjuk az orszagos atlaggal, akkor

megallapithatjuk, hogy tanuldink szinte minden szdvegtipusban és gondolkodasi miveletben

jobban teljesitettek az orszagos atlagnal.

Eeyediil az élményszerzd szovegek feldolgozasakor lathatd néhany gondolkodasi mivelet

tekintetében alacsonyabb eredmény az orszagos atlagtol. 5z 1,17 %-kal mutat gyengébb

erdményt.
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A tanulok atlageredmenye és az atlag megbizhatdsagi tartomanya (konfidencia-intervalluma)

Az Onok telephelyén 1672 (1558;1812)
Orszagosan 1602 (1601,1603)
8 évfolyamos gimnaziumokban 1763 (1758,1768)
6 éviolyamos gimnazumokban 1766 (1762,1769)
Al 15k 1583 (1582,1584)
SZHID program ait sk 1312 (1300;1323)
Kozségr alt isk 1530 (1527.1533)
Varost alt sk 1574 (1572.1576) Kis kozségek alt. isk. 1511 (1506;1518)
Megyeszekhelyr alt. sk 1627 (1624,1630) Kozepes kozsegek alt. isk 1526 (1523,1529)
Budapest alt sk 1648 (1645,1651) Nagy kozségek alt. isk 1555 (1550,1560)

A nyolcadik osztaly atlageredménye csak a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumok eredményeinél
mutat gyengébb eredményt. Minden mas viszonyitasi csoport értékét meghaladja.

A szignifikdnsan jobban, hasonidan, illetve gyengébben
teljesitd telephelyek szama és aranya (%)

Jobb [T Hasonld Gyengébb
100 =4} o - R .
30 5 : :
80 : .
70 o 668 | 428 | v
; . = 2
60 1881 | 3 &
; “ =
50 : p ®
o AU)
40 3 @ c
T N3
30 = E <3
2 & 83
20 & 55 53
o (3] N @
10 P ge ©3
0 O <2 <®

Az orszag 6sszes iskoldjat tekintve az iskolak 1.4 %-a teljesitett jobban, mig a kdzségi altalanos

iskoldk nem teljesitettek jobban intézményiink tanuléinal.
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A képességeloszlas fobb jellemzoi

Atanulok képességelosziasa az Onok telephelyén és azokban a részpopulaciokban, amelyekbe Onok is tartoznak

2200
2100-
2000
1500
1800
1700
1600 -
1500
1400
1300 ©
1200 -
1100
1000
900°
800

Standardizait képassagpont

Az Ondk teisphslyan

Orszagoesan

Altalanos sk

Orszagos
atlag

Kozségi altaldnos iskoldkb

-Dunantul régioban

Nyugat

Keszthelyi jarasban

Maxirmum 95-05
parcentiiis
75-05 7565
percentilis percentilis
Az atlag Az atlag
kenfidencia- konfidencia-

intervalluma intarvailuma

25-6s 25-68
percentihs percentiis
Minimum 5'95 .
e percentitis
Sajat A .
talophely Osbze.ﬁutan
) eredmeé-
eredmé- .
. nyeknél
nyeinél

Ha a képességeloszlas diagramjat nézziik, megdllapithato, hogy a legjobban és leggyengébben

teljesitd tanuld képességpontja kozott nincs nagy kiilonbség. A leggyengébben teljesité tanuld

eredménye meghaladja a t6bbi viszonyitasi csoport eredményét. Ugyanez igaz a legjobban

teljesitd tanuld eredményére is, mivel a grafikonon egyértelmiien lathatd, hogy messze

tilhaladja a tobbi viszonyitasi csoport percentilis értékeit.
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A tanuldk képességszintek szerinli szazalékos megoszlasa

et i ., ek A e e i

Orszagosan

0.4% 8,3% 15.3%  B,5%

7%

17,4%

25,0%

A kozséqi altalanos iskolakban

90/(1, 13,0% 23,0% 26.5%
0, 2
Az Onck telephelyé
22,2% 1% | 11.1%

L 22.2%

Voszintalate 11 szint (T} 2 szint 5 szt

14 szt (7 samt

13, st 16, saint

Nincs olyan tanulo, aki az 2. szinten, vagy az alatt teljesitett, illetve van olyan tanuld, aki elérte

a 7. szintet.

. . A 2018 avi eredmeny és a korabbi évek
Ev Allag (konf mnt.) . - . .
eredmenysi kozoth kialonbség (konfint )
2018 1672 (1558,1812)
2017 1530 (1444, 1630) @) 143 (-17.330)
2016 1644 (1556,1724) (2) 28 (-123,203)
2015 1624 (1547,1699) (&) 49(:93212)
2014 1575 (1496,1652) (;) a7 (-50.275)
4 A 2018 évi eredmeny szignifikansan magasabb

0 Nines szignifikans vallozas a 2018 évi eredményekben

¥ A 2018, évi eredmeény szignifikansan alacsonyabb
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A kordbbi éveket tekintve nincs szignifikans killonbség a tanuldok atlagteljesitménye kozou,
azonban elmondhatd, hogy ebben a tanévben lényegesen jobb lett az eredmény az elmult

évekhez képest.

iskola 0 § 22,2
0rsSZagos 11,5 28,9
kis kodzség 18,5 41,8

.

Nincs olyan tanulo, aki ne érte volna el a minimum szintet, igy messze jobb eredményt mutat

az orszagos ¢és kis kozségi atlaghoz képest.

Az alapszintet el nem érék aranya minimalisan alacsonyabb az orszagos atlagnal, mig az azonos

teleptiléstipushoz képest viszonyitva szinte a fele.

Osszegzés

Az eredmények alapjan intézményi szintii intézkedési tervet nem szitkséges késziteni. A
hatodik osztdly, azaz a leendd nyolcadik osztaly tekintetében az egyéni fejlesztési terveknél és

az osztalyszintl terveknél figyelembe kell venni az elemzésben feltart értékeket.

Az elemzés alapjan megallapithatd, hogy a leendé 8. osztalyunk meghaladja a viszonyitasi

csoportok legtobbjét, igy kiilondsebb fejlesztést, valamint tovabbi intézkedést nem igényelnek.
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A Szabalyzatban hasznall jogszabalyok roviditésének jegyzéke:

Maotv.
Aht.
Avr.
Kttv.
Kjt.
Mt.
Bkr.

Infotv.

GDPR.

2011, évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol
2011, évi CIXV. torvény az dllamhdztartasrol

368/2011. Korm. rendelet az allamhaztartasi t6rvény végrehajtasarol
2011.évi CXCIX. tv. a kozszolgalati tisztviselokrol

1992.évi XXXIIL tv. a kozalkalmazottak jogallasardl

2012.évi L. tv. a munka t6rvénykoény vérol

370/2011.  Korm. rendelet a  koliségvetési  szervek  belso
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol

2011.évi CXIL. tv. az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

General Data Protection Regulation — Altalanos Adatvédelmi Rendelet
— EU Parlament és Bizottsag 2016/679. szamu rendelet
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L.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. SZABALYZAT KIADASA

Az Motv.84.§.(1) bekezdése értelmében a helyi onkormanyzat képviselo-testiilete az
onkormanyzat miikodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz0 feladat- és
hataskorébe tartozo ligyek dontésre valo eldkészitésével és végrehajtasaval kapesolatos
feladatok ellatasara polgarmesteri hivatalt vagy k6z6s 6nkormanyzati hivatalt hoz létre. A
hivatal kézremikodik az dnkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel
torténd egylittmiikodésének 6sszehangolasaban.

Az Aht.10.§ (5) bekezdése rogziti, hogy a koltségvetési szerv szervezetét, feladatai
ellatasanak részletes belsd rendjét és modjat szervezeti és mikodési szabalyzat allapitja
meg. melynek tartalmi kételezettségét az Avr.13.§ (1) bekezdése allapitja meg.

A koltségvetési szerv iranyitasa hataskorok gyakorlasat jelenti, tobbek kozott az Aht.9.§ b)
pontja szerint a koltségvetési szerv szervezeti ¢s mikodési szabalyzatanak jovahagyasat.

2. SZABALYZAT CELJA
A szabélyzat célja, hogy rogzitse ¢és meghatarozza a koltségvetési szerv adatait és
szervezeli felépitését, a vezetdk ¢s alkalmazottak feladatait és jogkorét, a koltségvetési
szerv. mikodési szabalyait. A koltségvetési szerv feladatai ellatasanak részletes belsd
rendjét és modjat a szervezeti és miikodési szabalyzat allapitja meg.

3. SZABALYZAT HATALYA

A szervezeti ¢s mikodési szabalyzat és a hozza tartozo dokumentumok eldirdsainak
megismerése,  betartasa a  hivatal  valamennyi  valasztott  tisztségviseldjére,
koztisztviselojére, munkavallalojara ¢s  egyéb foglalkoztatasi  jogviszonyban  allo

munkavallalojara, valamint a hivatallal kapcsolatba keriilt személyre nézve kotelezo.

1.
KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL ALAPITASA

1. ALAPITO OKIRAT, MEGALLAPODAS JOVAHAGYASA
Alapito okirat:
A Sdrmelléki Kézos Onkormdnyzati Hivatalt (tovabbiakban: Hivatal)
—  Sarmellék Ko6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 32/2013.(11.28.) szamu,

~  Szentgyorgyvar Kozség Onkormanyzat Képvisel-testilete a 27/2013.(11.28.)
szamu,
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hatdrozataval elfogadott Alapitd Okirattal alapitotta, majd az Alapito Okiratot
~  Sarmellék Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 299/2014.(X11.8.) szamu,
—  Szentgydrgyvar Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a 88/2014.(X11.8.)
szamu,
hatarozataval modositotta.
Az alapito okirat tartalmazza a Hivatal miikédésére vonatkozo legfontosabb adatokat az

Avr.5.8. (1) bekezdése alapjan.

Létrehozo megallapodas:

Kozos Onkormanyzati Hivatal léirehozasira és fenntartasara vonatkozé megallapodds
tartalmazza, melyet
—  Sarmellék Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 300/2014.(X11.8.) szamul,
~  Szentgyorgyvar Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete a 89/2014.(X11.8.)
szamu,

hatarozataval fogadott el.

2. A HIVATAL ADATAI

a) Hivatal hivatalos megnevezése:
Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal

b) Hivatal roviditet! neve:
Sarmelléki KOH

¢) Hivatal székhelye:
8391 Sdrmellék, Dozsa Gyorgy u. 324.

d) Hivatal alapitdja:
Sarmellék Kozség Onkormanyzata - 8391 Sarmellék, Dozsa Gyorgy u. 324.
Szentgyoreyvar Kozség Onkormdnyzata — 8393 Szentgydrgyvar, Kossuth u.

48.

e) Hivatal alapitasanak idopontja:
2015, januar 1.

) Hivatal iranyito szerve:
Sarmellék Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Az iranyitasi jogok gyakorlasaval kapcsolatos eljarasi rendet a Hivatal
létrehozasara vonatkozo megallapodas tartalmazza.

g) Hivaial vezeidje:

A jegyz0, akinek kinevezése az alapitd onkormanyzatok polgarmestereinek az
Motv.83.§. b) pontjaban foglaltaknak megfeleld (6bbségi dontéssel torténik.
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h) Hivatal jogdllasa:

A Hivatal jogi személy. Helyi oOnkormanyzati koliségvetési szerv, az
onkormdanyzatok gazdalkodasanak végrehajté szerve, amely gazdasagi
szervezettel rendelkezik. A Hivatal az eldiranyzatok feletti rendelkezési
Jogosultsag  szempontjabol teljes jogkorrel rendelkezé koltségvetési szerv.
Onalloan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv.

i) Hivatal gondoskodik:
—  Sarmellék Kozség Onkormanyzata
~  Szentgydrgyvar Kozség Onkormanyzata
~  Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Sarmellék
— Zbld Golya Ovoda és Boleséde Altalanos Miivelddési Kézpont
—  Sarmellék-Zalavar Repiilétér Karmentesito Tarsulas

tervezési, gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és
beszamolasi feladatainak ellatasarol a bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban.

J) Hivatal szamlavezetdje:
M7 TAKAREK Szovetkezet
k) Hivatal koltségvelési elszamoldsi szamlaszama:
74500262-16018879
[)  Hivatal torzskonyvi azonosito szama:
806868
m) Hivatal alaptevékenysége.
841105 - Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatdsi tevékenysége
n) Hivatal miikodesi teriilete:
Sarmellék, Szentgyorgyvar kozségek kozigazgatasi teriilete
o) Hivatal torvényességi ellendrzést gyakorlo szerve:
Zala Megyei Kormanyhivatal - 8900 Zalacgerszeg, Kosztolanyi u. 10.
p) Hivatal gazdalkodasdat ellendrzd szerve:

Allami Szamvevdszék Zala Megyei Ellen6rzési Iroddja
8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi u, 10.

q) Hivatal gazdalkodas feliigyeletét gyakorlo szerve:

Magyar Allamkincstar - 8900 Zalacgerszeg, Disz tér 7.
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1.
HIVATAL FELADATAI

I. FELADAT ES HATASKOR MEGOSZTASA

A Hivatal szaméara meghatarozott feladatoknak és hataskéroknek a Hivatal szervezeti
egységei €s az alkalmazottak kozotti megosztasarol a szervezet vezetdje gondoskodik.

A feladatok és hataskorok megosztasa nem lchet ellentétes a jogszabalyok és az alapito,
iranyito altal a Hivatal egyes szervezeti egységeire, vezetdire és az alkalmazottakra
kotelezden eloirt feladatokkal, hataskorskkel.

2. FELADAT KEPVISELO-TESTULETEK VONATKOZASABAN

— elokésziti dontésre az altala meghatarozott Snkormanyzati iigyeket,

- végrehajtja dontéseit,

- szervezési, tgyviteli, nyilvantartasi, informacios ¢és propaganda, illetve egyéb
adminisztracios teenddket végez,

- elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, a képviselo-testiiletek, a
polgarmesterek meghataroznak.

3. KOZIGAZGATASI FELADATOK

Végzi mindazokat a dontés elokészitési és végrehajtasi feladatokat, amelyeket a Métv., az
1991. évi XX. torvény (hataskori torvény), illetve az utdbbi altal kapott felhatalmazas
alapjan kiadott jogszabalyok, amelyek a helyi 6nkormanyzatok és szervei részére feladat —
¢s hataskoroket allapitanak meg.

A Hivatalban folyo tevékenységet kiilondsen az alabbi jogszabalyok hatarozzak meg:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatirdl szold 2011, évi CLXXXIX. térvény (Motv.)
Az allamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV. térvény (Aht.)

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. tdrvény (Kttv.)

A munka torvénykonyveérdl szolo 2012, évi 1. tdrvény (Mt.)

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992, évi XXXII. torvény (Kjt.)

A kozigazgatdsi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szold 2004,
évi CXL. t6rvény (Ket.)

A szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény

Az dallamhaztartasrol szolo orvény végrehajlasarol szold 368/2011.(XI11.31.)
Kormany rendelet (Avr.)

Az allamhaziartas szamvitelérdl szo16 4/2013. (1.11.) Kormanyrendelet (Ahsz.)

A koéltségvetési szervek belsod kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolod
370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet (Bkr.)

agazati kozigazgatasi jogszabalyok.
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Sarmellcki Kozos Onkormanyzati Hivatal

4, HIVATAL TEVEKENYSEGEI

A Hivatal az alapito okiratdban foglaltaknak megfelelden az alabbi alaptevékenységet

illetve kormanyzati funkciokat latja el:

Alaptevékenysép:

841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Kormanyzati funkciok:

011130 Onkormanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoto és altalanos igazgatasi

tevékenysége

011220 Ado-, vam- és jovedéki igazgatas

013210 Atfogo tervezési és statisztikai szolgaltatas

016010 Orszaggytilési, dnkormanyzati ¢és eurdpai képviselovalasztasokhoz kapesolodo

tevékenységek

016020 Orszagos ¢s helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

A felsorolt feladatokon kiviil egyéb kormanyzati funkciok is eléfordulhatnak, illetve meg
is sziinhetnek. A koltségvetési évre vonatkozoan a részletezett feladatokat a koltségvetési

alapokmany tartalmazza.

Az alaptevékenység a Motv.84. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatokra terjed ki.

5. HIVATAL FELADATMUTATOJA

Feladatmutatd megnevezése Mennyiségi Mennyiség
egysége
A koz6s onkormanyzati hivatalhoz tartozo Jarab 5
kozségek szama cara -
A koz6s onkormanyzati hivatalhoz tartozo Jarab |
nemzetiségi onkormanyzatok szama cara
A k6z0s dnkormdanyzati hivatalhoz tartozo
kozségek egylittes lakossagszama - 2014, f6 2167
januar 1.
6. HIVATAL ALTALANOS KOVETELMENYEI
- Az tigyintézés soran minden esetben biztositani kell a térvényesség betartasat.

- Alapvetd kovetelmény a gyorsasag, a szakszerlGség, a biirokracia mentesség, a

hataridok betartasa.

- A torvényesség szellemében biztositani kell az allampolgari jogokat és kotelességeket,

az tigyfelek érdekében méltanyosan kell eljarni.

—  Elsédleges cél: az 6nkormanyzati érdekek feltarasa és érvényre juttatasa.

~ Az tgyintézok kotelesek munkdjuk sordan egymassal hatékonyan egylittmikodni és az
tigyfelek részére — jogaik biztositdsa érdekében — a megfeleld felvildgositast és

tajékoztatast megadni.
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— A Hivatal koztisztvisel6i a tudomasara jutott allami szolgalati és tizleti (magan) titok
tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli. E  titoktartasi kotelezettség az
adatvédelemrol szolo torvény rendelkezéseinek figyelembevételével - kiterjed az
tigyfél személyiségi jogainak a védelmére is. A titoktartasi kotelezettség a kdzhivatal
betsltése utan is fennall.

7. HIVATAL FELADATELLATASA MEGALLAPODASSAL
7.1 Egyiittmilkodési megallapodas

A Nektv.80.§ (2) bekezdése irja eld, hogy a telepilési dnkormanyzatnak a telepiilési
nemzetiségi onkormdnyzattal megallapodast kell kotnie, ami alapveléen a feladatok
ellatisara, a helyiséghaszndlatra, és a tovabbi feltételek biztositasara vonatkozik. Az
egylittmikodési megallapodas azt tartalmazza, hogy a nemzetiségi dnkormanyzat szamara
a telepiilési 6nkormanyzat, illetve az dnkormdanyzati hivatal milyen mddon biztositja a
Nektv.80.§ (1) és (3) bekezdése szerint a mikodés feltételeit és a végrehajtasi feladatokat.

Sarmellék  Kozség  Onkormanyzat  Képviseld-testillete és a  Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzat  Sdrmellék  Képviselo-testillete  egyiittmikodésiik  szabalyait  a
jogszabalyban eldirt megallapodasban rogzitette. Az egytlittmiikodést biztositd feltételek
feltilvizsgalata a torvényben eldirt hataridoig (januar 31.) megtorténik.

A Hivatal a feladatok biztositasaban kézremukodik.

7.2  Munkamegosztasi megallapodas

Az alapitassal vagy megallapodassal a Hivatal gazdalkodasi korébe rendelt kéltségvetési
szervek az Aht. 10.§ (4) bekezdése altal meghatarozott gazdasagi szervezettel nem
rendelkeznek. Igy a Hivatal és ezek az Intézmények az Avr. 9.§. (5) bekezdésének a)
pontja szerint eléirt munkamegosztasi megallapodasokat kototiek.
A Hivatal a feladatellatasi feladatokat végez a kovetkezo koltségvetési szervek
tekintetében:

- Zéld Golya Ovoda és Bolesode Altaldnos Miivelodési Kozpont

—  Sdarmellék-Zalavir Repiilotér Karmentesito Tarsulds
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11
HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

1. HIVATAL BELSO SZERVEZETI EGYSEGEL FOBB FELADATALI
A Hivatal bels6 szervezeti tagozddasanal és a vezet6i szintek meghatarozasanal elsédleges
cél, hogy a Hivatal a feladatait zavartalanul és zokkenémentesen lathassa el.
I kovetelményeknek megfelelden a helyi adottsagokat figyelembe véve a Hivatalban az
alabbi  szervezeti egységek mikodnek. A kialakitasnal a Hivatalra vonatkozo
megallapodasban foglalt [étszamok lettek figyelembe véve.

Szervezeti egység megnevezése | Alldshelyek szama (f6)

Jegyzd !
lgazgatasi és Hatosagi Csoport 4
4

Pénziigyi Csoport

1.1 Igazgatasi és Hatosagi Csoport feladatai

~  Kozigazgatasi hatdsagi feladatok ellatasa

- Onkormanyzati hatdsagi-, igazgatasi feladtok ellatasa

—~ Addigazgatasi feladatok ellatasa

—  Onkormanyzati miikédés adminisztrativ feladatainak végzése

Az lgazgatasi ¢és Hatosagi Csoport elldtja a jogszabalyokbol fakadd allamigazgatasi és
onkormanyzati hatdsagi (egyiitt: kozigazgatasi) feladat- és hataskoroket, valamint az
Onkormanyzati feladat- és hataskorrel 6sszefliggd teenddket.

A szervezeti egység szervezi és végzi z 6nkormanyzat mikodésével kapesolatos teendoket,
gondoskodik a  képviselo-testiileti  jegyzokonyvek — elkészitésérél, a rendeletek
kihirdetésérdl, szervezi a Hivatal informatikai tigyeit, gondoskodik az iratkezelésrol.

1.2 Pénziigyi Csoport feladatai
-~ A tdrsult 6nkormanyzatok gazdalkodasi feladataink ellatas
~ A Hivatal finanszirozasi és gazdalkodasi feladatainak ellatasa

—~ Az 6nkormanyzati intézmények, tarsulasok finanszirozasi és gazdalkodasi feladatainak
ellatasa

A Pénziigyi Csoport gondoskodik a Hivatal mikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezet
biztositasardl, melyet a fenntartdé Onkormanyzatok az allami tamogatasbol és egyéb
bevételbol fedeznek.

A Pénziigyi Csoport a mindenkori jogszabalyi eléirasoknak, valamint a fenntarté
utasitdsainak megfelelden végzi tevékenységét, szervezi a Hivatal gazdasigi, pénziigyi
munkajat.
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Kialakitja, ¢és folyamatosan vezeti a tarsult 6nkormanyzatok, valamint a Hivatal
konyvviteli, elszamoldsi, vagyon-nyilvantartasi rendszerét. Ellatja a  koltségvetési
tervezéssel, a pénzellatassal, a hazipénztarral, a bankszamlaval, koltségvetési
gazdalkodassal, a vagyon kezelésével, a munkacré-gazdalkodassal, a személyzeti
tigyekkel, a koltségvetési beszamolassal, a konyvvezetéssel, z eléirt gazdasagi
adatszolgaltatassal ¢s a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési
kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat.

2. HIVATAL VEZETESE

A jegyzo feladatai

— Vezeti a Hivatalt, felelds a Hivatal mikodéséért és gazdalkodasaért.

— QGyakorolja a feladat- és hataskorébe tartozo hataskoroket.

~ Gondoskodik a Hivatal miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételekrol.

- Kiilsd szervek elétt képviseli a Hivatalt.

- Tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi a Hivatal szakmai ¢és gazdasagi
miukdodésének valamennyi teriiletét.

- A Hivatal foglalkoztatottjai tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

—  Ellagja a Hivatal mikodését érintd jogszabéalyokban, dnkormanyzati rendeletekben
¢és dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat.

— Megszervezi a Hivatal belsé ellenérzését.

— Felelds a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és a vezetoi ellendrzés mikodéséért.

—  Elkésziti a Hivatal SZMSZ-é1, szabalyzatait, egyéb rendelkezéseket.

— Kapcsolatot tart tarsintézményekkel, helyi, teriileti ¢és orszagos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel.

- Tamogatja a Hivatal munkajat segité testiiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységét.

~ Folyamatosan értékeli a Hivatal tevékenységét, munkajat.

3. A HIVATAL MUNKAKORELI
A Hivatalban foglalkoztatott dolgozok feladatait a személyre szabott munkakéri leirasok
tartalmazzak. A Hivatalban dolgozdk aktudlis munkakori leirdsait a szabalyzat 1. szdmui
Siiggeléke gyjti 6ssze.
A munkakori leirdsok tartalmazzak a foglalkoztatott dolgozd jogallasat, a szervezetben
elfoglalt munkakorének megfeleld feladatait, jogait, kételezettségeit, felettesét, valamint a
helyettesitést.
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A munkakori leirdsok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:
— ajegyz0 esetében az egy¢b munkaltatoi jogokat gyakorld polgarmester,
— a Hivatal dolgozoi tekintetében a jegyzo.

A Hivatal munkakorei:

— jegyz6

- gazdalkodasi tigyintézo I, 11, 111, 1V,

— ado tigyintézo,

— igazgatasi lgyintézo |, 11,

-~ ligyvitelt ellato.
A munkakorhoz tartozo feladat- és hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a
helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo felelésségi szabalyokat a Hivatal Ugyrendje
allapitja meg.
Ugyintézok:
A Hivatal feladat- ¢és hataskorébe tartozo tevékenységeket a jegyz6 iranyitasaval az
tgyintézok latjak el.

A Pénziigyi Csoport munkajat a kijelslt csoportvezetd —~ a jegyz6 vezetésével — szervezi és
iranyitja, a csoportvezetd szakmailag felel a csoport munkdjaért.

4, HIVATAL MUNKAJAT SEGITO FORUMOK, SZERVEK, KOZOSSEGEK

4.1. A hivatali munka vezetését segité forumok
— polgarmesteri értekezlet,
~ dolgozdéi munkaértekezlet,

—  képviseld-testiileti és bizottsagi {ilések.

Polearmesteri értekezlet:

A székhely teleptilés polgarmestere sziikség szerint, de legaldbb 2 havonként polgarmesteri
¢érickezletet tart. A polgarmesterti értekezleten részt vehet:

— polgarmester,

- Jegyzd,

-~ pénziigyi csoportvezetd,

— egy¢b meghivottak.
A vezetoi értekezlet célja:

— 14j¢kozodas és megbeszélés a belsd szervezeti egységek munkajardl,

— a Hivatal, valamint a belsé szervezeti egységek aktualis és konkrét tennivaldinak

attekintése,
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— munkaszervezési feladatok megbeszélése,
— szakmai képzések, informaciok atadasa,

— jogszabalyi valtozasok ismertetése, megbeszélése.

Dolgozoi munkaértekezlet:

A jegyzd sziikség szerint dolgozdi munkaértekezletet tart. Az értekezleten a Hivatal
dolgozoi vesznek részt.
A dolgozoi munkaértekezlet célja:
— ajegyz6 beszamol a Hivatal munkajarol, értékeli a Hivatali feladatok teljesitését, a
dolgozdk munkakorilményeit, a munkamoralt, ismerteti a koévetkezd idoszak
feladatait,

— adolgozok észrevételekkel, javaslatokkal élhetnek, kérdéseket tehetnek fel.

4.2. A hivatali munkat segito testiiletek, szervek, kozosségek

A Hivatal vezetése egylittmikoédik a hivatali dolgozék minden olyan torvényes
szervezetével, amelynek célja a dolgozok érdekképviselete és érdekvédelme. A Hivatal
vezelése tamogatja és segiti az érdekképviseleti szervezetek miikodését.

A jegyz0 a koztisztvisel6i jogviszonybol szarmazo jogok és kotelezettségek gyakorlasanak,
illetve teljesitésének modjardl, az ezzel kapcsolatos eljaras rendjérdl, az érdekvédelmi
szervezetek tdmogatasanak mértékérdl, a mikodési feltételek biztositasardl a jogszabalyok
ide vonatkozo6 rendelkezése alapjan megallapodast kothet.

A Hivatal miikodését segitdtestiiletek, szervek és kozosségek tléseirdl jegyzokonyvet kell
késziteni, melynek megbrzésérdl a jegyzo gondoskodik. A jegyzokonyvnek tartalmaznia
kell az tlés helyét, idopontjat, a megjelentek nevét, a targyalt napirendi pontokat, a
tanacskozas lényegét, a hozott dontéseket.

Iv.
HIVATAL MUKODESE

1. A HIVATAL UGYFELFOGADAS RENDJE

Az Ugyfélfogadas rendje - Sarmellék kozségben:

*  hétfotol csiitortokig: 8.00 oratdl 16.00 ordig
*  pénteken: nincs tigyfélfogadas

Az tigyfélfogadas rendje — Szentgydrgyvar kozségben:
* szerda: 8.00 oratol 10.00 oraig

A munkakdzi sziinet (ebédido) 12.00 oratél 12.30 ordig tart, amikor az Ugyfélfogadas
sziinetel.
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A Hivatal dolgozoi Szentgyorgyvar kozségben az aldbbi beosztas szerint tartanak
tgyfélfogadast:

Hoénap elso szerda: Jegyz6

Honap masodik szerda:  Igazgatasi tigyintézd 1.

Hénap harmadik szerda: Igazgatasi tigyintézo 1.

Hoénap negyedik szerda:  Ado iigyintézo

A Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatalt rendkiviili esetben, a polgarmesterck
egyetértésével tgyfélfogadasi idében be lehet zarni. A hivatal bezarasarol a lakossigot
¢rtesiteni kell.

2. A MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

2.1. A koztisztviseldi jogviszony, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony

A Hivatalban koztisztvisel6i jogviszony keretében kertilnek foglalkoztatasra a dolgozok. A
koztisztviselOi jogviszonyra, annak létrejotiére, tartalmara, modositasara, megszinésére a
Kttv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Hivatal a feladatainak ellatasara megbizasos jogviszony keretében kiilsOszemélyeket is
foglalkoztathat. A Hivatal hatarozott id6re, atmeneti iddszakra megbizasi szerzédést kéthet
sajat dolgozoival a munkakoron kiviil esé feladat ellatasara.

2.2. A koztisztviseldi vagyonnyilatkozat

(2) bekezdése ¢és 4.§ a) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro
munkakdroket a szabalyzat 1. szami melléklete tartalmazza.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol szold 2007. évi CLIL torvény rendelkezései szerint kell teljesiteni.

2.3. A dolgozok dijazasa

A koztisztviseloket megilletd  juttatdsok alapvetd szabdlyait a Kttv., a tarsult
onkormanyzatok képviseld-testilleteinek a koztisztviseloket megilletd juttatasokrol szold
onkormanyzati rendelete, valamint a Hivatal Kézszolgdlati Szabdlyzata tartalmazza.

Rendszeres személyi juttatasok:

A koéztisztviselok rendszeres személyi juttatasként havonta - a Kittv. eléirasai alapjan
megallapitott - illetményre jogosultak. A munka dijazdsara vonatkozé megéllapitasokat
(illetményelemeket) okiratban kell régziteni. Az illetményt, a targyhot kévetd ho 3. napjaig
kell a koztisztviseld altal meghatarozott lakossagi folydszamlara utalni.
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Nem rendszeres személyi juttatiasok:

Jutalom:

Jutalomként év kozben az éves koltségvetés személyi juttatasok eldiranyzatan beliil a
jutalom eléiranyzata, valamint a rendszeres személyi jultatasok, és a munkavégzéshez
kapcsolddo juttatdsok eldiranyzat-maradvanya hasznalhato fel. A targyévet kévetd évben a
pénzmaradvany jutalom kifizetésére jovahagyott része hasznalhaté fel a dolgozok
jutalmazasara.

A jutalom pénzben és — amennyiben a jogszabalyok lehetéséget adnak - természetbeni
juttatasként is kifizethets. A jutalom kifizetése soran torekedni kell a koltségkiméld,
lehetdleg adomentesen nyujthato juttatasok fizetésére.

A koltségvetési kereten beliil a jutalom fizetésérél a koztisztviseldk tekintetében a
munkaltator jogokat gyakorlo vezetd dont. A kifizetésre keriilé jutalom mértéke nem
haladhatja meg a mindenkor hatalyos jogszabalyokban meghatarozott mértéket.

Megbizdsi dij:
Sajat dolgozo részére megbizasi szerzédés alapjan megbizasi dij a munkakérébe tartozo,
munkakori leirdsa szerint szamdra el6irhatd feladat ellatdsara nem fizethetd. Ettol eltérd
esetben, konkrét feladatra vonatkozoan, eldzetesen kotott megbizasi szerzddés alapjan, a
megbizo altal igazolt teljesités utan kertithet sor megbizasi dij kifizetésére.
A szakmai alapfeladat keretében szellemi tevékenység végzésére iranyuld szerzddés, vagy
szamla ellenében (6rténd igénybevételre vonatkozo szerzodés kiilsé személlyel vagy
szervezettel csak jogszabdlyban vagy a feltigyeleti szerv altal szabdlyoz ott feladatok
ellatasara kothetod
Kiilséd személlyel vagy szervezettel szellemi tevékenységre példaul az alabbi feladatok
ellatasara kothet6 szerzodés:

—  Statisztikai adatfelmérés,

- Szakértoi tevékenység,

- Hatastanulmanyok elkészitése,

—  Tervek, tervdokumentaciok elkészitése,

— Ellenérzések elvégzése.

2.4. A munkaltatoi egyes juttatasok, tiamogatasok
A Hivatal Kozszolgdlati szabdalyzatiban a munkaltatoi egyes juttatasok, tamogatasok
részletesen szabalyozasra keriilnek.
A Foglalkoztatottak szamara biztosithato lehetdségek:
- Béren kiviili juttatas
—  Egyes meghatarozott juttatas
- Kozszolgélati  tisztviselokrél  sz6lé6  6rvény  szerinti  tovdbbi  tdmogatasok
[Kttv.152.§-a]
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—  Munkabajaras tamogatasa

~  Munkaruha juttatasa

— Védoszemiiveg tamogatasa

—  lletményeldleg
Az eldzbekben ismertetett lehetdségek és kotelezettségek alapjan a Hivatal a munkaltatoi
egyes juttatasokat és tamogatasokat a targyévi koltségvetésében az iranyado jogszabalyok
¢s az adozasi szempontok figyelembevételével megtervezi, a juttatasok fedezetéiil szolgalo
keretdsszeget a koltségvetésében szerepelteti. A juttatasok kifizetése csak igy biztositott
keretosszegek terhére torténhet.

Mobil telefon hasznalal:

A Hivatal dolgozoi sajat mobil telefonkésziilék hasznalataval az 6nkormanyzatokat
megilleté kedvezményes eldfizetoi dijesomag hasznalatara jogosultak. A telefonhasznalat
szolgaltatasi  dijat tovabbszamlazott szolgaltatasként a foglalkoztatott fizeti. A
telefonhasznalatok  részletes szabéalyait a Hivatal Vezetékes és rddiotelefonok
haszndlatanak szabdlyzata tartalmazza.

2.5. A munkavégzés

A munkavégzés teljesitése a jegyzd dltal kijelolt munkahelyen, az érvényben 1évd
szabalyok, valamint a kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik.

Osszhangban 1évo alapdokumentumok hatarozzak meg.

A Hivatal mikodését meghatarozé dokumentum a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat,
valamint a szakmai ¢és gazdasagi munka vitelét segité kiilonféle szabalyzatok, munkakéri
leirasok.

A Hivatal miikodését szabalyozo belsd szabalyzatokat a Hivatal Belsd szabdlyzatok
kezelési eljardsarol szolo szabdlyzat 1. szamu melléklete sorolja fel.

2.6. A munkakori kitelezettségek, hivatali titok megorzése

A dolgozo koételes a munkakorébe tartozdé munkat képességei maximalis kifejtésével, az
elvarhatd szakértelemmel €s pontossaggal hataridére végezni, a hivatal titkot megtartani.
A dolgozd illetéktelen személlyel nem kozolhet olyan adatot, amely a munkakdre
betoltésével Osszefliggésben jutott tudomasara, ¢s amelynek kozlése a munkaltatora, vagy
mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarna, illetve a személyes adatok védelme ala
esik. Amennyiben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kételezettség nem all fenn, nem
adhato felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minésiilnek, és
amelyek nyilvanossagra keriilése a Hivatal érdekét sértené.

A Hivatalnal hivatali titoknak mindésiilnek kiilondsen:

- az alkalmazottak személyes adatvédelmével, bérezésével, juttatasaival kapcsolatos
adatok,

— az tgyfelek személyiségi jogaihoz flizd6déd adatok,
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— az alkalmazottak egészségiigyi allapotara vonatkozo adatok,
- a hivatali munka soran hasznalt felhasznalo nevek, jelszavak, hozzalérések,
- az adatvédelmi torvényben meghatarozott nem kozérdekii adatok.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A Hivatal valamennyi dolgozdja
koteles a tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig megérizi, amig annak kozlésére az
illetékes felettesétdl engedélyt nem kap. A hivatali titok megérzésének kotelezettsége a
Hivatalnal fennalld koztisztviseldi jogviszony megsziinését kovetden is kotelezo.

A dolgozd munkdjat az arra vonatkozd szabdlyoknak és eldirasoknak, a munkahelyi
vezetdje utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak ¢és etikai szabalyoknak
megfelelden koteles végezni.

2.7. A munkaidé

A munkaidd beosztasa az altalanos munkarend alapjan:

*  hétfotsl esiitortokig: 7.30 orétol 16.00 ordig
*  pénteken: 7.30 6ratol 13.30 ordig tart.

A Hivatal dolgozdét részére a rugalmas munkaidd szervezés vagy csusztathato
munkakezdés lehetdsége biztositott.

A Hivatal dolgoz6i tovabbképzéséhez a munkaidd kedvezmény biztositott, amennyiben a
tanultakat a munkahelyén kamatoztatni tudja.

2.8. Szabadsag

Az éves rendes szabadsag tervezett kivételérdl a munkaaltatdi jogkor gyakorldjaval torténd
elozetes egyeztetés alapjan éves szabadsagolasi tervet kell késziteni. A jegyzd esetében a
székhely szerinti polgarmesterrel, a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldk tekintetében
a jegyzovel kell egyeztetni. A rendes szabadsdg, valamint a rendkiviili és fizetés nélkiili
szabadsag engedélyezésére —~ a Hivatalnal foglalkoztatott valamennyi koztisztviseld
tekintetében a jegyz0, a jegyz6 tekintetében a székhely szerinti polgarmester jogosult.

Az alkalmazottak éves rendes szabadsagdnak mértékét a Kttv.-ben foglalt eldirasok alapjan
kell megallapitani.

A dolgozokat megilletd, és kivett szabadsagrdl nyilvantartast kell vezetni. A szabadsaggal
kapcsolatos nyilvantartasokat a munkaligyi ligyintéz6 vezeti. A szabadsagolasi tervvel, a
szabadsag kiadasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos részletszabalyokat a Hivatal
Kozszolgdlati szabdlyzata tartalmazza.

¢

2.9. A helyettesités rendje

A Hivatalnal folyé munkat a dolgozok ideiglenes vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa a jegyz6 feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd konkrét feladatok a munkakiri
leirdasokban keriilnek rogzitésre.
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i

2.10. Munkakorok atadass

Valamennyi munkakor tekintetében személyi valtozas esetén (pl. kozszolgdlati jogviszony
megszinése, munkakorvaltozds, tartos tavollét esetén) a dolgozo munkakorének
atadasarol, illetve atvételérdl jegyzokonyvet kell felvenni. Amennyiben a dolgozé
elmulasztja atadni a munkakort, akkor valamennyi at nem adott feladattal kapcsolatosan
teljes kori személyi feleldsség terheli.

Az dtadas-atvételi eljarast legkésébb a munkakor-valtozast kovetd 15 napon belil be kell
fejezni.

A munkakor atadas-atvétellel kapcsolatos eljaras részletes szabalyait a Hivatal
Kozszolgdlati szabdlyzata tartalmazza.

2.11. Egy¢b szabalyok

Fényvmasolds:

A Hivatalban a szakmai munkaval Osszefiiggd anyagok f{énymasolasa téritésmentesen
torténhet.

Minden egyéb esctben a fénymasolasért a kiilon rendelkezésben meghatarozott téritési dijat
kell fizetni.

Dokumentumok kiaddsa

A hivatali dokumentumok kiadasa kizarolag a jegyz6 engedélyével torténhet.

2.12. Sajat gépjarmii hivatali céli hasznalata

A sajat tulajdont gépjarmiivek hivatali célu hasznalatanak koltségtéritése és elszamolasa a
mindenkor érvényes jogszabalyok (pl. kormanyrendelet, adotérvény) alapjan torténhet.
Sajat gépjarmiivet hivatali célra a jegyz0 eldzetes engedélyével lehet igénybe wvenni,

KARTERITESI KOTELEZETTSEG, ANYAGI FELELOSSEG

A koztisztviseld a  koztisztviseloi  jogviszonybdl eredd  kotelezettségének  vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési feleldsséggel tartozik. Szandckos karokozés
esetén a koztisztviseld a teljes kart koteles megtériteni.

A koztisztviseld vétségére tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kételezettséggel atvett olyan dolgokban, eszkézokben
bekdvetkezett hianyt, amelyeket allanddan Orizetben tart, kizarolagosan hasznal vagy
kezel, és azokat valamilyen bizonylat (pl. jegyz¢k vagy elismervény) alapjan atvett.

A pénztarost, raktarkészlet-kezeldket, egyéb pénzkezeldket, az atvételt igazolod bizonylat
nélkil is terheli felelosség az altala kezelt pénz vagy arukészlet tekintetében. A
leltarhiannyal kapcsolatos szabalyokat a Hivatal Pénzkezelési szabdlyzata, valamint a
Hivatal Kézszolgdalati szabdlyzata tartalmazza.

A dolgozd a szokdsos személyi hasznalati targyakat meghaladd mértéklti és értéki
hasznalati érickeket csak a jegyz6 engedélyével hozhat be a munkahelyére, illetve vihet ki
onnan, melyért anyagi feleldsséggel tartozik.
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A Hivatal valamennyi dolgozoja felelés a  berendezési és  felszerelési  targyak

rendeltetésszeri hasznalataért, a gépek, eszkozok, szakkonyvek stb. megovasaért. A
dolgozd személyes hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaman, a jogviszonnyal

gsszefiiggésben a munkahelyen bekovetkezett karért a Hivatalt felelosség terheli. A
Hivatal kartéritési feleldsségére a Kttv., valamint a munka t6rvénykonyve vonatkozo
szabalyat iranyadok.

3. A HIVATAL BELSO £8 KULSO KAPCSOLATTARTASANAK RENDJE

A Hivatal kilsé és belsé hivatali kommunikacidjanak részletes eljaras rendjét a
Kommunikdcios és informicios rendszer szabdlyzata tartalmazza.

3.1. A belso kapesolattartais

A Hivatal feladatainak hatékonyabb cllatdsa érdekében a belsd szervezeti egységek és
tigyintézdk egymadssal szoros munkakapcsolatot tartanak fenn. Az egyiittmikddés soran a
szervezell egységeknek ¢és lgyintézoknek minden olyan intézkedésnél, amely masik
szervezeti egység vagy lgyintézé muikodési korét érinti, az intézkedést megeldzden
egyeztetési, illetve tajékoztatasi kotelezettségiik van.

A belsé kapcsolattartast szolgaljak a kuilonbozo értekezletek, forumok is.

3.2. A kiilsé kapesolattartas

Az eredményesebb mikodés elosegitése érdekében a Hivatal a szakmai szervekkel,
tarsintézményekkel,  felettes  szervvel,  kozigazgatasi  szervekkel,  gazdalkodo
szervezetekkel, civil szervezetekkel egyiittmiikodik, kapesolatot tart fenn.

A Hivatal igyekszik a szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel, hatosagokkal
folyamatosan kapcsolatot tartani, sziikség szerint egymas munkajat segiteni.

3.3. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A kozérdeki adatok nyilvanossaganak biztositasa érdekében a tomegtajékoztato eszkdzok
(média) munkatarsainak tevékenységét a Hivatal dolgozdinak eld kell segitenitik. A
televizié, a radio, az irott sajto képviseldinek adott mindennemt felvilagositas
nyilatkozatnak mindsiil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezé eldirasokat:

~ A Hivatalt érintd kérdésckben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozat adaséra a jegyzd,
vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

~ A nyilatkozatot ado a tomegtajékoztatd eszkozok munkatarsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszeriiségéért és
pontossdgaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozatot ado felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra vonatkozé rendelkezésekre, valamint a Hivatal jo himevére és
érdekeire.

—  Nem adhaté nyilatkozat olyan lggyel, ténnyel ¢s kortilménnyel kapesolatban,
amelynek 1doelotti nyilvanossagra hozatala a Hivatal tevékenységében zavart,
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anyagli, vagy erkdélesi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrol, amelyeknél a dontés
nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

— A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport anyagat a kozlés
elott megismerje, igy kérheti az Gjsagirdt, riportert, hogy az anyagnak azt a részét,
amely az 0 szavait, nyilatkozatat tartalmazza, kézlés elott vele egyeztesse.

4. A HIVATAL UGYIRATKEZELESE

A Hivatalban az tgyiratok kezelése egységes iratkezelési szabalyzat alapjan, egységes,
tantsitvannyal rendelkez6 programmal, a Hivatal székhelyén t6rténik.

Az lgyiratkezelés irdnyitasaérl, megszervezéséért, szabalyozasaért és ellenérzéséért a
jegyz0 a felelds.

Az ugyiratkezelést a Hivatal Egyedi iratkezelési szabdlyzataban foglaltak alapjan kell
végezni.

5. A KIADMANYOZAS RENDJE

A Hivatalban a kiadmanyozas rendjét a jegyz6 szabalyozza. A Hivatal iratait a jegyzo
jogosult kiadmanyozni.

A jegyzd tartds tavolléle vagy akadalyoztatasa esetén a kiadmanyozasi jogot a jegyzit
helyettesito koztisztviseld gyakorolja.

Onallé kiadmanyozasra jogosult a jogszabaly altal tigyintézéi hataskorbe utalt feladat- és
hataskorok tekintetében az adott feladat- és hataskort gyakorlo lgyintézo, igy példaul az
anyakonyvvezeto.

Ado ligyintézd jogosult a fizetési felszdlitasok alairasara.
Hagyatéki tigyintéz6 a hagyatéki leltar elektronikus alairasara jogosult.

[gazgatasi igyintézo 1. hatosagi bizonyitvany, igazolas aldirasara jogosult.

6. A BELYEGZOK HASZNALATA, KEZELESE

A Hivatal valamennyi kiadmanyan valamennyi aldirasnal bélyegzot kell hasznalni. A
Hivatal altal hasznalt bélyegzok listdjat és lenyomatait a szabalyzat 2. szdmu melléklete
tartalmazza.

A bélyegzovel ellatott, cégszeriien, illetve a kiadmanyozas szabalyai alapjan alairt iratok

tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, kotelezést, jogrol valo lemondast stb.
jelent.

Hatalyos: 2019. szeptember 1. napjatol 21 /3]



SZERVEZETI ES MUKODESE SZABALYZAT Sarmelléki Kazos Onkormanyzati Hivatal

A Hivatalban a bélyegz6k hasznalatara a kovetkezok jogosultak:
- jegyzd
- gazdalkodasi tgyintézo 1, 11, 111, 1V,
— ado ligyintézo,
— lgazgatasi lgyintézé 1, 11,
- ligyvitelt ellato.

i

A Hivatalban hasznalt valamennyi bélyegzoérél, annak lenyomatérdl nyilvantartast kell
vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzot ki és mikor vette sajat
hasznalataba, melyet az atvevo személy a nyilvantartasban aldirasaval igazol. A bélyegzdk
kezeléséért, beszerzéséért, kiadasaért, oOrzéséért, cseréjéért és évenkénti egyszeri
leltarozasaért, a nyilvantartas vezetéséért a jegyz6 altal a munkakort leirasban
meghatarozott személy a felelds.

A bélyegzot atvevok személyesen feleldsek a bélyegzdk megdrzéséért.

7. A HIVATAL GAZDALKODASANAK RENDJE

A Hivatal gazdalkodasaval, ezen belil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, a Hivatal kezelésében [évé vagyon hasznositasaval 0Osszefliggod
feladatokat, hataskoroket a Pénziigyi Csoport a pénziigyi csoportvezetd iranyitasaval laga
el.

A Hivatalban a gazdalkodas szabalyozottsagat, a jogszabalyok érvényesiilését belsod
szabalyzatok hatarozzak meg. A pénziigyi, gazdalkodasi belsd szabalyzatok elkészitéséért,
szitkség szerinti modositasaért a pénziigyi csoportvezetd a felelds.

A Hivatal az altalanos forgalmi adénak nem alanya.

7.1. Bankszamla feletti rendelkezés

A banknal vezetett szamla felett két alairasra jogosult személy egylittes aldirassal jogosult
rendelkezni. Rendelkezésre és aldirdsra a jegyzo, valamint a jegyz6 altal kijelslt Hivatalnal
foglalkoztatott koztisztviseld jogosult. A rendelkezésre és aldirasra jogosult személyek
nevét és alairasukat a szamlavezeté pénzintézetnél be kell jelenteni. Az alairdsi cimpéldany
masolati példanyanak érzésérdl a pénziigyi csoportvezetd koteles gondoskodni.

A bankszamla kezelésével kapcsolatos részletes szabdlyokat a Hivatal Pénzkezelési
szabdalyzata tartalmazza.

7.2. Gazdalkodasi jogkorok rendje

A gazdalkodasi jogkorok rendjét, kiilontsen a kotelezetiségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés,
teljesités igazolasa, utalvanyozas, érvényesités rendjét a Hivatal Gazddlkoddsi szabdlyzata
hatarozza meg részletesen.
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8. KONTROLLTEVEKENYSEGEK

A kiépitett szervezeli célok elérését veszélyezteté kockdzatok csokkentésére iranyuld
kontrollok a Hivatal teljes tevékenységére vonatkozoéan biztositjak az alapitd okiratban
meghatarozott feladatok gazdasagos, hatékony és eredményes végrehajtasat, tovabba a
mitkodési folyamatok rendszerszemléletli szabalyozottsagat, a mindenkori érvényes
jogszabalyok és ahhoz kapcsolodo belséd szabalyzatok megfeleldsségét.

A jegyz6 koteles a szervezeten beltl kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek
biztositjak a kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez, és
erositik a szervezet integritasat.

A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan biztositani kell a

kiépitését, kiilondsen az alabbiak vonatkozasaban:

— a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tamogatasokkal valo
elszamolas, a szabalytalansag miatti visszalizettetések dokumentumait is),

— a dontések célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi ¢és eredményességi
szempontu megalapozottsaga,

~ a dontések szabdlyszeriiségi  szempontbol  t6rténd  jovahagyasa, illetve
ellenjegyzése, valamint

— a gazdasagi események elszamolasa (a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld
konyvvezetés €s beszamolas).

A kontrolltevékenységek a szervezeten beliil a gazdalkodasért felelds szervezeti egység
(Pénziigyi Csoport) altal folytatott elsdszintli pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszer.

A folyamatok ellendrzésének részletes eljaras rendjét a Hivatal Kontrolltevékenységek
szabdlyzata tartalmazza.

9. BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODTETESE
A Hivatal — mint a gazdalkodasért felelds szervezet — kotelezettségének eleget téve
kialakitotta a Hivatal Belsd Kontroll Kézikonyvét. Ebben a kontrollrendszer mikddtetését
leird szabalyozasok kiterjesztésre keriiltek a gazdalkodasi korébe utalt koltségvetési
szervekre is.

10. BELSO ELLENORZES
A Hivatal, valamint a Hivatalt létrehozd Onkormanyzatok belsé cllenérzése a belséd
kontrollrendszeren beliil kialakitasra kertilt.
A belsé ellendrzési tevékenységet a Keszthely ¢s Kornyéke Kistérségi Tobbeélu Tarsulas
Tarsulast Megallapoddsa 7.1. és 7.3 pontja szerint a tarsulassal munkaviszonyban allo
belsé ellendr latja el.
A belsé ellendr feladatait, kotelezettségeit, hataskoreit, a tevékenységre vonatkozd eljéarasi
szabalyokat a Hivatal Belsd Ellendrzési Kézikonyve rogziti.

)
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11. HIVATAL MUNKAJANAK NYILVANOSSAGA
A Hivatal mikodése soran biztositani kell az 6nkormanyzati, intézményi és hivatali munka
atlathatosagara, nyilvanossagara vonatkozd jogszabalyi eldirasok betartasat.
A kozérdekli adatok nyilvanossaganak biztositasaval kapcsolatos feladatok ellatasarol a
jegyz6 gondoskodik a Hivatal, és Hivatalt létrehozo dnkormanyzatok tekintetében. Ennek
soran a Hivatal Kézérdekii adatok megismerésének és nyilvinossdagra hozatalinak rendje
szabdalyzatiban foglaltaknak megfelelden jarak el.

12. ADATVEDELEM ES ADATBIZTONSAG

A jegyz6 feleldssége, hogy olyan keretet hozzon létre a Hivatalt és a gazdalkodasi kérébe
utalt koltségvetési szervek tevékenységét érinté adatvédelem kialakitasara, amely biztositja
a személyes adatok jogszerli kezelését, az ¢érintett személyek védelmét megalapozo
alapelvek, szabdlyok, eljarasok, adatkezelési eszkozok és modszerek kialakitasat.
Alapvetéen azoknak a személyeknek a védelmét jelenti ez, akik adatok altal
beazonositottak, beazonosithatok.

A Hivatal, mint adatkezeld6 az adatkezelés jogszer(iségének biztositasa érdekében
megalkotta a Hivatal Belsd adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatdt, amely
megallapitja a belsd szabalyokat ¢és megalapozza az intézkedéseket, amelyek biztositjak,
hogy a Hivatal adatkezeld tevékenysége megfleleljen a személyes adatok kezelésére
vonatkozo elveknek, a GDPR és az Infotv. rendelkezéseinek.

13. OVO, VEDO ELOIRASOK
A Hivatal minden dolgozdjanak alapvetd feladata, hogy az egészségiik és testi épségiik
megorzéséhez sziitkséges ismereteket dtadja, baleset, vagy annak veszélye esetén a
sziikséges intézkedéseket megtegye.
Minden dolgozonak ismernie kell a Munkavédelmi szabdlyzatot ¢és a Tiigvédelmi
szabdlyzatot, valamint a tiz esetére eldirt utasitasokat és a menekiilés atjat, koteles a
munka-, baleset-, és tizvédelmi oktatason részt venni.
A Hivatal biztositast kothet targyi eszkozeire, készleteire, illetéleg a felligyeleti szerv dltal
meghatarozott veszélyes feladatot ellatd, a Hivatal altal foglalkoztatott személyekre.
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V.
ZARO RENDELKEZES
A Sarmelléki Koz0s Onkorményzali Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 2019,
szeptember 1. napjan [ép hatdlyba. Egyattal hatalyat veszti a 2015, mdrcius 17. napjatol
hatalyba Iéptett Szervezeti és Mitkodési Szabdalyzal.

Gondoskodni kell arrol, hogy a szabdlyzatban foglalt eléirasokat a Hivatal érintett
munkatarsai megismerjék, annak tényét a szabalyzathoz csatolt iven alairasukkal igazoljak.
A Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatat a
hivatalt létrehozo Onkormanyzatok képviseld-testiiletei a  kovetkez6 hatarozataikkal
hagytak jova:

Sarmellék Kozség Onkormanyzata ... 2019, (....... )
Szentgyorgyvar Kozség Onkorméanyzata ...../2019. (....... )

Sarmellék, 2019. szeptember 1.

Horvath Tibor Adovics Istvan
Polgarmester Polgdrmester
Sarmellék Kozség Szentgyorgyvar Kozség

Hetesi Krisztina
Jegyz6
Sarmelléki Kozos
Onkormanyzati Hivatal
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VI.
MELLEKLETEK

l.szamu melléklet: A ko6zos 6nkormanyzati hivatal vagyonnyilatkozatra kotelezett
munkakorei

2.szamu melléklet: A Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal altal hasznalt
bélyegzok és lenyomataik

_VIL
FUGGELEK

1.szamu melléklet: A hivatali dolgozok munkakori leirasai
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MEGISMERESI NYILATKOZAT

A Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban foglaltakat megismertem. Tudomasul
veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem soran kételes vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Aldiras
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Név Beosztas Kelt Alairas
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Név Beosztas Kelt Alairas
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1. szamu melléklet

A kozos onkormanyzati hivatalban foglalkoztatottak vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsége a

kovetkezo:

MUNKAKOR JOGALAP GYAKORISAG
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2. szamui melléklet

A k6z0s dnkormanyzati hivatal altal hasznalt bélyegzok és lenyomataik:

KORBELYEGZO:

FEIBELYEGZOK:

IKTATOBELYEGZO:
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