Jegyzokonyv

Késziilt: Sarmellék kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2013. november 14.-én 17
ora kezdettel megtartott rendkiviili iilésérdol

Az iilés helye: Sarmelléki K6zos Onkormanyzati Hivatal tanacskozo terme
(8391 Sarmellék, Dozsa u. 324.)

Jelen vannak: Horvath Tibor polgarmester
Bdédai Tibor képviseld
Récz Lajos képviseld
Décsy Laszl6 képviseld

Dr. Protar Henrietta aljegyz6 tanacskozasi joggal valamennyi napirendhez

Igazoltan tdvol van: Tamas Péter képviseld, Németh Csaba alpolgarmester , Balogh Aniko
képviseld

Horvath Tibor polgdrmester koszontotte a megjelenteket, megallapitotta, hogy a Képviseld-testiilet
hatarozatképes- mivel a 7 tagih Képvisel6-testiiletbdl 4 képviseld jelen van. Javaslatot tett a
napirendre, a képvisel6-testiilet a napirendr6l sz616 javaslatot 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal,
0 tartozkodassal az alabbiak szerint fogadta el:

Napirend:

1./ Helyi es¢lyegyenl6ségi program elfogadasa
(Irasbeli elbterjesztés)
Eldterjesztd: Horvath Tibor polgarmester

2./ Arany Jéanos tehetséggondozo programban valo részvétel tamogatasa
(Szbbeli elbterjesztés)
Eldterjesztd: Horvath Tibor polgadrmester

3./ Kistérségi Kozosségi Kozlekedési Szolgalat elinditasa érdekében gépjarmii beszerzése
(Irasbeli eldterjesztés)

Eldterjesztd: Horvath Tibor polgdrmester

4./ Vegyes ligyek

Napirendek targyaldsa:

1./ Helyi esélyegyenléségi program elfogadasa

(Irasbeli el6terjesztés)
Eloterjeszto: Horvath Tibor polgarmester

Horvath Tibor polgarmester: Irasbeli eléterjesztés alapjan ismertette napirendet. Mar nyéaron el
kellett volna a tervet késziteni, Kaszab Monika kdzremiikodésével Bogdan Ivan szakértd mostanra
tudta megirni.



Racz Lajos képviseld: A 26.oldalon az 6nkormanyzati bérlakas adatnal 0 szerepel, ezt javitani kell.
Horvath Tibor polgarmester a képviseldi modositd inditvannyal szavazasra tette fel napirendet.

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal,1 tartézkodassal az alabbi hatarozatot
hozta:

164/2013.(X1.14.) sz. KT hatarozat

Sarmellék kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Sarmellék kozség Helyi
Esélyegyenléségi Programjat a melléklet szerint elfogadja.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmester, hogy a hatarozatbol adodo feladatokat hajtsa
végre.

Hataridé: szoveg szerint

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester

Melléklet a 164/2013 sz. hatarozathoz:

Sdrmellék Kézség Onkormdnyzata

Helyi
Esélyegyenl6ségi
Program
2013. - 2018.
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény, a helyi

eselyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldséegi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI

rendelet rendelkezéseivel, Sarmellék Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal dsszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait’, valamint az énkormdnyzat fenntartisaban 16vé intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenloségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonés tekintettel a kéznevelés
dllami és nem dllami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlosegi Program megalapozasat szolgdlja.

A teleplilés bemutatdsa

Sarmellék a Balatontol nyugatra, a Kis-Balaton melletti siksdgon teriil el. A kézség északi részén a Zalai-dombsdag
keleti nyulvanya talalhato. Kornyékiinkén a Balaton legnagyobb kiterjedése idején is szdrazulat volt. Sarmellék,
Zalavar és Szentgyorgyvar is egy foldnyelven helyezkedett el, ami a Kis-Balatonba nyulott. Ez még ma is tisztan
kivehetd. A sarmelléki repiildtér kozelében kora Arpad-kori temetét dstak ki, ami arra vall, hogy a népvindorlas és a
honfoglalas koraban is lakott telepiilés volt. Sajatos az is, ahogy a mai Sarmellék kialakult. A legrégebbi rész a falu
északi része - a Fekete Istvan regényébdl is ismert - Tiiskevar. Tole mintegy két kilométerre a Zalavarra vezetd ut
mellett van Egenfold, melynek hdzai is jelzik, hogy tehetésebb emberek laktik. E két régi telepiilésrész kozott - a mali
vasutallomas kérnyékén — épiiltek kés6bb azok a tébbnyire valyoghazak, amelyek végiil dssze is kotottek azokat, Mivel
Egenfoldnek és Sarmelléknek kozos korjegyzbsége volt, - s6t Zalavér is ehhez a kirjegyzéséghez tartozott 1945-ig -
1941-ben egyesitették a részeket, s igy jott létre a mintegy 6t kilométer hosszu telepiilés. Ekkor épiilt fel a sarmelléki
iskola, - amely ma egészségiigyi kozpont - s ettdl kezdve az égenfoldi gyerekek is ide jartak iskolaba. Sarmelléken mar a
szazadelon felépiilt a vasut, amely 1976-ig miikédott. Ekkor a Sarmelléktol Zalaapati felé halado vonalat felszedték.

1945 természetesen nagy valtozdst hozott a mezogazdasdagi népességii falvak életében. A foldosztas nyomdn
megerdsodott a kisbirtokos - kézépbirtokos réteg. A modern technikdk betorésével megkezdddott a berek és nadas
hasznositasa is. A masik jelentos valtozas, hogy 1951-ben a Sarmellék és Zalavar kézotti teriileten megindul a katonai
repiiltér épitése az égenfoldi kertek aljatol a zalavari kertek aljaig. Ennek tébbféle hatasat is célszerii fegyelembe
venni. 4 zalavdri foldteriiletek legjobb mindségii részei estek ki a termelésbél. A nagyaranyu épitkezéssel az orszag
tavolabbi részeibdl is sok idegen érkezett a faluba. A tdarskapcsolatok révén nagyobb lett a lakossag cserélodése. A
repiilétér megépitése utin 1956-ig magyar katonai repiilétér volt. A viztorony kérnyékén tébb szolgdlati lakdst
épitettek, amelyek lakoi egyrészt novelték a kozség lélekszamat, mdsrészt fellazitottak a falu addigi viszonylagos
zdrtsdagat.

1956-161 szovjet katonai alakulat vette dt a repteret, és kétnaponta szolgaltattak az "iirzenét", amely kiilondsen
Zalavaron volt zavaro. (A gépek szinte a hazak tetejénél szalltak le és fel.) Aztan a csapatok elvonultak, a gépek
elszalltak, végleg. Ezt kévetden mar "csak” az orszagos politika kézlenyomatait, alakito hatasat talaljuk a kézségek
arculatan.

Sdrmelléket 1950-ben a kornyezé kézségekkel és Keszthely varosaval egyiitt Veszprém megyéhez csatoltdak, csak 1979-
ben keriilt vissza Zaldhoz. 1970-ben nyilvanitottik székhelykozséggé, tarskozsége ekkor Szentgyorgyvar lett. Az 1990-es

években, miutin a kozség repiildtere kozforgalmuva valt, illetve a Kis-Balaton irdnt is megndtt az érdeklédés, a
lakossdgszam csokkenése is megsziint.

Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid


http://hu.wikipedia.org/wiki/Zalai-dombs%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/1990-es_%C3%A9vek
http://hu.wikipedia.org/wiki/1990-es_%C3%A9vek
http://hu.wikipedia.org/wiki/Kis-Balaton

Az Onkormanyzatnak t6bb kiilfoldi telepiiléssel is van kapcsolata: Alsé-Ausztiraban Nussdorffal, Kelet-Tirolban
Matrei-el, Erdélyben Cserndtonnal.

A kézség miiemléke a romai katolikus templom, mely a Dozsa Gydrgy utcaban taldlhato, és 1839-ben épiilt. A templom
elott Szentharomsdagszobor all, barokk stilusu. Haromszégletii talpazatan Szent Sebestyén, Vendel és Florian szobra, az
oszlopon Szentharomsdag szoborcsoport lathato.

A kozség egy ovodaval, mely egységes bilcséde és ovodaként miikédik és egy dltalanos iskolaval rendelkezik. Az utobbi
épiilete ad otthont az Altalanos Miivelédési Kozpontnak, amely keretében miivelédési haz és konyvtar miikodik.

A telepiilés kulturalis, szabadidds és sportprogramjainak szervezésében nagy szereppel bir a Sarmelléki Sportegyesiilet
és a Noklub.

A telepiilés demogrdfiai jellemzoi:

1. szamu tablazat
Lakonépesség szama az év végén

Fo Valtozas
2007 1814
2008 1862 103%
2009 1891 102%
2010 1863 99%
2011 1843 99%
2012 1786 97%

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat

1900

Lakonépesség

1880

1860

1840
1820

1720

2007

2008

2009

1800 -
1780 A
1760 -
1740 -
h T T T T —

2010

2011

2012

A fenti tabla adatai alapjan Sarmellék lakossaga (lakohellyel és tartozkodasi hellyel rendelkezdék) 2009-ig jelentdsen
emelkedett, majd 2009. évhez viszonyitva az elmult években folyamatosan (5 %) csékken.

2. szdmii tablazat - Allandé népesség

fo %
nok férfiak | Osszesen nok ferfiak
né 970 857 1827 53% 47%
0-2 évesek 43
0-14 éves 99 133 232 43% 57%




15-17 éves 21 33 54 39% 61%
18-59 éves 547 538 1085 50% 50%
60-64 éves 54 51 105 51% 49%
65 év feletti 249 102 351 71% 29%

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat
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Az dllandd népességen beliil magas az aktiv kortak (18-59) szdma. A hatvan év feletti n6k ardnya magasabb (6 % és
26%), mint a férfiaké (6 % és 12%), kiilbnGsen 65 év felett. Ebbdl kbvetkezéen, magas az egyediildllé nék ardnya a
telepiilésen. A fiatalabb korosztdlyndl hasonld nagysdgrenddel a férfiak szama jelentésebb.

3. szamu tablizat - Oregedési index

65 ereliZ:i ;l‘lla(r;:)’lr)o lakosok | O II:k z:z;{ l;z::n le(;:”)do Oregedési index (%)
2001 315 262 120,2%
2008 333 253 131,6%
2009 342 244 140,2%




2010 357 234 152,6%

2011 357 240 148,8%

2012 351 232 151,3%
Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat
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A tablazat adatai alapjan a 65 év feletti lakosok szama évrél-évre emelkedik, mig a 0-14 éveseké folyamatosan csékken.
2008 ota az dregedesi index 20 %-os emelkedést mutat, ami azt jelzi, hogy Sarmellék lakossdga idésodik. Az 6regedd
népesseégszerkezet esetén az idések fokozottabb ellatasara van sziikség.

4. szamu tdablazat - Belfoldi vandorldasok

dllando jellegii odavandorlds elvandorlas egyenleg
2008 91 39 52
2009 53 38 15
2010 39 34 5
2011 72 38 34
2012 37 24 13

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat
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A belféldi vandorldsok ardnya a teleplilés vonzerejét mutatja. A tdbldzat adataibdl Iathato, hogy az elmult években a
belféldi vandorlds egyenlege pozitiv volt, kiemelked6en magas az odavdndorlds (34 f6 az egyenleg) 2011-ben, majd
2012-ben kissé mérséklddott.

5. szamu tablazat

Természetes
szaporodds
élve sziiletések szama halalozasok szama szft:rﬂz’;flfe(;ﬂ)
2008 19 31 -12
2009 11 22 -11
2010 10 36 -26
2011 16 47 -31
2012 14 41 -27

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat

természetes szaporodas (f6)

0 T T T T ]
. I

-10

-15

-20

-25

A fenti tdbla mutatja, hogy az élve sziiletések szama kismértéki pozitiv elmozduldst mutat 2009 6ta, a haldlozdsok
szama viszont folyamatosan emelkedik, és minden évben kétszerese illetve hdromszorosa az élve sziiletések szamadnak,
ez okozza a természetes szaporodds negativ egyenlegét.

Ertékeink, kiildetésiink

Sdrmellék K6zség EsélyegyenlGségi Programjdnak jovéképe:

Az esélyegyenléség minden ember szdmdra fontos érték. Segiti, hogy mindenkinek esélye legyen j6 mindségii
szolgdltatdsokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizdé emberek el6nyben részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil
attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossdggal él, milyen a szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Az Onkormdnyzat az esélyegyenléségi politikdjdt munkdltatéi szerepkérben, kézvetlen szolgditatdsai sordn és
intézményfenntartéi szerepkérben érvényesiti. EsélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége folyamdn mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsdban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet
jdtsszanak, elésegitve ezzel a telepiilés lakossdgdnak ilyen irdnyu szemléletvdltdsat is. Ennek eszkézei szabdlyozds,
tdmogatds és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatdsa.

Sdrmellék Kézség Onkormdnyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenlségi szempontokat a telepiilés miikédését,
fejlesztését meghatdrozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvaldsitdsdt horizontdlis elvnek tekinti,
amely dthatja az 6nkormdnyzat valamennyi tevékenységét.



Célok

Sarmellék kozség Onkormanyzata célként fogalmazta meg a lakossag helyben tartdsat, valamint az odavandorlds
noveleéset. Eldiranyozta a széles korii foglalkoztatottsag megteremtését is, amely nagyban hozzajarul a
meélyszegénységben élok szamdanak csokkentéséhez.

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogo célja

Sarmellék telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja:
e azegyenld bandsmod és az esélyegyenldseg biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatdasokhoz torténd egyenlo hozzaférés elvét,
a diszkrimindaciomentességet,
szegregdciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket,
A kéznevelési intéezményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldsegi szempontbol fokuszban lévd célcsoportokba tartozok szamdat és aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd hozzaférésiik alakulasat,
valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémdkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo kommunikaciot.

Szintén célkent hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és
végrehajtds sordn biztositia majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis
rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eldiro jogszabdlyi kirnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlo bandsmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szolo
2003. évi CXXV. térveny (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol” szolo
321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete
és

»  q helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabadlyairdl sz6l6 2/2012 (VI1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a

»  a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)

" aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. torvény (tovabbiakban: Szt.)

»  afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban.: Flt.)

»  a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

" az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

»  q gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

»  a nemzeti koznevelésril szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

Az egyenlo bandasmodrol és az esélyegyenléség elomozditdasarodl szolo 2003. évi CXXV. torvényben foglalt helyi
esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezékben felsorolt, EU és nemzeti szintii stratégidakhoz,
dgazati politikdakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tdrsadalmi Felzdarkozdsi Stratégia,

., Legyen jobb a gyerckeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integrdcié Evtizede Program, Nemzeti Ifjiisdgi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenliségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds révid bemutatdsa.

Helyi szinten Sarmellék Kozség Képviselo-testiileteinek a dontésein keresztiil fejezi ki elkitelezettségét az
esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabadlyokban meghatarozott, ilyen iranyu kételezd feladatok
ellatasan tul a kozség civil szervezddéseivel, egyhazkozségével, onszervezddeéseivel, tarsuldsaival kézésen
torekszik érvényre juttatni az esélyegyenloség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Sarmellék Kozség Onkormanyzata esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége sordn mindent megtesz
annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet
Jjatsszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossagdnak ilyen irdnyu szemléletvaltdsat is.

Fontos megemliteni azokat a koncepciokat, programokat és terveket, melyek jollehet egy- egy szektor
konkrét célkitiizéseit és terveit hatarozzak meg, mégis szervesen és elvalaszthatatlanul kapcsolodnak az
esélyegyenloség keérdéskoréhez.

- Sarmellék Kozség koltésvetési koncepcioja

- Sarmellék Kozség kozfoglalkoztatasi terve

- Sarmellék Kozség Telepiilésszerkezeti terve

- Tarsulasi Megdallapodds a Szocialis és Gyermekjoléti feladatok ellatasara

Az esélyegyenldség eszméjének szélesebb korii tarsadalmi tudatosuldasa kévetkeztében Sarmellék Kozség
Onkormanyzata a kévetkezSkben felvazolt telepiilési esélyegyenlSségi programot alkotja meg.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési nkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal
Onkormanyzatunk az esélyegyenléség magvaldsitasat az EU elvdardsoknak is megfeleléen hatdrozza meg, melynek
érvényesiilnie kell az Onkormanyzat valamennyi tevékenységében: a kételezd és onkeént vallalt feladatok ellatasdaban és
a helyi szintii kozpolitikak alakitasaban.

Jelen HEP elkeészitésekor elsédleges célunk volt, hogy a program illeszkedjen az 6nkormanyzat helyi stratégiai
terveihez. Sdrmellék telepiilésen az esélyegyenléségi szempont a kozség mindenkor hatdlyos koltségvetési és szocidlis
ellatasokrol szolo rendeletében fontos szerepet kap, amelyek tartalmaznak rendelkezéseket az egyes célcsoportok
vonatkozasaban, foként az onkormanyzat altal nyujthato pénzbeli és természetbeli ellatasok tekintetében.
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Az Esélyegyenliségi Program készitése soran az alabbi stratégiakat, fejlesztési terveket, koncepcidkat,
tekintettiik at az Esélyegyenldségi Program készitéséhez:

o Keszthelyi Kistérseg Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

o Keszthelyi Kistérseg Kozoktatas- Fejlesztési és Intézkedési Terv

o Keszthelyi Kistérség Kozfoglalkoztatasi Koncepcio

o Altalénos Iskola és Napkozi otthonos Ovoda- Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve

A megleévo stratégiai dokumentumokat (Kéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.) attekintve megallapithato, hogy tartalmazzadk az
eselyegyenldség szempontjabol relevins elemeket.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatdasa

Sarmellék kozségre vonatkozo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans helyi szabadlyozdas a Hévizi Kistérség
Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciobol, a Hévizi Kistérség Kozoktatds- Fejlesztési és Intézkedési Tervbdl, a
Szocialis és gyermekjoléti alapellatasi feladat ellatasara kétott megallapodasbol, a ZALAISPA Hulladékgazdalkoddasi
Tarsulds hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatasi megallapodasabol all.

A szolgaltatasok kozéppontjaban a csalad dll. Az ellato rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie, ezért a
helyi szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és hatékonysag érdekében, a
felmeriilG igények alapjan évente legalabb egy alkalommal feliilvizsgaljuk.

2.3 A telepiilési onkormdanyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenldség szempontjabdl relevins adatok, kutatdsok
attekintése, adathianyok kimutatdisa

Az esélyegyenlioség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza.
A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol
gyiijtottiik ossze. Felhasznadltuk az dgazati beszamolok megallapitasait, szakemberek tapasztalatait. Természetesen
azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a 201 1.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.
A kévetkezo fejezetekben ezekre az adatokra tamaszkodva végeztiik el a részletes elemzést.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a szociologiaban,
de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
eselyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerébdl kilépjenek. A mélyszegénység osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott
tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem Kis részben az oktatds és
képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelelo
ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatdsa az
alapverd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A
tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehdt a szegenységgel osszefiiggs koriilményekbol fakad. A szegregdcio
mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirél valo tomeges kizarodds siulyos tarsadalmi probléma.

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a szegénységben él6k, kozottiik a
roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kévetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehetéségekbdl
mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra jutds fo akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartos
munkanélkiili létbol fakado motivaltsagi probléemak.

Zala megyében az egyes nemzetgazdasagi agakat tekintve a feldolgozoipar és az egészségiigy a két legnagyobb
Jfoglalkoztato, ahol a létszam negyede, illetve 13 %-a dolgozik. EQy év taviatiban a brutto dtlagkereset 2012. évben
6,2%-kal nott Zalaban, ami erételjesebb az orszagosndl, igy a megye ,, lemaradasa” mérséklodott. A novekedés fokent a
fizikai allomanyt érintette, esetiikben 8,7%-o0s az emelkedés. 2012-ben az alkalmazottak brutzo dtlagkeresete 173.300 Ft
volt, 49.700 Ft-tal kevesebb az orszdgos dtlagndl.

Az adatok ugyan megyeiek, de Sarmellékre vonatkozoan is levonhatok beldle kovetkeztetések.

Jovedelmi és vagyoni helyzetre vonatkozo informdaciok nem dllnak rendelkezésre Sarmellék kézségre vonatkozoéan. A
jovedelmi helyzet alakuldsara a telepiilésen nyilvantartott gépjarmiivek, illetve ismert kézmiitartozasok figyelembe
vetelével tudunk kovetkeztetni.

Lakasfenntartasi tamogatast 2012-ben 105 f6 vette igénybe, adossagcsokkentési tamogatasban viszont egy fo sem
részesiilt.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integrdcio
A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gydjtétt adatok, valamint a helyi énkormdnyzat a
foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsdrdl szol6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Fit.) és a Métv-

ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivdanjuk
elemezni az elmult évek vdltozdsainak bemutatdsdval, a kiilénbdzé korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontdsban.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamau tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és ardnya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott dlldskeresok szama (fo)
év né ferfi dsszesen né ferfi dsszesen
fé fo fo fé % fo % fé %
2008 645 634 1279 39 6,0% 59 9,3% 98 7,7%
2009 634 642 1276 51 8,0% 65 10,1% 116 9,1%
2010 627 625 1252 56 8,9% 52 8,3% 108 8,6%
2011 623 623 1246 50 8,0% 50 8,0% 100 8,0%
2012 626 631 1257 49 7,8% 53 8,4% 102 8,1%
Forras: TelR, onkormanyzati adat, Munkaiigyi Kdzpont
Allaskeresdk aranya
12,0%
10,0%
8,0% -
6,0% -
4,0% -
2,0% -
0,0% - : .
2008 2009 2010 2011 Modk FHénfsak }Wisszesmis 2016 2017

A demografiai helyzet ismeretében nem meglepd, hogy a vizsgalt idoszakban minimalis létszammal (6 fovel) csokkent
2011-ben az eldzd évhez viszonyitva az aktiv koru lakonépesség szama, 2012-ben ismét emelkedés latszik.

A telepiilés lakonépesség szamhoz képest magas a nyilvantartott allaskeresdk szama.

A tablazatbdl kitiinik, hogy a 2009. évben volt a legmagasabb a nyilvantartott allaskeresdk szama és ardanya, azota
Jfolyamatosan csdkken. A 2010. évben szereplé 8,6 % 2011-ben 8,0%, majd 2012-ben 8,1 %.
A 2012. évben nyilvantartott dllaskeresd nék szama 0,6%-kal alacsonyabb a férfiakénal.
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3.2.2. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvdntartott dllaskeresok szama osszesen fo 98 116 108 100 104
o 15 1 5 4 2 2
20 talabb
éves és fiatala % | 1,0% 43% 3.7% 2.0% 1,9%
o125 s 5| 20 10 14 16 20
- ey
% | 204% 8,6% 13,0% | 16,0% | 19.2%
2630 ¢ 5| 13 18 15 8 10
- ev
% | 133% | 155% | 13.9% 8.0% 9.6%
T35 B 12 13 16 12 14
- ev
% | 122% | 11.2% | 148% | 12.0% | 13.5%
, 15 4 11 13 14 10
36-40
e % | 41% 9.5% 12.0% | 14,0% 9.6%
g5 s 5| 12 16 10 10 13
- ev
% | 12.2% | 13.8% 9.3% 10,0% | 12,5%
, 5 10 11 7 11 9
46-50
e % | 10.2% 9.5% 6.5% 11,0% 8.7%
ey 5| 16 22 20 17 20
- ev
% | 163% | 19.0% | 185% | 17.0% | 19.2%
, 5 10 9 9 10 6
56-60
e % | 10.2% 7.8% 8.3% 10,0% 5.8%
, 15 0 1 0 0 0
61 lett
év fele % |  0,0% 0,9% 0,0% 0,0% 0,0%
Forras: TelR, onkormdanyzati adat, Munkaiigyi Kozpont
Allaskeres6k szama (f6)
140
120
100
80 -
60
40
20
0 A T T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A regisztralt munkanélkiiliek korosszetételét vizsgalva megallapithato, hogy Sarmelléken a 25 év alatti, palyakezdo
munkanélkiiliek szama emelkedd tendencidat mutat. A legveszélyeztetettebb korosztdaly az 51-55 év kozéttiek. Az bsszes
regisztralt munkanélkiiliek szama 2009 ota csokken.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvdntartott/regisztralt

év rpe e
munkanélkiili

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili




fé fo %
né | ferfi osszesen ndé | ferfi gsszesen No ferfi 0sszesen
2008 | 39 59 98 13 16 29 33,3% 27,1% 29,6%
2009 | 51 65 116 28 | 36 64 54,9% 55,4% 55,2%
2010 | 56 52 108 30| 22 52 53,6% 42,3% 48,1%
2011 | 50 50 100 12 21 33 24,0% 42,0% 33,0%
2012 | 52 51 103 14 18 32 26,9% 35,3% 31,1%

Forras: TelR, onkormanyzati adat, Munkatigyi Kozpont

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

2008

2009

B Adatsor2
B A4-2010

2012

A fenti adatokbol megallapithato, hogy Sarmelléken 2009 ota csokken a regisztralt munkanélkiilieken beliil a tartos
munkanélkiiliek aranya, ami feltétleniil kedvezd eredménynek mondhato. Orszagos dtlaggal ellentétben, a tartos

munkanélkiiliek kozott aranyuk alacsonyabb a férfiakénal.

3.2.4. szamau tablazat - Palyakezdd dlldaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo dllaskeresdk szama

év né ferfi dsszesen né Ferfi Jsszesen

fé fé fo fo % fo % fo %
2008 129 138 267 4 3,1% 2 1,4% 6 2,2%
2009 127 132 259 4 3,1% 5 3,8% 3,5%
2010 127 135 262 3 2,4% 4 3,0% 7 2,7%
2011 129 140 269 6 4,7% 4 2,9% 10 3,7%
2012 122 146 268 10 8,2% 11 7,5% 21 7,8%

Forras: TelR, onkormanyzati adat, Munkaiigyi Kozpont
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Palyakezdd allaskeres6k szama
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A nyilvantartott palyakezdd munkanélkiiliséget vizsgdlva megallapithato, hogy 201 1-ig kismértékben emelkedett a
palyakezd6 munkanélkiiliek szama, 2012-ben pedig jelentésen megemelkedett. Ez azzal is magyardazhato, hogy
korabban nem regisztraltak a palyakezddk, manapsdag érdemesnek taldaljak, mert a munkaltatok a Munkaiigyi Kozpont
tamogatasaval szivesebben foglalkoztatjak oket.

b) alacso

3.2.5. sz

ny iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

amu tablazat - Alacsonyan iskoldazott népesség

15 éves és idosebb lakossag 15-X éves legalabb dltaldnos dltalanos iskolai végzettséggel nem
szdma dsszesen iskoldt végzettek szama rendelkezok 15-x évesek szama
év
osszesen ndé | ferfi osszesen no ferfi Osszesen né ferfi
f6 f6 16 f6 f6 f6 fo % f6 % | fo %
2001 1574 848 | 726 1266 623 643 | 308 | 19,6% | 225 | 26,5% |83 | 11,4%
2011 1603 874 | 729 1318 672 646 | 285 | 17,8% | 202 |23,1% |83 | 11,4%

Forras: TelR, KSH Népszamldlas

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dlldskeresok megoszldasa iskolai
végzrettség szerint
v nyilvdantartott allaskeresok szama dsszesen 8 dltalinosndl 8 dltalanosndl
alacsonyabb 8 dltaldnos magasabb iskolai
végrettség végzettség
Fo fo % fé % fo %
2008 98 9 9,2% 17 17,3% 72 73,5%
2009 116 6 5,2% 31 26,7% 79 68,1%
2010 108 5 4,6% 33 30,6% 70 64,8%
2011 100 6 6,0% 31 31,0% 63 63,0%
2012 109 6 5,5% 36 33,0% 67 61,5%
Forras: TelR, Onkormdnyzati adat
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A 3.2.6. szamu tabldazatbol nyert adatok alapjan megallapithato, hogy a 8 altalanos végzettséggel nem rendelkezé
nyilvantartott allaskeresok szama 2008-ban 9 6 volt, ez a szam 2009-ben csokkenésnek indult, ekkor 6 f6 volt, majd a
kévetkezo évben tovabb csokkent. 2008-ban a 8 dltalanos iskolai végzettséggel rendelkezok szama 17 f6, majd 2009-
ben majdnem kétszeresére emelkedett, azota stagnal. 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék
szama és aranya az el6zd évekhez képest csékkenést mutat. A fenti adatokbdl jol lathato, hogy a munkanélkiilieken
beliil a magasabb aranyt a 8 dltalanosnal magasabb iskolai végzettségiiek képviselik.

3.2.8. szamu tabldazat - Felndttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

8. évfolyamot
dltalanos iskolai felnottoktatdisban résztvevok szama f elnottok’tatasban

eredményesen

év elvégzik szama

fé Fé %

2009 NA NA HERTEK!
2010 NA NA HERTEK!
2011 NA NA H#ERTEK!
2012 NA NA HERTEK!

Forrds: Onkormanyzati adat

., , . , szakiskolai . . gimnaziumi
L B AR L felnéitoktatisban
résztvevok osszesen , , felndéttoktatasban résztveviok , .
Ly n résgtvevok résztvevok
5 fé % fé % fé %
2009 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2010 #HERTEK! NA | #ERTEK! NA HERTEK! NA #ERTEK!
2011 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2012 #ERTEK! NA | #ERTEK! NA #ERTEK! NA #ERTEK!

Forras: Onkormanyzati adat

Sdrmellék telepiilésen nincs dltaldnos iskolai felndttképzeés. Altalanos iskolai felndttoktatdsban tanuldk létszama és a 8.
evfolyamot eredményesen végzettek létszamara vonatkozo 2012. évi adatok alapjan, a sarmelléki lakosok koziil senki
sem vett részt altalanos iskolai felndttoktatasban, illetéleg senki sem végezte el a 8. évfolyamot felndttoktatas keretében.
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Felndttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolara vonatkozéan 2012-ben a TEIR adatbazis nem tartalmaz adatot.
Sarmellék telepiilésen nincs kozépfoku felnottképzés. A munkaerd-piaci hatranyok csokkentése érdekében azonban, a

jovore nézve célkent jelolhetd meg az iskolazottsag felmérése és annak
eredménye alapjan az iskolai végzettség javitasdra vonatkozo kozépfoku felnottoktatas szervezése a telepiilés felnott
koru lakossdga szamara partnerintézményekkel.

C) kozfoglalkoztatds

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevik szama

.. , . Kozj"f’)glallfoztatasban Loy Kozfe ogllekoztafasban Kozfoglalkoztatasban résztvevok
, | Kozfoglalkoztatisban | résztvevék ardanya a telepiilés résztvevo = = z -
év s or . , , ., . romak ardnya az aktiv koru
résztvevok szama aktiv koru lakossdagahoz romadk/ciganyok ., z g
, , roma/cigdny lakossdghoz képest
képest sgdma
2010 35 3% 16 14%
2011 42 4% 14 10%
2012 37 3% 11 10%

Forrds: Onkormanyzati adat

Koézfoglalkoztatottak szama (f6)
45

40

| 2011 "féi?g"a'iﬁité‘t"‘“‘i'biﬁé"“a2015 i'%f%g'é'kﬁia/t"t“ romék szama

A kézfoglalkoztatasi-program célja, hogy névelje az alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatasat, fokozza az
dllaskeresési aktivitdst, valamint eldsegitse a versenyszférdba, az elsédleges munkaerdpiacra torténd visszatérést
(belépést). Az onkormanyzatok altal torténd hosszabb idotartamu kézfoglalkoztatas a helyben felmeriil6 munkaigenyek
kielegitését segiti. Ebben a tamogatdasi formaban nyilik lehetéseg az értékteremto, szakképzettséget is igenylo munkak
elvegzésére, ezért itt napi 6-8 ords munkaidovel tortént a foglalkoztatas.

Az elmult években és jelenleg is sikeresen miikodik a kozponti koltségvetésbol finanszirozott kozmunkaprogram,
melynek célja a tartésan dllaskeresék szakmailag irdnyitott munkavégzésének eldsegitése és a foglalkoztatottak
fokozatos visszavezetése a munka vilagaba. A kézfoglalkoztatas jelentds szerepet tolt be az dllaskeresok jovedelmi
helyzetének stabilitasaban.

Ennek eredményeképpen tobb helybeli lakos révidebb vagy hosszabb tavu foglalkoztatasa megoldott. Sarmellék
Kozségben évrol-évre novekszik a - legmagasabb létszam 201 1. évben tapasztalhato - a kézfoglalkoztatottak létszama
42 fo. Az dnkormanyzat igyekszik minél t6bb orszagos kozfoglalkoztatasi programban részt venni, ezzel is esélyt
nyujtani az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok és tartos munkanélkiiliek elhelyezkedésére.

2010

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés, potencidlis
munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodao foglalkoztatasi
programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozdshoz valo hozzdférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok
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mikéde foglalkoztat
" eglsztrtrllt KISkere?ke L dllami kivetett | befizetett | foglalkoztatds “ast
v vallalkozdsok delmi vendégldtohe szektorban ivariieési | ivariizési | i proaramok programok
szdma a iizletek lyek szama | foglalkoztatottak P z P z P g, ban részt
A 2 . ado ado szdma .
telepiilésen szdma szama veviok
helyben .
szdma
2008 188 13 8 82 20899312 | 16374703 1 14
86
2009 206 12 8 13706438 | 15309128 1 8
86
2010 217 11 9 19222377 | 17624723 2 16
79
2011 226 13 9 17494019 | 15526311 0 0
78
2012 227 12 9 17865100 | 18399262 0 0
Forras: onkormanyzati adat
3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés
elérhetoség (IR
dtlagos J arat{)arok atltfg.o S Yonat]am’tok atltfg.o S Kerékpar uton valo atlt'lg.o S
S szama utazasi ido | dtlagos szama | utazdsi ido S T utazdsi ido
ideje . megkozelithetdség o,
; munka- | autébusszal | munkanapokon | vonattal kerékpdron
autoval
napokon
Legkozelebbi 15 16 20 0 0 nincs 30
centrum
Megye- 35 15 40 0 0 nincs 150
szekhely
Févaros 110 9 150 0 0 nincs 600

Forras: onkormanyzati adat
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3.2.12. szamau tablazat — A foglalkoztatishoz valo hozzaférés esélyének helyi potencidlja — fiatalok

megkonnyité programok a vonzaskézpontban

van/nincs Felsorolds

ﬁatalolf f?glalkoztatasat megkonnyité programok van TAMOP-1.1.2
a telepiilésen
ﬁatalolf foglalkoztatasat megkonnyité programok van TAMOP-1.1.2
a vonzaskozpontban
az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet . ,

P s nincs nem relevains
megkdnnyité programok a telepiilésen
az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet van TAMOP-1.1.2

Forrds: énkormanyzati adat

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének helyi potencidlja - felndttek

vonzaskozpontban

van/nincs Felsorolds
felnottkepzo programok a telepiilésen van TAMOP-3.2.4-08/1-2009-0045
felndttkepzo programok a vonzaskozpontban van TAMOP-3.2.4-08/1-2009-0046
egyeb" r;?unkaero—piaci szolgaltatasok a nincs nincs
telepiilésen
egyeb’ m?nkaero—piaci szolgaltatasok a NA NA
vonzaskozpontban
Helyi foglalkoztatasi programok a telepiilésen van TAMOP-1.1.2
Helyi foglalkoztatdsi programok a NA NA

Forrads: onkormanyzati adat

Sarmellék kézségben kevés allaslehetdség nyilik azon emberek szamara, akik szakmaval nem rendelkeznek. A térség
termeszeti adottsagaibol adodoan a jellemzd gazdalkodasi tevékenység a szantofoldi névenytermesztes, a

kertgazdalkodas és a sz610- és gyiimolcstermesztés.

A munkavallalok egy része a kornyezd telepiiléseken és a megyeszékhelyen helyezkedik el. A gazdasagi valsag
kovetkezmenyeként azonban a varosokban is érezhetden kevesebb dllaslehetéség nyilik, igy felvételkor elonyben
részesitik a helybéli lakosokat. A kistelepiilési allaskeresck rendkiviil hatranyos helyzetbe keriilnek a bejaras kéltségei
miatt. A kézségben élo munkanélkiiliek a Keszthelyi Jarasi Hivatal Munkaiigyi kézpontjaval tartiak a kapcsolatot,
onnan kapjak meg a sziikséges informdciokat a munkalehetoségekrol, képzésekrol.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyité programok a telepiilésen;

képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A palyakezdo fiatalok munkaerd-piaci elhelyezkedése kiilonésen korlatozott, foként a munkaltato dltal a
munkavallaldshoz elvart szakmai tapasztalat hianya miatt, amelynek kévetkeztében ebben a korben az dlldaskeresdk
aranya magas, végzettsegiiknek megfelelo munkahelyen tértéend elhelyezkedésiik nehéz.

3.2.13. szamau tablazat — A foglalkozdshoz valo hozzdférés esélyének helyi potencidlja — programokon részvevéd fiatalok

sgdma
LD , . fiatalok foglalkoztatdsat az oktatdsbol a 4z 0ktt£ta'sbol “a
foglalkoztatdsdt ., . . munkaerdpiacra valo
megkonnyité megkonnyity munkaerdpiacra val dtmenetet megkonnyité
. roaramok a programok a dtmenetet megkonnyitd roaramok a
év ptelgpiilésen vonzdskorzetben programok a telepiilésen vorjzztgv Kirzetben
ferfi no ferfi né ferfi no ferfi no
2008
NA NA NA NA NA NA NA NA
2009
NA NA NA NA NA NA NA NA
2010
NA NA NA NA NA NA NA NA
2011
NA NA NA NA NA NA NA NA
2012
2 0 5 2 0 0 NA NA
Forras: onkormanyzati adat

f) munkaerd-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és egyéb
munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valo hozzaférées, helyi foglalkoztatasi programok)

Az énkormanyzat folyamatosan kapcsolatban all a Zala Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatal Munkaiigyi
Kozpontjaval. A Munkaiigyi Kézpont dltal szervezett szakmai atképzések, tovabbképzések a felndttképzések lényegi
bazisat jelentik.
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3.2.15. szamu tablazat — A foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének helyi potencidlja — programokon részvevd
felnottek szama

egyéb
o felnétthépzé egyéb munkaerg- helyi helyi
felndéttképzo v - piaci , . ..
programok a | munkaerd-piaci e foglalkoztatasi | foglalkoztatdsi
programok a g g szolgaltatasok
g vonzdskozpontba | szolgdltatasok a programok a programok a
; telepiilésen .y a g o
ey n telepiilésen L telepiilésen vonzdskorzetben
vonzaskorzethb
en
ferfi né feérfi né feérfi no | ferfi né feérfi né ferfi né
0 0 NA NA 0 0 NA NA 7 7 NA NA
2008
0 0 NA NA 0 0 NA NA 5 3 NA NA
2009
0 0 NA NA 0 0 NA NA 4 12 NA NA
2010
0 0 NA NA 0 0 NA NA 0 0 NA NA
2011
8 7 NA NA 0 0 NA NA 0 0 NA NA
2012

Forras: onkormanyzati adat

Q) mélyszegénységben élék és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdasi intézményekben torténd
foglalkoztatasa

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben élok és romdk foglalkoztatasa

év mélyszegénységben élok Romak/ciganyok
2008 NA NA
2009 NA NA
2010 NA NA
2011 NA NA
2012 NA NA

Forras: onkormanyzati adat

A telepiilésen a mélyszegénységben élok és romak részére a foglalkoztatasi lehetség a kézfoglalkoztatdsi
programokban rejlik. Sarmelléken 2012-ben 37 fo kozfoglalkoztatott dolgozott.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Hatranyos megkiilonboztetésként érinti a munkanélkiilieket, hogy:
- a noket a gyermekvallalas miatt, vagy mar a gyermek megléte miatt kevesebb szamban foglalkoztatjak,

- annak ellenére, hogy a telepiilés kozel van Hévizhez és Keszthelyhez, ahol tobb allaslehetoség kinalkozik, nehéz a
munkaba jarast tomegkézlekedéssel megoldani, mivel a munkaidokhoz nem igazodnak a menetrendek és a munkdba
Jjaras koltsége magas. A telepiilés folyamatosan egyeztetett a szolgaltatokkal a menetrend igazitasa érdekében.

A telepiilés a kozfoglalkoztatas réven tud szerepet vallalni a helyi lakosok foglalkoztatasaban. Hatranyos
megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén a telepiilésen nem tapasztalhato.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdisok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo

tamogatdsok

3.3.1. szdmii tabldzat - Alldskeresési segélyben részesiildk szima

év 15-64 év kozotti lakonépesség szama segélyben részesiilok fo segélyben részesiilok %
2008 1279 12 0,9%
2009 1276 14 1,1%
2010 1252 13 1,0%
2011 1246 12 1,0%
2012 1244 16 1,3%

Forrds: Onkormdnyzati adat
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

dllaskeresési

nyilvdntartott dllaskeresok szama jaradékra

év jogosultak

fé fo %

2008 98 19 19,4%
2009 116 42 36,2%
2010 108 31 28,7%
2011 100 27 27,0%
2012 101 26 25,7%

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

11T

2008 2009 2010

2011 2012

A tablazat adatai alapjan a nyilvantartott dlldaskeresék szama 2008-ban 98 f& volt, akik koziil 19 f6 allaskeresési
Jjaradékra volt jogosult, amely a nyilvantartott dllaskeresék 19,4 %-a dllaskeresési jaradékban részesiilt. 2009-ben a
nyilvantartott allaskeresok szama megnétt, 116 f6 volt, ebbdl 42 f6 volt az allaskeresési jaradékra jogosult, vagyis a
nyilvantartott allaskeresck 36,2 %-a. 2010-ben csokkend tendencia indult el, 108 f6 nyilvantartott allaskeresobdol 31 fo
volt jogosult allaskeresési jaradékra, amely 28,7 %-os értéket mutat. A vizsgadlt évek adatai alapjan 2009-ben volt a
legmagasabb az dllaskeresési jaradékra jogosultak aranya.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesitettek szama

rendszeres Foglalkoztatast helyettesité : ] Azoknak a szama,
szocidlis segélyben tamogatds (dlldskeresési Anzgpl)‘,rlrillfntll(;f/tils”zig;‘l;tk:ll; r‘; 0 akiktél helyi
5 részesiilok tamogatds ] i j
- 1564 dvese? o )'lk"l' k v5- | fdtak igazolni & az FHT ”Zﬁf’ﬁf'ﬁi“foffdief’
fo cese fo funianectuiier 7o Jjogosultsagtol elesett pyan megvo
%-dban dban tamogatdst
2008 | 26 2,03 0 0 12 0
2009 |22 1,72 37 31,9 0
2010 | 7 0,56 47 43,5 0
2011 | 9 0,72 40 40 16 0
2012 | 2 0,16 67 65,7 2 0
Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat
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Sarmellék munkanélkiiliségi adataibol egyértelmiien latszik a 2008-t0l tarto gazdasagi valsag hatdsa. A valsag 2010-

ben tetdzott. A munkanélkiiliek szamanak novekedése egyiitt jart a kiilonbozd tamogatasban részesitettek- dllaskeresési

segely, allaskeresési jaradék, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatds - szamanak
emelkedésével.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomdnyt, a szocidlis lakhatdst, az
egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelheté elégtelen lakhatdsi
kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat. E
mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzébket, elsGsorban a szolgdltatdsokhoz valé hozzdférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdallomdany

egyeb
lakascélra
osszes berlakas szocialis hasznalt
év lakasdllomdny dallomany lakasalloman nem
(db) (db) y (db) lakascélu
ingatlanok
(db)
ebbél ebbél e;,”fe”li .,
ebbdl elégtelen elégtelen elégtelen la kia tdsi
lakhatasi lakhatasi lakhatasi v oy
v ey vwr v oy koriilme
koriilményeket koriilmények koriilménye nveket
biztosito lakasok et biztosito ket biztosito .y . .
, , , biztosito
szama lakasok lakasok ,
, , lakasok
szama szama ,
szama
2008 702 0 8 0 0 0 0 0
2009 704 0 8 0 0 0 0 0
2010 707 0 8 0 0 0 0 0
2011 827 0 8 0 0 0 0 0
2012 857 0 8 0 0 0 0 0

Forrds: Onkormanyzati adat
Sarmelléken 2012. évben 857 db lakas talalhato.

a) bérlakas-allomdny
Az onkormanyzat bérlakassal nem rendelkezik.
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b) szocidlis lakhatds
Sarmellek telepiilés nem rendelkezik szocialis lakasallomannyal.

C) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
Sarmellék telepiilés nem rendelkezik egyéb lakascélra nem hasznalt nem lakascélu ingatlannal

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Sarmellék telepiilésen nincs elégtelen lakhatasi kériilményeket biztosito lakas.

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansdg

éy Feltart Zij;igﬁfi;?}%‘:khmdﬁ Hajléktalanok szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 1

Forras: Onkormanyzati adat

€) lakhatast segité tamogatdasok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatdsban részesiilok

, lakasfenntartdsi tamogatdsban , adosszfgcsokkfz nte{t .
év L, z tamogatdsban részesiilok
részesitettek szama z
szama
2008 501 0
2009 69 0
2010 64 0
2011 102 0
2012 105 0

Forras: Onkormadnyzati adat

Normativ lakasfenntartasi tamogatasra jogosult az a személy, akinek haztartisaban az egy fogyasztdsi egységre juto
havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-at, és a hdztartds tagjai egyikének sincs vagyona. Az
onkormanyzat dltal a szocialis torvényben biztositott lakdsfenntartdasi tamogatdsban vészesiilok szamat a 3.4.3 tablazat
tartalmazza.

f) eladésodottsag

Sarmelléken a vizsgalt idészakban nem volt addssdgesokkentési tamogatasban részesiilé lako.
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Ebbol adodoan a telepiilésen az eladosodottsag nem olyan jelentss mértékii, amely sziikségessé tenné az
adossagkezelési tamogatdas széleskorii igenybevetelet. A telepiilésrol elmondhato, hogy nincsenek tulzott mértékben
eladosodva, eladosodadssal kapcsolatos segitség kérelem nem érkezett az onkormanyzat felé, 6nkormanyzati adat szerint
eladosodas miatt nem Kellett senkit sem kilakoltatni.

) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kdzésségi kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Sarmellék kozigazgatdasi teriiletéhez tartozik kiilteriilet, ahol a kiilfoldieken kiviil néhany csalad él. A kiilteriilet alapveto
infrastrukturaval ellatott. A telepiilés nyujtotta szolgadltatasok (orvosi ellatas, gyogyszertar, ovoda iskola stb.)
igénybevétel érdekeben sziikséges a kozlekedés eldsegitése.

Kozmiiellatas:

A kézseg kozmiiellatasa jonak tekinthetd. A gazellatas a belteriileten teljes korii. A vezetékes ivoviz ellatds, valamint a
csatornahdlozat kiépitése teljes egészében megvalositott. A magas csatorna- és vizarak miatt azonban
Valosziniisithetéen a megélhetési gondokkal kiizdo lakosok egyre tbb kézmiitartozast halmoznak fel.

A hulladék elszallitasat a Zalaispa Zrt. végzi szerzodés alapjan, hetente egyszer. Tovabba megvalosult a szelektiv
hulladékgyiijtés. A telepiilésen elhelyezésre keriiltek a szelektiv hulladékgytijto konténerek.

Kozségiink utcdi tulnyomorészt megfeleld aszfaltos utburkolartal rendelkeznek.

Kozlekedés: Sarmellék telepiilésen ugyan jonak mondhato, a Zala Voldan menetrendszerinti buszai naponta t6bb
alkalommal kézlekednek, igy buszjarattal elérhetové valnak az iskoldk, egészségiigyi kézpontok, jarasi hivatalok, de a
tobbmiiszakos munkarendben dolgozok szamara a kézlekedés nem megfeleld.

Sarmellék telepiilést vasuti vonal régebben érintette és volt jelentds kézlekedés, ma mar viszont a kozlekedés megsziint,
csak a vasuti sinek talalhatok meg.

3.5 Telepek, szegregdatumok helyzete
A telepiilésen telep, szegregatum nincs.
a) a telep/szegregdtum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, megkozelithetdsége,
lakasallomanyanak dllapota, kézmiiellatottsaga, kézszolgaltatdsokhoz valo hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-
egészségligyi jellemzai stb.)

b) a telepen/szegregatumokban élék szama, tarsadalmi problémak szempontjabaol f6bb jellemzdi (pl. életkori
megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya,

stb.)

C) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti datrendezddésének folyamatai
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzadférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valo hozzdférés
Az adatokbol lathato, hogy Sarmellék lakossaga részére hozzaférhets az egészségiigyi alapellatas, a rendszer jol
kiépitett és biztonsdagosan iizemel.
Részletezve:
hdziorvosi, hdazi gyermekorvosi elldatas két korzetben miikodik helyben, heti 3-3 alkalommal
fogorvosi alapellatas heti négy alkalommal biztositott helyben
az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas Keszthelyen biztositott

vedondi ellatas helyben biztositott

az iskola-egészségiigyi elldtds helyben biztositott

3.6.1. szamu tdablazat — Orvosi elldtds

, liGiats es gyerme ket reszere |\ Csak felnottek részére szervezett hazi gyermekorvosok dltal
év tervezett haziorvosi szolgdlatok .. . Sy , , , z
szidma haziorvosi szolgdltatdsok szama ellatott szolgdlatok szdma
2008 2 0 0
2009 2 0 0
2010 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 0 0

Forras: TelR, onkormanyzati adat

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyelldtdsi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2008 59
2009 59
2010 59
2011 54
2012 95

Forrds: TelR, Onkormadnyzati adat
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A tdrsadalmi szolidaritds elve alapjdn lehet6ség van az un. kézgydgyelldatds terhére igénybe venni egyes gydgyité
ellatdsokat. A kézgydgyelldtds a szocidlisan rdszorult személyek részére az egészségi dllapota megbrzéséhez és

28



helyredllitdséhoz kapcsolédo kiaddsainak csGkkentése érdekében biztositott hozzdjdrulds, melyet meghatdrozott
feltételek teljesiilése esetén kaphat az igénylé.

A jogszabdlyok szerint hdromféle jogosultsdg alapjan igényelhetd:

Alanyi jogon megdllapitott k6zgydgyelldtdst vehet igénybe, aki dtmeneti gondozott, aki dtmeneti és tartds nevelésbe
vett kiskoru, rendszeres szocidlis segélyben részesiilé egészségkdrosodott személy, aki rokkantsdgi jaradékban részesiil,
aki maga, vagy aki utdn sziilGje vagy eltartdja magasabb dsszegli csalddi potliékban részesiil, aki rokkantsdgi elldtdsban
részesiil és az egészségi dllapota a rehabilitdcids hatdsdag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg a 30%-os
meértéket, aki a megvdltozott munkaképességii személyek elldtdsairdl és egyes térvények modositdsdrol szolé 2011. évi
CXClI. térvény (Mmtv.) 30. § (4) bekezdés b) pont ba) alpontjdnak vagy 32. § (1)bekezdés a) pontjanak alkalmazadsdval
rokkantsdgi ellatdsban részesiil és 2011. december 31-én I. vagy Il. csoportu rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra
volt jogosult, aki rokkantsdgi ellatdsban részesiil, de nem tartozik az el6z6 két pont hatdlya ald és a kbézgydgyelldatdsra
vald jogosultsdgdt 2012. dprilis 15-éig megdllapitottdk részére.

Normativ alapon jogosult kézgydgyelldtdsra az a személy, akinek a havi rendszeres gydgyito ellatdsdnak kéltsége
meghaladja az éregségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 10 %-dt (2012-ben 2850 Ft-ot), feltéve, hogy a csalddjdban
az egy fére juto havi jévedelem nem éri el az 6regségi nyugdij legkisebb Gsszegét (2012-ben 28500 Ft-ot), egyediil él6
esetén az dregségi nyugdij 150 %-dt (2012-ben a 42750 Ft-ot).

A telepiilési onkormdanyzatok sajat rendeletben méltanyossagbol is megallapithatjak a kézgyogyellatasi jogosultsagot.
Ebben az esetben azonban a Szocialis Torvény korlatokat szab az onkormanyzatok szamdra és az onkormanyzatok
szazalekos téritést fizetnek az dltaluk kiallitott kartyak utan az Egészségbiztositasi Alap részére.

Sarmelléken a kozgyogyellatottak szama az el6zo évekhez viszonyitva nagymértékben emelkedett, 2012-ben 95 f6
rendelkezik igazolvannyal.

3.6.3. szdmui tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szima

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 19
2009 18
2010 16
2011 15
2012 15

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat

Apolasi dijban részesiil6k szama (&)
20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 . . . . .
2008 2009 2010 2011 2012

Az dpoldsi dij a tartésan gondozdsra szorulo személy otthoni dpoldsat elldto nagykoru hozzdtartozo részére biztositott
anyagi hozzdjdarulds, ha dllandd és tartds gondozdsra szoruld sulyosan fogyatékos (alanyi jogu dpoldsi dij) vagy
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tartosan beteg 18 év alatti (méltanyossdgi dpoldsi dij) személy gondozdsdt végzi. Tartésan beteg az a személy, aki
el6reldthatélag hdrom hdnapndl hosszabb idétartamban dllandé dpoldst, gondozdst igényel. Az dpoldsi dijban
részeslil6k szama folyamatos cs6kkenést mutat.

b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) valo hozzaférés

A prevencios és sziiroprogramokhoz valo hozzdférés a Keszthelyen miikodo Egészséegiigyi Kozpont, valamint a
haziorvosi rendelés keretében biztositott. A népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekre a haziorvosi és
védondi szolgalat hivja fel a figyelmet.

C) fejlesztd és rehabilitacios elldtashoz valo hozzdférés

A gyermekek részere torténd korai fejlesztés, gyogypedagogiai tandcsadas és gondozas, a fejleszto felkészités feladatait
sziikség esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai Modszertani

Intézet latja el. A nevelési tandcsadas feladatszervezése a kozoktatasi intézmény feladata. Ez rendszeres
kapcsolattartassal a Keszthelyi Nevelési Tandacsadoval valosul meg.

Az aktiv koru lakossag részére a fejleszté és rehabilitacios ellatas a Keszthelyi Egészségiigyi Kozpontban biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges tdapldalkozds szempontjainak megjelenése

Az egészséges taplalkozas alapelveinek megismertetése és kisgyermekkortol kezdodo kévetése, az ehhez sziikséges
élelmiszerek elérhetdségének biztositasa, valamint az egészséges taplalkozdsra nevelés az étkeztetck, a pedagogusok, a
sziilok, valamint a taplalkozas-egészségiigyi szakemberek egyiittmiikddésével valosulhat meg.

A kormany idén 50 %-kal, évi 68 ezerrol 102 ezerre emelte meg azt az allami tamogatast, amit a kézétkeztetéssel
foglalkozé vallalkozék egy gyerekre fordithatnak. Igy lehetSség nyilik arra, hogy egészségesebb ételeket kapjanak a
didkok.

Az egeészséges taplalkozasra pedig nagy sziiksége van a fejlodo szervezetnek, hiszen kronikus betegségeket elozhetiink
meg a megfeleld étrenddel. A legutobbi felmérés szerint ugyanis a menzai ételekben tul sok szénhidrat és so van,
ellenben kevés a zéldség és a gyiimdlcs. Probléma az is, hogy a legtobb étkezteté nem veszi figyelembe az életkori
sajatossdagokat.

A telepiilésen a kozétkeztetés feladat elldtasi szerzédés formdjaban a Zala Megyei Onkormanyzat Idések Otthona,
Zalakomari telephelyhez tartozé Sarmelléken miikodd konyhdban megoldott. Az étkezést biztosito lehetdségeihez mérten
torekszik az egészséges taplalkozas szempontjainak figyelembe vételére.

e) sportprogramokhoz valoé hozzdférés

Sarmellék fontosnak tartja az egészségmegorzést, ehhez szinvonalas — az elmult években felujitott sportpalyat és 61toz6
épiiletet - infrastrukturat biztosit a telepiilés lakossdaga szamdra.

Sarmellék telepiilésen a futball csapat, fjaszszakosztaly mitkodik. A telepiilésen sportolni vagyok a helyben talalhato
sportpalyat és a tornatermet hasznalhatjak a sportprogramok megvalositasahoz, amely a sportolo csapatok
befogadasara alkalmas. A nézékozonség és egy komolyabb sportrendezvény lebonyolitasara nem alkalmas. Ezen kiviil
onszervezési csoport is alakult, a Sarmelléki Sport Egyesiilet néven.

f) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

Az énkormanyzat a csaladsegitest, a gyermekjoléti szolgaltatast intézményfenntarto tarsulas keretében biztositja. Az
onkormanyzatnak a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intezmény csaladgondozojaval a kapcsolat folyamatos, a
jelzorendszer megfeleld hatékonysaggal miikodik.

A munkanélkiilieket segiti a munkaerdpiacra torténd visszajutasban, a fogyatékkal élé személynek az életvitelben, a
problémak megoldasaban nyujt segitséget. Az aktiv koru nem foglalkoztatottakkal valo egyiittmiikédés térségi szinten, a
Teréz Anya Szocidlis Integralt Intezményen keresztiil valosul meg.

A hazi segitségnyujtas szocialis alapszolgaltatasi feladat, Teréz Anya Szocialis Integralt Intézménnyel kétott ellatasi
szerzédes alapjan valosul meg. Az ellatas keretében az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzésére; az onallo
életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias kériilményeinek megtartasaban valo kézremiikodeésre, a
veszélyhelyzetek kialakulasanak megelozésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyiijtasra van lehetéség.

Az ellatast igénybe vevok szama— a lakossag eloregedése miatt — novekvd tendenciat mutat.

Q) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok nyvjtasakor
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Sarmellék Onkormanyzata intézményfenntartoi jogkorének megfeleléen minden évben ellendrzi az intézményekben folyé
szakmai munkat. Az ellendrzések sordan hatranyos megkiilonboztetésre, az egyenlo bandasmod kévetelményének
megsértésére vonatkozo informdcio, adat, nem meriilt fel, az igénybevevok részérdl panasztételre, illetve eljaras
meginditasara nem keriilt SOr.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi elldtorendszer
keretein beliil

A telepiilésen a pozitiv diszkrimindcio megvalositasat szolgalo eszkozok az Idosek étkeztetése, rdaszorultsagi alapon
dtmeneti segélyek természetbeni nyujtdsa.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Az onkormanyzat a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden évente legalabb egy alkalommal kozmeghallgatast tart, amely
a lakossag kozosségi életbe valo bevonasat szolgalja. Az 6nkormanyzat mitkodésének és dontéseinek megismerését
szolgalja a képviseli-testiilet iiléseinek nyilvanossaga.
A kozosségi élet szintere az AMK, tovabba a telepiilésen a tradiciéknak megfeleléen megszervezett rendezvények: a
falunap, illetve az iddsek napja, szinhazi eléadasok, Kihivasok napja, hatar megdldas, Eszter napi borverseny, K.O
Party, Szent Orban napi szobordldas, Szent Ivan napi lovagi torna, sziireti felvonulds, foci maraton, jatszohdzi
programok

b) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai jellegii konfliktusok nincsenek jelen. Sarmellék kézségben miikodik polgardrség, amely hatékony segitséget nyujt
a kisebb fajsulyu biincselekmények visszaszoritisaban.

C) helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomdnyozas, dnkéntes munka stb.)

Az dnkéntes tevékenység a tarsadalmi beilleszkedés és integracio egyik eszkoze. Hozzdajarul egy dsszetarto tarsadalom
kialakuldsdhoz a bizalom és szolidaritas kialakitasaval, illetve a tarsadalmi toke megteremtésével.

Az dnkéntes tevékenység egy lehetoség arra, hogy barmilyen nemzetiségii, vallasu, tarsadalmi-Qazdasagi hatterii és
korti ember hozzajarulhasson a pozitiv valtozashoz. Az énkéntesek hozzdjarulnak az EU politikak, mint példaul a
tarsadalmi beilleszkedési politika vagy a fejlesztési tamogatds, megvalositasahoz.

Az dnkéntes tevékenység hathatos eszkoze lehet az aktiv és feleldsségteljes europai allampolgarsag megteremtésének,
ami az eurdpai idedk és értékek - mint a demokradcia, szolidaritas és részvetel — kozponti eleme. A megosztott
tarsadalmak kibékitésének és kapcsolatuk helyredllitasanak forrasa. Mire jé? Sokan hiszik, hogy az onkéntesség a
kézépkoru, unatkozo kézéposztalyi haziasszonyok tevékenysége. Az onkéntesség a kutatdsok és a nemzetkozi
tapasztalatok szerint azonban sokkal szélesebb korosztilyokat és tarsadalmi rétegeket érinthet. A gyerekek
szocializdcidja, oktatdsa, nevelése sordn példaul fontos cél, hogy késébb kozdsségiik aktiv tagjaiva legyenek. A fiatalok,
palyakezdok szempontjabol elonyos, ha elsé munkahelyi gyakorlatukat segité kornyezetben végzik, ahol a felelosséget
még masok viselik helyettiik. A fiatalok korében novekvé tartés munkanélkiiliség tendencidit figyelembe véve még
nagyobb a tarsadalmi feleldsség: sokan karrierjiik elsé dllomdsaként passzivitasba kenyszeriilnek. Kiilondsen fontos a
nék munkaerdpiacra valo vissza- és bekeriilésének eldsegitése. A nyugdijas dnkéntesek szamdra a magdny, a
passzivitas, a betegségekbe menekiilés és az elszegényedes elkeriilésének lehetésége jelenthet vonzast.

Sdrmelléken szamos civil szervezet miikédik, aktivan részt vesznek a k6zésségi élet formdldsdban.

Az adomdnyozdst illetéen: énkormdnyzatunk hosszu évek Sta egyiittmiikédik tébbek kézétt a Magyar Okumenikus
Szeretetszolgdlattal, a Magyar Véréskereszt Zala Megyei Szervezetével valamint a Magyar Mdltai Szeretetszolgdlattal.

3.8 A roma nemzetiségi énkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége, partnersége a
telepiilési onkormdanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi onkormanyzat miikédik. A telepiilésen élé roma lakossag esélyegyenloségének
biztositasat lehetéségeihez mérten a telepiilési onkormadnyzat, valamint a megyei nemzetiségi 6nkormadnyzat segiti elo.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.
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A mélyszegénységben élGk és a romdk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetGségek

Magas a nyilvdntartott  dlldskeresék, a tartds | Munkaerd-piac igényeihez igazodo képzések
munkanélkiiliek és a pdlyakezd6k szama szervezése, munkalehetdségek teremtése

| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszidsa, demogrdfiai trendek

sth.)

Az alabbiakban elsékent attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo legfontosabb fogalmakat, ezek
definicioit.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlddését gatolja vagy
akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont). A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi
intézkedes. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mds torvényes képviselo a gyermek veszélyeztetettsegét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezheto, hogy segitséggel a gyermek
fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe Veszi
(Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének megelbzésére
és megsziintetésére, valamint a sziilGi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesito
védelmének biztositasara iranyulo tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskoddst nyijté gyermekjoléti alapelldtdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatds,

€) a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoleéti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatdsa,

¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utégondozdéi ellatas,

C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatds.

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatésdagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

9) az utégondozas elrendelése,

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa soran adatok kezelésére az
alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosito hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorlo szervek és személyek (Gyvt. 16. §),
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b) a févarosi fojegyzo,

C) a gyermekjoléti alapelldtast és gyermekvédelmi szakelldtdst nyjté szolgdltatds, intézmény fenntartéja, vezetdje,
d) a helyettes sziilo, neveldsziilo,

€) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosldasa érdekében feltétleniil sziikséges a
betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait elldto szervezetek,

9) a gyermekvédelmi szakértsi bizottsdag.

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kéznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatalyban tartja a
kozoktatasrol szolo térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos és halmozottan
hdtranyos helyzet vonatkozdsaban, ezt kbvetéen a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni2. A 2013. szeptember 1-éig
hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagat csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek térvényes feliigyeletét ellato sziiloje, ovodas gyermek
esetén a gyermek hdarom éves koraban, tanulo esetén a tankotelezettség bedlldasanak idopontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziilé onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott
eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.
A jegyzo osszesiti a telepiilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gvermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat minden év oktober 31-ig megkiildi az
illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)3

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamdra a telepiilési onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben
meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. §
(1) a)) A jogosultsag megallapitdsa sordn sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgdlatdara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds: A tamogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gvermek gyamjaul rendelt hozzdtartozo jogosult, aki a gyermek tartasara kételes és

nyugellatasban,

korhatar elotti ellatasban,

szolgdlati jarandosdagban,

balettmiivészeti életjaradékban,

dtmeneti banydszjaradékban,

iddskoruak jaradékaban vagy

olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatisok emelésérol szolo jogszabaly hatalya ald
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult
a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovoddztatdsi timogatds: A telepiilési Gnkormdanyzat jegyzdje annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermeknek a sziiloje részére,

- aki a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az évodaba, tovabba

- gondoskodik gyermeke rendszeres ovodaba jaratasarol, és

- akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga fenndll, pénzbeli tamogatast folyosit. A pénzbeli
tamogatas folyositasanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo sziilo, illetve ha
mindkét sziilé gyakorolja a sziildi feliigyeleti jogot, mindkét sziil6 a gyamhatosagi eljardasban onkéntes nyilatkozatot
tegyen arrol, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen. (Gyvt. 20/C. § (1), (2))

Magyar dallampolgdrsdiggal nem rendelkezd gyermekek: Elsésorban a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. térvény
szerinti menedékjogot kéro, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitarius tartozkodasi engedéllyel rendelkezd
gvermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - rdaszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire,
valamint elldtasra és tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyzo az ellatasra, tamogatdsra vonatkozoan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. torvény, 32. §).

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, ardanya, életkori megoszlasa, demogrdfiai
trendek stb.)

ZA hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
% Iskolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek, valamint
fogyatékossaggal élé gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tabldazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

, védelembe vett 18 év alattiak | Megsziintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskori
év a A - 2
szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 8 0 18
2009 10 0 19
2010 11 2 23
2011 12 0 30
2012 10 2 29

Forrds: Onkormanyzati adat

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoruak szamat a telepiilés jegyzdje tartja nyilvan. A jegyzé védelembe veszi a
gvermeket, ha a sziilé vagy torvényes képviselo az alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek
veszélyeztetettséget megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlodése, nevelése a csaladban biztosithato.
Védelembe vehetd tovabba a szabdlysértést elkovetett fiatalkoru, valamint a 14. életévét be nem toltott gyermek, akit
biincselekmény elkévetésével vadolnak. Megjegyzendo, hogy a gyermeknek felrohaté magatartdsi ok nehezen
értelmezheto. Egy kiskoru gyermek esetében a védelembe vételt megelozden hosszu évek torténései vezethetnek oddig,
hogy egy gyermeket 6nmagaban lehessen okolni a keletkezett magatartasi, tanuldsi, életviteli gondokert.

Veszélyeztetettség alatt olyan magatartas, mulasztas vagy kériilmény kovetkezteben kialakult allapotot értiink, amely a
gvermek testi, értelmi, erzelmi vagy erkolcsi fejlodesét gatolja vagy akadalyozza.

A fenti tablazat alapjan megallapithato, hogy az elmult években nétt a veszélyeztetett gyermekek szama a telepiilésen, a
védelembe vett gyermekek szama csékkent. A veszélyeztetettség csékkentése szempontjabol kiemelkedd jelentésége van a
csaladsegito és gyermekjoléti szolgalattal valo egyiittmiikédésnek. A telepiilés ezt a feladatot a Szocidlis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont réven, azzal valo egyiittmiikodeés utjan valositia meg. 2012-ben két gyermek
védelembe vétele sziint meg a telepiilésen.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulo kiskoruak, vagy kozoktatadsi intézményben
tanulo nagykoruak anyagi tamogatdsa. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy
fore esé havi jévedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében dllapitiak meg, mig a kiegészitd illetve a rendkiviili
gvermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes jegyzo, amennyiben a
gvermeket gondozo csalad idoszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyezteto rendkiviili
élethelyzetbe keriil.

A rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat a 4.1.2. szamu tablazat tartalmazza,
amelybdl latszik, a gyermekvédelmi kedvezményt egyre tobben veszik igénybe. Ez a negativ tendencia a tartos
munkanélkiilisegnek, a lakossag elszegényedésének tudhato be.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl
Rendszeres tartésan Kiegészitd Ebbél tartésan Rendkiviili
v gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi o gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben erié:ze kiJI: srdma kedvezményben
részesitettek szama gyermekek | részesitettek szama 8y < részesitettek szama
szama
2008 89 9 0 0 0
2009 106 10 0 0 0
2010 118 8 0 0 0
2011 123 11 0 0 0
2012 120 10 0 0 0

Forras: TelR, Onkormanyzati adat
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Rendszeres kedvezmények
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C) gvermek jogadn jaré helyi juttatasokban részesiilék szama, ardnya
Gyermek jogan jaro helyi juttatast nyujtani az dnkormanyzat részérdl forrashiany miatt kevés lehetéség nyilik.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatisokban részesiilok szama

Ingyenes ,I ngy?nes 50 szdazalékos mértékii Ing){fa nes Ovodiztatdsi Nydri
, , étkezésben , tankonyv- , , , ,
, étkezésben , o kedvezményes . tamogatdasban | étkeztetésben
év , - résztvevok , L, ellatisban Lo, I
résztvevok L, étkezésre jogosultak R részesiilok részesiilok
, . szama iskola , 2 részesiilok , z
szama ovoda ; Szdama 1-13. évfolyam , szama szama
1-8. évfolyam szdma
2008 20 36 22 36 0 0
2009 21 48 24 48 0 0
2010 28 51 20 51 0 0
2011 30 52 19 52 0 5
2012 35 55 22 55 3 0

Forras: TelR, Onkormdnyzati adat

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben ¢élo gyermekek koziil
otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségii egészséges taplalékhoz. ezért nagy jelentoségii az ingyenes
kozétkeztetés.

A fenti tablazat adatai jol mutatjak, hogy az ingyenesen étkezok szama mind az ovodaban, mind az iskolaban, ha kis
meértékben is, de folyamatos emelkedést mutat, mig az 50%-os mértékii kedvezményre jogosultak korében kis ingadozas
mutatkozik. Ez utébbi ingadozds adédhat abbdl, hogy e korbe tartoznak azok a 16 éven feliili gyermekek is, akiknek a
jogosultsag megdallapitdasahoz iskolaldtogatasi igazolast is kell csatolniuk, és a gyakorlat azt mutatja, hogy koziiliik
sokan kimaradoznak az iskoldbél. Ovoddztatdsi tamogatdsban részesiilék szama 2012-ben 3 f6, az eléz8 években nem
volt. Ez a tamogatdsi forma 2009. januar 01-t61 keriilt bevezetésre, és valosziniisitheto, hogy 2011-re valt elterjedtebbé
a lakossag kozott, illetve a részesiilok alacsony szamaban az is kozrejatszik, hogy tobb feltételnek kell egyiittesen
megfelelni a jogosultsaghoz.

e) magyar dllampolgadrsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

4.1.4. szamu tablazat — Magyar dllampolgdrsdaggal nem rendelkezd gyermekek szama
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Magyar Epbst |, Magvar Ebbél . Magyar, .
, . g dllampolgarsdggal g dllampolgarsdaggal Ebbol
, dllampolgdarsaggal | hdtrdanyos ” hatrdanyos o . -
év ,, . nem rendelkezo ., | nem rendelkezd, 18 év | hdtranyos
nem rendelkezo helyzetii iltald iskoldsok helyzetii latti kizéviskoldsok | helvzetii (15
dvodisok szima (5) ) altalanos iskolaso ) alatti kozepiskolaso elyzetii (fo)
szdma (f6) szdma (f6)
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0

Forrds: Onkormdnyzati adat, BM-BAH

A teleplilésen nincs magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben éld gyermekek helyzete, esélyegyenlisége

4.2.2. szamu tablazat — Szegregdlt, telepszerii lakokidrnyezetben él gyermekek helyzete

A telepiilésen élo, fogyatékosnak mindsitett
(SNI) dltalanos iskolas tanulok szama

A telepiilésen élo SNI tanulok ellatisanak
dltalanos iskolds tanulok telepiilése (helyben vagy mds
szama telepiilés ahol tanulnak)
.. ebbal
osszesen

szegregdtumban él

139 0 0 Sarmellék

Forrds: Onkormanyzati, intézményi adatok

A Gyvt. gyereki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi
fejlédeset, jolétét biztosito sajat csaladi kdrnyezetéven torténd nevelkedéshez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a
tarsadalomba valo beilleszkedéshez, onallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas
kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, az egészségere karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A telepiilésen nem élnek telepszerii, szegregalt lakokornyezetben gyermekek.

4.3 A hatrdnyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozzdférése

A Moétv. rendelkezése értelmeben az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatdsok a helyi onkormdnyzat feladata.

Amikor a sziilok egy része és a csalddok nehezebb helyzetbe keriilnek, s a gyerekek is egyre kiszolgaltatottabba valnak,
akkor az iskola feladata és jelentdsége az ifjusagvédelem teriiletén is megnd. Egyre tobb az olyan hatranyos helyzetii
gyerekek szama, akik a megélhetési nehézségek, a csaldad hétkéznapi gondjai miatt elhanyagoltakka valnak. A nehezeddé
anyagi kériilmények miatt megndtt a szocialis tamogatdasok irdanti igény.
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a) védondi ellatds jellemzdi (pl. a véddond dltal ellatott telepiilések szama, egy véddéndre jutott elldtott, betoltetlen
statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év védondi dallashelyek szama Egy védondre juto gyermekek szama
2008 1 253
2009 1 244
2010 1 234
2011 1 240
2012 1 242

Forras: TelR, Onkormdnyzati adat

Védonai allashelyek (db)
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Egy véddndére jutdé gyermekek szama (f6)
255
250
245
240
235
230
225
220 . . . ——
2008 2009 2010 2011 2012

A jogszabaly szerint teriileti védondi ellatast az egészségiigyi foiskolai karon védondi oklevelet szerzett vagy azzal
egyenértékiinek elismert oklevéllel rendelkezé veddond nyujthat.
A védond ellatasi teriilete a telepiilési onkormanyzat altal megallapitott védonai korzetre terjed ki. A védondi korzet
kialakitasanal figyelembe kell venni a telepiilés szerkezetét, a lakossag Osszetételét, egeszségi allapotat, szocialis
helyzetét és az ellatando gondozottak szamat, valamint mindezekre vonatkozoan a szakmai feliigyelet véleményét.
A védond feladata:
* a névédelem,
* a varandos anydk gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint;
* a gyermekagyas idészakban segitségnyujtds és tandcsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, szoptatassal,
valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban,
* az ujsziilott kortdl a tanuloi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,
* az ovodaban a védondi feladatok végzése, az oktatdsi intézményben a tanulok ellatasa a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint;
* az oktatasi intézmeénybe nem jaro otthon gondozott tankételes koru gyermek gondozasa,
* csaladgondozas keretében:
- a gondozott csaladban elfordulo egészségi, mentalis és kornyezeti veszélyeztetettség megelbzése, felismerése
érdekében segitségnyujtas a helyes életvitelhez, a harmonikus, szeretd csaladi kérnyezet kialakitasahoz,
- figyelemfelhivds a népegészségiigyi sziirévizsgalaton torténé megjelenés fontossagara, tovabba tajékoztatas az
onkéntesen igénybe vehetd ajanlott sziirévizsgalatokrol;
- tajekoztatas az allami, civil karitativ csaladtamogatasi formakrol és lehetoségekrol.
* az egyéni és kozdsségi egészségfejlesziési, egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében és
megvalositasaban részvétel.
A védond feladatat az ellatasi teriiletén lakcimmel rendelkezd személyekkel kapcsolatosan koteles ellatni. A védonadi
tevékenység szakmai feliigyeletét a népegészségiigyi szakigazgatasi szerv vezetd védondje latja el.
A védondi szolgalatot jellemzden a telepiilési onkormanyzatok miikédtetik, a védonok kézalkalmazottként végzik
munkdjukat.
A telepiilési onkormanyzat dltal fenntartott korzeti védonoi szolgdlat célja - az egészségiigyi alapellatds részeként - a
csaladok egeszségének megorzésére, segitesere iranyulo preventiv tevékenyseg, valamint a betegség kialakulasanak, az
egészsegromlasnak a megeldzése érdekében végzett egészségnevelés. A védond gondozasi tevékenységet azon csaladok
kérében végzi, ahol varandos és gyermekagyas anya, illetve 0-16 éves koru gyermek él.
Sdrmelléken a kérzeti védéndi feladatokat (pl. névédelem; vdrandds és gyermekdgyas anydk, és gyermekek
gondozdsa; csalddgondozds), 1 védénd végzi. Emellett szlir6 programokat végez, pl. méhnyakrdksziirés.

A védéndi dlldshelyek szama és az egy védbndre juto gyermeklétszam a vizsgdlt idészakban ingadozo.
A sarmelléki 0-14 éves korit gyermekeket, valamint a varandos kismamdkat a 2 f6 véddnd latja el.
A 2012-es adatok alapjan a telepiilésen a védond 242 fot lat el, mely az el6zd évhez hasonlo adatot mutat.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé hozzdférés,
betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi elldtds jellemzoi

) S e A Haziorvos dltal Gyermekorvos dltal Felndtt hizi orvos dltal
év haziorvosi praxis/ok ellatott személyek | , , .
, p ellatott gyerekek szama ellatott gyerekek szama
szama szama

2008 0 1706 0 262
2009 0 1689 0 140
2010 0 1712 0 152
2011 0 1710 0 148
2012 0 1746 0 144

Forras: TelR, énkormanyzati adat

A haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtas keretében a két haziorvosi szolgalat személyes és folyamatos orvosi ellatast
nyujt az egészségi allapot megorzése, a betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. A haziorvos rendelési idében a
betegeket - siirgds ellatdast igényld eset kivételével - az érkezés igazolt sorrendjében fogadja. A hdaziorvos legaldbb a
rendelési ideje egy részében, illetve a tandcsadas soran elore programozhato betegellatas keretében eldjegyzés alapjan
vegzi a betegek sziirését, gondozasat és elldatasat.

A folyamatos ellatas keretében a hétkoznapokon mindkét haziorvos és a fogorvos is rendelkezésre all. A haziorvos az
ellatast a 14. életéveét be nem toltott személyek szamara biztositja.

A gyogyito-megelozo alapellatas keretében a haziorvos feladatkérébe tartozik kiilonosen az egészséges lakossag részere
nyujtott tandcsadds és sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi dallapotanak ellendrzése, orvosi
rehabilitacidja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy fekviébeteg-gyogyintézeti vizsgdalatra, gyogykezelésre valo
utalasa. Az I. korzet haziorvosa egészségmegdrzo centrumot miitkddtet, melyben 6 féle torna vehetd igénybe, amely
kiegésziil mentalis tandcsaddssal és egészséges életmoddal kapcsolatos beszélgetésekkel.

A hazi gyermekorvosi ellatas adatait elemezve megallapithato, hogy az ellatott személyek szama a vizsgalt iddszakban
kismértékben emelkedett, jo hir azonban, hogy a telepiilésen betiltetlen praxis nincs.

Az egészségiigyi alapellatasban Sarmelléken - tobb mas telepiiléshez hasonloan - altalanossa valt a funkcionalis
privatizacio, melynek keretében a haziorvosok szerzodéses jogviszonyban dallnak az onkormanyzattal. A miikodési
feltételek biztositasa (helyiség, alapvetd felszerelés, karbantartas) az onkormanyzat feladata, mig az OEP kozvetleniil
(az orvos felé) finanszirozza az ellatast.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciora)
vonatkozo adatok

A gyermekek részere torténd korai fejlesztés, gyogypedagogiai tandcsadas és gondozas, a fejleszto

felkészités feladatait sziikség esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézet latja el. A nevelési tandacsadas feladatszervezése a kozoktatasi intézmény feladata. Ez rendszeres
kapcsolattartassal a Keszthelyi Nevelési Tanacsadoval valosul meg. Az aktiv koru lakossag részére a fejleszté
és rehabilitacios ellatas a Keszthelyi Egészségiigyi kézpontban biztositott.

4.3.3. szamu tablazat - Bolesédék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama
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Szocidlis szempontbdl felvett
gyerekek szama
, A , bolcsodébe beirt (munkanélkiili sziilo, Miikédo osszes bolcsodei
év bolcsodeék szama , , e ,
gyermekek szama veszélyeztetett gyermek, férdhelyek szama
nappali tagozaton tanulo
sziilo)
2008 1 5 0 5
2009 1 5 0 5
2010 1 5 0 5
2011 1 5 0 5
2012 1 5 0 5

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adat

Sarmellék Kozség Onkormadnyzata egységes 6voda-bolcsédét tizemeltet. A bélcséde személyes gondoskoddst nyijté
gvermekjoléti intézmeny, tevékenységének tipusa szerint gyermekek napkozbeni ellatasat nyujto intézmény. Az intézmeény
napi 10 oras nyitva tartassal - 7 oratol 17 - oradig iizemel, engedélyezett férohelyeinek szama 5 fo, jelenleg 5 beiratott
kisgyermeket gondoz.

A gondozasi-nevelési tevékenység sordn fontos szerepe van a sziil6kkel valo kapcsolattartdsnak, melynek feltételei

adottak: a felvétel elétti elbeszélgetés, tdjékoztatds, csalddldtogatds, az lzend fiizet, nyilt napok, alapitvdnyi bdl,
gyermeknap stb. A bélcséde 100 %-os kihaszndltsdggal miikddik.
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkiziben engedélyezett férohelyek szama

, csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
év o A Ay z
férdhelyek szama férohelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forrds: Onkormanyzati adat

Csaladi napkozi a telepiilésen nem miikodik.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgalat mar 2005 szeptemberétiol gyermekjoleéti kézpontként mitkédik. Gyermekjoleéti kézpontnak
mindsiil az ondllo intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbol 6nallo intézményegységként mitkodo
gvermekjoléti szolgalat, amely az dltalanos szolgaltatdsi feladatain tul a gyermek csaladban nevelkedésének

elbsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld
onallo egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasokat, programokat nyujt.
A gyermekjoléti szolgdltatdst az dnkormdnyzat a Szocidlis és Gyermekjoléti Tdarsulds intézményén keresztiil biztositja.

e) gyermekvédelem

4.1 fejezetben bemutatasra keriilt

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok

4.1 fejezetben bemutatasra keriilt.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés

A telepiilésen él6 gyermekek szamara a helyi sportpalya, a Sarmelléki Sport Egyesiilet altal szervezett programok

biztosit lehetdséget.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A szocidlis torvény lehetoséget biztosit arra, hogy iskolasziineti napokon, illetve a gyermek betegsége esetén a
szocidlisan raszorulok hozzatartozojaként a gyermekek is részesiiljenek szocialis étkeztetésben.

Ha a sziilo (torvényes képviselo) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarto az ovodaban és az iskolaban a gyermekek és a
tanulok szamdara az évodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két
tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi igénybe.

i) hdatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyijtasakor
Jjarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Adat nem dll rendelkezésre.
j) pozitiv diszkrimindcio (hdatranykompenzalo juttatasok, szolgadltatasok) az elldtorendszerek keretein beliil

Adat nem dll rendelkezésre.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossdggal él6 gyerekek kiozoktatdsi lehetdségei
és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa

Az alabbiakban attekintjiik azokat a teriileteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a kéznevelésre
vonatkozoan hatarozzdak meg az esélyegyenliség biztositasat.

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmaodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé
(Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

Hdtrdnyos és halmozottan hdtrdanyos helyzet a k6znevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt definiciot.

Sajdtos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo: az a kiilonleges bandsmodot igénylo gyermek,
tanulo, aki a szakértoi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkordahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémdkkal, tanuldsi, magatartdsszabdlyozdsi hidnyossdgokkal kiizd, k6zésségbe valo beilleszkedése,
tovdbbad személyiségfejlédése nehezitett vagy sajdatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényiinek
(Nkntv. 4. § 3. pont).

Ardnytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatds kériilményei az dtlagos kériilményekhez képest - a gyermek, a tanuld életkordt és
sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentés kéltségnévekedést okoznak a
gyermeknek, tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

Az egyenld banasmod kévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely allamilag jovahagyott
vagy eldirt kévetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam kézvetlen normativ kéltségvetési
tamogatast nyujt, illetve amelyhez kézvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy adojovairas utjan —
hozzajarul.
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Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy kiilonosen az
oktatasba térténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiraldsa, az oktatdas
kovetelményeinek megallapitisa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolodo
szolgaltatasok biztositasa és igéenybevétele, az oktatassal Osszefiiggd juttatasokhoz valo hozzdafeérés, a kollégiumi
elhelyezés és ellatas, az oktatasban megszerezheto tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi
tandacsadashoz valo hozzdférés, valamint az oktatasban valo részvétellel Osszefiiggo jogviszony megsziintetése soran.

A halmozottan hdtranyos helyzetben lévé gyermekek, tanuldk elkiilénitése tdrsaiktol sérti az egyenlé bandsmod
kévetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikédési kérzetek kialakitdsat, az iskolai felvételi eljardst, az
egyes csoportok, osztdlyok ésszetételét.

Ha a telepiilésen tébb dltaldnos iskola, tagintézmény miikédik, akkor az dltaldnos iskolai kérzeteket ugy kell
meghatdrozni, hogy kialakithatovd vdljon a halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-
oktatdsi intézményekben. Ha a teleplilésen, keriiletben tébb dltaldnos iskola mikédik, a halmozottan hdtrdnyos
helyzetii tanuloknak az egyes felvételi kérzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb 15 szdzalékponttal lehet magasabb,
mint az dltaldnos iskoldba jaré halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekeknek a telepliilés, keriilet egészére
kiszamitott ardnya. Nem jeldlhetd ki kételezd felvételt biztosito iskoldnak az az dltaldnos iskola, amely kérzetének
kialakitdsdndl a halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermekek kérzeti ardnya tullépésére vonatkozo rendelkezés nem
tarthaté meg, feltéve hogy a halmozottan hdtrdnyos helyzet(i tanulok kérzeti ardnya elérné az 50%-ot és egyébként a
teleplilés t6bbi iskoldja elégséges féréhellyel rendelkezik a telepiilés ésszes tankételes tanuldjanak felvételéhez.
Elényben részesitési kitelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint, ha az dltaldnos iskola a felvételi
kotelezettsége utdn tovdbbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovdbbi felvételi kérelmek teljesitésénél
elényben kell részesiteni a halmozottan hdtrdnyos helyzetli tanuldkat. A felvételi kérzet kialakitdsdra vonatkozo
szabdlyozds az Nkntv. 50.§ (6)-(8), bekezdésében, valamint a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 24-25. §-dban taldlhatd.

A kérzethatdrok kialakitdsdndl és a beiskoldzdsndl az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell venni. Ebben
segit eligazodni az Egyenlé Bdndsmdd Tandcsadd Testiilet 2/2007. (Ill. 23.) TT sz. dlldsfoglaldsa: Az etnikai alapu
iskolai szegregdciot nem csupdn a tényleges, hanem a jogsértd dltal feltételezett etnikai hovatartozds alapjdan is el
lehet szenvedni. A szegregdcié megvaldsuldsanak nem feltétele az elkiilénitett csoporttal szembeni hatrdny, csupdn a
térvényben meg nem engedett elkiilonités.” A jogellenes, elkiilonitett oktatds még abban az esetben is jogszertitlen, ha
telies mértékben azonos feltételek biztositasdval térténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitdst nélkiil6z6
fenntartdsa is megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehdt nemcsak a hdtrdnyos helyzet és halmozottan hdtrdnyos helyzet adataival, hanem valamilyen
aggregdlt formdban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet biztositdsdval is visszaigazolt,
etnikai adatkézléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hdtrdnyos helyzetli tanulok magdntanuldva nyilvanitdsa esetén fokozott kériiltekintéssel kell eljarni. A
jogalkoto szandéka az volt, hogy a halmozottan hdtrdnyos helyzetii tanulok magdntanuldva nyilvdnitdsat és az ezzel
gyakran egyiitt jard lemorzsolddds megel6zhet6 legyen.

Ha az iskola igazgatdjdnak megitélése szerint a tanuldnak hdtrdnyos, hogy tankételezettségének magdntanuldoként
tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmdnyok eredményes folytatdsdra vagy befejezésére nem lehet szamitani,
koteles errél értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hianydban tartozkoddsi helye szerint illetékes kormdnyhivatalt,
amely a gydmhatdsdg és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utdn dént arrdl, hogy a tanulé milyen
mddon teljesitse tankételezettségét. Halmozottan hdtrdnyos helyzetid tanulo esetén az iskola igazgatéjanak
déntéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgdlat véleményét (Nkntv. 45. § (6) bekezdése).

Integricios felkészités Pedagégiai Rendszere’ (IPR)

A szocidlis hdtrdnyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az dltaldnos iskola és a
kozépfoku iskola képesség-kibontakoztato vagy integrdcios felkészitést szervez, amelynek keretei kézott a tanuld
egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatdsa, fejlédésének elGsegitése, a tanuldé tanuldsi, tovdabbtanuldsi
esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség-kibontakoztatd és az integrdcios felkészités megszervezése nem jdarhat
egyiitt a halmozottan hdtrdnyos helyzet(i tanulok elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztatd felkészitésben a

4 A kézirat lezartakor hatalyos szabalyozok: 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kiilonleges pedagogiai célok
megvalositasahoz igazod6 nevelés- és oktatasszervezési megoldasok 67. A képesség-kibontakoztatd és az integracios felkészités
szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az 6vodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar KozIony. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kézlemény (megjelent az Oktatasi K6zlony 2007. maj. 14. LI. évf. 11. szamaban) a halmozottan hatranyos helyzett
gyermekek és tanulok esélyegyenldségének biztositasat szolgald iskolai és dvodai integracios programrol.
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hdtranyos helyzet(i, halmozottan hdtranyos helyzetd, illetve sajdtos nevelési igényli tanulo vehet részt’. Az évoda a
halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek szamdra fejleszté programot szervez, melynek keretében a gyermek
fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocidlis hdtrdanyok enyhitését segité pedagdgiai tevékenységet
folytat.

A képesség-kibontakoztaté és integrdcios felkészités, valamint az dvodai fejleszté6 program megvaldsitdsa az
oktatdsért felel6s miniszter dltal kiadott személyiségfejleszt8, tehetséggondozd, felzdrkoztatd program alapjdn zajlik.
(20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajdtos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi
bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az évoddnak, iskoldnak. A sajdtos nevelési igényili gyermek
Oovodai nevelése, a tanulo iskolai nevelése-oktatdsa, tovdbbd kollégiumi nevelése az e célra Iétrehozott
gyogypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai csoportban, iskolai
osztdlyban, vagy a tébbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt térténhet. A gyermek, tanuld integrdlt
vagy specidlis intézményi keretek kdzott torténd nevelését, oktatdsdt a szakértdi bizottsdg dltal kiadott véleményben
foglalt dllasfoglalds alapjdn lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az
egyenlé bandsmod kévetelményét tekintve.

A nevelési-oktatdsi intézményekben foglalkoztatott vezeték és alkalmazottak kételez6 és ajdnlott létszama a
kézoktatdsrol szolé 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében taldlhatd, a rendelkezés 2013. szeptember 1-ig volt hatdlyos.
Jelenleg a nevelS- és oktato munkadt kézvetleniil segité alkalmazottak finanszirozott létszamdt az Nkntv. 2. szamu
melléklete tartalmazza.

a.) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézseggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa

A telepiilésen van kézoktatasi intézmény. A telepiilésen élé ovodas koru és iskoldaskori gyermekek a
kozsegben taldalhato ovodaba és iskolaba jarnak.

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskoldra/évoddra juté gyégypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

A telepiilésen miikodik koznevelési intézmény, igy adott a gyogypedagogus.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A sarmelleki tanulokat fogado kozoktatasi intézmények részerol hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes
elkiilonités jelzésére nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

A telepiilésen nevelési-oktatdsi feladatokat ellato intézmény mitkodik. A sarmelléki tanulokat fogado
kozoktatasi intézmények maximalisan torekednek az oktatds hatékonysdgat névelni.

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatdsok)

A telepiilésen a pozitiv diszkrimindcio megvalositasat szolgalo eszkézok az anyagi forrasok hianydaban nem
dllnak rendelkezésre.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

® A képesség-kibontakoztaté felkészitésben résztvevsk, ezen beliil is a sajatos nevelési igényii tanulok létszam-szamitasaval kapcsolatban Id. a
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § (5) bekezdését: ”...A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamanak megallapitdsanal a sajatos nevelési
igényl halmozottan hatranyos helyzet( tanuldkat csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tébbi tanuléval egyitt, azonos
iskolai osztalyban, csoportban torténik. Azokat a sajatos nevelési igényli tanuldkat, akik a fogyatékossag tipusanak megfelelGen létrehozott
iskolai tagozaton, osztilyban, csoportban teljesitik tankotelezettségiiket, és akikrél a szakértSi bizottsag altal kiadott szakvélemény
megallapitotta, hogy kizarélag a tobbi tanuldtdl elkilonitetten oktathatéak, a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szamanak, aranyanak

meghatarozasara iranyulé valamennyi szamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni.”
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OVODAI ELLATOTTSAG db
; . , 1
Az ovoda telephelyeinek szama
r X N4 r”r .7 2
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 70
. 3
Ovodai csoportok szama
. 7 h-t6l 17 h-i
Az évoda nyitvatartdsi ideje (...h-tol ...h-1Q): ° g
nincs

A nyari ovoda-bezaras idotartama: ()

Személyi feltételek Fo | Hidnyzo létszam
. , , 6 0
Ovodapedagogusok szama
o . , 6 0
Ebbdl diplomas ovodapedagogusok szama
Gyogypedagogusok létszama 0.5 0
Dajka/gondozond 7 0
2 0
Kisegité személyzet

Forras: Onkormanyzati adat

A telepiilésen az egységes évoda-béleséde biztosit ellatdst a bélesédés korii gyermekek részére, amely az AMK

intézményegységekent mitkodik. Az onkormanyzat az ovodai nevelési feladatot ezen intézmény réveén biztositja, ahova

ket telepiilésrol jarnak be a gyermekek.
Ovoddba beirt gyermekek szama évrél-évre ndvekszik, 2011-ben 66 f6 (tobb, mint 90 %-os a kihasznaltsag), 2012-ben

69 15.

A napi rendszeres ovoddba jards a beiratott gyermekeknél megvalosult.
Az intézményegységben 2 ovodas és 1 egységes ovoda-bolcsidei csoport mitkodik, jelenleg 6 f6 ovodapedagogus,

valamint 7 f6 dajka/gondozond, 2 fd kisegité személyzet keriil foglalkoztatdasra, valamennyien rendelkeznek az elGirt

képesitésekkel. A logopédiai foglalkozas kiilso szakember segitségével, heti rendszerességgel valosul meg.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3';: eves dvodai ovodai ovodai | 1 14ba beirt ovodai
év oru gyermekcsoportok férdhelyek e gyermekek | gyogypedagigiai
gyermekek . o ellatdsi o :
’ szama szama ) szama CSOpOI’tOk szama
szama helyek szama
2008 47 3 75 1 53 0
2009 37 3 75 1 61 0
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2010 44 3 60 64
2011 55 3 70 66
2012 67 3 70 69

Forras: TelR, Onkormanyzati adat

A kézségben a 3-6 éves koru gyermekek szama 2008-ban 47 f6 volt, 2009-ben 37 fo, 2010-ben 4416, 2011-ben 55 fo, ami

lassu névekedést mutat, majd 2012-ben 67 fo.
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4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé szdma
Altaldnos iskola 1-4 Altaldnos iskola 5-8 ditaldnos iskoldsok | "ePKOUS
, , , , , 2 , tanulok
évfolyamon tanulok szama évfolyamon tanulok szama szdma szima
tanév
fé fo fo fo %
2010/2011 65 74 139 82| 59,0%
2011/2012 67 77 144 85| 59,0%
2012/2013 61 77 138 85| 61,6%
Forras: TelR, Onkormdnyzati adat

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészits szolgdltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyégypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.8. szamii tablazat - Altalinos iskolik adatai

dltalanos
iskolai
e v . , , dltaldnos iskolai osztilyok szdma a feladat-
dltalanos iskolai osztdlyok szama . [ . , .
gyogypedagogiai oktatisban ellatdsi
helyek
e szdma
L e osszesen i . osszesen db
évfolyamon évfolyamon < évfolyamon évfolyamon <
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
Forras: TelR, 0nkormdnyzati adat
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Sarmellék telepiilésen helyben altalanos-iskolai nevelés-oktatas miikodik. A kozoktatdsi szakszolgadlati feladatok kéziil a
fejleszto felkeészités, a logopédiai ellatas és a gyogytestnevelés, a gyermekjoléti alapellatdsok koziil a gyermekjoleéti
szolgaltatas és az iskolai napkozi is Sarmelléken igénybe veheto.

A korai fejlesztés, gyogypedagogiai tandcsadas és gondozds, a fejleszto felkészités feladatait sziikség esetén

a Zalaegerszegi Nyitott Hdiz Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézet ldatja el kistérségi koordindcioban. A
nevelési tandcsadas feladatszervezése a kozoktatasi intézmény feladata. Ez rendszeres kapcsolattartdassal a Keszthelyi
Nevelési Tandcsadoval valosul meg.

A telepiilésen éld 6-14 éves koru gyermekek tobbsége a kézség altalanos iskolajaba jar.

C) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kozott és az egyes
intézményeken beliili szegregacios

A sarmelléki tanulokat fogado kdzoktatasi intézmeények részérdl hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités
Jelzésére nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdagdaban mutatkozo eltérések

A telepiilésen nevelési-oktatasi feladatokat ellato intézmeény miitkodik. A sarmelléki tanulokat fogado
kozoktatasi intézmények maximalisan torekednek az oktatdas hatékonysagat névelni.

€) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzadlo juttatasok, szolgadltatasok)
A telepiilésen a pozitiv diszkrimindcio megvalositasat szolgalo eszk6zok az anyagi forrasok hianyaban nem dallnak

rendelkezésre.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetGségek

A veszélyeztetett gyermekek szama magas. A veszélyeztetett gyermekek figyelemmel kisérése

5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

E témateriilet esetén a kiilonbozé részteriiletekhez kiemeltiik a vonatkozo jogszabalyokat.

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenldségéhez:
® Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessek minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog
tekintetében.
® q Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenld bandasmaod elvének a munkavallalas, a

szakképzés és az elomenetel lehetoségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol és az azt
modosito 2002/73/EK iranyelv,

® q Tandcs 79/7/EGK iranyelve a ferfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmod elvének a szocialis biztonsdg
tertiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

® a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandasmod elvének a foglalkoztatasi
szocialis biztonsdgi rendszerekben torténé megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasdgi szerepe és esélyegyenlosége
A Munka térvénykényvérdl szolo 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy kiil6nésen
a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé bdandsmod kévetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének
megdllapitdsandl kiilénésen az elvégzett munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakériilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erGfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.
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Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kézvetett diszkrimindcio fogalmadt, amely régziti, hogy az adott személy
olyan tulajdonsdga miatt kertil hatrdnyba mds, 6sszehasonlithato helyzetben Iévé személyekhez képest, amit nem tud
befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csalddi dllapotot, az anyasdgot és terhességet is.

Magyarorszdagon a felndtt koru népesség harmada — a nok a férfiaknal alig alacsonyabb aranyban—azzal ért egyet, hogy
a néknek otthon a helye, f0 feladatuk a haztartas vezetése. Az Europai Union beliil nalunk a legalacsonyabb a ndk
részvétele a dontéshozdasban.

A ndk esélyegyenldsége azonos jogokra vonatkozik az élet minden teriiletén. A megkiilonbéztetés tilalma szerint neme
alapjan senkit sem érhet negativ diszkriminacio. Ma e fogalom helyett sokkal inkabb az egyenld jogok és banasmod
kifejezéseket hasznalja a tarsadalom, ami azt jelenti, hogy a férfi és né azonos lehetéségekkel rendelkezzen a
tarsadalmi- és maganéletben, munkavallalasa, elomenetele, képzése, politikai szerepvallaldsa és meg sok mas teriilet
kapcsan.

A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kénnyti észrevenni, hiszen sokszor maguk a nok, foleg ha vezeté
poziciot toltenek be, tiltakoznak leginkabb, amikor a téma elotérbe keriil. Sokszor a valosaggal ellentétesen tagadjak
azt, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szereplés soran személyesen ok maguk, vagy a nok altalaban hatranyt
szenvednének el a ferfiakhoz képest. Ez az oka, hogy nagyon nehéz ebben a témaban objektiv informaciokat gyiijteni. A
munkartigyi kézpontok, KSH, NAV vagy OEP sem kérnek elemzésre alkalmas adatokat kellG részletességgel.

Magyarorszag Kormanya azonos jogokat kivan biztositani a néknek a mindennapokban, elkételezett, hogy a nemek
azonos modon érvényesiiljenek, a ndk ferfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak. Kiemelt fontossagot tulajdonitanak az élet
minden teriiletén a diszkriminacio felszamoldsanak.

Magyarorszagon a piacgazdasagot megelozo évtizedekben — a korabbiakhoz képest — igen magas ndi aktivitas alakult ki
a munkavallalas terén, feliilmulta a fejlett piacgazdasagok szintjét. Ennek foképp ideologiai, politikai okai voltak. Ezzel
egyenes aranyban nétt a nok tulterheltsége, csokkent a csaladba betoltétt szerep, ugyanakkor a munkaerdopiacon a
hatranyos megkiilonboztetés az egyenlo jogokat biztosito térvények ellenére is fennmaradt.

A rendszervaltds ota a nék gazdasagi aktivitasa a munkaerd piaci folyamatokkal ésszhangban visszaesett, a
munkaképes koru nék egy jelentésebb része inaktivva valt, 6k most szocidlis-joléti ellatasok valamely formajabdl vagy
csaladtagjaik jovedelmébdl élnek. Esélyegyenliségiiket, palyajukat a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogds
kovetkeztében a gyermekvallaldas, gyermeknevelés kedvezdtleniil befolydsolja.

A munkaltatok esetenként a férfiakéndl korlatozottabb rendelkezésre dllasukkal szamolnak, igy munkaviszony
létesitesekor, vagy akar elémenetelben is a férfiakat részesitik elonyben. Mindezek hatasara a nék megbecsiiltsége
alacsonyabb a munka vilagaban, akik éppen ezért gyakran kisebb presztizsii munkakorokben dolgoznak, alacsonyabb
munkabérert, kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jaro, mobilitast igénylo feladatokat, karrier helyett a csaladot
valasztiak. A csalad és karrier kézti valasztas talan a nok egyik legnagyobb dilemmadja.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A munkavallalasi koruak szama a Zala Megyei kormanyhivatal Jarasi hivatal Munkaiigyi Kézpontja
szolgaltatott adatot. A munkanélkiiliek szamat jelen fejezet 5.1.1. tablazat tartalmazza.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatdas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év
ferfiak nék ferfiak nék ferfiak nék
2008 634 645 N.A. N.A. 59 39
2009 642 634 N.A. N.A. 65 51
2010 625 627 N.A. N.A. 52 56
2011 623 623 N.A. N.A. 50 50
2012 626 631 N.A. N.A. 53 49
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Forras: TelR, helyi adatgyiijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Munkavallalasi kortak szama (f6)
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A nemekhez kotédo sztereotipiak, miszerint a néket tulajdonsagaik és motivacioik elsodlegesen az otthoni feladatok
ellatasara predesztinaljak, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrol valo anyagi gondoskodas, leginkabb a nok
munkaerd-piaci esélyegyenldséget, képességeiknek megfeleld munkahelyi érvényesiilését korlatozzak. A sztereotipidk
tobbségeben a nékre vonatkoznak, és ugy csaladi allapotuk (kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados,
gvermeket egyediil nevelé) mind statuszuk (n6i vezetd) alapjan megfogalmazodnak és rendszerint a nék hatranyos
megkiilonboztetését eredményezik. A sztereotipiak hatdsara a nék megbecsiiltsége alacsonyabb a munka vilagaban,
ezért az otthoni helytallast jobban lehetdvé tévd szakmat, munkahelyet és munkaidd-beosztast valasztanak, alacsonyabb
presztizsii munkakorokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jaro,
mobilitast igényld feladatokat, visszafogjik karrier elképzeléseiket.

A nok munkaerd-piaci esélyegyenloségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érinté felfogas kévetkeztében a
gvermekvallalas, gyermeknevelés a nék életpalyajat kedvezotleniil befolyasolja, sziikiti térbeni és idobeni
mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsésorban a nok vallalnak nagyobb részt a csaladi és haztartasi teendok
ellatasaban. E felfogas altalanossaga folytan a munkaltatok esetenkeént a feérfiakénal korlatozottabb rendelkezésre
dllasukkal szamolnak, olykor a toborzdsnal, az elomenetelben is a férfiakat részesitik elonyben.

Karrier vagy csalad? Leginkdbb a néket érinti e valasztasi kényszer. Vilasztaniuk kell a munka, karrier, és a haztartds,
a gyermeknevelés gondjai, 6romei kozott.

Egyik oldalon a pénzkeresés, a szakmai tudas, az elémenetel all, a masik oldalon van a csalad, az otthonteremtés. Nem
konnyti dsszeegyeztetni a munkadt és a csaladot, pedig szinte minden nének meg kell birkoznia e feladattal. Valojiban
nem hogy ,,nem konnyii” feladat, hanem ez a nék egyik legnagyobb gondja.

Annak, hogy egy né gyermeket vallal, nem nyiignek kellene lennie a munkaltatok, a tarsadalom szamara, hanem
oromnek. Sok helyen nem szivesen vesznek fel fiatal néket, mondvan, hogy hamarosan sziilni fognak, s ezért rosszabb
munkaerdnek szamitanak. Ugyanigy hatranyban vannak a kisgyermeket neveld nok is a munkavallalas esetében, a
munkaltatok tartanak téle, hogy a kisgyermekes anyukadk sokat hianyoznak. Keétségtelen, hogy az alatt a néhany év,
ameddig a ndk sziilési szabadsdgon, GYES-en vannak, kiesnek a munkdbol.

A munkaltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan teriiletek, amelyeken a noék sokkal jobban érvényesiilnek,
mint a férfiak. Példaul egy kellemes ndi hang a telefonban, vagy a nék altal végzett preciz munka egy-egy feladat soran
nélkiilozhetetlen lehet, nem beszélve a nok érzékenységérdl, az intuiciorol amit a munkaba visznek, szintén
potolhatatlan.

A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nok csaladon beliili tulterheltségérdl.

Sarmellék Kozségben egységes ovoda-bolcsdde miikodik. A bolcsddei- ovodai férohelyek szama megfeleld,
férdhelyhiany miatt még bolcsédés-ovodas kori gyermeket nem utasitottak el a telepiilésen. Az altalanos iskolaban
reggel 7-t61 varjak a didkokat és a napkozis ellatdst igénybe vevd sziilék délutdan fél 5-ig biztonsagban tudhatjdik
gyerekeiket.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

5.1.2. szamu tablazat - Nok részvétele foglalkoztatdst segiti és képzési programokban
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o Foglalkoztatast ivegzto Keépzési Rrogramok résatvevdk szima resztveyvo nok
programok szama szdma szama
2008 NA 0 0 0
2009 NA 0 0 0
2010 NA 0 0 0
2011 NA 0 0 0
2012 2 0 14 4

Forras: helyi adatgyiijtés

A statisztikai adatokbol megallapithato, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezo nok esélye a legrosszabb a
munkaerdpiacon torténo elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiiket tovabb rontja, hogy tébbnyire az
alacsony végzettseggel rendelkezo nok vallalnak harom vagy tobb gyermeket. A nok foglalkoztatast segiti és képzési
programokban valé részvételérdl adat nem dll rendelkezésiinkre. Két TAMOP projekt keretében képzést szerveztiink
2012-ben, melyen a 14 fo résztvevobdl 4 né volt.



C) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

A KSH adatai alapjan a foglalkoztatds csdkkenésére leginkabb az alacsony iskolazottsagnak (sem altalanos iskolai
vegzettséggel, sem szakképesitéssel nem rendelkezok) van hatdasa. A munkaeré-piaci esélyek tekintetében az egyik

meghatdrozo tényezo az iskolai végzettség, ami alapveto probléma a 45-60 év kozotti nok kérében. Az dltalanos iskolai
végzettseggel elérheto munkahelyek komoly fizikai eronlétet kivannak, amit egészségi vagy csaladi dallapotuk miatt nem
tudnak vallalni.
Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei igen csekélyek. A munkahelyek hianya, a varosokba valo
bejards koltségei szintén nem kénnyitik meg a dolgozni akaro nék helyzetét.
Tobbnyire segédmunkaskent a helyi onkormanyzatnal tudnak elhelyezkedni, vagy mezégazdasagi idénymunkabdl tartjak
fenn magukat és csaladjukat.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettsé;

ti nok elhelyezkedési lehetdségei

8
v munkanélkiili | altalanosnal 8 szakiskola/szakmunkas- imnazium | éretiségi | foiskola | egyetem
nék szama alacsonyabb | dltaldnos képzd & g 9y
végzettségii
2008 39 NA NA NA NA NA NA NA
2009 51 NA NA NA NA NA NA NA
2010 56 NA NA NA NA NA NA NA
2011 50 NA NA NA NA NA NA NA
2012 53 NA NA NA NA NA NA NA

Forras: TelR, helyi adatgyiijtés

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok munkaerdé-piaci hatranyos megkiilonbéoztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat a munkdra valo
Jjelentkezéskor (ha a munkakor betéltéesere mindket nem képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a

munkaltato mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos munkaért jaro eltéro bérezésben, vagy az elomeneteli
lehetoségek szitkossegében.
A nok ott képesek magasabb vezeté6 allast betoltésére, ahol ndi beosztottak munkdjat kell iranyitaniuk, hiszen a
tarsadalmi elvardsok nehezen tiirik az ,,eredeti” szereposztas felrugdasat.

A diszkrimindcios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, sziikség
eseten az Egyenld Bandasmod Hatosag bevondsa, a tajékoztato kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi

szervezetekkel torténd egyiittmiikodes.

A foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informdcionk, tudomdsunk.

5.1.3. szamu tablazat - Hdtranyos megkiilonboztetés

év

Esetszam

2008

2009

2010

2011

2012

ojloo|jlo|o| O

Forras: Helyi adatgyiijtés

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgdltatdsok (pl. bolcsddei, csaladi napkozi,

ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido, csaladbardt munkahelyi megoldasok

sth.)
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5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segito szolgaltatisok

bélesédei ferdhelvek RIR
3 év alatti mikods olesddei ferchelye TRGED || oo ot bn |
2 2 iy szama csaladi o férchelyek
év | gyermekek szama a | bélcsodeék nankézik csaladi Gsszesen
telepiilésen szama plLoz napkozikben “
" szama
onkor- covéh
manyzati 4
2008 55 1 5 0 0 0 0
2009 51 1 5 0 0 0 0
2010 43 1 5 0 0 0 0
2011 37 1 5 0 0 0 0
2012 55 1 5 0 0 0 0

Forras: TelR, helyi adatgyiijtés

A nok munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamdra nyujtott napkézbeni ellatasokhoz
torténd hozzaferes. A gyermekek napkozbeni ellatasa megszervezheto - a gyermekek életkoranak megfelelden -
kiilonésen bolcsodeben, hetes bélcsodében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet
keretéeben, nyadri napkozis otthonban, valamint ovodaban, iskolaban.

Bélcsode

A bolcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerii gondozasat és nevelését
biztosito intézmeény. Ha a gyermek a 3. évét betiltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az
ovodai nevelésre, a 4. évének betéltését kévetd augusztus 31-ig nevelhets és gondozhato a bolcsédében.

Csaladi napkézi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bélcsodei és ovodai ellatasban nem részesiilo, tovabba az iskolai
oktatasban részestilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint az iskolai napkozit vagy tanuloszobai
ellatast igénybe nem vevo gyermek csaladi napkoziben torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelelo nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatdst.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaldadi gyermekfeliigyelet biztosithato az ellatdst nyujto sajat otthondban.
A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelelé nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében ket évestol négy éves korig gondozhato gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziilé vagy mas térvényes képviselo otthondban
gondozo biztosithatja, ha a gyermek allando vagy idészakos ellatasa nappali intézményben nem biztosithato (pl.
betegség miatt) és a sziilo a gyermek napkozbeni ellatasdt nem vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatds

Alternativ napkozbeni ellatds a jatszotéri program, jatszohadz, klubfoglalkozas keretében nyijtott,

- a sziild és a gyermek kapcsolatat erdsito, a gyermek szocializdciojat tamogato, valamint egyéb szabadidos és
prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamara biztositott nappali feltigyelet,
sport-, illetve egyeb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikédteto rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon
jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az ovoda a gyermek haroméves koratol a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény. Az ovoda felveheti azt a
gvermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen,
fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen taldlhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianydban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és anndl idosebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheto.

(Nkntv. 8. §)6

® Az Nkntv. 2014. szeptemberétél 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai részvételt.
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Altalénos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 ordig kell megszervezni a tanorai és tanoran
kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban régziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan

iskolaszervezési forma, ahol a tanorai és mas foglalkozdsokat a délelotti és delutani idészakra egyenletesen szétosztva

szervezik meg.

A kisgyermekeket nevel6 csaladok esélyeit a gyermekek napkdozbeni ellatasat biztosito intézmények féréhelyeinek

megtartdasa nagymertékben javitia. Telepiilésiinkon a bolcsédei és ovodai féerchelyek minden sziilGi igényt kielégitenek,

helyhiany miatt nem kell gyermekeket elutasitani sem a bélcsédeébdl, sem az ovodabol. A bélcsddei és az ovodai
ellatason tul a csaladi napkézire illetve jatszohazi programokra is igény lenne a munkaerd piacra visszatérd sziilok

részérol.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

v védéndk szima 0-3 év k()'z()'tfi gvermekek atlagors grye”rm(f:kszam
szama vedononkent
2008 1 55 55
2009 1 51 51
2010 1 43 43
2011 1 37 37
2012 1 55 55
Forrds: TelR, helyi adatgyiijtés

A csaladtervezés, a varandos és gyermekagyas anydk, tovabba a 0-16 éves gyermekek gondozdsa a védondi haldzat
szakmai munkdjaban jelenik meg. A védiéndi szolgalat személyi feltételei biztositottak, szakképzett egészségiigyi
szakember latja el a feladatot. A leend? sziil6k szamara személyes beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban nyujt
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segitséget, fokozott figyelmet forditva a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandos anya és gyermekére. Segitséget nyujt

a csaladi -, szocialis juttatasok megismerésében, a nyomtatvanyok kitéltésében.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erdszak

5.4. szamu tablazat - A noket érd erdszak, csaladon beliili erdszak
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o rendorok 'ria’sztasa csaladi tényleges freljelentesek s
viszalyhoz szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrds: helyi adatgyiijtés

A csaladon beliili erdszakrol nincs onallo tényallas.

A néket éré erGszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen, jellemzéen jo része a csalddban marad. A
szocidlis szolgdltatdsok, a gyermekvédelmi jelz6rendszer miikédtetése, a védénéi hdlozat, a rendéri tevékenység
eredményeként, egyre tébben tudjdk, hogy problémdikkal hova fordulhatnak segitségért.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkovetett biincselekmények kdzétt egyértelmiien a csaladon beliili
erdszak a leggyakoribb haldlozasi ok. Magyarorszagon hetente hal meg egy né tarsa dltali bantalmazastol.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyo erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél
fogva gyakran lathatatlan, ami az daldozat szamara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kérnyezet szamdra pedig
a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik nd él vagy élt valaha olyan kapcsolatban, ahol
partnere rendszeresen testileg bantalmazta ot. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a testi erészak csak a jéghegy
csucsa. A folyamatos lelki erdszakban €10 nok szama ennél joval magasabb.

A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kénnyii észrevenni, sokszor maguk a nék— kiilonésen, ha vezeto
poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik szo, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kézéleti
szferaban személyesen 6k maguk, vagy a nék altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

A telepiilésen néket ért fizikai, vagy lelki bantalmazasrol pontos informdcio nem all rendelkezésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csaladok datmeneti otthona)

A telepiilésen nem miikodnek krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona). A Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kozponttal egyiittmitkodve az alabbi, Zala megyében miikodo
anyaotthonok és csaldadok atmeneti otthona vehetd igénybe.

Sdarmellék kozségre vonatkozéan a zalaegerszegi Magyar Voréskereszt Csalddok Atmeneti Otthona az illetékes, ahova
elsosorban Zalaegerszegrdl és vonzdskorzetébdl helyeznek el varolista alapjan (varandos noket is). Krizishelyzetben,
szabad férdhely esetén az orszag egész teriiletérdl is fogadnak, minden esetben a gyermekjoléti szolgalat ajanlasdval,
egyéni kérelem alapjan.

A csaladok atmeneti otthona a felnétt és a gyermek egyiittes ellatasa soran:

e befogadja az életvezetési problémak vagy mas szocidlis és csaladi krizis miatt otthontalanna valt, tovabba
védelmet keresd sziilot és gyermeket,

e befogadja a valsaghelyzetben lévd bantalmazott vagy varandos anydkat, illetve a sziilészetrol kikeriilé anyat és

gvermekét,

biztositja az ellatast igényloé gyermek atmeneti gondozasat és befogadja otthontalanna valt sziileit,

segitséget nyujt a sziilonek gyermeke teljes korii ellatasahoz, gondozasdhoz, neveléséhez,

biztositja a sziilo szamara a gyermekével valo egyiittes lakhatast és a sziikség szerinti ellatast,

a sziiloknek az ellatds mellett jogi, pszichologiai és mentdlhigiénés segitséget nyujt,

kézremiikodik - a gyermekjoléti szolgadlattal egyiittmiikodve - az atmeneti gondozast sziikségessé tevdé okok

megsziintetésében, a csalad helyzetének rendezésében, otthontalansdgdanak megsziintetésében.

A Csalddok Atmeneti Otthona a sziild, illetve a szocidlis valsdghelyzetben 16vé varandés anya szamdra biztositja:
o Elenvitelszerii tartézkoddsi lehetdséget

o Tisztalkodasi, mosasi, fozési lehetdséget
o Textiliaval torténd ellatast, és a személyes higiéné feltételeinek megteremtését
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o Sziikség szerint ruhdzatot, élelmiszert
o Az elsésegélyhez sziikséeges felszereléseket
o A sziil6 munkavégzése vagy egyéb indokolt tavolléte, illetve akadalyoztatiasa esetén a Csaladok Atmeneti

Otthona segitséget nyujt a sziilonek gyermeke ellatasahoz, gondozasahoz, illetve segiti a sziilot a gyermekének
megfelelo napkézbeni ellatashoz valo hozzdjutasban.

Az intézmény az egészségiigyi ellatas keretében gondoskodik egészségmegorzést szolgalo felvilagositasrol, segitséget
nyujt sziikség szerinti dpoldashoz, szakorvosi ellatashoz, korhazi kezeléshez valo hozzajutashoz, az intézmény keretei
kozott megoldhato gyogykezeléshez. Rendszeres védondi feliigyelet keretében biztositia a gyermekek egészségi
dllapotanak folyamatos ellendrzését, egészségiigyi tandcsaddst, sziirést.
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5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatisok

onkormanyzati o;rlfoggf[lr? 3} ;aatz Nem énkormanyzati Nem énkormanyzati (egyhazi,
év anyaotthon a y q (egyhazi, alapitvanyi) alapitvanyi) anyaotthon a
ot telepiilés 50 km-es i e .
telepiilésen korzetd anyaotthon a telepiilésen telepiilés 50 km-es korzetében
orzetében

2008 0 1 0 1
2009 0 1 0 1
2010 0 1 0 1
2011 0 1 0 1
2012 0 1 0 1

Forrdas: helyi adatgyiijtés

Anyaotthon szolgaltatasok
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teleplilés 50 km-es korzetében

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
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Sarmellék Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletben a polgdrmester és a 6 f6 képviseld kozétt csupan 1 né foglal

helyet. Az 6nkormanyzati hivatal és a kozoktatasi intézmények azonban tébbségében ndi alkalmazottakat

foglalkoztatnak.

5.6. szamu tablazat - A nok szerepe a helyi kizéletben

Kepviselétestiilet tagja eresliesds o 'ltelotablak Kozgyiilések tagjai
. vezetol
év
Feérfi Né Férfi N6 Ferfi N6
2008 9 3 NA NA NA NA
2009 9 3 NA NA NA NA
2010 5 1 NA NA NA NA
2011 5 1 NA NA NA NA
2012 5 1 NA NA NA NA

Forrds: Onkormanyzati adat

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémadk és felszamoldsukra iranyulo kezdeményezések

A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Sarmelléken nem jellemzéek, ezert az onkormadnyzat tervei kozétt nem
szerepel ilyen iranyu intézkedes.
5.7 szamu tabldazat - A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdnyulo

kezdeményezések
’ Intézkedessek, pa{yazatok, ) ’ . Mas dllami szerv . i
év programok szama a Onkormanyzati 2 z Civil Osszes
s altal tamogatott
telepiilésen

2008 nincs 0
2009 nincs 0
2010 nincs 0
2011 nincs 0
2012 nincs 0

Forrds: Onkormanyzati adat

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdarozdsa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkn

beazonositott problémadk

fejlesztési lehetGségek

A n6k kérében magas az dlldskeresék szama

A nék részére is végezhetd dlldshelyek teremtése, a
Munkaligyi kézponttal egyiittmiikdve a foglalkozatdsi
szint javitdsa
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

A nyugdijasok kézott magas az egyszemélyes haztartdasok szama. Ez néveli az életmindség romlasanak kockazatat, hisz
minden koltséget egyetlen nyugdijbol kell finanszirozni. Az, hogy az idések hogyan élik meg az évek mulasat, az
egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriilményektdl, az iddsekkel szemben tanusitott
tarsadalmi magatartastol. Ezen a téren jelentos a tarsadalmi szinten megoldasra varo probléemdk szama, a nyugdijak
redlértékének megorzése, az idosek biztonsdageérzetének névelése, a szegénység, a megélhetési gondok elleni kiizdelem.
Neheziti a helyzetet, hogy a csalddok aktiv tagjai tavol vannak, vagy a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc orat
dolgoznak, igy kevés ido marad az idosek gondozasara, a veliik valo torédésre. Ennek hatasdara megnd a személyes
gondoskodast nyujto szocidlis ellatasok iranti igény, ami jelentos kihivas elé dllitja az 6nkormanyzatokat.

Az évek ota miikédo szocidlis ellato rendszer szolgaltatasait igénybe véve az idoskoruak csaladias légkorben tolthetik
napjaikat, illetve hazhoz szallitassal, sajat otthonukban biztositunk étkeztetést szamukra.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrdfiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii elldatasban részesiilok szama nemek szerint

, nyugdijban, nyugdijszerii ellatisban nyugdijban, nyugdijszerii v .
« e :észesdlyé'j‘:ér;itfk szama elldi:}islfar{ részes.;;il;g né’kz szdma ossgesnyugdijas
2008 178 314 492
2009 184 308 492
2010 185 305 490
2011 180 304 484
2012 182 310 492

Forrds: TelR, Onkormdnyzati adatgydijtés
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A nyugdijban, nyugdijszerii ellatisban részestilok vonatkozdsaban az alabbi jogszabadlyi rendelkezések iranyadok:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kételezo tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit. A sajat jogu nyugellatasok kérébe tartozik:

- az oregsegi nyugdij;

- a rehabilitacios jaradék.

- a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozoi nyugellatads:

- az Ozvegyi nyugdij;

- az arvaellatas;

- a sziil6i nyugdij;

- a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

- 6zvegyi jaradék
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A telepiilésen élo nyugdijasok szama, ha nem is jelentés mértékben, de hatarozottan emelkedik. A vizsgalt idoszakban a
legmagasabb létszam 2012-ben volt.

A tablazat adataibdl megallapithato, hogy a nyugdijban vagy nyugdijszerii ellatasban részesiilok kozott lényegesen
magasabb a nék szama.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az idoskoruak kérében oridsi az igény a tarsadalomban valo bent maradasra, és nagy a félelem az abbol valo

. kiesésre”. Az idoskoruak szivesen vesznek részt kozosségi tevékenységben, kiilonésen akkor, ha az nem feledett
szaktuddsukat is igénybe veszi. Ez erdsiti hasznossag tudatukat. Sokan keresnek feladatot maguknak. Ennek elosegitése
cél, mind a jovedelemszerzo, mind az énkéntes munkavallalas terén.

b) tevékeny idéskor

A szegregacio csokkentéséhez, az esélyegyenloség noveléséhez hozzdjarul, ha az idos ember lehetéséget kap a még
meglévo erdforrasai fejlesztéséhez, uj erdforrasok elsajatitasahoz, felhasznaldasahoz. Az idos emberek igénylik az uj
informdcios és kommunikacios technikdk elsajatitiasanak lehetdségét, megdrizve és szinten tartva ezzel szellemi
[frissessegiiket, tdajékozottsagukat, életmindségiik javulasat, szabadidejiik hasznos eltoltését. A sikeres dregedés egyik
lehetbséget jelenti a kapcsolatrendszer kiszélesitése, az informdcio cseréje, felhasznalasa. Ezaltal fokozhato a
hasznossag érzése, olyan kapacitasok keriilhetnek felszinre, amelyek az idds ember kizérzetét, életmindségét javitjak.
Hangsuilyos szerepe van a modern technika megismertetésének és megszerettetésének. Onkormdnyzati tamogatdsra és
az oktatasi intézmények partneri egyiittmikodésére van sziikség, hogy elérhetd szolgaltatasokat tudjunk nyvjtani
szamukra.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az idbsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd-piac teriiletén, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is elobb érik el oket.

Nincs arra vonatkozo adat, hogy az idéskoru személyeket mely hatranyos megkiilonboztetés éri a foglalkoztatds
teriiletén.
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6.2.3. szamu tablazat - Hdatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds terén

) muii%ﬁgg;iek 53 év feletti regisziralt munlcjfr::";liﬁliek 33 év feletti tartds
év szima munkanélkiiliek szama szdma munkanélkiiliek szama
fo fo % fo fo %
2008 98 10 10% 29 4 14%
2009 116 10 9% 64 4 6%
2010 108 9 8% 52 2 4%
2011 100 10 10% 33 5 15%
2012 104 11 11% 31 5 16%

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgyiijtés
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12

10

2008

2009

2010 ™ Adatsgr4

2012

Tartos munkanélkiiliek szama (f3)

2008

2009

2010 ™ Adaterg

2012

A tablazat adatai alapjan 2011-2012-ben nott az 55 év feletti tartos munkanélkiiliek szama. Nemiikre vonatkozo adat
nem all rendelkezésre.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kézosségi kiozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valo

hozzdférés
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A szocidlis alapszolgdltatasok (étkeztetés, hazi segitsegnyujtas, idések nappali ellatasa) megszervezésével az allam és a
telepiilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis dallapotukbol vagy mds okbol szarmazo
problémdaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészseégi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorulo személyekrdl az alapszolgaltatasok
keretében nem lehet gondoskodni, a rdaszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban
kell gondozni.

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzdférése
A szocidlis alapszolgaltatasok koziil Sarmelléken elérhetd az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas. A telepiilésen miikodik
dpolast, gondozast nyujto 60 férchelyes bentlakdsos idds otthon.
A telepiilésen haziorvosi rendelé miikodik, a jarobeteg szakellatasok a Keszthelyi Egészségiigyi Kozpontban érhetok el a
lakossag részére. A telepiilés idos lakoi egészsége dllapota nem teszi lehetove a tobbszori, folyamatos és tobb alkalmas
vizsgalatok, kezelések igénybevételét megtehessék, igy korlatozottak ezek igénybevétele. Fokozott figyelmet igényelnek
az egyediil él6 sarmelléki idds lakosok, ezért telepiilés vezetése indokoltnak latja a kézlekedési eszkoz (pl.: falugondnoki
busz beszerzése) és a feliigyelet, kisérd biztositasat is.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiild idoskoriiak szama

nappali
ellatasban
B 64 év feletti lakossdag szama reészesiild
&y idoskoruak
szama
fi fi %
2008 333 0 0%
2009 342 1 0%
2010 357 0 0%
2011 357 0 0%
2012 375 0 0%

Forras: TelR, dnkormdnyzati adatgyiijtés

64 évnél idésebbek (f6)
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64 évnél idsebbek
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360 /\ os
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1 2 3 4 —gnappaliellgtasban részesiltpkaranya

6.3.2. szamu tablazat - ldoskoruak jaradékaban részesiilok szama

év idoskoruak jaradékdaban részesiilok szama

2008
2009
2010
2011
2012

Forras: TelR, Onkormdnyzati adat

NN, |O

id6skoruak jaradékaban részesiil6k (f6)

2,5

2
15

1
) I I

O T T T T - 1

2008 2009 2010 2011 2012

Az iddskoruak jaradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkezd idéskoru személyek részére nyujtott
tamogatas. Az idéskoruak jaradékdaban részesiilék szama 2 f6.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

Az onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a telepiilésen él6 idos lakossag kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatdsokhoz
valo hozzdajutasara. Hagyomanyosan minden évben megrendezésre keriil az Iddsek napja, amely az érintettek korében
nagy sikernek oérvend.

Az idosek a kozosségi kozlekedést, a kozmiivelddési szolgaltatdasokhoz valo hozzaférést az akadalymentesités hidnya
miatt korlatozottan tudjak igénybe venni.
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Sarmelléken az idosek leggyakrabban templomba, kulturdlis rendezvényekre jarnak.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatdsokhoz valo hozzdférés

Miizeumi Mgl Sportrendezv
Mozieloadds | Szinhdzeloadds kidzilt' fis Konyvtar intézmény Vallasgyakorla P énven
év latogatdsa latogatdsa L latogatdsa | rendezvényén | stemplomban enyel
megtekintése L résgvétel
résgvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 12 4 0 NA 12 52 2
2009 12 4 0 NA 12 52 2
2010 0 4 0 NA 12 52 4
2011 0 4 0 NA 12 52 3
2012 0 4 0 NA 12 52 1

Forras: Onkormanyzati adat

C) idbsek informatikai jartassaga

Az idos emberek igénylik az uj informdcios és kommunikdcios technikak elsajatitasanak lehetésegét, szinten tartva ezzel
szellemi frissessegiiket, tdajékozottsagukat, életmindségiik javulasat, szabadidejiik hasznos eltoltését.
A telepiilés azonban nem rendelkezik megfelelo adatokkal arra vonatkozolag, hogy az idosebb korosztaly mennyire
ismeri a szamitogépet, és szeretnék-e informatikai tuddsukat fejleszteni.
Ezért a kozeljovében célszeri lenne feltérképezni, hogy az érintett célcsoport ismeri-e a szamitogépet, tudja-e kezelni.
Amennyiben az adatgyiijtés eredménye arra enged kévetkeztetni, hogy az idésebb korosztaly informatikai jartassaga

messze elmarad a t6bbi korosztalyétol, de van igényiik az ismeretek elsajatitasara, akkor szeretnénk megoldast talalni

erre a problémara

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az iddseket célzo programok a telepiilésen

éy

Az iddsebb célcsoport igényeit célzo programok szama

2008

2009

2010

2011

2012

Rl PR

Forras: Helyi adatgyrijtés
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1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

Id6sprogramok szama (db)

2008 2009 2010 2011 2012

Kozségiinkben sajnos nem jellemzé az idésebb korosztalyt megcélzé, specidlis programok nyijtasa. Evente
hagyomanyosan megrendezi az lddsek napjat.

Sziikségessé valik olyan intezkedések meghozatala, melyek eléremozdithatjak ezeknek a programoknak a beinditdsat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdarozdsa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetGségek

ismeret

Az idGsek kérében kevés a szamitégépes, modern IT Informatikai ismereteket célzé tanfolyam az idéseknek

Az egyediil él6 idGsek korldtozottan tudjdk megoldani az | A falugondnoki szolgdlat létrehozdsa, falugondnoki busz
egészséqgligyi szakelldtdshoz valdeljutdst. beszerzése.

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyadltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikdcidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara
tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soradn.

A Fogyatékossaggal élo személyek jogairol szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv
kihirdetésérol szolo 2007. evi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto
fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajdatos problémadi

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds)

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk, évszdzadok ota a
szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldasukat ezernyi tényezé hatraltatja.

A fogyatékkal élok életét nagymértékben meghatarozza fogyatékossdaguk. Létszamukra vonatkozéan nem dallnak
rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal éi6k lakhatdsi,
egeszsegiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosoddasban szenved.
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Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-én IIl. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban, rendszeres szocidlis
jaradékban részesiilt.

(Fit. 57/B §.)

7.1.1 szamu tablazat - Megvidltozott munkaképességii személyek szocidlis elldatdasaiban részesiilok szama

, megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
év L . PSRNt > . A
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 26 NA
2009 24 NA
2010 18 NA
2011 NA NA
2012 NA NA

Forras: TelR, Onkormanyzati adatgyiijtés

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)

30

25 -
20 -
15 -
10 -
5 -
- x

T T 1
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B A2 p011 2017 Adatsor3

A telepiilésen a megvadltozott munkaképességiiek ellatdsaiban részesiilék szama 2008-ban 26 138, 2009-ben
24 f& volt, 2010-ben 18 f6. 2011-2012-ben nem dllnak rendelkezésre adatok.

A telepiilésen az egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban részesiilokrél nincs adat.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatdisban részesiilo fogyatékos személyek szama

év

Nappali ellatdasban részesiilo fogyatékos személyek szama

onkormanyzati fenntartdsu egyhazi fenntartasu

intézményben

intézményben

civil fenntartdasu intézményben
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2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012

Forras: TelR, dnkormanyzati adatgyiijtés

A telepiilésen fogyatékkal élék nappali ellatasat biztosito intézmeény helyben nem talalhato. Az onkormanyzat a Magyar
Voroskereszt Zala Megyei Szervezetével kotott ellatasi szerzodeés keretében biztositia a fogyatékkal élok nappali
ellatasat.

b) hatrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatdas teriiletén

A fogyatékkal elo személyek foglalkoztatasa teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrol nincs tudomdsunk, informdcionk.
Az akadalymentesités, a kijelolt parkolohely kialakitasa, informdacios tablak kihelyezése, nagyobb cégeknél,
kereskedelmi egységeknél nagyrészt megtortént az elmult idoszakban

C) ondllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Sdrmellék esetében nem relevadns, a telepiilésen nincs ilyen intézmény.

7.2 Fogyatékkal éld személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
A jogszabdlyok az alabb felsorolt elldtdsi formdkat biztositjdk fogyatékkal él6 személyek szamdra:

- Fogyatékossdgi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos
személy részére az esélyegyenloséget elosegito, havi rendszeresseggel jaro pénzbeli juttatas. A tamogatas célja,
hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan
fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhel.

- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradekrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében, aki a 25.
életéve betoltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghalado mértékii
egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem dllapitottak meg, rokkantsagi
jaradékra jogosult. Nem akaddlya a rokkantsagi jaradék megallapitasanak, ha az igénylé fogyatékossagi
tamogatasban részesiil, illetve, ha az igénylé utan csaladi potlékot folyositanak, tovabba az sem, ha a kérelmezé
munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre iranyulo jogviszonyban all. Nem dllapithato meg rokkantsagi jaradék
annak, aki térités nélkiil van intézményben elhelyezve.

- Kozlekedési tamogatds: A sulyos mozgdskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011.
(VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos
mozgaskorlatozott személy jogosult.

- Parkolasi igazolviny: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kézlekedoképességeben siulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdsszervi fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megelézéen
vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgdsszervi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

- Fogyatékkal €l személyek szamdra biztositott alap- és szakositott elldtdsi formdk:
Szocidlis alapszolgadltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtads, csaladsegités, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtds, tamogato szolgaltatds
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Szakositott ellatasi formadk: dpoladst, gondozast nyujto intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmeények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

Sarmellék esetében nem relevans.
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7.2.1. tablazat - Fogyatékkal élo személyek pénzbeli és természetbeni ellatdisa, kedvezmények

1993. évi II1. tv. (Szt.) alapjan pénzbeli elldtds Fogyatékos személyek szama
Iddskoruak jaradeéka 0
Aktiv koruak ellatdsa 3
Rendszeres szocialis segély 2
Lakasfenntartasi tamogatas 4
Apoldsi dij 0
Temetési segély 0
Atmeneti segély 0

Termeészetbeni ellatds

Egészségiigyi szolgaltatdsra valo jogosultsag

Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az
onkormanyzat javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ
kartyat az OEP-t6l.

NA

Kozgyogyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem
fogyatékos személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. NA
Mivel a telepiilésen élé fogyatékos személyek szamanak
megallapitasa nehéz, ez az adat is fontos mutato lehet.

Adossagkezelési szolgaltatdas

Energia felhasznalasi tamogatas

Mas jogszabadlyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitasi tamogatds

Kozlekedési kedvezmény

Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany

Forras: Onkormdnyzati adat

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet gyakorldasahoz valo
hozzdférés lehetiségei, akaddalymentesités

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban [évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilésen taldlhaté kozintézmények (Gnkormdnyzati hivatal, orvosi rendeld, AMK, konyvtdr) akaddalymentesitése
részben megoldott. Az NYDOP keretében az egészséghdz komplexen akaddlymentesitetté valt 2012-ben.

b) kozszolgadltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdaférés lehetdségei, fizikai, informdcios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége
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A kézszolgaltatdasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzaférés akadalymentesitését még nem
sikeriilt teljes mértékben végrehajtani.

C) munkahelyek akaddalymentesitettsége

Munkahelyek részben akadalymentesek.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Utak, jardak, parkolok akadalymentesitettsége hianyzik

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgadltatdsok (pl. specidlis kozlekedési megoldasok,
fogyatékosok nappali intézménye, Stb.)

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil a kézségben elérhetd az étkeztetés és a hazi segitségnyujtds.

Egeészségiigyi ellatashoz valo hozzaférés biztositott a fogyatékkal élok szamara is hetente egy napon helyben
megvalosulo haziorvosi rendelés keretében, a jarobeteg szakellatasok a Keszthelyi Egészségiigyi Kozpontban érhetik el
a lakossag részére.

7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi

sgolgdltatisok
Az adott évben a szolgaltatdst igényld fogyatékos személyek szama

2010 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
épqlds{, gondozdast nyujto 8 11 9
intezmeny
rehabilitacios intézmény 0 0 0
lakootthon 0 0 0
tamogatott lakhatds 0 0 0
dtmeneti ellatast nyujto 0 0 0
fogyatékosok gondozohdza

Forras: helyi adatgyiijtes

f) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatasok)
A fogyatékkal él6k hatranykompenzdlo juttatdsairdl, illetve szolgdltatdsokrdl a 7.2 fejezetben irtunk.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémdk fejlesztési lehetGségek

Kozintézmenyek akadalymentesitésének hianya, Akaddlymentes kérnyezet kialakitdsa
kozdsségi kozlekedés nehézségei

8. Helyi partnerség, lakossdgi Onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tdrsadalmi
felelésségvallalasa
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a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések
feltérkepezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

Onkormanyzatunk kotelezé és onként vallalt feladatainak ellatdsa sordn szamit és épit is a civil szervezetek
kozremiikodeésére. A kézfeladat ellatds civil szervezetekkel valo egyiittmiikédés utjan tortéend megvalosulasat erdsiti,
hogy néhany jelentés, az onkormanyzatok feladatait meghatarozo torveény kifejezetten ajanlja a szerzédéses
feladatellatast.

Az Egyhadzzal és a civil szervezetekkel jo kapcsolatot tartunk fenn, kézosen szerveziink programokat.

Szocialis teriileten az Szt.-nek megfeleloen a telepiilési 6nkormanyzatok altal kételezéen ellatando szocidlis és
gvermekjoléti feladatok ellatasara civil szervezetekkel kotott feladat-ellatasi szerzddések és egyéeb egyiittmiikodési
megallapodasok keretében.

Szocidlis és gyermekjoléti ellatasokra:
Magyar Viroskereszt Zala Megyei Szervezete
Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény

Szocidlis és gyermekjoléti elldtas
Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény

b) onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kézotti partnerség bemutatdsa

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (Nkt.) alapjan a telepiilési onkormanyzatoknak, igy Sarmellék
Onkormanyzatianak a kozfeladat ellatasaban kordbban betéltétt szerepe jelentésen dtalakult. 2013. janudr 1-t61 az
onkormanyzatok fenntartasaban 1évd koznevelési intézmények fenntartoi feladatainak megszervezésében, a koznevelési
feladatok iranyitasaban valtozas allt be, a Nkt. szerint az allam gondoskodik — az ovodai nevelés kivételével - a
koznevelési feladatok ellatasarol. A telepiilési onkormdanyzatok és tarsuldasaik fenntartasaban lévé kéznevelési
intézmények kéziil az ovodak kivételével atvételre keriiltek a Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpont fenntartdsaba.

C) onkormadnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
Ovodai feladatok ellatdsa:
Az ovodai intézményfenntarto tarsulasok 2013. marcius 1-t6l megsziintek, helyiiket a telepiilésekkel kotott koznevelési
szerzédések valtottdk fel. Sarmellék Kozség Onkormdnyzata az Ovoda és az Egységes 6voda és boleséde intézményét
miuikodteti.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiiléstink estében nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége
Mozgadssériiltek Zala Megyei Egyesiilete

Zala megye kézigazgatasi teriiletén élé valamennyi mozgassériilt személy életvitelének figyelemmel kisérése, érdekeik
védelme, a tarsadalomba valo beilleszkedésiik elésegitése.

Eqysziil6s Csalddokért Zalai Krizisk6zpont Alapitvdny

A hagyomanyos csalddszerkezet stabilitasanak tamogatdsa azaltal, hogy a gyermekeikkel egyediil maradt sziiloket
atsegiti a kritikus élethelyzeteket, segitséget nyujt a valdssal egyiitt jaro konfliktusok feloldasaban, ezaltal az
egyediilallo sziiloket képessé teszi uj csalad létrehozasara, hogy gyermekeik teljes csaladban néhessenek fel. Célja
tovabba, hogy segitd kozdsséget épitsen az egyediilallo sziilok érdekeinek képviseletére, egymds tamogatasara.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtasdban.
Kozségiinkben nem jellemzd a for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
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http://www.helyicivil.hu/r/mozgasserultek-zala-megyei-egyesulete-zalaegerszeg/zalaegerszeg-egyesulet-alapitvany
http://www.helyicivil.hu/r/egyszulos-csaladokert-zalai-kriziskozpont-alapitvany-zalaegerszeg/zalaegerszeg-egyesulet-alapitvany

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossdga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi onkormdnyzatok,
egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkizei és
eljarasai a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés és az intézkedési terv elkészitése soran - az adatgyiijtéshez és a problémak feltarasahoz - személyes
konzultacio illetve irasos anyag eszkozeivel tobb civil szervezet, hivatal és intézmény nyujtott segitséget szamunkra:
e Zala Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja
o Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
e Csaladok Atmeneti Otthona

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt szolgdlo
eszkézok bemutatasa.

Sarmellék Kozség Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenléségi Programja a lakossag, valamint az esélyegyenléségi
problémak kapcsan érintett nemzetiségi 6nkormanyzat illetve egyéb dllami vagy énkormanyzati intezmények, civil
szervezetek, egyhdzak szamara elérheté Sarmellék kozség (www.sarmellék.hu), valamint a Tiirr Istvan Képzo és Kutato
Kozpont honlapjan (www.tkki.hu).

A helyi esélyegyenldsegi tervben érintett célcsoportok javaslataikkal fordulhatnak érdekképviseleti szerveikhez is, akik
azokat tovabbitjak a HEP Forum munkacsoportjai felé.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitdsainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Romak és/vagy | Magas a nyilvdntartott dlldskeresék, a tartés Munkaerd-piac igényeihez igazodo képzések
mélyszegény- munkanélkiiliek és a pdlyakezdék széma szervezése, munkalehetéségek teremtése

ségben élok

A veszélyeztetett gyermekek szdma magas.

A veszélyeztetett gyermekek figyelemmel

Gyermekek kisérése
Az idGsek kérében kevés a szamitégépes, Informatikai ismereteket célzo tanfolyam az
modern IT ismeret. idéseknek
Idések Az egyediil él6 idGsek korldtozottan tudjdk A falugondnoki szolgdlat létrehozdsa,
megoldani az egészségligyi szakelldtdshoz falugondnoki busz beszerzése.
valdeljutdst
A nék kérében magas az dlldskeresék szama. A nék részére is végezhetd dlldshelyek
Nk teremtése, a Munkaligyi kézponttal
egylittmiikédve a foglalkozatdsi szint javitdsa
Fogyatékkal f(.'jz.z:nte:z@ézfyek akc’zddlyn?en’teszftésének hidnya, | Akaddlymentes kérnyezet kialakitdsa
SI6h 6zosségi kozlekedés nehézsegei
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kévetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak és/vagy | Munkaeré-piac igényeihez igazodoé képzések

mélyszegény- szervezése, munkalehetdségek teremtése

séaben él6k Nemzetiségi Onkormdnyzat

A veszélyeztetett gyermekek figyelemmel

hbie Onkormdnyzat, KLIK, Altaldnos Iskola, védénd,
Gyermekek kisérése

Csalddsegité szolgdlat,

Informatikai ismereteket célz6 tanfolyam az ~~ , .. ;
i djt;seknek foly Onkormanyzat, civil szervezetek, Teréz Anya

Iddsek Szocidlis Integralt Intézmény, Idések Otth
ose A falugondnoki szolgdlat létrehozdsa, Z0CIaNS iniegrart Intezmeny, faose ona

falugondnoki busz beszerzése.

A n6k részére is végezhetd dlldshelyek | Onkormdnyzat, civil szervezetek, Munkaligyi
Nok teremtése, a Munkaligyi kézponttal | Kézpont
egylittmiikédve a foglalkozatdsi szint javitdsa

Fogyatékkal

ok Akaddlymentes kdrnyezet kialakitdsa Onkormdnyzat

Jévbképiink

Fontos szamunkra, hogy Sdrmellék a jovGben se jusson a mélyszegénység dltal sujtott telepiilések sorsdra, és az
esetleges mélyszegénységben él6k szama folyamatosan csékkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatdsdt, nevelését, ezért olyan iskoldra van sziikség a telepiilésen, amelynek
befejezésével egyenlé esélyekkel indul bdarmely kézépiskola felvételizbivel, majd képességei alapjdn boldoguljon
6ndlléan a felnétt életben. A boldoguldst, tudds megszerzését nem befolydsolhatja a sziil6k anyagi helyzete. Célunk,
hogy a csaladok szamdra ne legyen a gyermekvdllalds velejdrdja a szegénység.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek biztonsdgdra, megbecsiilésiik erGsitésére, egészségiik védelmeére.
Elengedhetetlennek tartjuk a csalddtdmogatdsi rendszer, személyre szabott szocidlis elldté rendszer mikédtetését,
hogy megkdénnyitsiik a gyermekvadllalds, gyermeknevelés gondjait, a nék elhelyezkedési esélyeit.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre. Az akaddlymentesitésnél elviink az, hogy minden, ami jo a

fogyatékossaggal él6 embertdrsainknak, az jo a kismamdknak, egészségiigyi problémdkkal kiizd6knek, nehezen mozgé
idéseknek egyardnt.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Célcsoport: Mélyszegénységben élék, romak

Intézkedes cime:

Munkaerd-piac igényeihez igazodo képzések szervezése, munkalehetoségek teremtése

megfogalmazas és révid-
, kozép- és hosszutavu

Feltart probléema o i . , e 1 s , .
(kiindulé értékekkel) Magas a nyilvantartott dllaskeresok, a tartos munkanélkiiliek és a palyakezdok szama
Célok -

Altalanos Révidtavu cél: az aktiv koruak kézétt a tartosan munkanélkiiliek, palyakezddk szamanak

pontos felmérése, az okok pontos feltérképezése,
Kozéptavu célkitiizés: az okok értelmezése, megoldasi javaslatok keresése és elokészitése

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

idoegységekre Hosszutavon legfobb célkitiizéseink: tartosan munkanélkiiliek szamanak csokkentése
bontasban
Tevékenységek - tartdsan munkanélkiiliek, pdlyakezdék szamdnak és okainak pontos felmérése

- az okok értelmezése, megolddsi javaslatok keresése és elGkészitése
- ajavaslatok megvaldsitdsa, képzések szervezése, munkalehetdségek teremtése

Reésztvevok és

Onkormanyzat, jegyz6,

felelds
Partnerek Munkaiigyi kézpont, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
2014.: felmérések elkészitése
L 2015.: a felmérés eredményeinek értelmezése, megolddsi javaslatok, képzések
Hataridé (k) pontokba P
szedve el6készitése

2014.-2018.: Munkaerdé-piac igényeihez igazodo képzések szervezése, munkalehetdségek
teremtése

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosdga

HEP forum, munkaiigyi kozpont adatai;
Onkormanyzat éves beszamoldja
Foglalkoztatottsdgi szint névekedése
Munkanélkiiliség cs6kkenése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség a célcsoport tagjai részérél, motivdlatlan résztvevék, jovékép hidnya

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forrdasok megteremtése, személyi és targyi feltételek biztositasa,
(szakmai segitségnyujtds, szakértok bevondasa)
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Célcsoport: Gyermekek

Intézkedes cime:

A veszélyeztetett gyermekek figyelemmel kisérése

megfogalmazas és révid-
, kOzép- és hosszutavu

gce”l;c;r; l@rZrthée}cn;Zke ) A veszélyeztetett gyermekek szama magas.
Célok -
Altalanos Révidtavi cél: a veszélyeztetett gyermekek létszamanak pontos felmérése

Kozéptavu célkitiizés: rendszeressé valo gyermekeket érintd megbeszélések, talalkozok,
melyeken a veszélyeztetettség megsziintetésére javaslatok kidolgozasra keriilnek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

idéegységekre Hosszutavon: A veszélyeztetett gyermekek létszama csokken
bontdsban

, , -P oré
Tevékenységek ontos felmérések

- Ertékelés, sziikséges intézkedése elGkészitése, egyiittmiikodés kialakitdsa az érintett
intézményekkel, partnerekkel
- a célkitiizés megvalositasahoz sziikséges forrdsok felkutatasa

Résztvevok és

Onkormanyzat, jegyzé

felelos

Partnerek Onkormanyzat, dltalanos iskola, 6voda, védénd, Teréz Anya Integralt Szocidlis Intézmény
2013.: igény felmerés

Hataridé (k) pontokba 2014.: igényfelmérés eredményeinek értékelése, sziikséges intézkedések elékészitése

szedve 2014.-2018.: talalkozok rendszeres szervezése a partnerekkel egyiittmiikodve, a

veszélyeztetettek létszamanak csokkentése.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosdaga

Onkormanyzat adatai

Kockazatok és
csokkenteésiik eszkozei

Egyiittmiikédeés hianya, valtozo jogszabalyi kérnyezet

Sziikséges erdforrdsok

Pénziigyi forrdsok megteremtése, személyi és targyi feltételek biztositdsa
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Célcsoport: N6k

Intézkedes cime:

A nok részere is végezheto allashelyek teremtése, a Munkaiigyi kézponttal egyiittmiikodve
a foglalkozatasi szint javitdsa

megfogalmazas és révid-
, kOzép- és hosszutavu

ZSZZZ ;c)irgiléc}cn;lfke ) A ndk korében magas az allaskeresdk szama.
Célok - ., , , e nels o mL g .
Altaldnos Révidtavu cél: az aktiv koruak kézott a munkanélkiili nék szamanak pontos felmérése, az

okok pontos feltérképezése,
Kozéptavu célkitiizés: az okok értelmezése, megoldasi javaslatok keresése és elGkészitése
Hosszutavon legfobb célkitiizéseink: munkanélkiili nék szamanak csékkentése,

(a beavatkozdas tartalma)
pontokba szedve

id6 bgek ; p

rdoegysegelre munkahelyek létrehozdsa

bontdsban

Tevékenységek - tartésan munkanélkiili n6k szdmdnak és okainak pontos felmérése

- az okok értelmezése, megolddsi javaslatok keresése és elGkészitése
- Munkahelyek létrehozdsa, foglalkoztatds segitése

Reésztvevok és

Onkormanyzat, jegyz6,

felelds
Partnerek Munkaiigyi kézpont, Noklub, haziorvos
2014.: felmérések elkészitése
Hataridé (k) pontokba 2015.: a felmérés eredményeinek értelmezése, megolddsi javaslatok, képzések
szedve el6készitése

2014.-2018.: munkalehetlségek teremtése, foglalkoztatds segitése

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kézép és
hosszutdavon), valamint
fenntarthatosdaga

Munkaiigyi kézpont adatai,
Onkormanyzat éves beszamoldja
Munkanélkiiliség cs6kkenése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség a célcsoport tagjai részérdl, motivalatlan résztvevék, jovékép hidnya

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forrasok megteremtése, személyi és targyi feltételek biztositasa,

Célcsoport: Id6sek

Intézkedes cime:

Informatikai ismereteket célzo tanfolyam az iddseknek

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az iddsek korében kevés a szamitogépes, modern IT ismeret
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és révid-
, kozép- és hosszutavu

Révidtavon: pontos felmérés készitése az informatikai jartassagukrol, igényeikrol
Kézéptdvon: informdciohoz valé hozzdférés elGsegitése, igény esetén informatikai
tanfolyamszervezés

idéegységekre Hosszii tdvon a telepiilés életében valé aktiv részvétel biztositdsa
bontasban

i i - elmerés keszitése idosek informatikai jartassagrol
Tevékenységek f ) J &

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

- problémdk beazonositdsa, terv kidolgozdsa
- informdcidhoz vald hozzdférés elérése
- igény esetén tanfolyam szervezése

Résztvevok és

Onkormanyzat, hdzi gondozé

felelos

Partnerek Onkormdnyzat, haziorvos, hazi gondozo, Idosek Otthona
Hataridd(k) pontokba 2013.: felmérések elkészitése, elemzése, problémak beazonositisa
szedve 2014. informatikai tanfolyam elGkészitése

2015.-2018.: informatikai tanfolyam megvaldsitdsa

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosdga

Onkormanyzat adatai, és a partnerek adatai

Kockazatok és
csokkenteésiik eszkozei

Pénziigyi forras hianya

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forrdsok megteremtése, személyi és targyi feltételek biztositdsa
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Célcsoport: Id6sek

Intézkedes cime:

A falugondnoki szolgalat létrehozasa, falugondnoki busz beszerzése.

megfogalmazas és révid-
, kOzép- és hosszutavu

Feltart probléema Az egyediil €l iddsek korlatozottan tudjak megoldani az egészségiigyi szakellatashoz valo
(kiindulo értékekkel) eljutast

C,’élok’ ) Révidtavon: pontos felmerés készitése az igényeikrol

Altalanos

Kézéptdvon: szolgdltatdshoz vald hozzdférés el6segitése, falugondnoki szolgdlat
létrehozdsa, falugondnoki busz biztositdsa
Hosszu tdvon az id8s emberek folyamatos tdmogatdsa, egészségligyi szakelldtdshoz

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

iddegységekre IR
bontdsban térténd eljutds biztositdsa

- felmérés készitése idosek igényeirdl
Tevékenységek - problémdk beazonositdsa, terv kidolgozdsa

- informdcidhoz, szolgdltatdshoz vald hozzdférés elérése
- falugondnoki szolgdlat létrehozdsa, falugondnoki busz biztositdsa, folyamatos

mikddtetése
Résztvevik és = ,
felels Onkormanyzat
Partnerek Onkormanyzat, Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény, haziorvos
Hatdridé(k) pontokba 2013.: felmérések elkészitése, elemzése, problémak beazonositisa
szedve 2014.: falugondnoki szolgdlat létrehozdsa, falugondnoki busz vdsdrldsa

2015.-2018.: folyamatos falugondnoki szolgdltatds biztositdsa

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozeép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosdaga

Onkormanyzat adatai, és a partnerek adatai

Kockazatok és
csokkenteésiik eszkozei

Pénziigyi forras hianya

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forrdsok megteremtése, személyi és targyi feltételek biztositdsa

Célcsoport: Fogyatékkal él6k

Intézkedes cime:

Akadalymentes kornyezet kialakitasa
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Feltart probléema
(kiindulo értékekkel)

Kozintézmeények akadalymentesitésének hianya, kozésségi kozlekedés nehézségei;

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és révid-

Révidtavon: fogyatékkal él6k helyzetének, igényeinek pontos felmérése, probléemak
beazonositasa

e L, Kézéptdavon: teljes akaddlymentesités kidolgozdsa, munkahelyek elérhet6ségének
, kozép- és hosszutavu Y,
e , elbsegitése
idéegységekre o . . v .y
; Hosszutdvon: teljes akaddlymentesités megvaldsitdsa
bontdsban
- akaddlymentesitési kdtelezettség pontos felmérése
Tevékenységek - akaddlymentesitésre vonatkozo iitemterv kidolgozdsa

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

- lehetséges pénziigyi forrdsok felkutatdsa, sajdt forrds felmérése
- ltemterv és pénziigyi forrdsok rendelkezésre dlldsa szerint akaddlymentesités
megvaldsitdsa

Résztvevok és

Onkormanyzat, jegyzé

felelos
Partnerek Onkormanyzat

o 2013.: felmérések keszitése, elemzése, probléma megolddsara javaslat tétel
g‘é(tj?;zdoﬂc) pontokba 2014.—2015.. titemterv kidolgozasa, lehetséges pénziigyi forrasok felkutatasa

2014.-2018.: akaddlymentesitettség megvaldsitdsa

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosdaga

Onkormanyzat adatai

Kockazatok
és csokkentesiik eszkozei

Pénziigyi forras hianya

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forrasok megteremtése, személyi és targyi feltételek biztositasa,
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2. Osszegzé6 tabldzat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A , A célkitiizés Az intéz’kgdrésr
helyzetelemzés .. . .y , | megvalositasa y ,
L , .. .. Az osszhangja y , Az intézkedés L Az intézkedés
Intézkedés Az ln{ezkedes kovetkezte{esel intézkedeéssel egyeb Az intézkedés | Az intézkedés Az zntez’kerd’es’ eredményesség hOZ,,S zuks’eges eredményeinek
, cime, ben feltart P L . megvalositdsa L, erdforrasok .,
sorszama megnevezése | esélyegyenlésé elérni {avant stratégiai tartalma feleldse nak hatdrideje | ef méro (humdn, Jfenntarthatosa
. , cél dokumentumok indikator(ok) Lo ga
gi probléma kal peénziigyi,
megnevezése technikai)
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Munkaerd- Magas a A tartésan Kozfoglalkozta | tartésan Onkormanyzat | 2015. Munkaiigyi Technikai Hosszu tavi
piac nyilvantartott | munkanélkiilie | tasi terv, munkanélkiilie |, jegyzd Kozpont feltetelek, miikodés
igényeihez dllaskeresok, a | k, palyakezddk | Koltségvetési | k, pdlyakezddk statisztikai humdn feltétel,
igazodo tartos szamanak koncepcio szamanak és adatai, palydzati
képzések munkanélkiilie | csokkentése okainak pontos onkormanyzati | forrds
szervezése, késa felmérése, adatok
munkalehetdsé | palyakezddk
gek teremtése | szama
2 Munkaerd- Magas a A tartésan Kozfoglalkozta | A javaslatok Onkormadnyzat | 2018. Munkaiigyi Technikai Hosszui tavi
piac nyilvantartott | munkanélkiilie | tdsi terv, megvalositdsa, |, jegyzo Kozpont feltételek, mitkodés
igényeihez dllaskeresdk, a | k, palyakezddk | Koltségvetési | képzések statisztikai humdn feltétel,
igazodo tartos szamanak koncepcio szervezése, adatai, palyazati
képzések munkanélkiilie | csokkentése munkalehetisé onkormanyzati | forras
szervezése, késa gek teremtése adatok
munkalehetdsé | palyakezddk
gek teremtése | szama
1. A gyermekek esélyegyenldsége
1 A A A Koltségvetési | Erdforrasok Onkormanyzat | 2015.. A taldlkozok | Technikai Hosszu tavu
veszélyeztetett | veszélyeztetett | veszélyeztetett | koncepcio, felméreése, altal kijelolt szama feltételek, miikodeés
gyermekek gyermekek gyermekek Szocidlis forrdasok személy human feltétel,
figyelemmel szama magas | létszama koncepcié megteremtése palyazati
kisérése csokken forras
2 A A A Koltségvetési | sziikséges Onkormdnyzat | 2018. A Technikai Hosszu tavu
veszelyeztetett | veszélyeztetett | veszélyeztetett | koncepcio, intézkedése altal kijelolt veszélyeztetett | feltételek, miitkodes
gyermekek gyermekek gyermekek Szocidlis elSkészitése, személy gyermekek humdn feltétel,
figyelemmel szdma magas | létszama koncepcid egyiittmiikodés létszama palyazati
kisérése csokken kialakitasa az forras
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érintett

intézményekkel
, partnerekkel
1II. A nék esélyegyenldsége
1 A nék részére | A nék kérében | munkanélkiili | Kozfoglalkozta | tartésan Onkormanyzat | 2015. Munkaiigyi Technikai Hosszii tavi
is végezhetd magas az nék szamdnak | tdsi terv, munkanélkili |, jegyzd Kozpont Sfeltételek, miikodés
dllashelyek dallaskeresék | csokkentése, Koltségvetési | n6k szamdnak statisztikai humdn feltétel,
teremtése, a szama. munkahelyek | koncepcio és okainak adatai, palydzati
Munkaiigyi létrehozasa pontos onkormanyzati | forrds
kozponttal felmérése adatok
egylittmiikédve
a
foglalkozatasi
szint javitdsa
2 A nék részére | A nék kérében | munkanélkiili | Kozfoglalkozta | megolddsi Onkormdnyzat | 2018. Munkaiigyi Technikai Hosszu tavu
is végezhetd magas az nék szamanak | tasi terv, javaslatok , jegyzo Kozpont feltetelek, miikodés
dllashelyek dllaskeresék | csokkentése, Koltségvetési | keresése  és statisztikai humdn feltétel,
teremtése, a szama. munkahelyek | koncepcié el6készitése adatai, palyazati
Munkaiigyi létrehozdsa Munkahelyek Onkormdanyzati | forrds
kozponttal létrehozdsa, adatok
egyiittmiikodve Jfoglalkoztatds
a segitése
foglalkozatasi
szint javitdsa
1V. Az idések esélyegyenldsége
1 Informatikai | Az idések Pontos Koltségvetési | Erdforrasok Onkormanyzat | 2014. Pontos Szakemberi Hosszu tavi
ismereteket korében kevés | informdcio az | koncepcio felmérése, , jegyzo adatbazis, bevonads, mitkodeés
célzo a informatikai forrasok érdeklddési palydzati
tanfolyam az | szamitégépes, | jdrtassdagukrol, megteremtése, mutatok forrasok
idbseknek modern IT igényeikrdl pontos
ismeret felmérés
keészitése
jartassagukrol,
igényeikradl
2 Informatikai Az idések Informatikai Koltségvetési | Informdcio Onkormadnyzat | 2018. Létrejott Technikai Hosszu tavi
ismereteket korében kevés | tanfolyamok koncepcié biztositdsa, , jegyzé programok feltételek, miikodés
célzo a szervezése tanfolyam szdama, human feltétel,
tanfolyam az | szdmitégépes, Szervezés palydzati
idéseknek modern IT forras
ismeret
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3 A Az egyediil 616 | Az egyediil 616 | Koltségvetési | felmérés Onkormanyzat | 2018. Onkormanyzat | Technikai Hosszii tavi
falugondnoki | iddsek idbsek koncepcié készitése , jegyzé és a partnerek | feltételek, miikodés
szolgdlat korldatozottan | eljussanak idosek adatai humadn feltétel,
létrehozasa, tudjak megfeleld igényeirdl palyazati
falugondnoki | megoldaniaz | idében az problémdk forrds
busz egészségligyi | egészségiigyi beazonositdsa,
beszerzése. szakellatashoz | szakellatokhoz. terv

valo eljutast kidolgozdsa
informdcidhoz,
szolgdltatdsho
z valé
hozzdférés
elérése
falugondnoki
Szolgadlat
létrehozasa,
falugondnoki
busz
biztositasa,
folyamatos
miutkodtetése

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

1 Akaddlymentes | Kozintézménye | A kozépiilet és | Eves Eréforrasok Onkormadnyzat | 2018. A Anyagi forras, | Hosszu tavi
kornyezet k kozteriiletek koltségvetési | felmérése, altal kijelolt kozépiiletekbe | human mitkodeés
kialakitasa. akadalymentes | akadalymentes | koncepcio Jforrasok személy bejutas eroforras,

itésének itettsége. megteremtése, lehetdsége. technikai
hianya, beruhazasok hatter
kézosségi megvaldsitasa

kozlekedes

neheézségei,
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3. Megvalositas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen
mitk6do nem énkormadnyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi
Esélyegyenloségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program elfogaddsat
kovetben biztositsak, hogy az intézményiik mitkodesét érinto, és az esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb
kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és
érvenyesiiljenek az egyenlé banasmaodra és esélyegyenlbségre vonatkozo azon kitelezettségek, melyek az
onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirdasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében szerepld
vallaldsokrol, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcioterveket és évente cselekvési
titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositiasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informdciok visszacsatoldasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi
Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot hoz létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I T-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellenérzése érdekében HEP Forumot hozunk
létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kételezettségek teljesitésének nyomon kévetése,
dokumentdldsa, és mindezekrél a teleplilés képviseld-testiiletének rendszeres tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e a kitiizott
célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges uj beavatkozdsok meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgdlata, a HEP IT
aktualizdldsa,

- az esetleges vdltozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elGkészitése képviselG-testiileti déntésre

- az esélyegyenlbséggel 6sszefliggd problémdk megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossdg elé tdrdsa, kommunikdldsa

Az esélyegyenloség fokuszban lévo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak
részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen
(minimum évente) beszamolnak munkdajukrol az Esélyegyenloségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
€10k esély-
egyenldségével
foglalkozo

marimlsaanAanmAve

Fogyatékkal Iddsek esély-

¢lok esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozé

foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Nok esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban lilésezik.

A Forum miikédését megfeleléen dokumentdlja, liléseirdl jeqgyz6kényv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrdl készitett beszamolo elfogaddsdra, vagy dtdolgoztatdsdra,
valamint sziikség szerinti modositdsdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi teriilet végrehajtdsdra felelést jeldlhet ki tagjai kéziil, illetve ujabb
munkacsoportokat hozhat Iétre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenliéségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot készit a
HERP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleloseinek, illetve a létrehozott
munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvdnossdg

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehetésegének biztositasa érdekében nyilvanos
forumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossdgra hozatala is,
valamint a megvaldsitds folyamatdt koordindlé HEP Forum elsé (ilésének mihamarabbi sszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra legalabb évente tdajékoztatjuk a program megvalositasaban elért
eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az
egylittmitkodo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok
védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all
rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozo
rendezvényein, beépitfiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kételezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlbséggel 6sszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtdsdért az 6nkormdnyzat részérél Polgdrmester felel.:
- Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tdmogatdsa, az énkormdnyzat és a HEP Férum kéz6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm(ikédik a HEP Forum vezetGjével.
- Felel6sségi kérébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak valamely
munkacsoportjdnak bevondsdval és témogatdsdval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilées minden lakdja és az érintett szakmai és tdarsadalmi partnerek
szamdra elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormdnyzat déntéshozdi, tisztségviselSi és intézményeinek
dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tdmogatnia kell, hogy az énkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton
megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsdhoz.
o Kételessége az egyenlé bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek elhdritdsardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelGssége:

- a HEP IT megvalésitdsdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének dsszehangoldsa,
instrudldsa),

- a HEPIT végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az 6nkormdnyzat felel6sével
kézdsen

- a HEP Férum ésszehivdsa és miikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmadra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi elGirdsokat,
biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogado és tolerdns légkért, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyeniGséggel kapcsolatos ismereteiket bévité
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovdbbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdézremikédjenek annak
megvaldsitasdaban.

- AzesélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelélt iranyitdinak.

89



- Az énkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az EsélyegyenlGségi
Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan érvényesiilésérdl.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban dllo, szamukra szolgdltatdst
nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kételezGként kévesse azt, és megfeleljen az
elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a jévében bele kell foglaini a szerz6désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a
jogszabdly dltal eléirt feladat-megosztds, egylittmiikédési kételezettség alapjdn a telepiilési dnkormdnyzattal
kapcsolatban dllé szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdéban aktiv szerepet vdllaljanak. (Ld. pl. a
kéznevelési intézmények fenntartdsa és miikddtetése.)

Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - feliilvizsgalat soran kideriil,
hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, « HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a
beavatkozasi teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében,
hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyijtastol szamitott 30 napon beliil
megtdrgyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviselotestiiletének a sziikséges intézkedesekre.

A program szandekos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaert felelos személy
intézkedik a felelos(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelosségre vonasarol.

Az egyenlo banasmod elvét serto esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kévetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitiizott célok megvalositasdahoz.

4. Elfogadds médja és datuma

1. Sarmellék kézség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

11 Ezt kovetéen Sarmellék kézség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és .............................. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Sdrmellék Kézség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas

2./ Arany Janos tehetséggondozo programban valo részvétel tamogatasa
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(Szobeli eloterjesztés)
Eloterjeszto: Horvath Tibor polgdarmester

Horvath Tibor polgarmester: Décsy képviselo ur kozremiikodésével tamogatast kértek Nagy
Attila 8. osztalyos tanuld sziilei az Arany Janos tehetséggondozd programban vald
részvételhez. A tanuld a Zrinyi Gimnaziumban fogja kozépiskolai tanulmanyait folytatni.

Décsy Laszl6 képviseld: Az dnkormanyzat vagy a nemzetiségi dnkormanyzat hatdrozataval
tdmogatja a tanuld részvételét és lehetdségeihez mérten anyagi tamogatast is adhat. Ez a
program lényegében a Bursa Hungarica palyazat kozépiskolai verzioja, a hatranyos helyzetli
gyermekek részére adott tAmogatas.

Horvath Tibor polgarmester: Javasolja, hogy havi 2500 Ft 6sztondijat adjanak Nagy Attila
részére és tamogassak a programban val6 részvételét.

A képvisel6- testiilet a javaslattal egyetértett és 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartdzkodassal az alabbi hatdrozatot hozta:

165/2013.(X1.14.) sz. KT hatarozat

Sarmellék kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete timogatja Nagy Attila 8. osztalyos
tanuld, sarmelléki lakos részvételét az Arany Janos Tehetséggondozoé Programban. A
képviselo-testiilet szorgalmi idoszakban 2500 Ft/hé 6sztondijat biztosit a tanulo részére.
A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatbol adodoé feladatokat
hajtsa végre.

Hataridé: azonnal

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester

3./ Kistérségi Kozosségi Kozlekedési Szolgalat elinditasa érdekében gépjarmii beszerzése
(Irasbeli eloterjesztés)
Eloterjeszto: Horvath Tibor polgarmester

Horvéth Tibor polgarmester: A munkaértekezleten mar beszéltek a kozosségi kozlekedési
szolgaltatas inditasa érdekében gépjarmii beszerzésrdl, mivel a falugondnoki szolgalatot nem
tudjak mitkddtetni, hiszen a kozség 600 lakos feletti és nem kapnanak ra miikodési engedélyt.
A képvisel6-testiilet egyetértett abban, hogy a szolgaltatas elinditasa nagyon fontos lenne a
telepiilésen €10k szamara, mindezt részletesen az eldterjesztés szerinti szakmai program és
szervezeti —miikodési szabalyzat tartalmazza. A tamogatasi kérelmet november 25.-t61 lehet
benyujtani, allami tAmogatas a miitkddtetésre nem lesz, a miikddtetési kotelezettség és a
téritésmentes szolgaltatasbiztositas 5 évig all fenn.

Boédai Tibor képviseld: Ez éves szinten milyen kiadast jelent?

Horvéath Tibor polgarmester: Fiigg a gépjarmii hasznalat mértékétdl, de éves szinten 600 eFt
dologi kiadast jelent, a bérkdltség nem jelent kiadasemelkedést, hiszen a megfeleld
végzettségli dolgozo rendelkezésre all. A lakossagi igénybevételre tekintettel javasolja, hogy
egy Volkswagen Transporter Kombi HT BMT 2.0CR tdi 2WD 7111 — 0484 kodszamu autot
vegyenek, melynek netto ara 10065 eFt, regisztracios adoja 135 eFt. 10 millié forint MVH
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tamogatas kérhetd, az onkorméanyzatnak ezért 2.717550 Ft Afa 6sszegét, valamint a timogatas
feletti netto részt- 200.000 Ft-ot- kell biztositani.

A KépviselO-testiilet a javaslattal egyetértett és 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

166/2013.(X1.14.) szamu KT hatarozat

Sarmellék kozség Onkormanyzata Képviselétestiilete a telepiilés foldrajzi
elhelyezkedéséboél, a helyben elérhet6 kozszolgaltatasok alacsony szama és a lakossag
osszetételébol adodo hatranyok enyhitése érdekében sziikségesnek és kivanatosnak itéli
meg a Kistérségi kozosségi kozlekedési szolgalat 1étrehozasat.

a.) A szolgalat beinditasahoz sziikséges gépjarmii biztositasara az Europai
Mezogazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol nyujtando, a vidéki gazdasag és a lakossag
szamara nyujtott alapszolgaltatasok fejlesztésére 2013-tdl igénybe veheté tamogatasok
részletes feltételeirol szolo 103/2013. (X1.08.) VM rendelet alapjan tamogatasi kérelmet
nyujt be egy Volkswagen Transporter Kombi HT Bmt 2.0 CR TDI gépjarmii (
katalogus kodszama 71110484 ) megvasarlasahoz kérve tamogatast a Képviselo-testiilet
. A Képviselo-testiilet a gépkocsi 12.917.550 FT o6sszegii vételarahoz 10.000.000 Ft
tamogatast igényel és 2.917.550 FT onerot biztosit 2013. évi koltségvetési rendeletében
foglalt tartalék terhére. Az arculati elemek elhelyezésével kapcsolatos koltségeket az
onkormanyzat sajat forrasbol biztositja.

A Képviselotestiilet felhatalmazza a polgarmestert a timogatasi kérelem benyujtasara.
Hataridé: 2013. november 30.

Felelés: Horvath Tibor polgiarmester

Hatéarozat hozatalt kovetden a polgarmester szavazasra tette fel a szolgaltatas szakmai
programjat. A Képviseld-testiilet a javaslattal egyetértett és 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

167/2013.(X1.14.) szamu KT hatarozat

Sarmellék kozség Onkormanyzata Képviselotestiilete a kistérségi kozosségi kozlekedési
szolgalat szakmai programjat a mellékletnek megfelelden elfogadja.

A képviselotestiilet felkéri a polgarmester, hogy a hatarozatbol adodo feladatokat hajtsa
végre.

Hataridé: szoveg szerint

Felelos: Horvath Tibor polgarmester

Melléklet a 167/2013. (XI.14.) sz. hatarozathoz:

Sdarmellék Kozség Onkormdnyzata kistérségi kozlekedési szolgdltatisdnak
szakmali programja

Sarmellék Kozség Onkormdnyzata Képviseldt-testiilete — a szocidlis igazgatdasrol és szocidlis elldtasokrol sz616
az 1993. évi Ill. torvény (a tovdabbiakban: Szt.) 60.§-a, valamint a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis
intézmények szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeiril szolo 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 5/a§-a alapjan
— a telepiilés kistérségi kozlekedési szolgaltatasanak szakmai programjat az alabbiak szerint hatarozza meg.

A szakmai program a Sarmellék kézség kozigazgatasi teriiletén mikodo kistérségi kozlekedésre terjed ki. A
fenntarté Sdarmellék Kozség Onkormdnyzata (székhelye: 8391 Sarmellék, Dézsa u. 324.; telefonszama: 06-
83/355001; e-mail cime: sarmellek@t-online.hu)

1. A szolgaltatas célja, feladata
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1. A megvalositani kivant program konkrét bemutatdsa, a létrejovo kapacitisok, a nyujtott szolgaltataselemetk,
tevékenységek leirdsa

A kistérsegi kozlekedési szolgaltatas torvényben (Szt.) meghatarozott célja az aprdfalvak és a kiilteriileti vagy
egyeb belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianydbol eredc hatranyainak enyhitése, az alapveté
sziikségletek kielégitését segito szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valo
hozzajutds biztositasa, tovabbd az egyéni, kézosségi szinti sziikségletek teljesitésének segitése. Sarmellék
telepiilés lakosainak szama 2012. januar 1-jén 1827 f6, jellemzéek ra a kornyéken kialakult aprofalvas
telepiilésszerkezetbél adodo sajatossagok, igy a helyben elérheté kézszolgaltatisok alacsony szama, a
munkalehetéségek hianya, a témegkozlekedés szitk lehetdségei. A kistérsegi kozlekedési szolgalat célja: a
Jjellegzetességekbdl adodo hatranyok csokkentése, igy kiilondsen

o q telepiilés demogrdfiai, tarsadalmi hanyatlasanak megallitasa, e folyamat visszaszoritdsa, a telepiilés
népességmegtarto erejének novelése;

e qa kozlekedés lehetéségeinek javitdsa;

e qtelepiilés és a lakossag elszigeteltségének mérséklése;

o alakossdg életfeltételeinek javitasa, a telepiilésen a jobb életmindség elérése;

e  a kozszolgaltatasokhoz valo hozzdjutas eldsegitése;

® az 6nkormanyzat daltal nyujtando szocidlis alapellatisok mitkodtetésének segitése;

o q telepiilésre nézve kedvezé gazdasagi folyamatok elinditdsa;

o az Onkormanyzat szolgdltatdsi funkcidinak bévitése;

o a kozdsség fejlesztése, a helyi tarsadalom és a civil szféra erdsitése;

® a helyi adottsagokhoz és sajatossdagokhoz igazodo egyéni és kozdsségi szintii igények kielégitése,
o az esélyegyenliseg feltételeinek megteremtése, javitasa.

A kistérségi kozlekedési szolgalat 1 f6 kézalkalmazott utjan ellatja a telepiilésen jelentkezo feladatokat, a tobbi, a
telepiilésen miikodo szocialis szolgaltatasokkal egymast kélcsonésen kiegészitve.

A kistérsegi kozlekedési szolgalat biztosit
a) kozvetlen, személyes szolgaltatasokat, ezen beliil
aa) alapfeladatokat
ab) kiegészitd feladatokat
b) az dnkormanyzati feladatok megoldasat segité, kozvetett szolgaltatasokat.
2. A mas intézményekkel torténd egyiittmiikodés modja
A kistérségi kozlekedési szolgalat
o egyiittmiikédik tarsadalmi szervezettel.

Zalai Falvakért Egyesiilet (8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi u.10.) A kapcsolattartas alkalomszerii; modja:
személyesen, telefonon vagy irasban.

e kapcsolatot tart fenn a kédzszolgaltatast végzd szervekkel:

Sdarmellék Kozség Onkormdnyzata (8391 Sdarmellék, Dézsa u. 324.) A kapcsolattartds napi rendszerességii,
elsésorban személyesen a polgarmester utjan tortenik.

Sdarmelléki Kézos Onkormdnyzati Hivatal (8391 Sarmellék, Dozsa u. 324.) A kapcsolattartas rendszeres,
személyesen vagy telefonon torténik.

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmeény (8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.) A kapcsolattartas elsdsorban a
hazi segitségnyujtasi feladatokat elldto személy utjan rendszeresen személyesen torténik A csaladsegito és
gyermekjoléti feladatellatassal a kapcsolattartds alkalomszerii, telefonon vagy személyesen torténik.

o egyiittmiikédik a hdziorvosokkal (Dr. Erdos Julia, Dr. Németh Andrds haziorvosok; 8391Sarmellék,
Dozsa Gyérgy u. 348., 8391 Sarmellék, Dozsa Gyérgy u. 314.)

A kapcsolattartas kéthetente személyesen torténik.
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o egyiittmiikodik a védondi szolgdlattal (Horvath Bedta, Navai Ldszloné vedonok,; 8391 Sarmellék, Dozsa
Gyorgy u. 348.)

A kapcsolattartas alkalomszeri, telefonon vagy személyesen torténik.

o egyiittmiikodik a fogorvossal (Dr. Pataky Gyorgy fogszakorvos, 8391 Sarmellék, Dozsa Gyorgy u. 348.)
A kapcsolattartas alkalomszertl, telefonon vagy személyesen torténik.

o egyiittmiikodik az iskolaval (Sarmelléki Altalanos Iskola; 8391 Sdrmellék, Zala u. 1)
A kapcsolattartas alkalomszeri, telefonon vagy személyesen torténik.

o egyiittmitkédik az évoddval (Sarmelléki Ovoda és Altalinos Miivelédési Kozpont; 8391 Sdarmellék,
Dozsa Gyorgy u. 344.)

A kapcsolattartas alkalomszerii, telefonon vagy személyesen torténik.

1I. Az ellatando célcsoport jellemzoi

Sarmellék telepiilés lakossagszama 2012. januar 1-jén 1786 f6, 2011. januar 1-jen 1843 fo, 2010. januar 1-jén
1863 f6 volt. A lakossag korcsoportok szerinti megoszilasa 2012. januar 1-jén az alabbi volt:

0-2 éves: 43 f6

3-5 éves: 44 f6

6-13 éves: 129 fo

14-17 éves: 58 f6

18-54 éves: 917 fo

55-59 éves: 139 fo

60-69 éves: 193 f6

70-79 éves: 160 f6

80 éves, vagy a folotti: 103 f6 .

A 2012. januar 1-jei létszambdl kiilteriileti lakos 13 f6. Az aktiv koruak ellatasaban részesiilok szama dltalaban
125 f6. A munkanélkiiliek aranya 8,1%. Jelentos az iddskoruak szama. Kozigazgatasilag Sarmellék telepiilés
2013. janudr 1-jétél kézpontként a Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz, jardsi tekintetben a Keszthelyi
Jarasi Hivatalhoz tartozik.

A haziorvosi feladatok ellatasarol Szentgyorgyvar onkormanyzattal kozésen Sarmellék székhellyel gondoskodik.
Az Onkormdnyzat fenntart 2 db hdziorvosi rendeldt, ahol Dr. Erdds Julia haziorvos esetében hétfén: 8.30 —
13.00, kedden: 8.30 — 73.00, szerddan: 8.00 — 13.00, csiitortokon: 14.00 — 16.00, pénteken: 8.30 — 13.00
idészakban, Dr. Németh Andrads esetében hétfén: 13.00 — 15.00-ig, kedden: 8.00 — 10., csiitortokon: 11.00 —
13.00 idészakban van rendelés.

A fogorvosi ellatast az Onkormdanyzat a Sarmellék, Déozsa Gyorgy u. 348. sz. alatti egészséghdzban miikéds
fogorvosi rendeld, illetve ott dolgozo fogorvos utjan latja el.

A védondi feladatok ellatasarol Szentgydrgyvar telepiiléssel kozésen a sarmelléki vedonoi szolgalat utjan
gondoskodik.

Az évodai nevelés feladatat feladat elldtasi szerzédéssel Szentgyérgyvarral kozésen ldtja el az Onkormanyzat.

Az altalanos iskolai oktatasrol allami  fenntartasba keriiléséig a Sarmellék gesztorsagaval miikédott
intézményfenntarto tarsulasban a Sarmelléki AMK.

A szocialis alapellatasi feladatairol (hazi segitségnyujtas, csaladsegités) a Heviz székhellyel mitkodo Teréz Anya
Szocialis Integralt Intézményt Fenntarto Tarsulds utjan gondoskodik.

A szocidlis étkeztetést az Onkormanyzat latja el vallalva az étel kiszdllitasat a telepiilésen beliil a szocidlisan
raszoruldok szamara.

Az Onkormanyzat a Sarmelléki Ovoda és Altalinos Miivelédési Kozpont tobbeélii intézmény keretében
fenntartja a Kulturhdzat, tovabba konyvtarat a kozosségi rendezvények lebonyolitasahoz.

A telepiilésen 5 db vegyesbolt miikédik. Posta a telepiilésen van napi 8 ora nyitva tartassal. A telepiilésen
kereseti lehetoséget jelent a Héviz-Balaton Airport Kft. altal iizemeltetett repiilotér, kereskedelmi és vendéglato
iizletek, a Kaman Pékség, a Goldavis Kft. és az Egenfold-Tiiskevar Mezégazdasdgi Kft. A telepiilésen 16 db
szallashely miikodik, vendéglaté egység 3 van . A telepiilésen munkaadé tovabbd az Onkormdnyzat. Az
Onkormanyzat 6 f6t foglalkoztat allando jelleggel, toviabba kozfoglalkoztatoként biztosit munkat.
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Sajnos Zala megye falvaihoz hasonléan Sarmellékrdl is elmondhaté, hogy évrél-évre csokken a sziiletések
szama, és a lakossag egyre inkabb eloregszik.

Sarmellék a tdj adottsagaibdl, a természeti és épitészeti értékekbol, tovabba abbdl kovetkezden, hogy a Balaton
mindossze csak néhany kilométernyire van, konnyen megkozelitheto, de mégsem Balaton parti, hanem anndl
sokkal csendesebb, nyugodtabb telepiilésrol van szo, mely a pihenteté kikapcsolodasra sokkal inkabb alkalmas.
A 90-es években Sarmelléket egyre inkdabb felfedezték a kiilfoldiek és a varosbol kitelepiilok, és ezzel
megkezdddott az a folyamat, mely az ingatlanarak jelentés emelkedéséhez vezetett. Természetesen a helyben
adodo munkalehetéségek alacsony volta, tovabba a tomegkdzlekedés nehézkessége is arra dsztdndzte a
fiatalokat, hogy elkdltézzenek. Az elkéltozé fiatalok sziilei ugyanakkor a faluban maradtak, azzal, hogy a
korabbiakban megszokott tébbgeneracios egyiittélés megsziint, igy ezen ,,sziil6krél” — amikor mar éndlloan nem,
vagy nem teljes mértékben tudjak ellatni magukat — a szocidlis ellatds ,,szerepldinek”, igy tébbek kozétt a
kozdsségi kozlekedési gondnoknak, az Onkormanyzatnak kell vagy kell majd gondoskodnia, vagy legalabbis
segitenie. A helyben marado gyermekes csaladok részére szintén sziikséges segitséget nyujtani, hiszen
adodhatnak olyan programok, kirandulasok, szakkorok, amikor a kézosségi kozlekedési gondnoknak a
szallitasukba be kell segitenie. Ha Sarmellék valamely lakojanak szakorvosi rendelésre vagy korhazba kell
mennie, vagy ,,nagybevdsarlast” szeretne lebonyolitani, ahhoz utaznia kell, mindebben a kézossegi kozlekedési
gondnoknak szerepe kiemelkedo, hiszen ezt nem mindenki tudja megoldani onalloan, mert nincs autoja, a
tomegkazilekedés jaratai ritkabbak, vagy egyszeriien idos kora miatt mindezekben segitségre szorul. A fentiekben
irt alapvetd sziikségleteken tul természetszeriileg minden embernek igénye van a kikapcsolodasra, szorakozasra.
E tekintetben nagy jelentdsége van a helyi rendezvényeknek, melyek megszervezésében, lebonyolitisiban a
kozdsségi kozlekedési gondnok is kézremiikodik. Ezen tul adodnak kiranduldsok, szinhazlatogatasok, melyek
szintén a koézosségi kozlekedési szolgalat utjan valosulnak meg.

111. A feladatelldtds szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgdltatasok formdi, kore, rendszeressége
1. Kozvetlen, személyes szolgaltatdsok
1. 1. A) Alapfeladatok
Kozremiikiodés
Al) az étkeztetésben

A feladatellatas tartalma, médja: Az Onkormanyzat a szocidlis étkeztetés feladatot sajat dolgozdja utjan latja el.
Az ellatasra szerzodott vallalkozo elkésziti az ebédet a telepiilésen, am az ellatottakkal valo kapcsolattartasban a
kozosségi kozlekedési gondnok is részt vesz, vallalva az étel kiszallitasat a telepiilésen beliil a szocidlisan
raszoruldk szamdra.

A feladatellatds rendszeressége: minden munkanapon.
Az ellatottak kore: a szocidlis étkeztetésben részestilok.
A2) a hazi segitségnyujtisban

A feladatellatas tartalma, modja:

A hazi segitségnyijtas feladatot az Onkormdnyzat a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézményt Fenntarté
Tarsulds utjan latja el. Tekintettel arra, hogy a hazi segitségnyujtas és a szolgalat keretében ellatando feladatok
egy kore gyakorlatilag megegyezik, ugyanakkor a hazi segitségnyujtas korében ellatando feladatok egy részéhez
megfeleld képesités sziikséges, igy a szolgalat azon feladatok ellatasaban miikodik kézre, melyek képesités nélkiil
is végezhetdek, igy kiilondsen a haz koriili feladatok ellatasaban, bevasarlasban, gyogyszerkivaltasban. A ket
szolgalat tekintetébe nagyon fontos, hogy feladataikat kolcsénosen egyiittmiikodve latjak el.

A feladatellatds rendszeressége: heti szintil.
Az ellatottak kore: a hazi segitségnyujtasban részesiilok.
A3) a kdzosségi és szocidlis informdciok szolgaltatdasdaban

A feladatellatas tartalma, modja: A kézosségi kozlekedési szolgalat a hozza kézdsségi, szocidlis informdciokért
fordulokat tajékoztatja. Ebbe beletartozik az is, hogy amennyiben valamely kért informacioval nem rendelkezik,
akkor azokat felkutatja, tdajékozodik, és az igénylot errdl tajékoztatja. E feladaton beliil kiilondsen fontos a
szocialis szolgaltatasok lehetéségérdl valo tajékoztatas, melynek soran a kézosségi kozlekedési gondnok a hozza
érkezd igény szerinti szolgaltatas elérésének lehetdséget felkutatja, és arrol az informaciot kérdt tajékoztatja. A
feladat nem csak a célzott informdcioigénylés — nyujtas tevekenységet foglalja magaban, hanem az anndl joval
szelesebb korii, a lakossagi tajékoztato tevékenységet, mely torténhet hirdetmények utjan, vagy személyesen
lakossagi forumokon (pl.: kézmeghallgatas) vagy egyéb rendezvényeken.
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A feladatelldtds rendszeressége: alkalomszerii.

Az ellatottak kére: az informdciot kérdk kore, illetve a lakossag.
1.1. B) Az egészségiigyi ellatashoz valo hozzdjutds biztositdsa
B1) Haziorvosi rendelésre szdllitds

A feladatellatds tartalma, médja: A haziorvosi ellatasrol Sarmellék Kozség Onkormdnyzata Szentgyorgyvar
onkormanyzattal kézosen gondoskodik. A haziorvosi feladatokat Dr. Erdds Julia vallalkozo haziorvos latja el. A
haziorvos székhelye, illetve kézponti rendelési helye Sarmelléken van, ahol a rendelés hétfon: 8.30 — 13.00,
kedden: 8.30 — 13.00, szerdan: 8.00 — 13.00, csiitortokon: 14.00 — 16.00, pénteken: 8.30 — 13.00 van. A
haziorvosi iigyelet Keszthelyen miikddik. Mindezek alapjan a kézdsségi kozlekedési gondnok feladatai kéze
tartozik egyrészt a helyben levé rendelésre szallitasa vagy kisérése azon ellatottaknak, akik ebben idés koruk
vagy dallapotuk miatt segitségre szorulnak. A kistérségi kozlekedési szolgalat feladata az is, hogy amennyiben ez
sziikséges, a haziorvosi tigyeletre szallitsa rendelési idon tul az ezt onalléan megoldani nem tudo betegeket.

A feladatellatas rendszeressége: alkalomszerii.

Az ellatottak kore: Azok a betegek, akik idos koruk vagy dllapotuk miatt a haziorvoshoz valo eljutasban
segitségre szorulnak.

B2) Egyéb egészségiigyi intézménybe szdllitdas

A feladatellatas tartalma, modja: A szakorvosi rendelések Keszthelyen vehetoek igénybe. Korhazi ellatas
Keszthelyen, Nagykanizsan illetve Zalaegerszegen van. Az ezt igénylé betegek ezen intézményekbe torténd
eljuttatdsa szintén a kistérségi kizlekedési szolgalat feladata. A kistérsegi kozlekedési szolgalat ugyanakkor a
siirgdsségi betegellatast nem helyettesiti!

A feladatellatds rendszeressége: alkalomszerii feladat.

Az ellatottak kore: Azok a betegek, akik idds koruk vagy dllapotuk miatt az egészségiigyi intézményekbe valo
eljutasban segitségre szorulnak.

B3) Gyogyszerkiviltas és a gyogydszati segédeszkozokhoz valo hozzdjutds biztositasa

A feladatellatas tartalma, modja: Gyogyszerkivaltasra lehetoség Sarmelléken, tigyeleti idoben Keszthelyen van.
A kistérségi kozlekedési szolgalat az igényeket dsszegyiijtve hetente egy alkalommal kivaltja a gyogyszereket.
Azon személyek részére, akiknek gyogyaszati segédeszkozre van sziiksége, segitséget nyujt a beszerzés helyének
felkutatasaban, a beszerzés lebonyolitasaban, és akar a gyogyaszati segédeszkoz kiszallitasaban.

A feladatellatas rendszeressége : hetente egyszer.

Az ellatottak kove: akik idds koruk, allapotuk miatt ondalloan nem tudnak gondoskodni gyogyszereik, gyogyaszati
segédeszkozeik beszerzésérol.

1.1. C) Az ovodaskoru, iskolaskoru gyermekek szallitasa
C1) Ovoddba, iskoliba szdllitds

A feladatellatas tartalma, modja: A gyermekek rendszeres iskolaba, oJvodaba térténd szallitisa
tomegkozilekedéssel megoldott. A nyari sziinetben ugyanakkor az ezt igénylé nyari iigyeletet igénybe veviok
részére végezhet szallitasi feladatot a kozdosségi kozlekedési gondnok.

A feladatellatas rendszeressége: alkalomszerii.

Az ellatottak kore: Azon gyermekek, akik a nydri sziinet ideje alatt is igénybe veszik az évodai vagy az iskolai
ellatast, illetve feliigyeletet.

C2) Egyéb gyermekszallitas

A feladatellatas tartalma, modja: Rendezvényekre, kirandulasokra, versenyekre, egyéb gyermekprogramokra
igény esetén a kozosségi kozlekedési gondnok szallitja a gyerekeket.

A feladatellatds rendszeressége: alkalomszeril.
Az ellatottak kére: Ovodds, dltaldanos iskolds, kozépiskolds korii gyerekek.
1. 2. Kiegészito feladatok

A) Kozosségi, miivelodési, sport- és szabadidos tevékenységek szervezése, segitése
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A feladatellatas tartalma, médja: Az Onkormdnyzat dltal szervezett kézdsségi rendezvények szervezésében,
lebonyolitasaban, az ahhoz sziikséges beszerzési feladatok ellatasaban a kistérségi kozlekedési szolgalat
kozremiikodik. Ezen tul a kistérségi kozlekedesi szolgdlat utjan lehetéség van arra, hogy a helyben lakok mas
telepiiléseken levo rendezvényekre, programokra, szinhdazba eljussanak, kiranduldsokon vegyenek részt.

A feladatellatas rendszeressége 1-2 havonta jelentkezo feladat.
Az ellatottak kére: a falu lakossaga, az ott nyaralok, a rendezvényre latogatok.
B) Az egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossdgi igények tovabbitdisa

A feladatellatas tartalma, modja : A kozdsségi kozlekedési gondnok segitséget nyujt az egyéni hivatalos tigyek
intézésében. E feladatkérében segitséget nyujt a hozza fordulok részére abban, hogy iigyiikkel mely szervhez
fordulhatnak, és amennyiben ezt igénylik, az ellatottak részére az tigy elintézésben, igy kiilondsen a kérelmiik
benytijtasaban is segitséget nyijt. A részére eljuttatott lakossagi igényeket tovabbitja az Onkormanyzat szamdra.

A feladatellatas rendszeressége: alkalomszerii feladat.
Az ellatottak kére : az ezt igényld helyi lakosok.

C) Egyéb lakossagi szolgaltatasok, illetve az 1.1. A) pontban meghatdrozottakon kiviili egyéb
alapszolgaltatdasok biztositasaban valo kozremiikiodés

A feladatellatas tartalma, modja: A kistérségi kozlekedési szolgadlat fontos feladata az Szt-ben meghatarozott
szocidlis alapszolgaltatasok, valamint a gyermekjoléti szolgalat igenybevételéhez nyujtott segitség, az ezen
intézményekkel, szakemberekkel valo folyamatos kapcsolattartas, igény esetén a szakemberek szallitasa. A
kozdsségi kozlekedési gondnok munkdja soran folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossag, és kiilondsen a
veszélyeztetett  csaladok  életkoriilményeit.  Eszlelnie  kell a  veszélyhelyzeteket, a  kiilonbozé
szenvedélybetegségeket (alkohol, drog, stb.). Kiilonds figyelemmel kell lennie a gyermekek helyzetére, az
esetleges gyermekbantalmazasra, a csaladon beliili erészakra. Amennyiben ilyen esetek tudomdsara jutnak,
azonnal kételes tajékoztatni a fenntartot, hogy a sziikséges intézkedésekre (megeldzés, kriziskezelés) sor
keriilhessen. A kozosségi kozlekedési gondnok részt vesz a veszélyhelyzetek elharitasat célzo intézkedésekben
(otthonba szallitas, gyermekjoléti és csaladsegité szolgalattal valo egyiittmitkédés, a krizishelyzetben lévé
csaladok szakemberekkel torténd latogatdsa).

A jelzorendszer elemeként figyelemmel kiséri a maganyosan éldket, esetleges egészségromlasukrol tajékoztatia a
haziorvost. Amennyiben azt tapasztalja, hogy onmagukrol sajat haztartasukban mar segitséggel sem képesek
gondoskodni, jelzi az ellatas sziiksegességét a fenntartonak ill. a szocialis intézményhadlozat munkatarsainak. A
magatehetetlen személyek esetében gondoskodik a hozzdatartozok értesitésérdl, a korhdzba vagy otthonba keriilt
egyediilallo falusi lakosokat latogatia. A szallitdsi szolgaltatas a rdszorult lakosok, hozzatartozoik, a hdzi
gondozo jelzése vagy a kistérségi kozlekedési szolgalat bejelentése alapjan vehetd igénybe. Az egyéb lakossagi
szolgaltatasok kéorébe olyan feladatok tartoznak, amelyek kiozvetleniil egyik korabban felsorolt feladathoz sem
tartoznak.

Példaul:

e Nagybevasarlas. A telepiilésen tartos fogyasztasi cikket arusito iizlet, bevdsarlokozpont nincs, ezért a
kozosségi kozlekedesi gondnok a nagyobb méretii arucikkeket a vasarlas helyérdl hazaszallitja, illetve
hetente ,,bevasarlo jaratként” az ezt igényloket Keszthelyre elszallitia, vagy az arra raszorulok részére
bevasarol.

o Egyeb szallitasi feladatok, valamint a tomegkézlekedéshez valo hozzajutas biztositdsa.
e Anyag- és drubeszerzés az onkormanyzat szamara.
A feladatellatds rendszeressége: folyamatos feladat.
Az egyéb lakossagi szolgaltatasok tekintetében alkalmankénti, illetve heti rendszerességgel jelentkezo feladat.
Az ellatottak kére:a lakossdag.
2. Onkormadnyzati feladatok megolddsdt segitd, kizvetett szolgdltatdsok
A) Onkormanyzati informdciok kozvetitése a lakossdg részére

A feladatellatas tartalma, modja: A kézésségi kézlekedesi gondnok kézremiikodik az dnkormanyzati informdaciok
kozvetitésében a lakossag részére. E feladatkorében eljuttatia az dnkormanyzati hirdetményeket, meghivokat,
leveleket, szorolapokat a lakossag részére.

A feladatellatas rendszeressége: havi rendszerességgel.
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Az ellatottak kore: a lakossag.
B) A kistérségi kizlekedési szolgdlat miikodtetésével kapcsolatos feladatok elldtdisa

A feladatellatas tartalma, modja: A kistérségi kozlekedési szolgalat miikédéséhez sziikséges biztositani a targyi
feltételeket is. Ez jelenti elsésorban a feladat ellatisahoz hasznalt kistérségi kozlekedési szolgalat gépjarmii
folyamatos iizemképes és a feladat ellatisahoz megfelelé dllapotban tartisat. Ennek érdekében a kistérségi
kozlekedési szolgdlat gondoskodik az iizemanyag beszerzésérdl, valamint a gépjarmii takaritdsarol,
szervizeléserdl. Lenyeges tovabba a feladat ellatasahoz sziikséges dokumentaciok (menetlevél, tevékenységnaplo)
folyamatos, naprakész vezetése.

A feladatellatas rendszeressége: napi szintii feladat.

Az ellatottak kore : a kistéerségi kozlekedési szolgalat targyi feltételeinek, miikodtetése biztositisa utjan
valamennyi, az elozdé pontokban felsorolt ellatott.

1V. Az elldtdas igénybevételének modja

A kistérségi kozlekedési szolgalat igénybevétele onkéntes, az ellatast igénylé vagy térvényes képviseldje
kérelmére tortenik. A szolgaltatas iranti igényeket személyesen vagy telefonon lehet jelezni a kézosségi
kozlekedési gondnoknadl vagy a polgarmesternél. A szolgaltatasra igényt tarto személynek a telepiilésen beliili
szolgaltatasi igényét minimum egy munkanappal el6bb kell bejelentenie és egyeztetnie a kistérségi kozlekedési
szolgalat, a telepiilésen kiviili szolgaltatasi igényét pedig hdrom munkanappal elobb kell bejelentenie és
leegyeztetnie. A feladatellatas egyrészt a bejelentés sorrendjétdl, masrészt a bejelentett probléma fontossagatol
fligg. Azon szolgaltatasi, szallitdsi igényeket, amelyek eltérnek a rendszeres tevékenységekrdl, a polgarmesterrel
kell egyeztetni. A kistérségi kozlekedeési szolgalat szolgaltatas soran az igények teljesitésének mérlegelésekor
tigyelni kell arra, hogy az idében is rendszeres, kdzvetlen, személyes szolgaltatasok korébe tartozo alapellatasi
feladatok nem seriilhetnek, valamint a gazdasagossag szempontjanak figyelembe vételével kell dinteni. A
kistérségi kozlekedési szolgalat szolgaltatas igénybevétele téritéesmentes.

A szolgaltato és az igénybe vevo kozotti kapcsolattartas modjai az alabbiak:

Személyesen: a kistérségi kozlekedési szolgalattal valo kapcsolattartasra az esetek tobbségében az
igénybevételkor, illetve az igény jelzésekor keriil sor. Az igénybevétel dokumentdalasa a tevékenységnaploban
torténik.

Telefonon: az igénybevevdk tavollétében is jelezni tudjik szamdra a sziikségleteiket.
Irdsban: rendszeres ellatasi igényét, észrevételeit és esetleges panaszait az ellatottak irdsban is jelezhetik a
kozosségi kozlekedési gondnoknak, illetve az Onkormanyzatnak.
V. A szolgadltatasrol valo tijékoztatas helyi modja
A kistérségi kozlekedési szolgalat szolgaltatdsairol szolo tdjékoztatdst a helyben szokasos modon kell kozzétenni:

hirdetményben a telepiilés hirdetotablajan és honlapjan,

szorolapokon, minden lakdsba eljuttatva,

helyi rendezvényeken, kézmeghallgatason,

személyesen, éloszoba a kozosségi kozlekedési gondnok, a polgarmester, illetve a képviselok, hivatali
dolgozok utjan.

VI. Az elldtottak és a személyes gondoskodast végzo személy — falugondnok- jogainak védelmével kapcsolatos

A kistérségi kozlekedési szolgalat szolgaltatasait igénybe vevonek joga van szocidlis helyzetére, egészségi és
mentalis allapotanak megfelels, és a szolgdltatas dltal nyujthato teljes korii ellatasra, valamint egyéni
sziikségletei, specialis helyzete vagy dllapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére. A szocidlis
szolgaltatasok biztositasa sordan az egyenlé bandsmod kovetelményét be kell tartani. A kistérségi kozlekedési
szolgadlat a szolgaltatdasait olyan modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatist igénybe veviket megilletd
alapjogok maradéktalan és teljes korvii tiszteletben tartasdra, kiilonos figyelemmel az élethez, emberi
méltosaghoz, a testi épséghez, valamint a testi-lelki egészséghez valo jogra. A kistérségi kozosségi szolgaltatas
adott idépontban torténd igénybevételének indokoltsagat a kozdsségi kozlekedési gondnok, illetve a fenntarto az
igénylé adott élethelyzete, raszorultsaga alapjan dllapitia meg, fiiggetleniil az igénybe vevié egyéb, az akut
élethelyzetet nem feltétleniil befolydasolo koriilmenyeitdl (csaladi koriilmények, jovedelmi helyzet stb.) A
kistérségi kozdsségi szolgadlat az ellatottak élethelyzetiikbol adodo sziikségleteit koteles kielégiteni. Az ellatast
igénybe vevének joga van a szolgdltatas miikédésével kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Az
ellatast igenybe vevét megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
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titokvédelem, kiilonos tekintettel az egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival,
szocidlis helyzetével kapcsolatos informdciokra. A szolgaltatdst igénybevevd jogai gyakorlasa érdekében az
ellatott jogi képviselohoz fordulhat. Az ellatott jogi képviselé a személyes gondoskodast nyujto alap- és
szakositott elldtast biztosito intézményi elhelyezést igenybevevo, illetve a szolgaltatasban részesiilé részére nyujt
segitséget jogai gyakorlasaban. Miikodése soran tekintettel van a személyes adatok védelmére. Az ellatott jogi
képvisel6 - tajékoztat az alapjogokrol, a szolgalat kételezettségeirdl, és az ellatast igénybe veviket érinté
jogokrol, - segit az ellatassal kapcsolatos kérdések, konfliktusok megoldasaban, panaszok megfogalmazdasaban
és kivizsgalasaban, - kezdeményezheti a panasz kivizsgalasat a fenntartondl, - segitséget nyujt a hatosagokhoz
benyujtando kérelmek, beadvanyok megfogalmazdsaban, - intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a
jogszabalyseérté gyakorlat megsziintetésére. A polgdarmester tizenét napon beliil kételes a panasztevot irasban
értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérdl. Amennyiben hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevd
nem ért egyet az intézkedessel, az intézkedés kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil Sarmellék Kozség
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiiletéhez fordulhat jogorvoslattal.

A kistérségi kozlekedési szolgdltatdst végzd személy — kiozosségi kizlekedési gondnok - jogai

A kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott kézosségi kozlekedeési gondnok szamara biztositani kell, hogy a
munkavégzéshez kapcsolodo megbecsiilést megkapja, tiszteletben tartsak emberi méltosagat és személyiségi
jogait, munkdjat elismerjék, valamint a fenntarto megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson szamara. A
kozdsségi kozlekedési gondnok jogosult munkavallaloi jogainak érvényesitésére a kozalkalmazottak jogallasarol
szolo térveny alapjan.

A kozbsségi  kozlekedési gondnok helyettesitésérdl Szentgyorgyvar kiézség  Onkormdnyzatdval — kétott
megallapodas alapjan a szentgyorgyvari falugondnoki szolgalat gondoskodik.

VII. Egyéb- a szolgdltatds fenntartisdaval kapcsolatos —elgirasok
Személyi feltételek

A kozésségi kozlekedési gondnok kételes a munkaltato altal tamogatott tovabbképzéseken részt venni. A
kozosségi kozlekedési gondnok szamara lehetéséget kell biztositani —a feladatellatashoz sziikséges — kozésségi
osszejoveteleken valo részvételre, a szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartasra. A kézosségi kozlekedési
gondnok kételes a szocialis szolgaltatast vegzé munkatarsakra vonatkozo etikai szabalyokat betartani. A
kozosségi kozlekedési gondnok koteles minden munkanapon, illetve a munkaidon tuli munkaba rendelés esetén
az eloirt idoben munkadra jelentkezni munkavégzésre alkalmas dllapotban. A kézésségi kozlekedési gondnok
esetleges egészségiigyi, fiziologiai dllapotvaltozdsdat kiteles munkaaddjanak mielébb  jelenteni, hogy
helyettesitése megoldhato legyen. Ez kiilondsen vonatkozik a gépjarmiivezetés aloli felmentésre, amennyiben
esetleg mas feladatok ellatasaban az emlitett probléemak miatt nem akadalyozott.

Targyi feltételek A kézosségi kozlekedési szolgalat gépjarmiivét zart helyen, garazsban (Sarmellék , Dozsa u.
324.) kell tarolni, a kozésségi kozlekedési gondnok koteles a gépjarmiivet haszndlat utan minden nap ezen a
helyen leallitani. A kozésségi kozlekedési gondnok kételes a gépkocsit rendben, tisztan tartani, a szervizigényt
figyelemmel kisérni (km oradllas). A kozosségi kozlekedesi gondnok jogosult a szolgaltatassal kapcsolatos
iratokba betekinteni és a gépjarmii mellett a feladat ellatasahoz sziikséges egyéb, a szolgaltatast fenntarto
rendelkezésére allo eszkozoket is hasznalni (szamitogép, internet, telefon stb.). A kozosségi kozlekedési gondnok
tevékenységenek, a szolgaltatasok igénybevételének dokumentadlasara az alabbi dokumentumokat hasznalja: -
gépjarmii menetlevele, - a személyes gondoskodast nyujto szocialis intezmények szakmai feladatairol és
miikodési feltételekrdl szolo 1/2000. (1. 07.) SZCSM rendelet 8. sz. melléklete szerinti tevékenység naplo.

Ziradék: A kozosségi kozlekedési szolgalat szakmai programjat Sarmellék Kozség Onkormdnyzata Képviseld-
testiilete 167/2013.(X1.14.)/2013.szamu KT.hatdrozataval jovahagyta.

Sarmellék, 2013. november 14.

Horvath Tibor
polgdarmester

Hatéarozat hozatalt kovetden a polgarmester szavazasra tette fel a szolgaltatas szervezeti és
miikddési szabalyzatat. A Képviseld-testiilet a javaslattal egyetértett és 4 igen szavazattal, 0
nem szavazattal, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:
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168/2013.(X1.14.) szamu KT hatirozat
Sarmellék kozség Onkormanyzata Képviselotestiilete a kistérségi kozosségi kozlekedési
szolgalat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a mellékletnek megfelelden elfogadja.
A képviselotestiilet felkéri a polgarmester, hogy a hatarozatbol adodo feladatokat hajtsa
végre.
Hataridé: szoveg szerint
Felelos: Horvath Tibor polgarmester

Melléklet a 168/2013.(X1.14.) hatdarozathoz:

Sarmellék Kozség Onkormdnyzata Kistérségi Kozosségi Kozlekedési Szolgdlatinak
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A szolgaltatds megnevezése:
Sarmellék Kozség Onkormadnyzatanak Kistérségi Kozosségi Kozlekedési Szolgdlata
Fenntartéja: Sarmellék Kozség Onkormadnyzata
Székhelye: 8391 Sarmellék, Dozsa u. 324.
Ugyfélfogadds helye: Onkormanyzati Hivatal, 8391 Sarmellék, Dozsa u. 324.
Miikddési teriilete: Sarmellék kozség kozigazgatasi teriilete
Jogalldasa: onkormdanyzati szakfeladaton mikodo egyszemélyes szolgalat
Szakfeladat szama: 889926 Kozosségi szolgaltatas
Miikédése:
1. A szolgdltatads tartalma
Al A szolgdltatds kozvetlen, személyes szolgaltatdsok korébe tartozo alapfeladatai:
a) akézremiikédés
aa) az étkeztetésben,
ab) a hdzi segitségnyujtdsban (a rdszoruld, egyediil él6 emberek sorsdt folyamatosan
figyelemmel kiséri, jelzi problémdikat az illetékes szervek felé, napi gondjaik megolddsdban
segitséget nyujt — bevdsdrlds, tizifa-behordds, ho-eltakaritds)
ac) a kézésségi és szocidlis informdciok szolgdltatdsaban;
b) azegészségiigyi ellatdshoz valo hozzdjutds biztositdsa, igy
ba) a hdziorvosi, szakorvosi rendelésre szdllitds, laborvizsgdlatra levett vér szdllitdsa
bb) az egyéb egészségligyi intézménybe, szlirévizsgadlatokra térténd szdllitds,
bc) a gydgyszerkivdltds és a gydgydszati segédeszkézokh6z valo hozzdjutds biztositdsa;
c) azdvoddskordu, iskoldskoru gyermekek szdllitdsa, igy
ca) az évoddaba, iskoldba szdllitds,

cb) az egyéb gyermekszdllitds (rendszeres és eseti rendezvényekre, képességfejleszté
foglalkozdsokra, (innepségekre, versenyekre)

Bl A szolgdltatis kozvetlen, személyes szolgdltatisok korébe tartozd kiegészitd feladatai a lakossdgi
szolgaltatasok, igy:

a) a kézosségi, mivelddési, sport- és szabadidls tevékenységek szervezése, segitése, valamint az
ehhez kapcsolddo szdllitdsi feladatok elvégzése sziikség szerint

b) azegyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovdbbitdsa,
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c) azegyéb lakossdgi szolgdltatdsok, illetve az (1) bekezdés a) pontjagban meghatdrozottakon kiviili
egyéb alapszolgdltatdsok biztositdsaban valo kézremiikédés.

d) Mozgdskorldtozottak szdllitdsa

e) Munkanélkiiliek, dllaskeres6k munkaligyi kézpontba szdllitdsa (igény szerint, polgdrmesteri
engedéllyel)

f)  Sportolok, helyi kulturcsoport szdllitdsa (igény szerint, polgdrmesteri engedéllyel)

Cl Az énkormdnyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgdltatdasok, igy:

a) azételszdllitds 6nkormdnyzati intézménybe,

b) az énkormdnyzati informdciok kézvetitése a lakossdg részére,

c) aszolgdlat mikddtetésével kapcsolatos teendék elldtdsa.

d) Telepiilés szempontjabdl fontos informdcidk, hirek gylijtése, kzvetitése

e) Kézcélu, valamint a k6zmunkdt elldto személyek munkavégzésének irdnyitdsa, a polgdrmester
utasitdsai alapjan.

f)  Aktiv részvétel a kézteriiletek, z6ldévezetek karban-, tisztdntartdsaban (kaszdlds, drkok tiszitdsa,
hé-eltakaritds, egyéb karbantartdsi munkdk, gépkarbantartdsok)

2. Az ellatasok igénybe vétele

A szolgaltatas minden eleme téritéesmentes. A telepiilésen ¢él6 potencidlis igénybeveviket a szolgaltatds
inditasakor, illetve ezt kovetéen legalabb évente egy alkalommal irasban (hivatalos hirdetétabla) tajékoztatni
kell az igénybe vehet6 szolgaltatasrol. A szolgaltatas igénybevétele szobeli vagy irasbeli kérelem alapjan, illetve
az adott intézmény vezetdjének jelzése alapjan torténik. Az igénybevevok a szolgaltatas iranti eseti illetve
rendszeres igényiiket a szolgaltatdast végzonek, illetve a fenntartonak egyarant jelezhetik. A szolgaltatas iranti
igények kielégitésének lehetdségérdl és modjardl (a szocidlis koriilmények, a szolgdltatas egyes elemeinek 1.
pontban meghatarozott rangsora valamint a raciondlis munkaszetvezés szempontjai figyelembevételével) a
szolgaltatast végzd ondlléan dont. Dontése ellen a szolgdltatasra jogosultak panasszal élhetnek a fenntartondl.

3.  Munkaltatoi jogok gyakorldsa
A szolgaltatast vegzo felett a kozvetlen munkaltatoi jogokat és az operativ iranyitast a polgarmester gyakorolja.

4. A szolgaltatdst végzo alkalmazott feladatai

A szolgaltatdst végzd alkalmazott feladatait a szervezeti és miikddési szabdlyzatban, a szakmai programban, a
munkakori leirasban, valamint a gépjarmii tizemeltetésére vonatkozo szabalyzatban leirtaknak megfeleléen
veégzi. Feladatait napi 8 (heti 40) munkaodraban az 1. pontban foglalt feladatokat kételes ellatni. A nem az 1.
pont szerinti egyéb célu feladatellatasdra, illetve a gépjarmii nem ezekre a célokra torténé haszndlatdra
kizarélag ezen idétartamon tul keriilhet sor, amelyrdl sziikség esetén a fenntarto dont.

5. A munkavégzésre iranyulo jogviszony tipusa
A szolgaltatast végzé munkdjat kézalkalmazotti jogviszonyban ldtja el, a végzettségének és munkdban eltoltott
idejének figyelembe vételével meghatarozott besorolasban.

6. A helyettesités rendje

A szolgaltatas a lakossag szamara a szocidlis torvényben meghatarozott, folyamatosan nyujtando egyéb szocialis
alapellatasnak mindsiil, ezért a szolgaltatast végzot tavolléte (beteQség, szabadsag, tovabbkeépzés stb.) ,
akaddalyoztatdsa esetén a polgarmester dltala kijelolt személy helyettesiti.

7. Munkarend, munkaido, a munkarend meghatdarozdsanak jogkore

A szolgaltatast végzd személy heti 40 oraban végzi feladatat. Munkaideje munkanapokon reggel 8 oratol délutan
4 ordig tart. Amennyiben azt az ellatando feladatok indokoljak, kizarolag a polgarmester utasitisara, ezen
idétartamon tul is kételezhetd munkakore ellatisara. A rendes munkaidon tiul végzett munkaért azonos
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idotartamu munkaidé-kedvezmény, illetve munkabér jar. Munkasziineti ill. iinnepnapokon térténé munkavégzes
esetén ketszeres meértekii munkaido-kedvezmény, illetve munkabér jar.

8. Egyiittmiikodések, munkakapcsolatok

A szolgadlat munkaja soran egyiittmiikodik a hazi segitségnyujtast vegzo személlyel, a szocialis étkeztetést nyujto
intézmény vezetdjével, az altalanos iskolaval, ovodaval,a szocidlis, illetve gyermekvédelmi teriileten a
csaladsegité szolgalat munkatdrsaival, a haziorvossal, a hazi gyermekorvossal, védondvel, sportegyesiilettel,
helyi alapitvannyal, helyi kulturcsoporttal, sarmelléki roma nemzetiségi onkormanyzattal, valamint mindazon
szervezetekkel és intézményekkel, amelyek az 1. pontban részletezett szolgdltatas ellatdsdahoz sziikségesek.

9. Szervezeti dbra

Képviseldtestiilet

A\ 4

Dont a szolgaltatas bevezetésérdl, a szolgaltatast végzo alkalmazasarol, képzésérdl és tovabbképzésérol,
dont a szakmai programrol, az szmsz-r6l, annak feliilvizsgalatarol, megallapitja a szolgalat éves
koltségvetését és a szolgaltatas targyaban meghirdetett kozmeghallgatast kovetden dont az éves
beszamolojanak elfogadasarol.

!

Polgarmester

\ 4

Gyakorolja a munkaltatdi jogokat, gyakorolja a szolgaltatas
ellatasanak kozvetlen irdnyitasat és feliigyeletét.

tagja.

Szolgaltatast végzo

A szakmai programban, az szmsz-ben, a munkakori leirasban
valamint a gépjarmii-lizemeltetési szabalyzatban foglaltaknak
megfelelen latja el teendbit, kapcsolatot tart, illetve
egylittmiikodik a 8. pontban foglalt intézményekkel és
szakemberekkel, a szocialis és gyermekvédelmi jelz6rendszer

segitségrymas

egyiittmiikodés—

Igénybevevé

Igénybevevé

Igénybevevé

szolgaltatas-igény jelzése, pandsz

....... hazi

........ szocialis étkeztetés
........ ovoda

........ iskola

........ csaladsegité

........ haziorvos
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10. Szolgdlati titoktartds

A szolgaltatast végzo szemely munkdja soran a személyes titok védelmének érdekében az 1992. évi LXIIIL tv., az
1992. évi LXVI. tv, az 1993. évi IIl. tv, az 1997. évi XXXL tv., valamint az egészségiigyi adatkezelésre vonatkozo
torveny rendelkezéseit kell alkalmaznia. A fenti torvényekben nem szabdlyozott egyéb kérdeésekben a Szocidlis
Munka Etikai Kodexe az iranyado.

11. A szervezeti és miikodési szabdlyzat érvényessége, feliilvizsgalatinak szabdlyai
Jelen szervezeti és miikodési szabdlyzat 2014. december 1-jét6l hatarozatlan ideig érvényes. AKtualitisat a
kepviseldtestiilet sziikség szerint, de legalabb 3 évente feliilvizsgalja, és sziikség szerint, hatarozattal modositja.

12. Az SZMSZ mellékletei:
Onalléan miikédé szolgdlat esetén:

1. Az igénybevevikkel kétott megallapodas formanyomtatvanya
2. A szolgaltatas igénybevételének dokumentalasara szolgalo nyilvantartas formanyomtatvanya

Horvath Tibor
Polgarmester

Ziradék: Sarmellék Kozség Onkormanyzata Képviseltestiilete Sarmellék Kézség Onkormdnyzatanak Kistérségi
Kozosseégi Kozlekedési Szolgalata Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat az 168/2013. sz. hatarozataval elfogadta.

Sarmellék, 2013. november 14.

Dr. Protar Henrietta
Aljegyzé

MEGALLAPODAS
KISTERSEGI KOZOSSEGI KOZLEKEDESI SZOLGALTATAS IGENYBEVETELERE

amely létrejbtt egyrészrll @ .............coooiiiiiiiiiiiiiii i, (a szolgaltatast fenntartd neve,
cime), tovabbiakban: Szolgaltatd, masrészrél a szolgaltatast igénybe vevéd, tovabbiakban: Ellatott,

NV
LAKCIIM: oottt e e e oot et e e e e r et e e e e e n e e e e e e s
FN )/ F= W L= = TP T TP
SZUIBLESI NEIY, TUB: ...ttt e ettt e e e e e e bbb e e e e e e e e s b e baeeaaae e s

kozoOtt, az alabbi tartalommal:
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1.) A szolgadltatas megnevezése:

Kb6z06sségi kbzlekedési szolgaltatas

2.) A szolgaltatas idétartama:
Szolgaltato a téritésmentes szocialis szolgaltatast hatarozatlan idére biztositja.

Az szolgaltatas kezdete:

3.) A szolgaltatas tartalma:

Szolgaltatd a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasrél szolé 1993. évi lll. térvény szerinti
szolgaltatast és a szakmai program szerinti szolgaltatasokat biztositia Ellatott szamara az elb6zetes
igényfelmérés és a szolgaltato felé térténd eseti jelzések alapjan, az alabbiak szerint:

o Kbzremiikbdés az étkeztetésben,
o kbzrem(ikédés a hazi segitségnyujtasban,
o kbzremlikbdés a kbzdsségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban,

e az egészségligyi ellatashoz valoé hozzajutas biztositasa: haziorvosi rendelésre ill. egyéb
egészséglgyi intézménybe térténd szallitas,

e gyobgyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszk6z6khéz valé hozzajutas segitése;
e Ovodaskoru, iskolaskortu gyermekek szallitasa,

o |akossagi szolgaltatasok (bevasarlas, haztartasi eszk6zok javittatasa, ligyintézeés),
e egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,

e az egyéb lakossagi szolgaltatasok, illetve az egyéb szocidlis alapszolgaltatasok
biztositasaban valé kbzremiikbdés.

4.) Az ellatott tdjékoztatasa:

o Az ellatott jelen megallapodas alairasaval igazolja, hogy a szolgéltatas igénybevételére
vonatkozoan tajékoztatast kapott, és a szolgaltatas igénybevétele esetén az abban foglaltak
Szerint jar el.

5) Az ellatott bejelentési kotelezettsége:

Ellatott kijelenti, hogy az adataiban tértént valtozasrol haladéktalanul tajékoztatia a szolgaltatast
fenntarté 6nkormanyzatot.

6.) A szolgaltatas téritésmentes.

7.) Panasz kivizsgaladsa:

Ellatott és/vagy a hozzatartozéja a szolgaltatas nyujtasaval kapcsolatban panaszt terjeszthet elé a
szolgaltatast fenntarté 6nkormanyzatnal.

8.) A szolgaltatas nyujtasa megsziinik:

e Ha az ellatott vagy felnétt csaladtagja, gondnoka széban vagy irasban jelzi, hogy a
tovabbiakban nem kivanja igénybe venni a szolgaltatast.

e Ha a szolgaltatés végzdje vagy fenntartdja a szolgaltatést egyéb okbol megsziinteti, és ennek
okat el6zbleg indoklassal, irasban kézli ellatottal.
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Jelen megallapodas médositasara Szolgaltaté és Ellatott k6z6s megegyezése alapjan kertilhet sor.

Szolgaltato és Ellatott egyarant kijelentik, hogy vitads kérdéseiket elsésorban egyeztetéssel, targyalas
utian rendezik. Amennyiben ez nem vezet eredményre, Ellatott faluférumon ill. kbzmeghallgatason
Jelezheti panaszat, ill. a szolgaltatas szakmai felligyeletét ellatd, teriiletileg illetékes modszertani
intézményhez fordulhat.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Tdérvénykényv mddositott és
kiegészitett 1959. évi IV. térvény szerz6désekre vonatkozé rendelkezései az iranyadok.

9.) A szolgaltatas kiterjed a megallapodast k6t6 nagykoru csaladfé altal alabb bejelentett,
azonos lakoéhelyii személyekre:

Név Eletkor Egyéb szocidlis jellemz6k

(6vodas, mozgaskorlatozott, nyugdijas, stb)

Szolgaltatd képviseletében Ellatott (képviselbje)

4./ Vegyes iigyek

a./ Teréz Anya Szocialis Integralt Intézményfenntarto Tarsulas (TASZII) elszamolasa, 2014.
evi feladatellatas

Horvéath Tibor polgadrmester: Tegnap délutan érkezett a TASZII elszamolasi anyaga, melyet
ismertet. ( Az el6terjesztés terjedelme miatt a jegyzékdnyv mellékletében talalhato)

Ma egyrészt arrdl kellene donteni, hogy a 2011-2013 évi tartozast mikor rendezik Héviz felé,
masrészt a jovo évi feladatellatast hogyan biztositjak. 2011-2012 évre Sarmelléknek
4.299.813 Ft tartozéasa van, 2013. L. félévre pedig 500.936 Ft. Mindez a gyermekjoléti és
csaladsegit6 feladatok ellatasbol, valamint a 21 {6 hazigondozéasban részesiild személy utan
fizetendd hozzéjarulasbol €s a jelzérendszeres hazi segitségnyujtasbol adodik. A tarsulés
2013. december 31.-ig marad fenn, utana feladatellatasi szerzédéssel tudjak ezeket a
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szolgaltatasokat biztositani.Az érintett onkormdnyzatokat megkérdezte, van aki kifizeti a
tartozast. A 2011. évi hatralékot nem tudja elfogadni, mivel ezt 2012. aprilisig kellett volna
elszamolni, ilyen tartozas akkor nem keriilt kimutatasra. A 2012. évi és 2013. évi tartozasrol
viszont donteni kell. A tarsulasi megallapodas alapjan a normativa feletti rész 50%-at Héviz,
50%-at az érintett onkormanyzat fizeti. 2014.01.01.-t61 dontést kérnek a feladatellatasi
szerzOdésrol, sem a szerzodést, sem a hozzajarulas mértékét viszont nem kiildték meg. Mas
tarsulas lényegesen olcsdbban- dnkormanyzati hozzajarulés nélkiil -tudta biztositani ezeket a
szolgaltatasokat. Ezért megkereste a hazi segitségnytjtas €s jelzérendszeres segitségnyujtas
ellatasaval kapcsolatban a Magyar Vordskeresztet, amely hajlando 2014. évtdl a
feladatellatast biztositani. A csaladsegito és gyermekjoléti szolgaltatas biztositasarol
egyeztetett Zalaszentgrét varosaval, ahol fogadnak nemcsak Sarmelléket, hanem Nemesbiikot
¢s Zalakoveskutat is. Mivel a miikodési engedélyeket modositani kell, ezért elore lathatdéan
marcius 1. napjatol tudjak a feladatellatast ezekkel a szervezetekkel megoldani, ezért Hévizzel
januar-februdr honapra kellene csak a szerz6dést megkdtni.

Décsy Laszl6 képviseld: Mi alapjan lehet ellendrizni, hogy a kdvetelés jogos vagy sem.

Horvéth Tibor polgarmester: Olyan beszamolé késziil, mint az Onkormanyzatoknal, részletes,
de ettdl még nem latnak bele mindenbe. Nagyon sokba keriilt ez a feladatellatas, még akkor is
olcsobb lett volna, ha az 6nkormanyzat maga latta volna el. Javasolja, hogy a 2011. évi
elszamolast ne fogadjak el, a 2012. és 2013. évi tartozast fizessék meg, de a
miitkodoképességet megdrzd tdmogatas megérkezése utan lesz csak az onkormanyzat olyan
helyzetben, hogy ennek a kotelezettségének eleget tegyen. A 2013. 1. félévi tartozast- 500.936
Ft-ot most ki tudjak fizetni.2014. februér 28.-ig kdssenek feladatellatasi szerzédést Hévizzel,
2014.03.01.-tAl a csaladsegito és gyermekjoléti szolgaltatast Zalaszentgroti Szocialis
Alapszolgaltatasi Kozponttal, a hazi segitségnyujtast €s jelzOrendszeres segitségnyujtast a
Magyar Voroskereszttetl kotendd feladatellatasi szerzodéssel biztositsak.

A képviselo-testiilet a javaslattal egyetértett €s 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

169/2013.(X1.14.) sz. KT hatirozat

a.) Sarmellék kozség Onkormanyzat Képviselotestiilete a Teréz Anya Szocialis Integralt
Intézményfenntarté Tarsulas (TASZII) 2011-2013 évi elszamolasat az alabbiak szerint
fogadja el:

A 2011. évrol eredden a csaladsegito, gyermekjoléti, hazi segitségnyujtas és
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas kotelezo feladatok ellatasa miatt az allami
tamogatas felett Sarmellék Onkormanyzat részérol fizetendé hozzajarulast a képvisel6-
testiilet nem fogadja el, mivel a 2011. évi gazdalkodasrol szol6 beszamolot a tarsulas
tagjai 2012. év aprilis honapban jovahagytak és ezt a fizetési kotelezettséget az
onkormanyzat felé nem allapitottak meg.

A 2012. és 2013. évrol eredoen a csaladsegitd, gyermekjoléti, hazi segitségnyujtas és
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas kotelezo feladatok ellatasa miatt az allami
tamogatas felett Sarmellék Onkormanyzat részérél fizetendé hozzajarulast a képvisels-
testiilet elfogadja. A képviselo-testiilet a 2013. év 1. félévrol esedékes 500.936 Ft
hozzajarulast 2013. december 5. napjaig megfizeti, a fennmarado osszeget a
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miikod6képességet megérzo tamogatas Sarmellék Onkormanyzat szamlajara torténé
megérkezését kiovetéen fizeti meg.

b.) A képviselo-testiilet a csaladsegito, gyermekjoléti, hazi segitségnyujtas,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas vonatkozasaban 2014.januar 1-2014.februar 28.
kozotti idotartamra feladatellatasi szerzodést kivan kotni Héviz Varos
Onkormanyzataval.

c.) A képviselo-testiilet 2014.marcius 1. napjatol

-a hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas vonatkozasaban
feladatellatasi szerzodést kivan kotni a Magyar Voroskereszt Zala Megyei Szervezetével,
-a csaladsegito és gyermekjoléti feladatokat a zalaszentgroti Szocialis Alapszolgaltatasi
Kozponton keresztiil kivanja ellatni.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert , hogy a hatarozatbol adodé feladatokat
hajtsa végre .

Hataridé: 2013. november 29.

Felelos: Horvath Tibor polgarmester

c./ David Zsolt sarmelléki lakos kérelme

Horvath Tibor polgarmester : Ismertette David Zsolt levelét:

107



Dévid Zsolt

Sarmellék, Szitakdzi u. 22.
Sirmellék Kizség Onkorményzatinak
Képviselé-testiilete
Mellekn Kozas Onkorményzati Hivatal
Il
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Eziton kérem, hogy a Szitakdz utca és a Roézsa utca keresztezodésétol keletre 1évo
utszakaszon a kdzvilagitast sziveskedjenek minden villanyoszlopon kiépittetni.

Indokolas:

A fent megnevezett titszakaszon csak minden masodik oszlopon van elhelyezve vilagitotest,
mig a kdmyékbeli utcakban (Rozsa, Ifjusdg, Dézsa Gyorgy, Szent Erzsébet utcdk és a
Szitakdzi utca és Rozsa utca keresztezddésétdl nyugatra 1évo utszakasz, Baratsag lakotelep)
teljeskori a kiépitettség. Az idések otthona és a kornyezdé mellékutcdk miatt ezen az
Gtszakaszon nagy a gépjarmi forgalom, és a hidnyos kozvilagitis miatt eléfordult mér
gépjarmii- és telephelyfeltorés a kozelmultban.

Az itt lakék ugyanannyi kommundlis ad6t fizetnek mint a telepiilés tobbi utcajaban lakok,
ezért Ggy gondolom, hogy ez a pdr ingatlan tulajdonos is megilleti, hogy a teljeskori
kdzvilagitas Kiépitése megtdrténjen. Ezen az ttszakaszon ez 4 db vilagitotest felszerelését
jelenti.

Kérem tovabbd, hogy a lako-pihené Ovezetre vonatkozod szabalyok betartatasara
sziveskedjenek nagyobb figyelmet forditani, mert szinte egyetlen szabalyt sem tart be az itt
athaladok nagy része. A mezogazdasagi gépjarmiivek itt jarnak keresztill, az atlagsebesség
minimum a dupldja a megengedettnek. Mivel nincs jarda, ezért ezek a szabélytalansigok
nagyon veszélyesek, ha tragédia torténik mar késd lesz felismerni ezt a problémat.

Kérem, hogy az illetékes rendér hatdsag felé jelezzék ezt a mér régota meglévo jelenséget.

Tisztelt Képviselo-testillet!

Kérem kérelmem méltanyos elbiralasat.

Tisztelettel: o ﬁ)

Dévid Zsolt

Horvéth Tibor polgarmester : A Magyar Kozut Nonprofit Kft. szakembere volt a kozségben,
azt igérte, hogy a forgalomlassitas szakmai lehetdségeinek és eldirasainak utananéz. A levelet
javasolja a renddrség felé tovabbitani. A mésik felvetés a lampatestek elhelyezése.

108



Décsy Laszlo képviseld : Mennyibe keriilne?

Horvéth Tibor polgarmester : Ma jott a levél, még nem volt id6 arajanlatot kérni. Javasolja,
hogy kérjenek arajanlatot.

A KépviselO-testiilet a javaslattal egyetértett és 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartdzkodassal az alabbi hatdrozatot hozta:

170/2013.(X1.14.)sz. KT hatarozat
Sarmellék Onkormanyzat Képvisel6-testiilete David Zsolt Sarmellék, Szitakozi u. 22. sz.
alatti lakos bejelentését megvizsgalta és az alabbiak szerint dontott:
a.) A Képviselo-testiilet a megkeresést a Keszthelyi Rendérkapitanysag felé
tovabbitja

rrrrr

lampatestre arajanlatot kér és annak beérkezését kovetoen a kérelmet
ismételten napirendre tiizi.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatbol adodo feladatokat
hajtsa végre.

Hataridé: 2013. november 29.

Felelos: Horvath Tibor polgarmester

d./ Karacsonyi diszkivilagitas megrendelése

Horvath Tibor polgarmester : Ismertette a VI-BOLD NEU Kft. ajanlatat, melyrdl a
munkaértekezleten mar beszéltek:
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VI-BOLD NEU KFT.

Szckhely

8314 Vonyarcvashegy, Kund vezéru. 21
Telephely:

8360 Keszthely, Tapolcai u. 38

Mobil: 06 20/9415-703, 06 20/9311-962
E-mail: vibold@keszthelynet bu,

\.' r‘, prd -,

Internet: www vi-bold hu

VI-BOLD NEU KFT.

Sarmelléki Kizis Onkormanyzati Hivatal 2013.11. 14,
Horvith Tibor Polgirmester Ur

Képviseld testiilet részére

H-8391 Sarmellék, Dézsa G. u. 324.

Tel/Fax: 0683/355-001

Mobil: 0630/

E-mail: pmsarmellek@t-online_hu

Targy: Arajanlat

Tisztelt Horvath Tibor Polgarmester Ur! Tisztelt Képviseld Testiilet!

Tobbszori megbeszélésiinkre és mai napon kért arajanlatkérésre hivatkozva az alabbiakban
kiildom cégiink drajénlatat.

idalar

1) 10 db hopehely normal fehér fényi, oszlopra szerelhetd kivitel. (mellékletben kiildott)
Miiszaki paraméterei:
« D105 befoglalé méretii
+  Fehér fényii normal fénykabellel szerelten
* Aluminium véazkeretes (Elénye: nem korrodalodik és konnyi)
*  Aluminium tartokonzol garnitirdval (csak szerelni kell)
*  2-4 m kozotti csatlakozo kabel

Ajanlat: 39.520,-Fr+ 27%A'FA/d’b
10 db mindésszesen: 395.200,-Ft + 27%AFA/10db

10db rendelése esetén fel tudjuk ajanlani a telepiilés részére pluszha 2db vilagité hapelyhet
ovibbi diszités cégjabol dijmetesen (Extra prémium)

4] Idb . Boldog iinnepeket™ dtfeszités jellegi, vilagito tabla, (mellékletben) fehér normal
ényforrdssal 6m x 0,8 m-es befoglalé méretben, Aluminium vazkeretes (Elénye: nem
‘orrodalodik és kénnyi), tartoszerkezettel egyiitt, csatlakozo kabellal. (Buszmegallo szokdkt
i6zelében)

‘ervrajz sziikséges E-ON-nal egyeztetni kell!

Ajénlat: 199.980,-Ft + 27%AFA/1db

52 mindség emiéke sokkal tovabb él,
az alacsony ar miatt érzett rividke Grom!
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3) 10db 10fm vizmentes kiiltéri meleg fehér LED 1000 fénypont( 10cm -enként 1db LED),
IP védett gumis csatlakozokkal, gumikabellel. (sorolhatd, extra optikaval elldtott) feny6fara
Mindésszesen:1000db LED (fenyo6fara)

Brilians fényhatas

Hosszi ¢lettartam

Mis technolégia alkalmazasa miatt razkodas szélterhelés ellen védett
Alacsony energia fogyasztas (1/5-vel kevesebb)

YVVYVY

Ajdanlat: 10.220,-Ft +2 7%AFA/1db
10 db mindosszesen: 102.200,-Ft + 27%A’FA/1 0db
Fel és leszerelés munkadija: 120.000-Ft + 27%AFA

Az ajanlatban szerepld 1-2 tételek teljes menn yiségének megrendelése esetén a fel
és leszerelés munkadijit, egyéb anyagokat és az emeld kosaras Jjarmii
felszereléshez sziikséges ora idejének koltségét nem szamoljuk fel

azt felajanljuk Sarmellék részére.
Ajanlat mindésszesen:817.380,-Ft +27% AFA
o

Megegyezés szerint.
Amennyiben nehézségbe iitkdzik ilyen nagysagrendi 6sszeg elbteremtése, ugy tobb alternativat is
tudunk ajanlani a fizetés kdnnyitésére:
v Részletfizetés harom részletben kamatmentesen
v Részletfizetés 6-12 hénap szerzodéssel részletben kamatmentesen
v Kisebb méretii vagy mds eszkoz rendelése (természetesen ebben az esetben is a
csatlakozasi pontokat ki kell épiteni)

« Az Onokhoz torténd szallitas koltségét
« A fenti felsorolasban szerepld termékek drat

. Az emeld kosaras jarmii felszereléshez sziikséges ora idejének koltsegét
« Felszerelés munkadijat (oszlopdiszek atfeszités)

. Az E-ON szakembereinek halozatra csatlakoztatas munkadijat és az eléirds szerinti oszlop
csatlakozo dobozt (OCSD)

Szillitdsi hatiridé: Megrendeléstd] szamitott 10nap. Elteljesitéssel

A rossz mindség emléke sokkal tovabb él,
mint az alacsony ar miaft érzett rovidke Grom!
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NEU AT,

len (viboldneu(@gmail.com) irasban elkiildeni

Arajanlatunk elfogadasa esetén kérem, hogy e-mal

megrendelésiket.

i 2 aomatit!
Ha barmi kérdése lenne, kérem hivjon, vagy kiildjon e-mailt

: eresiiket € : ot keresé lehetoségeket. hogy a kardcsonyi diszités
Természetesen minden kéresiiket €s megoldast kereso lehetoségeket, hogy a karacsony

1 arem <7ives Vis arel7ege
megvaldsulion, bdviiljdn-tamogatunk, igy kérem szives visszajelzescl.
Helyben megfeleld szervizhdrtérrel rendelkeziink.

Arajanlatunk 30 napig tartjuk érv ényben!

Tiszielettel:

Varnai Ferenc
Ugyvezetd Igazgato

VI-BOLD NEU KFT.

Récz Lajos képviseld : A régieket nem tudjak hasznalni?

Horvéath Tibor polgadrmester : Nem. Mindig ez a cég szokta felrakni €s leszedni a diszfényeket
200 eFt koriili 6sszegért. Megnézett tobb ajanlatot is, ugyanebben az arkategoridban vannak,
de ebben a vazszerkezet is szerepel. Ha a KépviselO-testiilet gy gondolja, kérhetnek még
arajanlatot mastdl is, de ebben benne van az elhelyezés koltsége is és lehet részletfizetést
kérni.

Boédai Tibor képviseld : 2 hét mulva a diszitést fel kell rakni.

Récz Lajos képvisel6 : Az E-on felé mennyit kell fizetni, mivel 21 ponton kell csatlakozast
kialakitani.

Horvath Tibor polgarmester : A hopelyheknek mar ki van alakitva a csatlakozasa.
Javasolja, hogy 12 havi részletfizetés mellett rendeljék meg az ajanlatban levd diszfényeket.
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A Képviselo-testiilet a javaslattal egyetértett és 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

171/2013.(X1.14.) sz. KT hatarozat

Sarmellék kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megrendel az eléterjesztés szerinti
arajanlat alapjan a VI-BOLD NEU Kft-t6l (8314 Vonyarcvashegy, Kund vezér u. 21.) 10
db 10 fm hosszu fényfiizért, 10 db hopehely fényt és 1 db ,,Boldog iinnepeket” vilagito
tablat. A Képviselo-testiilet a beszerzés koltségét 817.380 Ft+AFA osszegben hagyja jova
12 havi kamatmentes részletfizetéssel.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az eszkozok beszerzésérol és
elhelyezésérol gondoskodjon.

Hataridé: azonnal

Felelos: Horvath Tibor polgarmester

T6bb napirendi pont nem volt, a polgarmester a nyilvanos tilést 18 ora 15 perckor
berekesztette és a Képviseld-testiilet zart tilésen folytatta munkajat.

k.m.f.

Horvath Tibor dr. Protar Henrietta
Polgarmester aljegyz6
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Sarmellék kozség Polgarmesterétol
8391 Sarmellék, Dozsa u. 324.
Szam:203/2013.

MEGHIVO
Ertesitem a Tisztelt Cimet, hogy Sarmellék kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2013. november 14.-én ( csiitortok ) 17 éra kezdettel rendkiviili iilést tart.

Az iilés helye: Sarmelléki Kozos Onkormanyzati Hivatal tanicskozé terme ( 8391
Sarmellék, Dozsa Gy. u. 324.)

Napirend:
1./ Helyi esélyegyenlGségi program elfogadasa

(Irasbeli elSterjesztés)
Eléterjesztd: Horvath Tibor polgdrmester

2./ Arany Jéanos tehetséggondoz6 programban valo részvétel timogatasa

(Szobeli elbterjesztés)

Eléterjesztd: Horvath Tibor polgdrmester

3./ Kistérségi kozosségi kozlekedésfejlesztés biztositasa érdekében palydzat benyujtasa
gépjarmuibeszerzésre

(Szobbeli eldterjesztés)

Eldterjesztd: Horvath Tibor polgarmester

4./ Vegyes tigyek

A napirendek fontossagara tekintettel megjelenésére feltétleniil szamitok.

Sarmellék, 2013. november 12.

Horvath Tibor
polgarmester
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